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DODATOK č. 1
K DoHoDE o POSKYTNUTÍ PRÍSPEVKU

podl'a $ 19b zákona č..l'l2l20l8 Z. z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene
a doplnení niektorych zákonov v znení neskorších pľedpisov

Číslo dohody o poskytnutí príspevku:24lO3lI9Bl9,zo día22.03.2024 (ďalej |en,,dohoda"),
Uzatvorenámedzi

Uľadom práce sociálnych vecí a rodĺny Pezinok
Sídlo: Moyzesova 2,902 01 Pezinok
V mene ktoľého koná: Mgľ. Peteľ Kĺamár riaditeľ úľadu

ĺČo: zolg4sss
DIČ:2021777780
IBAN: SK34 8180 0000 OO7O OO52 9336 - Štátna pokladnica
(ďalej len,,úrad")

Zamestnávatel'om
Pľávnickou osobou/fyzickou osobou:

Názov/meno: obecné sluŽby Budmeľice s.r.o.

Sídlo/prevádzka: Budm erice 525, 900 86 Budmerice
Zastupeným štatutárnym zástupcom: PhDr. Jozęf Savkuliak
IČo: sz:sgggo
DIČ:2121280292
IBAN: SK94 5600 0000 0066 5565 0001

(ďalej len',zamestnávateľ")

a

spolu s úradom ,,účastníci"

Uľad spolu so zamestnávatel'om ako účastníci dohody uzatvárajű tento dodatok

Tento projekt sa realizuje vďaka spoluJinąncovaniu z fondov EU v rómci Programu Slovensko

a
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Clánok I.

Úvodné ustanovenĺa

1. Účastníci dohody uzatvorili dřľ- 22.03.2024 Dohodu o poskytnutí vyrovnávacieho pľíspevku
podľa $ 19b zákona č,. II2l2018 Z. z' o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene
a doplnení niektoľých zákonov v znęní neskoľších pľedpisov (ďalej len 

',dohoda").

2. Účastníci dohody sa v súlade s článkom VII. bod 1. dohody dohodli na tomto dodatku v
nasledovnom znení:

Clánok II.

Pľedmet dodatku

1. V článku I bod 1. dohody sa vypúšťa v plnom ľozsahu anal'ĺrádza sa v nasledujúcom zneni'.

Úč"lom dohody je úprava pľáv a povinností účastníkov dohody pľi poskytovaní
vyrovnávacieho pľíspevku podľa $ l9b zákona č,.II2l20l8 Z. z. o sociálnej ekonomike
a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektoľých zákonov y znęni neskorších
pľedpisov, którý sa poskytuje zo zdrojov Európskej únie (ďalej len ,,EÚ") a zo štátneho
ľozpočtu Slovenskej ľepubliky (ďalej len,,ŠR"; a podľa

a) Pľogľamu Slovensko
Pľiorita: 4P1: Adaptabilný a pľístupný tľh práce
kód pľojektu: 40 1 40 1 FHB5

b) Schémy štátnej pomoci na podpoľu vzdelávania a pomoci na prijímanie do zamestnania
a zamestnávanie znevýhodnených zamestnancov a zamestnancov So zdľavotným
postihnutím v platnom znení SA.112963. Právnym zák|adom pľe poskytovanie štátnej

pomoci je nariadenie Komisie (Eo č. 65112014 o vyhlásení uľčitých kategóľií pomociza
zlučiteľné s vnútoľným trhom podľa ělánkov 107 a 108 zmluvy.

c) Zákona č,. II2120I8 Z. z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o Zmene
a doplnení niektoĺých zákonov v znęní neskoľších pľedpisov (ďalej len ,,zákon o sociálnej
ekonomike"),

d) Programu Slovensko,
e) Náľodného pľojektu,,Poskytovanie finančných príspevkov integračným podnikom".

2. V článku I bod 3. dolrody sa vypúšťa v plnom ľozsahu anahrádza sa v nasledujúcom znęní

3.Vyľovnávací príspevok poskytnutý na zttklade tejto dohody je pľíspevkom zo zdľojov SR
a z príspevku EU' Yzájomný pomeľ medzi pľostľiedkami spolufinancovania je:

Kategória regiónu zdroj EU (%) Šn (x)
Menei rozvinutý región 85 t5

Viac rozvinutý región 40 ó0

3. V článku II bod 3.11 sa vypúšťa v plnom ľozsahu anahrádza sa v nasledujúcom zneni''

3.11Neprijať akúkoľvek podpoľu z veľejných prostľiedkov podľa osobitných pľepisovl, alebo
fondov EU na tie isté oprávnené náklady alębo na ten istý úěel, na aké Sa mu poskytuje podpora

I Napr' s l9a a $ l9b zákona o socićĺlne.j ekonomike

Tento pľojekt sa realizllje vďaka spolufinąncovąniu z.fondov EU v ľánci Programu Slovensko
www' eu r ofo n dl,. ęov. s k / www. e m p l oy m e n t. Pov's k
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vo foľme dotácie, nenávľatného finančného pľíspevku alebo podmienečne vratného finančného

príspevku. Ak tak urobí, je povinný informovať o tejto skutočnosti úľad a vrátĺť úradu finančné

p.o.tri.aty, duplicitne pđskytnuté na zamestnávanie zamestnanca' najneskôr do 30 kalendárnych

äní odo dńa vyzvania na ich vrátęnie zo strany úľadu'

4. V článku II sa vkladá nový bod 3 . 1 3 :

3.!3 označiť pľiestoľy pľacoviska zamestnancov' na ktoľých zamestnávanie sa poskýujú

vyrovnávacie pľíspevt y v 
'mysle 

tejto dohody plagátmi, samolepkami' resp. inými predmetmi

infoľmujúcimi o iom,'že aktivity, kioľé sa reaíizujil v rámci pľojektu sa uskutočňuiú vďaka

pomoci"EÚ, konkľétne vďaka prostľiedkom poskytnutým zEÚ. Uvedené označenie ponechať na

pracovisku po dobu trvania tejto dohody'

5. V článku III sa vkladá nový bod 10:

10. Poskýnúť zamestnávatęľovi mateľiály zabezpečujúce.infoľmovanos1] o.tom, Že aktivity,

ktoré sa 
- 
realizujĺ v ľámci projektu sa uskutočňujú vďaka pomoci EU, konkľétne vďaka

prostľiedkom poskytnutým z EU .

6' V článku IV bod 2. sa vypúšťa v plnom rozsahu anahrádza sa v nasledujúcom zĺeni'.

Ż.Yýdavkyv súvislosti s vyľovnávacím príspevkom sú opľávnené len v tom prípade, ak spĺňajú

poĺÁi"*ý hospodáľnosti, ęfektívnosti' účelnosti a zodpovedajú potrebám a podmienkam

náľodného pľojektu.

čtánok III.
Záverečné ustanovenĺa

1. Tento dodatokje neoddeliteľnou súčasťou dohody'

2. ostatné ustanovęnia đohody zostźłvajű nezmenené'

6. V článkuV bod 6. savypúšťav plnom ľozsahu anahrádza sav nasledujúcom znęni:

6. Integľaěný podnik beľie na vedomie, Že vyľovnávací pľíspevok je pľostľiedkom vyplateným

zo zđrojov EU a zo zdrojov štátneho ľozpočtu Slovenskej ľepubliky. Na účel jeho pouŽitia,

kontľolu jeho pouŽitia a jóho vymáhanie sá vzťahuje ľeŽim upľavený v osobitných pľedpisoch,

najmä v zákone o sociálńej ekonomike, v zákone č' 357l2}l5 Z. z. o Íinančnej kontľole a audite

a o Zmene a doplnení niekioľých zákonov' v zákone č,.523lŻOO4 Z. z. o rozpočtových pľavidlách

veľejnej spľávy a o Zmene a doplnení niektorých zákonov y znęĺineskoľších pľedpisov, v záko-ne

č,. 394l2OI2 Z. z. o obmedzeni platieb v hotovosti a v zákone č. I2Il2022 Z. z. o príspevkoch z

fondov Európskej únie a o Zmęne a doplnení niektoľých zákonov' Integračný podnik'súč3;1e

beľie na vedomie, Že podpisom tejto dońody sa stáva súčasťou ťlnančného ľiadenia fondov EU.

V ělánku VII. sa vkladá bod 5 v nasledujúcom znení:

5. Na poskýovanie príspevku sa vzťahujú aj podmienky Programu Slovensko Pľioľita: 4P1:

Adaptábilný a prístupny irtr práce aZm|uiy o poskytnutí NFP naręalizáciu Náľodného projektu

"Poskytovanie 
finančných pľíspevkov integľačným podnikom".
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-
3. Účastníci vyhlasujú, Že sú oprávnení tento dodatok podpísať' Že si ho ľiadne a dôsledne pľečítali,

jeho obsahu poľozumeli a súhlasia s ním, neuzatvorili ho v tiesni, ani za obzvlášť nevýhodných
podmienok anaznak súhlasu s celým obsahom ho podpisujú.

4. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dodatku a účinnosť
dňom nasledujúcim po dni jeho zveľejnenia v Centľálnom registľi zmliw.

5' Tento dodatok je vyhotovený v dvoch ľovnopisoch akaždý účastník dodatku dostane jeden

ľovnopis. Ak k uzatvoľeniu dodatku dochtńza elęktronicky a dodatok je podpísaný zaľučeným
elektľonickým podpisom alebo zaľučenou elęktronickou pečat'ou' v takomto pľípade dodatok
pľedstavuje elektronický oľiginál a ľovnopis sa nevyhotovuje.

V prípade, ak sa dodatok k dohodę uzatvára elektľonicky

,,(dátum v elektľonickom podpise)" ,,(dátum v elektľonickom podpise)"

Za zamestnávateľa:
,'(podpísané elektľonicky podľa zćtkona ě

27212016 Z.z.)"

štatutáľny zástupca

V prípade, ak sa dodatok k dohode neuzatvára elektronicky

V Pezinku dňa /? ĺ ! Ü"/ ł V Pezinku

Za zamestnávateľa:

PhDr. Jozeť Savkuliak
štatutáľny zástupca

Zaurad:
,,(podpísané elektľonicky podľa ztlkona č,.

27212016 Z.z.)"

ľiaditeľ riradu

dňa 10.05.2024

Zaurad:

u
Mgr,

teľ

Tento projekt sa realiztje vďaka spolufinancovąniu z fondov EU v rdmci Pľogramu Slovensko
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