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DOHODA 
 

o skončení Dohody č. 20/10/54E/977 

o poskytnutí finančného príspevku v rámci projektu „Prvá pomoc“ – Opatrenie č. 3B 

podľa § 54 ods. 1 písm. e) zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

 

uzatvorená v zmysle § 269 ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení 

neskorších predpisov  

 zo dňa 11.05.2020 (ďalej len „dohoda“) 

uzatvorená medzi: 

 

 

Úradom práce sociálnych vecí a rodiny Nové Mesto nad Váhom 
Sídlo Hviezdoslavova 40, 915 01  Nové Mesto nad Váhom 

zastúpeným riaditeľom Mgr. Roman Vajaš, MBA 

IČO 30794536      DIČ 2021777780 

Bankové spojenie SK93 8180 0000 0070 0053 0505  [Štátna pokladnica] 

(ďalej len ,,úrad“) 

 

 

a 

 

 

zamestnávateľom 

názov P.M.M. SK, s.r.o.  

sídlo Zámocké schody 2/A, 811 01 Bratislava-Staré Mesto 

zastúpeným štatutárnym zástupcom Ing. Peter Roth 

IČO 31403972 DIČ 2020819504 

SK NACE Rev2 (kódútext hospodárskej činnosti) 70220/Poradenské služby v oblasti 

podnikania a riadenia 

Bankové spojenie:  IBAN SK54 1100 0000 0029 2987 0661 

1100 – Tatra banka, a.s. 

Zapísaný v obchodnom registri, vedenom v Bratislave 

Pod číslom 9709/B 

(ďalej len „zamestnávateľ“)  

a  

(spoločne „účastníci dohody“)  

 

 

 

Článok I. 

Účel a predmet dohody 

 

V zmysle ustanovení zákona č. 453/2003 Z. z. o orgánoch štátnej správy v oblasti sociálnych 

vecí, rodiny a služieb zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov, úrad práce, 

sociálnych vecí a rodiny vykonáva štátnu správu v oblasti sociálnych vecí a služieb 

zamestnanosti, pričom má spôsobilosť na uzatváranie dohôd v zmysle osobitných predpisov. 
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1/ Účastníci dohody sa v zmysle článku VIII. bod 1) Dohody č. 20/10/54E/977  a na základe 

písomného oznámenia o odstúpení dohody zo dňa 28.07.2020 dohodli na jej ukončení. 

 

2/ Dňom účinnosti tejto dohody zaniká zmluvný vzťah medzi účastníkmi dohody založený 

dohodou č. 20/10/54E/977, ako aj z nej vyplývajúce vzájomné práva a povinnosti účastníkov 

dohody. 

 

Článok II. 

Záverečné ustanovenia 

 

1/ Dohoda nadobúda platnosť dňom jej podpísania účastníkmi dohody a účinnosť dňom 

nasledujúcim po dni jej zverejnenia. 

 

2/ Dohoda je vyhotovená v dvoch rovnopisoch, pričom úrad obdrží jeden a zamestnávateľ 

jeden exemplár. 

3/ Účastníci dohody vyhlasujú, že sú oprávnení túto dohodu podpísať, že jej obsah je 

prejavom ich slobodnej vôle, že ju neuzavreli v tiesni ani za zvlášť nevýhodných podmienok, 

a  že si ju riadne a dôsledne prečítali a súhlasia s jeho obsahom, a na znak súhlasu s jej 

obsahom ju vlastnoručne podpisujú.   

 

 

 

 

 

V Novom Meste nad Váhom, dňa 17.08.2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

........................................................                             .......................................................... 

                Ing. Peter Roth                                                   Mgr. Roman Vajaš, MBA 

                 zamestnávateľ               riaditeľ úradu 

 


