Okresny sid Zvolen. J. Koziceka 19, 960 01 Zvolen

1SprO 191/24

Dohoda o hmotnej zodpovednosti

Okresny sud Zvolen, J. Kozaceka 19, 960 68 Zvolen
JUDr. Mariana Philadelphy,
predsednika okresného sudu

Zamestnivatel :
zastupeny:

zamestnanec:
Détum a miesto narodenia :

a
G
Adresa trvalého pobytn - (D

Funkeia : pokladnitka

uzatvaraji podla § 182 Zak. prace tito
dohodu o hmotnej zodpovednosti

&

Zamestnanec je povereny vykondvat funkciu pokladnitky, s pravidelnym miestom vykonu

prace Okresny sud Zvolen, J. Kozageka 19, Zvolen.

IL

Na zéklade tejto dohody zamestnanec preberd hmotnti zodpovednost' za schodok na
zverenych hodnotach, ktoré je povinny vyuétovat v zmysle ust. § 182 Zak. prace.

Zamestnavatel a zamestnanec sa dohodli, Ze na zdklade tejto dohody o hmotne]
zodpovednosti bude zamestnanec zodpovedat' aj za hodnoty, ktoré mu budt v stvislosti
s vykonavanim jeho funkcie zverované a ktorych prevzatie potvrdi.

11

Zamestnanec zodpovedd za schodok na zverenych hodnotéch, ktoré je povinny vyctovat, ak
nepreukaze, ze schodok vznikol celkom alebo séasti bez jeho zavinenia. Pre pripad zisten¢ho
schodku na zverenych hodnotéch, za ktoré prevzal hmotni zodpovednost, sa zamestnanec

zavazuje nahradit’ ho v plnej vyske.




Zamestnavatel' sa zaviizuje zabezpeSovat zamestnancovi podmienky pre riadny vykon price
spojenej s hmotnou zodpovednostou zamestnanca. V pripade, Ze zamestnanec zisti, Ze nema
potrebné podmienky pre riadny vykon prace spojenej s hmotnou zodpovednostou, je povinny
tieto nedostatky zamestnavatelovi ihned’ oznamit a zamestnavatel’ je povinny vykonat opatrenia

na napravu.

V.

Zamestnanec a zamestnavatel' vyhlasujii, Ze v defi podpisania tejto dohody nie sl na strane
zamestnévatela Ziadne nedostatky, ktoré by mu branili vriadnom plneni povinnosti
a zodpovednosti na nakladanie so zverenymi hodnotami.

V.

Tato dohoda nadobuda platnost’ a G¢innost diom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami.
Touto dohodou sa rusi dohoda Spr. 678/12 zo dia 12. jina 2012.

Tato dohoda o hmotnej zodpovednosti zanikd diiom skoncenia Statnozamestnaneckého
pomeru alebo diiom odstipenia od tejto dohody.

Dohoda d,hmotnej zodpovednosti sa vyhotovuje v dvoch vyhotoveniach, kazdad zmluvna
strana prevezme jedno vyhotovenie.

-

Tuto dohodu je moZné menit’ a dopliiaf’ len formou pisomnych dodatkov. V otazkach touto
dohodou ‘teupravenych sa pouZiji subsidiarne ustanovenia Zé&k. prace v zneni neskorSich

predpisov.

Zmluvné strany si dohodu preéitali, jej obsahu, pravam a povinnostiam z nej vyplyvajicim
porozumeli, pritom na znak sthlasu s jej obsahom a so skutoénostou, ze dohodu neuzavreli
v tiesni pod nétlakom alebo za ndpadne nevyhodnych podmienok, ju vlastnoru¢ne podpisujd.

Vo Zvolene dna 13. 05. 2024

zZamestnavatel

e




