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V8eobecné technické podmienky pinenia v SE, a.s. (zavody)
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Vseobecné ustanovenia

Tieto VSeobecné technické podmienky plnenia v
Slovenskych elektrdmach, a.s. (dalej len VTP) si
neoddelitelnou  sdéasfou Zmluvy v pripade
zmluvnéhe plnenia realizovaného v priestoroch
zavodov spoloZnosti Slovenské elektrame, a.s.
podfa bodu 1.3.

Odchylné dojednania v Zmiuve majd prednost pred
znenim VTP.

Pre GEely tychto VTP sa Slovenské elektrame, a.s.
oznaéuju ako .SE*, bez ohfadu na pomenovanie v
Zmluve. V ramci SE si prevadzkované nasledovné
zavedy:

- Atémové elektrarne Mochovce (EMO),
- Atémové elektrdme Bohunice (EBO),
- Elektrdme Novaky (ENO),
- Elektrdme Vojany (EVO),
- Vodné elektrame (VE).

VTP st plainé pre vietky typy elektrdrni ckrem
vyznagenych ustanoveni, ktoré platia len pre uréity
typ elekirame.

Za ,Dodéavatela“ podfa tychto VTP sa povaZuje
zhotovitel  diela, vykonavatel opravy, udréby,
opravy alebo Clpravy veci, vykondvatel préc,
poskytovatel siuzby 5»5:0 aoamcn_n tovarov. Za
Dodavatela sa p Dodévatel
oznaeny v zahlavi N:__E..v._ ake aj jeho
subdodévatelia a ich prévni nastupcovia.
Ustanovenia VTP, v Korych sa nachadza
oznatenie ,Dodévatel*, sa vztahuji natuzemského
aj zahraniéného dodavatefa. Za pracovnikov
Dodévatela sa povaZuji zamestnanci Dodavatela
a zamestnanci jeho  subdoddvatefov a
subdodavatelia (dalej len .pracovnici
Dodavatefa’).

SE svoje prdva a povinnosti uplatiuji cez
opravnend osobu Dodévatefa, ktord musi byt k
dispozicii potas realizécie zmluvnych vykonov, a
ktord bude parinerom oprdvnenej csobe SE pri
organizovani zmiuvného pinenia a rieSeni
problémov v svislosti s realizaciou zmluvnych
wykonov, a ktord je uvedend v Zmiuve ako
.ManaZér zmluvy za Dodévatela“.

Dodévatel swvoje prdva a povinnosti uplatfiuje
prostrednictvom oprdvnenej osoby SE, kiora je
uvedend v Zmluve ako ,ManaZér zmiuvy za SE*,
pripadne prosirednictvom iného opravneného
zamestnanca SE alebo technického dozoru SE,

Zmluvnymi vykonmi a zmiuvnym plnenim na Gcely
tychto VTP a Zmluvy sa rozumejd vietky zmluvne

& plnenia, posky é sluiby, vykony
prac vratane dodéavok tovarov a vykony €innosti
Dodéavatela savisiace s predmetom Zmluvy, ako aj
zhotovenie diela (dale] len .Pinenie?).

Za Pracovisko” podfa tychto VTP sa povazuje
miesto zhotovovania diela, vykondvania prac,
stavenisko, mieste vykondvania opravy, GdrZby,
opravy alebo Upravy veci, poskylovania sluzby v
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zmysle Zmiuvy alebo Zakazky podfa bodu 1.8
alebo inej c_mo_::m._ poZiadavky SE, kioré e
Dodavatelt lame vo forme
n_.mﬁ.mﬁun_mm

Za ,Z4kazku" podfa tychto VTP sa povaZuje prikaz
na vykonanie prace, pracovny prikaz.

V pripade, ak v priebehu trvania N_.z_cct dojde :m
zaklade ych prdvnych predp Slo j
qmvnv___é (dalej len ,SR"), pravnych aklov EU,
zévazkov vyplyvajucich SE z medzinarodnych
zmldv alebo 2z éElenstva v medzindrodnych
organizdcidch, pripadne inych predpisov, ktoré
maji zavazny alebo odponiajici charakter, k
zmene alebo doplneniu povinnosti SE tykajicich sa
bezpeénosti pri pracach na jadrovych Nm:mnoz_mnz
alalebo inych zariad h SE, tieto povi sa
automaticky aplikuju aj na doterajsie pravne vztahy
medzi zmluvnymi stranami vyplyvajlice zo Zmluvy.
Dedavatefl berie na vedomie, sthlasi a zaroved sa
zavéizuje fieto povinnosti dodrziavat. SE sa
zavazuju informovat Dodévatela o zmene VTP
pisomnym ozndmenim a zdrovef zverejnit nové
znenie VTP na svoje] internetovej webovej strénke

hitpfwww seas sk, minimélne 14 dni pred
nadobudnutim ich Ginnosti.
Skolenia

Dodévatel je povinny zabezpedit, aby vietci jeho
pracovnici vstupujici do priestorov zévodov SE
pred zagatim pinenia absolvovali vstupné Skolenie
(vratane overenia vedomosti, napr. formou testu) na
ziskanie, resp. udrZanie v3eobecnej sposobilosti
pre vstup a bezpecny pohyb, pobyt a wykon
zmiuvnych Pineni v priestoroch SE, v zavislosti od
konkrétneho zévodu, vratane poutenia o©
elektroni kovom sy pouZivanom
v priestoroch SE, v zmysle nasledujlcich
ustanoveni.

Dodéavatel je povinny zabezpeif, aby jeho
pracovnici absolvovali vstupné Skolenie periodicky
minimélne raz za 24 mesiacov, pokial vo VTP nie
sil uvedené iné poZiadavky. Predmetné Skolenia
nenahradzaju periodické Skolenia pracovnikov z
oblasti: bezpe€nost a ochrana zdravia pri praci
(dalej len ,BOZP) a ochrana pred poZiarmi (dalej
len ,OPP?), povinné v zmysle poZiadaviek
prisludnych pravnych predpisov, absolvovanie
ktorych je povinny zabezpedit Dodévatel.

Doddvatel je povinny pred zacatim plnenia
absolvovat Uvedné stretnutie, kioré predchadza
zabezpedeniu vstupov jeho pracovnikev, podfa
bodu 2.1 VTP. Termin a miesto ivodného stretnutia
oznami pisomne Dodavatefovi ManaZér zmluvy za
SE vopred, najneskdr 3 dni pred konanim
avodného stretnutia.

Jadrové elektrarne (zévod Atémové elektrirmne
Mochovee — EMO a zdvod Atémové elektrime
Jaslovské Bohunice — EBO)

Dodéavatel konzultuje poZad m.w._u a ostatné
P i “ do jadrovych
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3.2

elektrami (JE) so SE.

Doddvatel je povinny zabezpedift svojim
pracovnikom vstupné 3kolenia podfa aktudine
platnych  pravidiel pre vstupné Skolenia
dodavatelov, ktorych platné znenie je zverejnené
na internetovej stranke: htips:/fiwww seas.skipre-
dodavateiovivstupne-skolenia

SE sl opravnené opakovane, minimaine raz za
12 mesiacov, vykonat overenie vedomosti
pracovnikev Dodavatela podfa bodu 2.1,
ziskanych poEas vstupného Skolenia.

Elektrdrne Novéky — ENO a Elektrdrmne Vojany —
EVO

Skolenia zabezpefuji SE v ENO a v EVO.
Skolenia st zamerané na 3pecifické podmienky
vykenu Pineni v prisluSnom zévode.

SE wydaji Ugastnikovi Skolenia doklad o
absolvovani vstupného Skolenia.

Vodné elektrdme {zivod Vodné elektrarne — VE)

Vietci pracovnici Dodavatefa vstupujici do
vodnych elekirami (VE) sG povinni (minimélne
tvidefi pred nastupom na Pracoviske VE)
absolvovat  vstupné  Skolenie.  Skolenie
zabezpeuji SE v sidle zavodu VE v Trencine.

SE wvydaju Ugastnikovi Skolenia doklad o
absolvovani vstupného Skolenia.

Vetky typy elektrami

Pracovnici Dodévatefa si povinni absolvovat
pred prvym vstupom na Pracovisko SE Nastupné
Skolenie na Pracovisku - poutenie o aktuainych
pracovnych @  bezpefnostnych  rizikach
Specifickych pre konkrétne nEE.. prace a
konkrétne Pracovisko. Skolenie je organizované
SE, v termine dohodnutom s Dodévatefom. O
vykonani Skolenia vyhotovia SE zpis do Dennika
podra bodu 4.2.1 , resp. do Zaznamnika &koleni.

Podmienky povol'ovania vstupov a
vjazdov do objektov zavodov,
Fyzicka ochrana

Systém fyzickej ochrany (dale] aj .FO*) na
previdzkach SE je tvoreny kombindciou
technickych prostriedkov FO, reZimovych opatreni
FO a Ginnostou zioZiek FO, ktorych wvykon je
zabezpefovany najmé viastnymi zamestnancami
SE (pracovnikmi fyzicke] ochrany) a Stkromnou
bezpetnostnou slufbou (dalej len ,SBS" na
zaklade zmluvy.

Dodavatef je v povinny zabezpedit, aby pracovnici
Dodévatela, vstupujtici do priestorov prevadzok SE,
dodrZiavali implementované opatrenia systému
fyzickej ochrany, pravidia uvedené v nasledujlcich
ustanoveniach VTP, a dodrZiavali pokyny
pracovnikov fyzickej ochrany a SBS

Za poruSenie povinnosti uvedenych v bode 3.2
si SE mézu voci Dodévatel'ovi uplatnit’ zmluvnd
pokutu vo vy$ke 300,- EUR za kazdé porusSenie
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povinnost.
Povolovanie vstupov pracovnikov Dodavatela

Predpokladom pre povolenie samostatného
vstupu pracovnikom Dodavatela do priestorov
SE je spinenie podmienok opravnenosli a
spbsobil vstupu, kloré sa preukazujl
predioZenim nasledovnych dokumentov na
vratnici ktoréhokolvek zivodu, na ktorom
bude Plnenie vykondvané v zmysle Zmiuvy (v
pripade VE ManaZérovi zmluvy), minimélne 30
dni pred zacatim pinenia v zmysle Zmiuvy,
pokial Zmiuva nebola uzatvorena neskdr:

3.3.1.1 Zoznam identifikaénych Gdajov pracovnikov,
ktori budu realizovat plnenie podlfa Zmluvy, v
elektronickej forme v poZadovane] Struktdre
podra preddefinovaného vzoru dostupného na
nasledovnej webovej stranke SE:
htips:ihwww.seas.skipre-

naumqm_ 0v/povoiovanie-vSIupoy-pracovnikey-

3.3.1.2 Origindly podpisanych formuldrov ,Poskyinutie

/hidsenie zmien osobnych Udajov pre Utely
evidencie vstupu na jadrové zaradenia® v
pripade vstupu pre JE, resp. .Poskyinutie/
hlésenie zmien osobnych Udajov pre Gcely
evidencie trvalého vstupu na nejadrové objekty”
v pripade vstupu pre ENO, EVO a VE,
spracovanych v pisomnej forme pre vietkych
vstupujicich pracovnikev.

3.3.1.3 Képie nasledovnych dokladov za kaidého

vstupujiceho pracovnika Dodavatela:
a) v pripade vstupov pre JE
o doklad

vstupného

o _Doklad o bezahonnosti — origindl z
vypisu z registra trestov, kiory nesmie
byt star$i ako 3 mesiace pred prvym
otakdvanym nastupom pracovnika
Dodavatela na poskylovanie Pinenia v
JE a jeho predkladanie sa poZaduje
opakovane kaZdé ftri roky; kaZdy
pripadny zdznam v registri trestov je
individuaine posideny, a moZe byt
dévodom pre zamietnutie vstupu do
priestorov SE.

V zévislosti od typu priestorov SE, v ktorych
bude Plnenie vykondvané, je Dodévatel
povinny priloZit aj:

o Osvedéenie zo sk sychi

sposobilosti (v pripade vstupu do
chréneného alebo vnitorného priestoru
JE) - vykonanej na psychologickom
pracovisku, ktoré je  drzitelom

osvedéenia na vykondvanie

psychologickej cinnosti, jeho
predioZenie sa poZaduje opakovane
kazdé 3 roky, pokial psychologické
pracovisko neurfilo ind  platnost
osvedtenia,
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SLOVENSKE
ELEKTRARNE

v 15/G1/2024

Stovenské eiektrarne, a.s., Bratislava
VEeobecné technické podmienky plnenia v SE, a.s. (zavody)

3.57

358

3.5%

tatky (radiofarmakem), resp. lighu
sadiofarmakom, Dodévatel e povinny zahezpetit,
aby pracovnici Dodavatela predioill poZadované
poterdente o absolvovani vySetrenta, resp. lindby
& prdanim fadioaktivre] (3tky (rédicfarmaka).

Dadavatef sa zavizuje, Ze bude dodrZiavat zdkaz
vnasania 8 wyndSanla nepovolenyeh veel a
predmetov do priestorov SE.

Do prigstoroy SE je zakazané vnasat:

a) <wm§< n_.:_E zbrani,  streliva,
ANy, r wWbusng systé
m Ieh :m_-oncwma_d..
by alkohelick®  napoje, omamné a
paychotropns 1iky,
€) neidentifikevateiné  biologické =

chemicke idtky,

d) folegrafické pristroje, kamety a Ing
zdznamové zariadenla bez povalenia

prenosu materialy,

) predmely zjavne nestvisisce s
pracovnou  Elnnostou  vstupujiicej
asoby.

Pri vstupe do priestorov SE & pi wstupe z
piisstorov SE ma pracovndk SBS alebo ing
poverany zamestnanes SE prévo vykonat osobnd
kontrolz wndSania a vynaSania nepevofenych
veci,

Pri velupe do priesforov SE, ake &) poas pabytu
v prestoroch SE md pracovnik  SBS,
bezpenostny technk SE  alebo  poverany
Zamestnanec SE pravo wyzvat pracovnikov
Dodavatela, aby sa podroblli skoske na
pritomnost alkohols alsbe vydetreniu na poiitie
omamnyel  afaleho  peychotropnych  I&fok,
wykenal fekite skdskufvyBetrenie, ako aj
dohlladat pri tejte skdskelvySetreni.

Sifiska na pritemnost alkoholu

Za negativny visledok sa povaZufe wysledok
skisky na pritomnost alkoholu £,00mgfl (0,00
promile).

AX bola wkenand dychova skdska na pritomnost
alkchol & vsledkom nad 0,00 mod (0,00
promile), pracovnikovi Dodavatefa  hude
umoZnené vykonat opakovan( dychovi skisku.
Pri opakovang} skiske v pripade negativneho
visletky, ak je hodnota 0,00 mgA (0,00 pramile),
bude pracovnikovi Dodavatela vstup umozZneny.

vV pripade polwidenia  visledku  skGSky na
pritormnost alkehclu nad 0,00 mok 0,00 promile)
sa postupuje podia pravidiel stanovenych vo
Vieobecnych obchednych podmienkach Sk
platnych Ku diju uzatvorenia Zmbuvy {(dalej fen
MOPY), Kloré s N<m_.m_=m:m na intemetovsj
sirénke SE . seas shiore.
aanmﬂm.mofqovw&aﬁ_.ﬁ.

3.5.10 Dévodne podozrivdi osoba na pedfte

Siovsrsid o
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3.5.14

omamniych a psychotropnych IStok

Divodne podoziiva psoba™ je oschz -
pracevnik Dodévatefa, ddvedne podozrivy, 26 je
pod vplyvom omamnyeh afaleho psychotroprych
Idiok, alebo pracovnik Dodavaterla, u ktorého bol
zisteny poaitivny vifsledok na zéklade vySelrenia
SE alebo vyiebenia v prisiusnom zdravotnickom
zariadeni.

Davpdne podozrive] esobe bude odobratd IDK
vslupu, nebuds j¢j povoleny vatup, bude z
priesterov 8E vykdzana v sprievode SBS dlebo
poverenéhe zamesthanca SE, a dalg sa
postupuje podfa prisiuSnyich ustanovenf VOP o
zmiuvnych  pokutdch 3 sankeldch, pokial
Doddvatel nepreukaze ST opak.

V prigade odmietnutia skaSky na pritemniosl
afkoholu alebo vyBetrenia na pofitle omaminych
afaiebo psychotropnych ltok sa postupuje podiz
pravidiel stanovenych vo VOP,

Dadavate! sa zavizuje, Zo bude dedrfiavat zdkaz
vnasania a wynagania tepovelenych veci a
predmetov do priestorov SE.

Na wyzvanie pracovnika SBS alebo uu<m3“_m=u
zamestnanea  SE, je  Doddvatef  povinny
zabezpeti, aby jeho pracownic stepel prahliadkuy
batcZin alebo prehliadku vozidiel & ich priesterov,

Nz vyzvanic pracovnika SBS 4 prehliadku ascby.

Za vnidané a vyndSané veci v mpotorovom
vozidie, s ktorym vehddzajvychadza Dodavatel
do prssiotowz prisstorov SE, je zedpovedng
Dodavatel.

; P I v fomfa

i fom  budi A
sfrany ha_\mNo__B_._ za podsfatné poruSenie
Zmiuvy s moZnostou okamiitého adstipenia
od Znihivy.

Dodavatel je povinay 2abezpaid, aby vozidid
Doddvatefa vehadzali do  priestorov ST
vyhradne viazdem na to uréenym, kde budd
podrobené  konbicle vndSania povolenyich,
pripadne nepevolenych veci a materigiy v
zmysle ‘bodu 3.4, Doddvatel je pevinny
zabezpsti, aby nedochadzalo k nespréviu
parkovaniy, poru$ovaniu dopravného znadenia
a nersipekiovaniu zdsad pohybu vozidiel v
zenyste pravidiel vymedzengich v zékonom &,
BI2009 Z. z. o cestnej premdavke 4 0 zmene &
doplneni nieltonish zékanov v platnom: znent,
na prijazdoveh komunikdcidch v majetiue S8, v
priestoroch SE, viilana zamedzeniz prejazdu
zasahovych vozidiel.

Zq porufenie uvedenych povinnosti si SE
moEy uplatnit niuvng pokuty 400~ EUR za
kaZdé fednotlivé poruenie a indiy abmedzit’
poéet  vydanych povoleri pre  viaxd
metorovych vozidiel,

Dodévatel ._m vn<_==< dodrilavat nasledovné
2vigEtne reZimové opatrenia v priestoroch SE:

- 2&kaz vsiupu @ vykondvania akychkofvek
2mluveych vykonov v cchrannam pésme

WOV 40, 81 ‘.mm. ;

i, Lol vy Poteear

Riessidiy

vty Sratislave
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3.515

3516

3517

technickyeh prosirisdkoy fyzickej ochrany
boz povoleniz;

- zékaz parkovet molorwd  vorldld v
gchrannom pasme technickych
prastiedkov fyzicke] ochrany bez povolenia

- zakaz neopravaensj manipuldcie so
zaniadenim  fechnickfeh  prostriedkov
fyzickej « ochrany a  wvolania  ich
poplaciiového staviy;

- zdkaz neoprévnenéhe gpohybu v aredf,
neredpektovania pokynov pre vstupujice
oschy a pokynov strdZnika SBS;

~ 28Kkaz ?.N,wn_azn rapadnutia stréZnika SBS
alebo ingj bsoby v priestoroch SE,

Za .qumm_.:m Emmm:vaz .u.uS:anﬂ‘ sf SE
mozu pokuty
860~ EUR z3 xmwnm .__ma.auaim __un:..mm_:_m. v
Eﬁmn.mq Ze vizcer] pracovhici Dodivatels
opakovane porufiz  zvidStne  reZimové
o_um:.m_.__.m. moZu SE odstipit’ od N_._._ES.. k)
F ici Do Fa budd

izy heZiaducich oséb,
ktorym fe zakizany vsiup po dobu fnvania
Zmiuvy, madmaine na dobu 12 mesiacov od
kaZdélo dalSicho porufenia.

Dodévate! je povinny dodriiaval a je zdrovei
pevinny zabezpedlt, aby pracovaici Dotdvalela
dedrZiavalizékaz fotografovania, fimevania aiebo
iného Nmmzmn_mm?mn_m v objektech SE,

Za poruSeni denych i i si SE
__q_mmn uplatnit’ u uﬂam§nm1m 2ethivini poRuta
vo viSke 1.700,- EUR za kaZdlé porusenie,

Podévatel je povinny zabezpefit, aby nedoslo k
odeudzeniy alebo pokusu o odeudzenie vedi z
majetku SE alebo z majetku infich dodavatelov,
wykenaného jeho pracovalkom v priestorotiu

alelo na zariadeniach SE,
v .c:_amnm Ze dgjde k vysSie wuvedensmu
bude Doddvatela

wm_.,m%_a.ﬂ do nmamcmﬁ neZiaducich oséb,
ktorym je zakdzany vstup po dobu u:\ma..m
Zmluvy, maximdine na dobu 12 mesiacov od
porusenia __u_us_,:uomn uvedensj vyssis,

Zarovedi si M.m mbiu uplatnit' v Doddvatela
zmfuvad pokuty vo viske 1.700- EUR 7a
kazdé _.mxmno Jednofiivé _uu_ﬁmma.m. hoﬂn_moa__m

{ tehta ust o
u.:n: fuvne sfrany m .m pod:
je Zmluvy & & o okamzZitéko
au.mn&um_.:m un__ Zmiuvy.
Deddvatel  je  povinny  zabezpefit, aby

nedochddzalo; k dementddl alebo zdsahu do
on:a_om_nxmao zariadenia alebo k manipulicli s
technologickysn  zadadanim, idoré by bola
vykonand v_.mnu<==83 Dodévatela neoprévnens

alebo na prikaz gho alebo manaz;
Dodsvatefa, |

PoruSenie uvedengch povinnosti S povalu
zZap Senie Zmisvy s moZ ou

Sfranz 6 z 14

3

5

ohamZitého odstipania od Zmiuvy, Pracevaik
Dadivatela bude zarsdeny do dafabazy
nefiaducich oséh, kierfm je zakizany vstup
po dobu trvania Zmiuvy, maximéine na dobu
12 mesiacov od porusSenia.

Zdiroveii st SE mozy uplateil’ u Dodévatela
zmifuvii pokaty vo viiske 1700,- EUR za kazdé
jednotlivé perusenie.

18 Dodavatel je povinny v primerangj miere

zabezpedit ochranu svojho majeti a odloZenych
veci v priestorech SE. V' pripade spozorovania
naruSenia objekiy, cdoudzenia aleho pokusu
odeudzenia veci z majetku Doddvatela afebo SE
zodpovedd za bezodkiadné ohidsenie cum_nmm
zodpovednému zastupeov] SE alebo pracovnik
SBS, Ak porufenim povinnosti uvedenych v
Wehlo VTP, Dodavatelovi vznikne skeda na jebo
majetku v priestoroch SE, SE za fakile Skodu
nezodpovetaii

V  pripade  viacndsobréhe  poruSenia
wvedapych povinaost; si SE mdzu uplatsit’ v
Dodivatefs zmluvnil pokufu vo viske 400,-
EUR za kaidé d'alsie porusenie.

3.5.19 Doddvate! je povinny bez zbvieEnehe odidadu

4.1

ozndmit SE, ak jeho pracevnik, kierému bol na
Ggely Plnenfa Zmiuvy umoZneny vstup do
priestorov SE, prestal mu_nmn. podmienky pra
povalenie vatupu, nzjma podmignka
bezdhonnosti.

Ak Doddvatel nesplni uved i)

tito skufofniost sa bude _uu<mnu<mn. Nm
dsfatné e Zmlivy 5

awm._._m#mmn odstipenia od Zmiuvy, 3 zdrover

si SE mézu oplatnit’ u Dodévatela amiuvad

poluty vo vyske 1.700- EUR za kaidé

porusenie.

Podmienky realizacie zmiuvnych
vykonov a technické vybavenie
Dodavatela

Spolocné ustanovenia

411 Doddvatel musi byl drZitelom prisiudngch

platnych opravneni relevaningch k predmetu
pineria Zonuvy v zmysle podiadaviek pravnych
predpisoy SR, Zmiuvné vykony miZu realizovat
len odhome a zdravotne spdsobili pracovnici.
Vietky G atefa @ o Eenia 0
Jehe pracoviikev rusia byt
v platnosti pofas celého trvania zmluvného
vztahy., Doddvate! je povinny zabezpedi, aby
pracovnici Dodavatela mali na pracoviske
prislugné doklady a na pofiadanie SE preukdzat
svoju 2dravetnd 2 adbomi spdsebifost,

Ak Dodivater alebo jefie pracevaici pemajd
rnmmm E.am_.zm NEEQ. _m_._mnam o.v«m::ma_m 2

zdravafnef mhm_zu oobornej mtumou:umn. ﬁnu

£ sa hude p val’ z3 |
is Zmluvy & E o:m_ﬂnnmzn
onﬂthmahm od N:.__ES# & zéroverj si SE méiu
fs u D pokufy vo
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TR

Montazny/Stavebnd dennik / Dennik slufied 7
Servisny vikaz (dalyj aj ako Dengik}. Pokial
Duamﬁﬁq riadne nevedie Dennik odo diia

prace bude {ale
mw_.nognmﬂ povazovand za vonm.mSm parudenie
Zmluvy.

Dennilkk dodd na Praceviske Doddvatet pr
nastupe na wkon Plnenia 2 zabezpeti jeho
zaevidovanie prostrednictvor ManaZéra zmiuvy
78 8E. Dennik musl mat obfslevané sfrany,
znehodnelend slrana must zostaf v Dennfku -
nesmie sa wytrhavat. v priebehu pracovného
Easu musi byt Dennik frvale pristupny na

isku 8 musi hyt K dispozich pre
SE. Doddvate j& povimy SE denne pradidadat
na podpis zdznamy v Dennfky.

Odo dia prevzatia staveniska alebo pracoviska
ManaZér zmluvy za Dodévatefe do Dennfka
zaznamendva;

= Z&pls o pdstupnony zafkaleni pracovnikov
Codévatels na procoviske,  obsahujdct
podpisy oboch zmdungeh strén;

- Zapis o adovzdani [ prevzatl pr i
staveniska Doddvatelovi pre Gcely reaiizsele
Pinenia

- Depné  vykazevanie  menného  Zoznamu
svajich pracovnikov pritomnysh na vikene na
pracovisku;

- Denne vykazovanie odpracovanych wkonov
poZadovangch v zmysle Zmivvy. Zéznam
musi obsshovat memi jednotku a polet
fednotisk podra Zmiuvy = jJasnou identifkéciou
S.xo_._ac pre jednollive Zékazky, khoré

{, spoix & dcicu o miesie
vykonhu pineni, pokiaf 1eto miesto nedefinuje
Zdkazka;

- Denné informacie o problémoch pri Pinenia o
rozhodujlcich  okolnostiach  spojenych &
Plnenim, 2 ¢ vaniku akejkolvek udalosh, klord
bréni alebo staZyje realizaciu Pinenia, s
désicdkom omeskania alebo  prediZenia
terminu Plnenia;

- Stanoviskd a vyiadrenia k pogiadavkam SE, a
to do 3 pracovmysh dnf po vykonanf zépisu
podiadavky, v opafnom pripade sa fo
povaZuje za jeho sthias so 2apisom SE;

- Stanoviskd k poZiadaviém SE nad ramec
Plnenia dohadnutéhe v Zmiuve;

- Prevzatie zapoitanych Epecidinych
prostriedkov {(Viazacie prostriedky, Specidine
naradia, pod. —datum a rozsah).

ManaZér zmluvy za SE v Denniku Zaznamenpiva:

- Rozeah prde a wkonav poZadovanych od
Dodavatela, alebo cdvoldvku na iny zéznam
Kktory tente rozsan/ vikony definuje v silade s
predmeforn Zmiuvy. KaZdd zmena rozsahu

42.5

.28

42.7
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musT byt pisomne zdokumentovand v silade
s0 Zmluwvou;

- Stanoviskd SE k zépisom a poFiadavkém
Dedéavatels, & to-do 3 pracovnych dni po
vykenani zapisu poZiadavky, v opagnom
pripade sa fo povaiuje za jeho sihlas so
zépisom Dodavatela;

Kentrolu vykongvania Pinenia a dodriiavania
ustanavenrf Zrmiuvy minmdine 1-ke3t za tri dni;

Potvrdenie s podpisom ¢ zapodlEani
Epecidlinych prostriedkov {viszacie
prastriedky, $pecidlne naradra, pod );

- Polvrdeniz s podpisom o wvesnom pinenf
Zmluvngeh wkanow,

Zaznany do Dennika G za SE oprdvnend
wykondvat aj iné csoby, spircmocriens m_mwa

odbomych dtvarov SE, vykenavajiicl kontrolnd
Zinnost v oblasti BOZP a OFP, spinomecnent
alebo pavereni ze strany SE, akim takdte &innost
nevypiyva priame z oksahu ich pracovne] naplne.
V pripade, ked' SE zapiSu de Dennika zistené
nedostatky, Je Doddvatel povinny tisto nedostatky
odstrénit v termine v fiom wvedenom. Ak tak
neurobi, SE su aprawnené nariadit prerudenic
zeniuenych  wyiionov @2 do cdstrdnenia
nedaostatkov,

Dodévatel spracuje na ziklade Dennika zistovacl
protokol pre potreby rozitiovenia nakiadov na
jednotiive Zakazky k Bkiurael. Tisto doklady po
lch potvrden? SE priloZf k fakifire za zreadizované
Plaenfe.

Povinnost viest Dennik kenti odovzdanim a
prevzatim  fladne éxu:m:m:u Plnenia nu&m
Zmhuvy cboj

odovzdani a nﬁﬁmm H Prolokoiom { resp. %o_.:
ked st odstranene vietky vady podfa Zapisnice o
odovzdant a pravzat! / Pratakoiu,

Pevinnest viest Cennik na mieste vykonu prac
SF sa nelfka _....E_m_aoéns prég, sivisiacich so
nim - proj e \'
oac<annm:<ﬂ._ vﬁ_vunand mbie byt na zékiade
pozizdavky SE povinay Dodavatel viest Deanik
s pi o realizdcil  prde,  sdvisiacich  so
spracovanim projektove] dokumentacie.

Doplfujice ustanovenia pre Plreniz charakteru
adriby

V pripade, Ze Doddvatel bude realizovat Pinenfe
aa zakiade viastaych technologickych postupov g,
dokumentacle, prediofl ich v predslihu na
poZiadanie zodpovednshe pracownika SE -
pripravéra za Gtiefom ich validdcie & spracovania
potrepnych Zikaziek, na zdklade klonfch sa
Pinenle buda vykondvat.

Ax Dodévatel wykoniva Pinenie na zdklade
systému  kvality SE, Dogévatel realizuje
UdrZbdrske zmluvné vykony samostatne alebo v
spolupréci so SE na zéklade technologickjch
postupov @  postupov  kenlroly  kvalily
spracovanych v Zdkazkach na  prisludnom

82, Dhehiotng regster
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zdvode, 2 s: Koryml bol oboznimeny pred
ndstupem nz zmluwné vykony. Za  kvalitu
vykenaného  Pineniz  pedfa  predloZens]
dokumentacie zodpoveda Dotldvatel.

Doddvatel zodpovedd za spaluprdcu  svojho
techroliga = poverenym zamesiancom SE
prisluiného zévadu pri spracovani Zékaziek za
Ugelom stanovenia postupu Sinnostl, kantrolmfch
operacil, ako 7] pripadnych sdtinnesti s ostatnfmi
odborzymi bvarm? SE,

V pripade mmm.w,-n rdretnych a zloZitfch Fineni z
pohfady uasti viacerych odbomych skupin naich
realizécy, Unmuﬁ”mw na pofiadanie prediof
harmonogram' {dalej len HMG" realizdcie
zmluvnjeh  \fhonov, Koy prerokuje s
ManaZérom zmiuvy za SE z hfadiska ich 8asove]
optimalizacie a zaradenia do HMG odstaviy,

Marszér zmiuvy 25 SE zabezped] koordinadni
ginnost s inymi odbomym? Gvarmi SE v rdmei
Pinenia vykendvaného Dodévatelom a kentroluje
kyvality éxa:maw:o Pinenia.

V  zévisiosti od  predpisaného  systému
zabezpeSovania kvality v Z2kazke Ja Dodavatel
povinny dodadovat kalitu jednotiivich krokaw
vystavenim protokoly a poadpisem prisiugngho
kroku v iabulke zaistenia lvally v Zakazke.
Doddvatel umozni nezdvisls kentrolu poverenyim
pracovnikom SE.
i

V pripade, 56 poCas opravy wkondvane] na
Zékazke j  zisteny  nesifad  alsbo
neprodpokdadand  vada, kord o wdaduje
stanovenie nového postupu, resp. nove fechnické:
fiefenie, ManaZér zmiuvy za Doddvalela,
zodpovedn za reslizicid Zakagky, prerusi
Flnenie 2 tehto nesfad oznami Manazérovi
Zmiuvy Za SE na rieenie 2 stanovenie daldleho
pestupu pri aprave. V pripads Pinenia kompietne
wykondvanéhe Dodévatefom Je  lechinolég
Doddvatela povinny necdklzdne riefit tente
nestiad s Manazéram 2miuvy 2a SE.

Dodgvatel %Bu.__m o priebehu  Plnenia
poiadovani | dokumenticie 2 protokely o
wykonani amiuvnyeh vikonov alebo oprév v

silade & | predpisangmi  &innestami  a
nu_hcam:ﬁg% v ZakazRe.
v pripade nevyhowyjdosho wsledku
polidszha h skaSok v hu Plnenia je
Dodévatel povinny vadu adsteanit v dohodnutam
termine na smﬂzm néklady.

Goplitujice :m—m:o.ﬁam pre Plnenia chamkteru
‘modernizécii, rekonStrukeii 2 investicif

Zmuwné strany zabezpedia Gtast zdslupcov
svojich  Statwldmyeh orgénov na  kentrolmfch
poradagh mﬁm,\g.. ré budy organizovat a fadit
EE.

Dodévate! je povinny zabezpe&il podla poverenia,

SE {v pripade jeho vydaniz} stavebné povolente

pre Nmnmnm:mm m.mcm:_mxm. <§m:m potrebng

projekd latné stavebné

vo,..n_nam na  chjekty Nm_._mam:_m staven’ska,
|

4.4.3
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projektovd dokumenticiu a vijadrenia dotknutfich
organov  Htétns] oprévy odovzdi Dodavatel
technickémt dozont SE,

Doctdvatel zadpoveds 28 znetistenie
komunikdcil, ktoré sposobil prepraveu vikopu,
stavebnéhe 2 komundinehe odpadu &
repotrebného materidlu alebo konstrukcle, alebe
dovozom & odvazom materidly, strojov, zaradeni’
a konétrukeii, alebo prepraveu mechanizmov, V'
pripade znedisteria komunikacie je Dodavatef
povinnyg odstripit na viastné naklady kaidé
znetislenie, kiord sposobl, a te pri jednorazovom
prejezde jhned po prefazde a pri epakevanyeh
prejazdoch go_konca_pifslufného pracovnéhg
diia,

Poddvatel je povinng zabezpedoval cdbomé
oSelrenie a ochranu zelene na slavenisky a7 de
adavzdania a prevzatia ﬂm<_u<.

D je povinny tech dozeru SE
umoZni¥ nahliadndt do _u_dhm_a.o,_ radenia a
ientroly ivafity.

Doddvatel bude archivovaf na stavbe vietky
lechnologické predpisy, technelogické postupy,
pracowns postupy a delSie dokumenty v sidlade s
projektom: viadenia 2 kentroly kvality, Dodavatel
umoEn zastupeom SE whondvajlcim technicky
dozor na sfavbe nahlladnut do  tycite
dokumentow.

Ak v sivislosti 50 zatatim Plnania na sfavenisku
bude pofrebné umiestnit, premiestrit alebo zrusit
dopravné znaBky v zmysle vydanéhe rozhodnutia,
obstard feto zmluvné wyiony Dodavatel aa
zdklade spinomocnenia SE.

Dodévate!  zabezpedi dostatony  pofet
prenosnych WG a bude désledne kontrojevat ich
pouZivanie, wprdzdfiovanie a Eistenie.

V pripade, Ze s v priestore steveniska vyskytne
prekazka, klord vznikla nezédvisie na vali alebo
kenani zmiuvnych strdn, a _aaa bréni postugu v
Fineni (napr. arct i nélez,
povetemnostné podmienky, pyraieshnicky nélez),
je Dodavate! povinnd thned prerudit Pinenfe a
eznamit (e skuteEnost SE,

Fo prevzall vytyEeného pracoviska je Dodavale!
povinny postupovat opatrne & overil vlasingmi
prestrizdikami, Ze na vyijtenomn pracovisku sa
nenachddzajd pedremné  (neviditelne ukryté
napr. zzliate v beténg, ) vedenia a inZinisrske
siete. V pripade, Ze v priestore pracoviska sa
vyskytne prekazka, je Dodévatel povinny thned
prefusit Pinenie a ozndmit 1dte skutoZnost SE.

Polas restizdels Plnenla charakiery investici je
Dedavatef  povinng  akeeplovat  pravidid
zmiuvayeh vykonov sGSasne  vykondwvanych
adrZhou SE a inych doddvalelskich organizdeir.

Pred odovzdanim stavby je Doddvatel povirmy
vypratat stavenisko v termine dchodnutom v
Zmluve,

Za  pedodrZanie

Jska si SE maiu iy

povinnosti  vypratania
it’ u Dodivatels

. Qbchotny ragisty
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Slovenské etekirime, a.s., Bratislava
VSeobecné technické podmienky pinenia v SE, a.s. (2avody)

6.5

6.6

638

leho subdeddvatefskych subjektov, z lokality v
sdlade s pokynmi Organizdeie havariing odorvy
zévodu s wyuilim individudinych dopravnfch
prostriedkov 2 evakuadnych  dopravnyeh
prastriedkov zahmutfch vo VnGlomom havarijnony
pléne zdvodu,

Cogdvatef jo povinny akeeptovat kontraind Einnost
z0 sbiany SE pre oblast havarjnsho plancvaniz a
pripravenosti.

Dodidvate! je  poviany uhrad SE  vietky
preukdzatainé  Skody  veniknuté  Sinnostou
Doddvalefa, alebo  jeho  subdodivatelskych
sublektov, vedfizou k vzniku havani|nfch shudcl,

7 ifef sii ie si m.m
mozu  voli Dodsvstefovi E_Emna_n. 2miuvad
pokuty vo vyske 1,700~ Eur za ka¥dy pripad
poruSenia povinnost.

Zay dzatelne 5 il vobfasti
E.ﬁ&a& hwﬁwmﬁgbmn o7 SE modu upfatoif u
Dedadvatela zmluvnid pokufu vo S.W?m 1.700,-
Eur za kafdé h_muana:\m porufenie. V pripade
Bnéh Senia tef istej p i sf
SEmbiu :.Rm@:....: Paddvatela zmiuvid pokoio
vo vySke 800,- Eur 2a kafdé dalbie poruSenie.

Jadrova bezpeCnost — plati pre
jadrové elektrarne

7.1 VSzobecns pofiadavky
741

712

7.13

714

7.15

Big:

Dedavate! e povinny pofas vykondvania préce a
pri Ginnosiach sdvisiacich s Ploepim na
vybranyoh zaradeniach dodrflavat  vietky
poZindaviy @ predpisy tkajice sa jAdrove]
pezpelnosht v shlade s poZiadavkami zdkona €.
541/2004 v mierovom vyuZivand jadrovej energie
(2témovy zdken) 2 0 zmene a doplneni niektarych
zédkorov v platnom zneni {dalef len admovy
zdkon'*} a prisluEnych vyhidiok.

Dodavalef je povinny venovat zvysend pozornost
n_::.um:m,..._ pii realizécii Plnenia na vybranyoh

b z divodu vplyvu fychlo
zariaden[ na jadrovd bezpetnost. Doddvatel sa
zavizuje dodriiaval organizeiu bezpetne] price
na jadrovich zaradeniach,

Dodévatel sa zavizuje spolupracovat a
prediiadat petrebngé dokumenidciu pid wkene
kontral hody podla stémového zakena v piatmom
zneni a prislunych vyhidsok

Za preukdzatelné poruSenie poZiadaviek nz
jadrovi bezpenost zo strany Dedawatelz a
uloZeniz sankelf zodpevedng erganizéci (SE} 2o
strany dozorného organu Je Dodavatel povinny do
patnéstich dni od ulozenia pokuty o pokutu SE
v pinom rezsahu uhradit

Dodavatel sa zaviizuje dodrZiavat poZiadavky
Systému  mdpravy @ prevencie  prablémov,
uplathoval  zdsady Programu  zvySovania
spofahfivostt ludského Gintefa, 2 dodravat

vopskd slzkirdme, no.

716

717

7.18

72

F21

7.2.2

73

731

8

Stranz 12z 44

zasady kultdry bezpesnesti a fadenia reakivity, s
Ktorfmi bolf Jaho pracovnici obezndmend v ramei
Skolenfz.

Dodavate! je povinny nahlasovat vietky nim
zistené problémy, nesilady a skoro udalosti v
zmysie pofiadaviek Sysiému ndpravy 2 prevencle
problémov,

Doddvaie! je povinny paskyindt vEetky relevantné
(Gdaje a pofrebnd sGdinnest pr analyze problémoy
vrame Systému napravy a prevencie problEmoy.
V pripade Hentifikavania nezhody u Dodavatefa v
Sysléme nipravy a prevancle problémov je
Doddvate! povinny tie nezhodu odstranit v
termine poZadovanom SE.

Za preuks é dsenii Fnéh
proliiému (ahe rapr. nedosfatok sdvisiacl s
Jjadrovou pBezpefnostou, BOZP. OPF), za
reposkyinutie v5etfieh relevantnych
destupnyeh ddajov pri analyze probiémeva za
nedodrianic sianovenéhic obsaha 3 terminuy
pri edstraliovani nezfedy zo  sfrany
Doddvatela si SE mdSu uplati¥ zmluvnd
pokufe vo vySke 2.000- Eur za kaidy
Jjednotiivy? pripad,

Bezpefnostné opatreniz pre vykon bezpefnej
price pa otvorenom primérom okruhu JE
{vritane bazénu skladu vyhoretého paliva) a
tlakovych systémach

Dodévate! je povinn$ dodrZiaval zdkladné
podmienky jadrove] bezpetnosti v JE tak, aby pr
Pinenl nenarusil chlzdenie palivovich Sldnkov ve
vEetkyeh rezimoch prevadzky.

Daddvatel je povinny venoval zvyend pezomost
pri wikene zmluvnéhe Plnenia clnnostiam a
précam v blizkosti alebo v dosahu ofvorenych
zariadeni prim@rneho okruhu, bazénu wmeny
paliva a bazénu skdadu wyheretéhe paliva g
dasledne uplatfiovat poZadaviy body 4120
4.1.20tchte VTP, Dedivatel berie na vedomie, Ze
v pripade padu cudzieho telesa do ofvoreného
zariadenia pimameho okahu mbZe dijst k
lokdlnermu a celkavemu znizenty chladenia a v
dastedka toho k prebriatiu aktivnej 2Gny. afebo &
poskodeniy palfiva.

Evidencia osbb a konfrela zrmiluvngeh vikoney
na postamentoch rteaktorov a v hermetichei
zéne

Doddvatef je povinny dodrZiaval evidencju osdba
konfrolu  zmiuvnych vikonov na  pioine
postament 2 v hermetickej 26ne, kloré 80 zviast
sledovanym priesioront na jadrovom zariadent.
Pohyls pracovnikev Dodavatera & zmiuvns vikony
na _uuﬂmamunm a v hermeticke] zéne jadrovéhe
Nm_._mam:_m m: :m%:v._.: pracesom. Paotas

¥ e bné dodrfiavat
bezpetnosing  postupy m prisiugné pravne
predpisy.

RADIACNA OCHRANA - plati pre

§ Gzt Se, sl 7

BUG OEF, Qhehouny roqesiar
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Slovenské elekirarne,
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v 15/0112024

a.g., Bratislava
Vieobecné technické podmienky plnenia v SE, a.5. (zavedy)

81

8.2

&3

8.4

85

jadrové elektrarne

vstup do KP.

= . - - - ; .. Dodévatel je povinny pri vykondvani zmiuvagch
Doddvatel, kiory bude realizovaf Plnenie v prestredi 87
ionizujliceho Ziarenia {dalej len A2, je povinny . wikanoy so NmnB__.n_ IZ (réntgenové wq_.mﬂau_m.
dodrgiavat najmé nastedovné vieohecne zdvazné ihne _l._wm pre d - :nm_w..
prévne predpisy: :Nm<6~m 2 otvorend Fiafice s akivitou vEE3ow ako
e oslobodzovacia drovel) Aadit sa prevédzkowm
-~ zdkon & B7/2018 Z. z. o radiaBng] ochrane a o 2 havarjnym piénom defekioskopickéhn pracoviska
2mene & doplnent niektoryeh zékonov v platnom a pokynmi pracevnikev (tvaru radiadne] ochrany.
zneni, ' vgkon prac s uvedenymi zdrojmi 12 mimo
; - kontrolovaného pasma oznamovat dlvary radiadne]
- Vyhlddka Ministerstva zdravetniclve SR T, ochrany prisksinshe z&vady minmélne 24 hodin
©5/2018 Z. 2. a zabezpeden( radiatne] achrany v prad #zactatkor realizacie préc,
plathom zneni;
8.8  Doddvalel je povinng dodrZlaval pravidghd prechodu
Dodévatel miZe vslupoval a realizovat Zmivvng cez hygienick slutku, vstupivistup dofz KP 2
vikeny v prostredi IZ a v KP len na zéklade postup pri odstraiiavani povrchovel kentamindcie z
Povelenia na vstup do K&, povrehu tela a odevu.
Dodévate! prostretnictvom ManaZéra zmiuvy alebo 89 VynaSanie akéhokalvek materidly, niradia a
Manaz?éra Realizdcie za SE zahezpeti spofuprdcu pripravkov z KP je moiné vykonat af po jeho
pri vystavovani ,R" prikazav v zmysle predpisov SE premerani pristrejmi radiatnef kontroly 2 po spineni
azavizuje sa dodrziavat: keiléril na jeho vynésarie.
- pravidi& vieobecne] radiatne; echrany, 8.10 SF Doddvatela preulizalelne informujd, vySkolia a
. ST reveria 2 pravidiel a opatreni tfkajicich sa
- pravidia Jadrove] bezpeinest, wmu,_mmum.m ochrany pred zagatim zmkenfeh vikonov
- i Agit Lvayo) onav v KPR, {§ 11 Vyhtésky Ministerstva zdravoinicha SR €
podmiznky rezlzdcie zmiuvncn wonay v K 992018 Z. z. 0 zabezpeden( radiatne} ochrany v
- opatreniz uvadens v R’ prikaze a platnom zneni},
- z&sady organizécie povolovania vstupu do K&, 8.11 SE zabezpefia pofas realizdscie zmiuvnych
vikenoy podia potreby meranfe radiaBnych
Dodévatel je povinny u svojich pracovnfkov charakteristik pracovnych priestorov 8 meranie
praegjicich ' KP  preukazovat  zdravolnd niitomej kentamindzie pracovnikoy Doddvatefa a
sposabilost & dodiZiavat pravidld na zabezpeienie s vysledkami merani obozndm Dodévatela,
moniterovania vadforne] a exteme] expozicie,
Dodévatel fa povinny sa zdéastnit merani oz 8.12 Dodavatelje povinn{ dodrZiaval zésady pouiivania
Zivodnorm zdravatnom stredisku pri podozreni na osobnyoh ochrannych pracovaych prostriediov pri
viGternd kontamingoiu. realizdcli zmluvnych virkonov v KP. SE zabezpedia
s - o re pracovnikov Dodéavatela pradplisané pracovné
Doddvate! prediof SE na Givar radiatne] ochtany wnmﬂ.. obuva nﬂmﬂ:mon?m_.__._vm u%ﬂmn_é w_.,_smmmnm
prisusncho zavodu pred zafaiim Clnnosi v 5 radiatnou oofvenau potas ioh Ennost v KP; pri
konirolouanom pasme naineskoe 3 pracovné dnf zistonl len  poskadenia  alebo
vopred: kentarminicie zabezpadl ckamzid nahrady,
- Ziadost o vydanie dihodatiého povolenia volupu £.13  SE sl poviné oboznimt Dodévatela so systémom
do KP" spolu 5 Gdajmi podfa Prilohy €. & k zakonu a u_.mﬂm__dma_. Zaobchadzania s mnawﬁ_éa_
&, 872018 Z. 7. o radiaine] ochrane 2 o zmene & adpadmi v KP. Dodévatel je povinn{ ich dodrZiaval
dopineni niektorfch zEkonoy v platnon Znent, a pri zbere, triedenf, uskladiovan a spracevani
- zoznam pracovnikov, ktori budd uiSen?, ako podta nich postupovat. \ pripade pojusenia zisad
zodpovedni veddci prac na R prikaze, SE upoyomnie Doddvalefa na ich porusenis a pr
opakovanom poruSeni mdiu  SE  odobrat
~ meno a kontakiné Gdaje odbormeho zéstupou, Dodavatelovi ua«im:ﬁ na <m.._.__u do KP.
il f nsoby.
pripadne poverenej usoby. 814 z2 pr . , . _
Padavate! je povinny zabezpefit v pripade, ak jeho wvedenychv el 8 mmnhmnam Ochrana m_ SE mbZu
pracovnik nemé bydlisko v SR, aby fenlo pracovnik uplatiit u Dadsvatela zatuvnt pokiriu vo viiske
prediodll S& osobny E&mm_._% preukaz vydany v 1.700- EUR za koZdé jednofliyé porufenie
keajine Ea_,mwm alebo iny doklad © feho csobnych povinnosti a pracoviikovi Doddvatela bude
dévikach, odubyats povolenic ng vstup do KP. <_u3umnm
N Lo L ssobnéfy S faf istef p i sl
Y pripade _VuEmm:mm pravidiel radiatne] ochrany, SE misu t__u_‘mqa_n._.._bon.m_\mumhﬁnaqi\a:torﬁn
prip. siraly zdravoine] sposebllost pracovnika vo viFSie 800, EUR za kadé dilSie porefenie &
Dodévatefa pre zmluvne wkony v prosiredi [Z, 58 pi ikovi burde odobraté p 7/e na vetup
cdoher pracovnikovi Doddvatela povelenie na do KF natrvaio.
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