zMLuvA & A9/ 7V/AoLy

o zabezpeceni praktického vyucovania formou odborného vycviku podla zdkona ¢.61/2015 Z. z.
o odbornom vzdelavani a priprave a doplneni niektorych zdakonov

ktoru uzatvorili:

I. Firma: Scheidt & Bachmann Slovensko s.r.o.

Priemyselna 14 / P.O. Box B-143, 012 32 Zilina

zastipena: Dr. Peter Lazar, konatel’
Ing. Rébert Kulla, konatel’

ICO: 31 405 851

DIC: 2020450817

IC DPH: SK2020450817

tel.: 041/5060111

d’alej iba firma

II. Stredna odborna $kola strojnicka
Sportovcov 341/2, 017 49 Povazska Bystrica
zastupena: Ing. Peter Tamasi, riaditel’
ICO: 170 50 561
Bankové spojenie: SK53 8180 0000 0070 0050 7460
tel:: 042/4326404

dalej iba SOSs,

takto:

1
Firma sa zavizuje zabezpetit' pre SOSs odborny vycvik pre jej Ziakov za uéelom rozsirenia ich odbornych
vedomosti a zru¢nosti. Zoznam Zziakov a harmonogram odborného vycviku je uvedeny v &lanku VII. tejto
zmluvy.

II.
Na zéklade tejto zmluvy bude firma poskytovat’ pre ziakov primerani pracu v ramci uebnych osnov a
svojho podnikatel'ského zamerania. Pre pripad takych uprav podnikatel'ského zamerania firmy, ktoré by boli
prekézkou poskytovania pridce podl'a ucebnych osnov si firma vyhradzuje pravo poskytovat' Ziakom po
predchadzajicom pisomnom upozorneni SOSs také prace, ktoré by uéebnym osnovam zodpovedali len
¢iastocne.

II1.
Za précu, ktori vykond Ziak na odbornom vycviku v prospech firmy, pozaduje SOSs sumu 4,00 € za kazda
odpracovani hodinu Ziaka, z ¢oho Ziakovi bude vyplatena odmena vo vyske minimalne 3,50 €/hod.
Fakturé4cia bude vykonana mesa¢ne, na zéklade evidencie dochadzky, ktora bude potvrdena firmou vzdy do
5. dia nasledujiceho mesiaca. Splatnost’ faktur je 15 kalendarnych dni.

Iv.
Firma sa zavizuje zabezpedit’:
% tvodné $kolenie o bezpe&nosti prace v rozsahu predpisov na ¢innosti vykondvané vo firme
% dodrziavanie bezpe&nosti prace vykonavanej ziakmi SOSs
% vhodné priestory a primerant pracu pre plnenie u¢ebnych osnov s vyhradou podl'a ¢lanku II.
% vhodné néstroje a naradie zodpovedajice bezpe¢nostnym predpisom
% rozvrh pracovného dita v dizke 7 hodin vratane polhodinovej prestavky na obed v stlade so svojim
pracovnym ¢asom
% pocas pracovného diia priebezné poucenie o bezpe&nostnych predpisoch
% evidenciu dochadzky a vykonanej prace do karty ziakov
% hodnotenie ziakov 1-krat mesaéne vzdy do 5. diia nasledujiceho mesiaca
% zodpovedny indtruktor pri Ziakoch pocas pracovného diia je uréeny zamestnanec firmy:
Ing. Martin Ballay, €. t.: +421 911 099 763, email: ballay.martin @scheidt-bachmann.sk
InStruktor je fyzické osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykonava praktické vyucovanie na pracovisku firmy.



Instruktor musi mat’ stredné odborné vzdelanie, resp. Gplné stredné odborné vzdelanie v prislusnom alebo
pribuznom odbore, v ktorom sa ziak pripravuje.

Instruktorom méze byt len osoba, ktord vykonavala najmenej 3 roky povolanie alebo odborné ¢Einnosti
v rozsahu vzdelavacich Standardov pre prislusny $tudijny alebo u¢ebny odbor.

Odborny vycvik mdzu pod vedenim jedného inStruktora vykonévat najviac 3 Ziaci.

SOSs sa zaviizuje zabezpeéit’:

% Gvodné skolenie o bezpednosti prace v rozsahu vieobecnych bezpe¢nostnych predpisov

% kontrolu Ziakov pocas pracovnej doby pracovnikmi SOSs, na tito kontrolu je uréeny: Ing. Zdeno Ceriian,
¢.t.: 042/4327712, email: zdeno.cernan@strojnickapb.sk, tento pracovnik sleduje evidenciu dochadzky a
spravanie ziakov

% kontrolu vhodnosti pridelenej prace podl'a u¢ebnych osnov

V.
Na zéklade tejto zmluvy maji menovani Ziaci v diioch vykonavania odborného vycviku zmenené miesto
pracoviska z priestorov SOSs na pracovné priestory firmy. V pripade urazu alebo inej nepredvidanej udalosti
sa priestory firmy budu povazovat’ za pracovisko ziakov. Pracovisko firmy je Hlavna 1577, 014 01 Bytca.

VL

Firma si vyhradzuje pravo vypoved’ou ukon¢it zmluvny vzt'ah u jednotlivého Ziaka v pripade, ze dojde zo
strany Ziaka k zavaznému poruseniu alebo opdtovnému menej zdvaZznému poruseniu pracovnej discipliny,
najma predpisov o ochrane bezpecnosti a zdravia pri praci. Pred uplynutim dohodnutej doby trvania zmluvy
je mozné ju vypovedat oboma zmluvnymi stranami z akéhokolvek dévodu alebo bez udania dévodu.
Vypoved musi byt pisomné a dorucend. Vypovednd doba je jeden mesiac a zalina plynut prvym diiom
mesiaca, ktory nasleduje po doru€eni vypovede. Firma méze zmluvu zrusit' i okamzite, a to vtedy, ak ziak
hrubym spésobom porusil pracovnu disciplinu alebo predpisy bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci. Za
hrubé porusenie sa povazuje i dokdzané odcudzenie alebo imyselné poSkodenie akejkol'vek Casti majetku
firmy.

VIL
Firma bude za podmienok uréenych touto zmluvou zabezpecovat odborny vycvik pre nasledovnych Ziakov:

Studijny odbor: mechanik elektrotechnik
Roénik: treti
P. & | Meno a priezvisko Ziaka [ Bydlisko Dstum narodenia |

Harmonogram odborného vycviku:
pondelok az piatok v kazdom parnom tyzdni

VIIL
Zmluva sa uzatvara na obdobie od 02.05.2024 do 30.06.2024. Zmluvné strany sa zavazuju plnit’ povinnosti,
ktoré pre ne z tejto zmluvy vyplyvaji, ¢o potvrdzuji podpismi svojich zastupcov. Zmluva je vyhotovena v
dvoch exempléroch, kazda zmluvna strana obdrzi po jednom z nich.

Povazska Bystrica 24.04.2024



