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DOHODA
¢islo: 2024/Z.A/032

o poskytnuti finan¢ného prispevku na opatrovatel'sk sluzbu uzatvorena
v réamci ndrodného projektu ,,Podpora opatrovatel'skej sluzby® aktivita ,,Poskytovanie prispevku
na opatrovatel'skl sluzbu ako sucast’ systémovej zmeny* podaktivita 2 ,,Poskytovanie prispevku
za poskytnuté hodiny opatrovatel’skej sluzby*
uzatvorend v slade s § 269 ods. 2 zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisov

(dalej len ,,dohoda“)

medzi Géastnikmi dohody:

Urad price, socidlnych veci a rodiny Zilina

Sidlo: Hurbanova 16, 01001 Zilina
Zastupenym riaditelom: Mgr. Anton Trnovec

ICO: 307945360025

IBAN:

IBAN:

(dalej len ,,urad")

a
Ziadatel’ - Poskytovatel’ socidlnej sluzby
pravnickou osobou
nazov: Mesto Ruzomberok
sidlo/prevadzka: Nam. A. Hlinku 1098/1, 03401 RuZomberok
zastipenym S$tatutdrnym zastupcom: JUDr. Cubomir Kuban, primétor
ico: 00315737

IBAN:

(dalej len ,, poskytovatel socidlnej sluzby )
(spolu aj ,,ucastnici dohody*)

Ndrodny projekt ,, Podpora opatrovatelskej sluzby ' aktivita ,, Poskytovanie prispevku na opatrovatelski sluzbu ako sicast
systémovej zmeny " podaktivita 2 ,, Poskytovanie prispevku za poskytnuté hodiny opatrovatelskej sluZby

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z fondu ESF+ v rdmei Programu Slovensko 2021 — 2027
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~ ClanokI
Ucel a predmet dohody

1. Utelom dohody je tiprava prav a povinnosti i¢astnikov dohody pri poskytovani finan&ného
prispevku poskytovatel'ovi socidlnej sluzby za poskytnuté hodiny opatrovatel'skej sluzby
prijimatelovi socidlnej sluzby (d’alej len ,klient*) podrla:

a) zékona ¢&. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluZzbich a o zmene a doplneni zikona
€. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zékon) v zneni neskor§ich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o socidlnych sluzbach®),

b) Oznamenia o moZnosti predkladania Ziadosti o zapojenie sa do Néarodného projektu
»~Podpora opatrovatel'skej sluzby* (d’alej len ,,0znamenie®),

c) Nérodného projektu ,Podpora opatrovatelskej sluzby“ aktivita ,Poskytovanie
prispevku na opatrovatel'ski sluzbu ako sucast’ systémovej zmeny“ podaktivita 2
»Poskytovanie prispevku za poskytnuté hodiny opatrovatel'skej sluzby*,

d) Schémy Statnej pomoci sluZieb vo vSeobecnom hospodarskom zaujme (dalej len
»SVHZ*) na podporu poskytovania prispevku na opatrovatel'skll sluzbu ako sOc¢ast’
systémovej zmeny opatrovatel'skej sluzby (¢. SP SVHZ — 1/2023) (dalej len ,,schémy
Statnej pomoci®) zverejnend v obchodnom vestniku diia 27.11.2023 OV 225/2023,

e) zakona &. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej Unie a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 311/2023 Z. z.

2. Predmetom dohody je poskytnutie finanéného prispevku Gradom poskytovatelovi socidlne;j
sluzby za hodiny opatrovatel'skej sluzby poskytnuté klientovi socidlnej sluzby ako shuzby
SVHZ.

3. Finanény prispevok je spolufinancovany zo zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu+ a
Statneho rozpottu vo vyske 100 %.

4. Poskytovanim prispevku sa poskytuje $tdtna pomoc vo forme nahrady za poskytovanie
sluzby vieobecného hospodarskeho zaujmu podla Rozhodnutia Komisie & 2012/21/EU z
20. decembra 2011 o uplatiiovani &lanku 106 ods. 2 Zmluvy o fungovani EU na $tatnu
pomoc vo forme ndhrady za sluzbu vo verejnom zaujme udelovanej niektorym podnikom
poverenym poskytovanim sluZieb vSeobecného hospodarskeho zaujmu, U. v. EU L 7/3,
11.1.2012. Poskytovatel socidlnej sluzby poskytuje sluZzbu vSeobecného hospodérskeho
zaujmu na zaklade osobitného Poverenia k poskytovaniu sluZieb vseobecného
hospodérskeho zaujmu ¢. 1/2023/749 zo dfia 01.07.2023.

Ndrodny prajekt ,, Podpora opatrovatelskej sluzby  aktivita ,, Poskytovanie prispevku na opatrovatelski sluzbu ako siicast
systémovej zmeny * podaktivita 2 ,, Poskytovanie prispevku za poskytnuté hodiny opatrovatelskej sluzby
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Clanok II
Prava a povinnosti uradu

1. Urad sa zaviizuje poskytnit poskytovatelovi socidlnej sluzby finandny prispevok
za hodiny opatrovatel'skej sluzby poskytnuté klientovi podPa poctu hodin v zmysle
uzatvorenych zmliv o poskytovani opatrovatel'skej sluzby a potu poZadovanych mesiacov,
za opravnené obdobie od 01.01.2024, najdlhSie do 31.12.2025, najviac vo vyske
969 204,60 eur (slovom deviit’stoSest’desiatdevit'tisic dvesto Styri eur
a Sest’desiat eurocentov).

Finanény prispevok za dané obdobie sa bude poskytovat’ prostrednictvom mesalnych platieb
formou prispevku za poskytnuté hodiny opatrovatel’skej sluzby.

2. Urad do 20.02.2025 zhodnoti skutoéné &erpanie finanénych prostriedkov za kalendarny
rok 2024 vo vzt’ahu k vyske prispevku uvedenej v bode 1 tohto ¢lanku a podla vysledku
a disponibilného zostatku finanénych prostriedkov na projekt uzatvori s poskytovatelom
socidlnej sluzby dodatok k dohode na finanéné prostriedky podla skutoéného Eerpania do
doby vy€erpania alokacie rozpodtu.

3. Urad sa zavizuje v stlade s bodom 1 tohto &lanku dohody poskytovatelovi socidlnej sluzby
poskytovat’ finanény prispevok na jeho bankovy dcet uvedeny v zahlavi tejto dohody,
na zéklade mesatne predkladanej Ziadosti o poskytnutie prispevku v rameci Narodného
projektu Podpora opatrovatel'skej sluzby (d’alej len ,,ziadost’ o prispevok™) a predloZenych
kompletnych dokladov podl’a ¢linku III bod 1 aZbod 3 tejto dohody. Termin vyplaty
prispevku bude 25. dita kalendarneho mesiaca nasledujiiceho po kalendirnom mesiaci,
v ktorom bola podana Ziadost’ o prispevok spolu s prilohami.

Prva vyplata prispevku bude realizovand najskér 25. dila kalenddrneho mesiaca, ktory
nasleduje po kalendarnom mesiaci, v ktorom bola predloZena prva ziadost’ o prispevok spolu
s kompletnymi dokladmi podPa ¢lanku I1I bod 1 az bod 3 tejto dohody.

Ak 25. deni kalendarneho mesiaca pripadne na sobotu, nedel'u alebo sviatok, diiom vyplaty
je najbliZsi nasledujuci pracovny dei.

4. V pripade, ak si poskytovatel’ sociilnej sluZzby nepoda Ziadost' o prispevok v lehote
stanovenej v ¢lanku III bod 1 a bod 2, drad prispevok za prislu$ny kalendarny mesiac
neposkytne.

5. Urad ma pravo pozadovat zddvodnenie nepredloZenia Ziadosti v lehote podra prvej vety
¢lanku IIT bod 1.

Ndrodny projekt ,, Podpora opatrovatelskej sluzby * aktivita ,, Poskytovanie prispevku na opatrovatelskii sluzbu ako sicast’
systémovej zmeny *“ podaktivita 2 ,, Poskytovanie prispevku za poskytnuté hodiny opatrovatelskej sluzby“
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6. V pripade, ak urad zisti v predloZenych dokladoch nedostatky, alebo ma opodstatnené
pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predloZenych dokladov, termin vyplatenia prispevku
uvedeny v ¢lanku II bod 3 sa méZe presunit’ na d’alsi kalendarny mesiac.

7. Ak turad pri kontrole dokladov predloZenych k Ziadosti o prispevok zisti nedostatky,
bezodkladne vyzve poskytovatel’a socidlnej sluZzby na ich odstranenie a uréi lehotu 8
pracovnych dni na ich odstranenie. V takomto pripade Grad finan¢ny prispevok nevyplati
v termine uvedenom v ¢lanku II bod 3.

8. V pripade, ak poskytovatel’ socidlnej sluzby neodstrani nedostatky v lehote podla
odseku 7, drad prispevok za dotknuty kalendarny mesiac neposkytne.

9. Urad sa zaviizuje pri pouZivani verejnjch prostriedkov zachovavat hospodérnost,
efektivnost a GCinnost ich pouzitia vpodla § 19 ods. 6 zdkona ¢. 523/2004 Z. z.
o rozpodtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Clénok III
Prava a povinnosti poskytovatel’a socialnej sluzby

1. Poskytovatel’ socidlnej sluzby sa zavizuje predkladat’ Wiradu najneskdor do 10. dia
kalendirneho mesiaca Ziadost’ o prispevok za predchadzajuci kalendiarny mesiac spolu
s prilohami. To neplati, ak z objektivnych dévodov nemodze predloZzit’ ziadost’ do 10.
diia prisluSného kalendirneho mesiaca, v takom pripade moéZe Ziadost’ podat’
najneskor do konca prisluSného kalendarneho mesiaca.

2. Poskytovatel’ socidlnej sluzby sa zavizuje podat’ prvotni Ziadost’ o prispevok spolu
s prilohami najneskér do konca kalendarneho mesiaca nasledujiceho po kalendarnom
mesiaci, v ktorom bola uzatvorena dohoda. V tejto lehote je potrebné podat’ aj Ziadost’
o prispevok spolu s prilohami, osobitne za predchadzajice kalendiarne mesiace
spadajice do opravneného obdobia podPa ¢lanku II bod 1 dohody.

3. Prilohami Ziadosti o prispevok si:
¢ zmluva o poskytnuti socialnej sluzby (d’alej len ,,zmluva*) za kazdého klienta
- pri prvotnom narokovani o prispevok,

Ndrodny prajekt ,, Podpora opatrovatel'skej sluzby “ aktivita ,, Poskytovanie prispevku na opatrovatelski sluZbu ako sicast
systémovej zmeny “ podaktivita 2 ,, Poskylovanie prispevku za poskytnuté hodiny opatrovatelskej sluzby
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e pravoplatné rozhodnutie o odkazanosti na socidlnu sluzbu (dalej len
»srozhodnutie“) za kazdého klienta (neplati u klienta, ktorému sa ma
poskytovat’ socialna sluzba bezodkladne podla § 8 ods. 8 zikona o socialnych
sluzbach) - pri prvotnom narokovani o prispevok,

e sumarizaény harok (poskytovatel’) — mesaény vykaz za kalendarny mesiac, za
ktory Ziada prispevok (vystup z Informa¢ného systému socidlnych sluZieb),

e evidencia poétu poskytnutych hodin opatrovatel’skej sluzby klientovi a
podklady, na zaklade ktorych je poskytovatelom socidlnej sluzby vypod&itana
vy$ka Ghrady klienta za skutoCne poskytnuté hodiny opatrovatel'skej sluzby v
sledovanom obdobi. Z uvedenych podkladov musi byt zrejmy podet poskytnutych
hodin v sledovanom obdobi, ktory musi byt v stilade s uzatvorenou zmluvou a
rozhodnutim a zaroveni suma vypoditanej Ghrady pre klienta. (Aj v pripade, Ze
klientovi nevznikd povinnost’ platit’ ihradu za opatrovatel'ska sluzbu, pripadne ju
neuhradil/neuhradil v lehote splatnosti, je potrebné poskytovatelom socidlnej
sluzby preukazat’ poskytnutie narokovanych hodin opatrovatel'skej sluzby.)

4. Poskytovatel socialnej sluzby predklada Ziadost' o prispevok na tlaCive, ktoré je zverejnené
na Ustrednom portali verejnej spravy Slovensko.sk.
Z predloZenej zmluvy uzatvorenej s klientom musi byt zrejmé, v ktory kalendarny den sa
poskytuje opatrovatel'ska sluzba, pocet hodin vykondvania opatrovatel'skej sluzby
vykonanych pocas dfia a zaroveni kazdy tkon musi byt vyjadreny v Casovej jednotke.
Pokial tieto Gdaje uzatvorend zmluva neobsahuje, poskytovatel’ socidlnej sluzby je povinny
s klientom uzatvorit’ dodatok k zmluve obsahujiici tento rozsah udajov a dodatok predlozit’
uradu spolu so zmluvou.
Evidenciu po¢tu poskytnutych hodin opatrovatel'skej sluzby klientovi poskytovatel’ socidlnej
sluzby predkladd na tladive zverejnenom na webovom sidle Ustredia a Giradu (vo formate
Excel, aj PDF).

5. Poskytovatel’ socidlnej sluzby sa zavizuje bezodkladne pisomne informovat irad
o vietkych zmenach, ktoré sa tykaji uvedenych idajov a skutocnosti. Zmeny, o ktorych
poskytovatel' socidlnych sluzieb informuje drad st na drovni klienta — menny zoznam
klientov, a to:

¢ novych klientov (potrebné predlozit’ zmluvu a rozhodnutie),

e klientov, ktorym prestala byt poskytovana opatrovatel'ska sluzba,

e klientov, uktorych doSlo kzmene zmluvy zd6évodu poZadovaného
vySSieho/nizSieho poftu hodin opatrovatel'skej sluzby (potrebné predloZit’ dodatok
k zmluve na vy$§i/niZ§i pocet hodin opatrovatel'skej sluzby, nové rozhodnutie
a v tej suvislosti novii zmluvu, resp. dodatok k zmluve).

Ndrodny projekt ,, Podpora opatrovatelskej sluzby “ aktivita ,, Poskytovanie prispevku na opatrovatelski slufbu ako sicast’
systémovej zmeny " podaktivita 2 ,, Poskytovanie prispevku za poskytnuté hodiny opatrovatelskej sluzby
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6. Poskytovatel’ socidlnej sluzby sa zaviizuje Ziadost o prispevok spolu s prilohami
predkladat’ elektronickymi prostriedkami, podpisani kvalifikovanym elektronickym
podpisom podla zdkona ¢&.272/2016 Z.z. o déveryhodnych sluzbich pre elektronické
transakcie na vnitornom trhu a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a musi byt podana
z elektronickej schranky poskytovatela socidlnej sluzby, aktivovanej prostrednictvom
portalu Slovensko.sk.

Lehota na predlolenie Ziadosti o prispevok, vrdtane prioh, sa _povaiuje za splnemit, ak je dorulend
prostrednictvom elektronickej schrdnky na prislu$ny trad najneskor v posledny deri stanovenej lehoty podla
Clanku III bod 1 tejto dohody. Ak posledny deri lehoty pripadne na sobotu, nedelu alebo_sviatok, je
poslednym_diiom_lehoty najbliZ§i nasledujiici pracovny deri. Ide ¢ hmotnoprdvnu_lehotu, ktord ostiva
zachovand, ak sa plnenie, ktoré sa md uskutolnit’, urobi najneskor v posledny deri lehoty.

Pokial prilohy prvotnej Ziadosti vzhladom na ich rozsah prekrodia maximalnu povolenu
kapacitu podania a ztohto dovodu ich nebude moZzné zaslat prostrednictvom portélu
Slovensko.sk, moZno ich predlozit' aj listinne, a to osobne do podatelne uradu v pracovné
dni v Gradnych hodinach zverejnenych na webovom sidle dradu, alebo postou na
kore$pondencnui adresu Uradu. Prilohy je potrebné predloZit’ v lehote podla ¢lanku III bod 1
tejto dohody. Poskytovatel' socidlnej sluzby predklada képie priloh, ktorymi sG zmluva
a rozhodnutie.

V takomto pripade lehota na predlofenie priloh k prvotnej fiadosti o prispevok sa povaZuje za splnenit, ak st
prilohy fyzicky dorudené v papierovej forme na prislusny tirad najneskér v posledny deri stanovenej lehoty
podla clanku I bod 1 tejto dohody. Ak posledny defi lehoty pripadne na sobotu, nedelu alebo sviatok, je
poslednym _diiom_lehoty najbliZ§i nasledujiici pracovny deii. Ide o hmotnoprdvnu lehotu, ktord ostdiva
zachovand, ak sa pluenie, ktoré sa md uskutocnit’, urobi najneskor v posledny deii lehoty.

7. Na zédklade doziadania dradu je poskytovatel socidlnej sluzby povinny uviest® dovody
nepredloZenie Ziadosti v lehote uvedenej v ¢lanku I1I bod 1 prvej vete.

8. Na vyZiadanie Gradu sa poskytovatel' socidlnej sluzby zavdzuje preukazat’ dodrZiavanie
podmienok tejto dohody, umoZnit vykon fyzickej kontroly a poskytovat’ pri tejto
kontrole sti¢innost’, a to priebeZne po celil dobu platnosti tejto dohody, ako aj po ukongeni
platnosti tejto dohody, az do 31.12.2034.

9. Na zéklade poZiadavky tradu je poskytovatel’ socidlnej sluZby povinny predlozit’ origindly
dokladov podl'a bodu 3 tohto ¢lanku v pripade, ak si ich trad potrebuje overit’.

Ndrodny projekt ,, Podpora opatrovatelskej sluzby “ aktivita ,, Poskytovanie prispevku na opatrovatelskii sluzbu ako sicast’
systémovej zmeny “ podaktivita 2 ,, Poskytovanie prispevku za poskytnuté hodiny opatrovatelskej sluzby “
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10.

11.

12.

13.

14.

Poskytovatel' socidlnej sluzby sa zavdzuje uchovavat’ tato dohodu, vratane jej
priloh, dodatkov a vSetkych dokladov tykajicich sa poskytnutého finanéného prispevku,
az do 31.12.2034.

Poskytovatel socialnej sluZzby sa zavidzuje umoZnit’ poverenym zamestnancom Ministerstva
prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky, Ustredia price, socidlnych veci
a rodiny, uradu a d’al§im kontrolnym organom a organom auditu, nahliadnut’ do svojich
actovnych vykazov, bankovych vypisov a d’alsich dokladov a umoZnit’ vykonanie kontroly
a auditu priebeZne pocas trvania zavizkov vyplyvajicich z tejto dohody, a to aj po ukonéeni
ich trvania, az do 31.12.2034. V pripade, ak poskytovatel socidlnej sluZby neumoZni vykon
kontroly a auditu, vznika poskytovatel’ovi socidlnej sluZby povinnost’ vratit’
poskytnuty financny prispevok v jeho plnej vyske.

Poskytovatel’ socidlnej sluzby sa zavidzuje viest’ doklady o uhrade klienta (uloZené
u poskytovatela socidlnej sluzby) obsahujlice potrebné informacie:
e pri hotovostnej platbe prijmovy pokladni¢ny doklad bude obsahovat nielen daj
tykajuci sa sumy thrady, ale aj podet hodin, za ktoré bola vykonana tihrada,
¢ pri bezhotovostnej ithrade evidencia poctu poskytnutych hodin klientovi zo strany
poskytovatel’a socidlnej sluzby bude obsahovat aj sumu, ktortt ma klient uhradit’,
to plati najmé v pripade, Ze nebola vystavena faktira s idajom o poéte poskytnutych
hodin.

Poskytovatel’ socidlnej sluZby sa zavizuje ozndmit Gradu kazdd zmenu okolnosti
a skutocnosti, ktoré maji vplyv na dohodnuté podmienky v tejto dohode do 20 kalendarnych
dni odo diia, kedy tato skuto¢nost’ nastala.

V pripade neoprdvnene poskytnutych finanénych prostriedkov sa poskytovatel socialnej
sluzby zavizuje vratit' dradu tieto financné prostriedky, a to najneskér do 30 kalendarnych
dni odo dila doruéenia vyzvy tradu na vratenie finanénych prostriedkov, ak sa s Gradom
pisomne nedohodne na inej lehote. V pripade nevratenia neopravnene poskytnutych
finanCnych prostriedkov budu tieto financné prostriedky od poskytovatela socialnej sluzby
vyméhané.

Clanok IV
Opravnené vydavky
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1. Za opravnené vydavky méZu byt povaZované len prispevky na hodiny opatrovatelskej
sluZby, skuto¢ne poskytnuté poskytovatelom socidlnej sluzby klientom socidlnej sluzby
v obdobi od 01.01.2024 do 31.12.2025 a v stlade s touto dohodou.

2. Opravnenym vydavkom je prispevok poskytovatel’ovi socidlnej sluzby na 1 hodinu
opatrovatel’skej sluZby, ktori poskytol klientovi, vo vySke 7,93 eur (d’alej aj
sjednotkovy naklad“).

3. UkazovatePom aktivujicim platbu je hodina opatrovatel'skej sluzby, ktort poskytovatel
socialnej sluzby poskytol klientovi. Poskytnutou hodinou nemusi byt’ stivisly tisek v trvani 60
mindt, t.z. moZe ist’ aj o iné asové iseky v priebehu sledovaného obdobia, ktoré sa v danom
obdobi spotitaju. Kazda spocitané celd hodina predstavuje ukazovatel’ aktivujuci platbu.

4. Jednotkovy naklad sa nasobi poCtom poskytnutych hodin opatrovatelskej sluzby
poskytovatel'om socidlnej sluzby klientovi. Ak u klienta boli suasne 2 opatrovatel’ky, mbZe
byt narokovany jednotkovy néklad len za jednu hodinu a to z dovodu, Ze klient plati len
za 1 hodinu opatrovatel'skej sluzby.

5. Jednotkovy naklad na opatrovatel’skii sluzbu bude opravneny, ak si splnené niZSie
uvedené podmienky sucasne:

a) ak opatrovatel’ski sluzbu poskytne opriavneny poskytovatel’ socidlnej sluzby v
zmysle zakona o socidlnych sluzbach, a ktorého socidlna sluzba (opatrovatel’ska sluzba)
bola v obdobi, za ktoré si narokuje vydavky, zapisand prostrednictvom VUC do Registra
socialnych sluzieb, t. z. do Informaéného systému socidlnych sluzieb,

b) ak bude opatrovatel'skd sluZba poskytnutd poskytovatel'om socialnej sluzby klientovi:

e ktorému sa poskytuje opatrovatel'skd sluzba v stlade so zdkonom o socidlnych
sluzbach, t. j. podla § 41 zdkona o socidlnych sluzbach je odkazany na pomoc inej
fyzickej osoby a jeho stupefi odkadzanosti je najmenej II podl'a prilohy €. 3 zikona
o socialnych sluzbach,

e s ktorym ma poskytovatel’ socidlnej sluzby uzatvoreni zmluvu v sulade s § 74
ods. 2 pism. f) zakona o socialnych sluzbach a zarovei

c) ak opravnenost’ klienta bude preukazana predloZenim:

o zmluvy, ktori je poskytovatel socidlnej sluzby povinny uzatvorit s klientom
pri poskytovani opatrovatel'skej sluzby podla § 74 ods. 2 pism. f) zdkona o
socialnych sluzbach,

e pravoplatnym rozhodnutim (to neplati pre fyzicka osobu, ktorej sa ma poskytovat’
socialna sluzba bezodkladne podla § 8 ods. 8 zakona o socidlnych sluzbéach),

d) ak poskytnutie opatrovatel'skej sluzby klientovi (skutoéné dodanie) bude preukazané
predlozenim:

Ndrodny prajekt ,, Podpora opatrovatelskej sluzby aktivita ,, Poskytovanie prispevku na opatrovatelskit sluzbu ako siicast’
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sumariza¢ného harku (poskytovatel’) — mesa¢ny vykaz,

evidencie poctu poskytnutych hodin klientovi a podkladov, na zaklade ktorych je
poskytovatel'om socidlnej sluzby vypocitana vyska uhrady klienta za skutolne
poskytnuté hodiny opatrovatel’skej sluzby v sledovanom obdobi; z podkladov
musi byt zrejmy pocet poskytnutych hodin v sledovanom obdobi, ktory musi byt
v sulade s uzatvorenou zmluvou a rozhodnutim a zéroven suma Ghrady pre klienta
(v pripade, Ze klientovi nevznikd povinnost platit hradu za opatrovatel’ski
sluzbu, pripadne ju neuhradil/neuhradil v lehote splatnosti, aj v tomto pripade je
potrebné Ziadatelom preukazat poskytnutie ndrokovanych hodin opatrovatelskej
sluzby),

e) ak doklady o tdhrade klienta (uloZené u poskytovatel’a socidlnej sluzby) obsahuja
potrebné informacie:

pri hotovostnej platbe prijmovy pokladni¢ny doklad bude obsahovat’ nielen udaj
tykajtci sa sumy thrady, ale aj pocet hodin za ktoré bola vykonana uhrada,

pri bezhotovostnej Ghrade evidencia poctu poskytnutych hodin klientovi zo strany
poskytovatel’a socidlnej sluzby bude obsahovat’ aj sumu, ktor(i ma klient uhradit,
to plati najmd v pripade, Ze nebola vystavend faktira s Udajom o podte
poskytnutych hodin,

f) opravneny vydavok musi zéroveii spifiat podmienky ,,Schémy $tatnej pomoci SVHZ
na podporu poskytovania prispevku na opatrovatel'sku sluzbu ako sicast systémovej
zmeny opatrovatel'skej sluzby (8. SP SVHZ — 1/2023),

Clanok V
Osobitné podmienky

1. Poskytovatel' socidlnej sluzby, ktorému sa poskytuji verejné prostriedky, zodpoveda
za hospodarenie s nimi a je povinny pri ich pouZivani zachovavat’ hospodarnost’, efektivnost’

a ucinnost
pravidlach
predpisov.

ich pouZitia vzmysle § 19 ods. 3 zékona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpodtovych
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich

2. Poskytovatel’ socialnej sluzby berie na vedomie, Ze prispevky si prostriedkom vyplatenym
z prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu+ (ESF+). Na ucel pouzitia tychto prostriedkov,
kontrolu ich pouzitia a ich vyméhanie sa vztahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch

W

(zadkon ¢. 357/2015 Z. z. o financnej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych

Ndrodny projekt ,, Podpora opatrovatelskej sluzby * aktivita ,, Poskytovanie prispevku na opatrovatelski sluzbu ako sucast’
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zdkonov, zakon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpodtovych pravidlach verejnej sprivy a © zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov).

. Uzatvorenim tejto dohody nevznika poskytovatelovi socidlnej sluzby ndrok na uhradenie
] y p ) Y

vydavkov v pripade, ak v ramci plnenia podmienok dohody nepreukdZe okrem opravnenosti
vydavkov aj ich nevyhnutnost’, hospodéarnost’ a efektivnost.

. Ak sa pri vykone finanénej kontroly na mieste zisti porusenie finanénej discipliny, oznami

Grad porusenie finanénej discipliny Uradu vladneho auditu, ktory je opravneny ukladat
a vymahat’ odvod, penéle a pokutu za poruSenie finan¢nej discipliny. Ak prijemca finan¢nych
prispevkov odvedie finan¢né prostriedky vo vyske poruSenia financnej discipliny do difia
skoncenia kontroly, spravne konanie sa nezacne.

. Z projektu neméZzu byt poskytovatelovi socidlnej sluzby poskytnuté prostriedky na

duplicitné financovanie tych istych vydavkov.

. Ak poskytovatel' socialnej sluzby vykondva Cinnosti patriace do rozsahu i mimo rozsahu

SVHZ, musi v internych G¢toch samostatne vykazovat' vydavky a prijmy spojené so SVHZ a
vydavky a prijmy stvisiace s ostatnymi sluzbami, ako aj parametre na pridelovanie nakladov
a vynosov. Néklady spojené s akymikol'vek inymi ¢innostami mimo rozsahu SVHZ zahffiaji
vSetky priame néaklady, primerany prispevok na spolo¢né naklady a primerand rentabilitu
vlastného imania. Pomoc podla schémy Statnej pomoci nemdze byt poskytnuti na
vydavky spojené s akymikol'vek inymi €innost'ami mimo rozsahu SVHZ.

. Ak poskytovatelovi socialnej sluzby bude poskytnuty prispevok predstavujiici nadmerni

nahradu, poskytovatel' socialnej sluzby je povinny celd vySku nadmernej nahrady vratit
uradu.

Clanok VI
Trvanie dohody

Dohoda je uzavreta na dobu uréittl, do 31.12.2025.

2. Tuto dohodu je moZné ukondit’ na zaklade vzajomnej pisomnej dohody ucastnikov tejto

dohody.
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Riadne skonCenie tejto dohody nastane splnenim zavézkov Gastnikov dohody a s(iéasne
uplynutim doby, na ktort bola tito dohoda uzatvorena.

Kazdy z acastnikov dohody je oprdvneny odstipit’ od dohody v pripade jej zavazného
porusenia. Pre platnost’ odstupenia sa vyZaduje pisomné ozndmenie o odstipeni dorucené
druhému ucastnikovi tejto dohody. Odstipenie je i€inné dfiom dorucenia oznamenia o
odstupeni druhému Gdastnikovi tejto dohody.

Za zavazné poruSenie podmienok tejto dohody sa povaZuje na strane poskytovatel’a
socialnej sluzby porusenie povinnosti ustanovenych v ¢lanku V body 4, 5 a 6, na strane
dradu porusenie povinnosti podfa ¢lanku Il bod 2 a 8.

Odstapenie od dohody sa netyka naroku na nahradu $kody vzniknutej jej porusenim.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

Zmeny v tejto dohode moZno vykonat len pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym
oboma t¢astnikmi dohody, na zéklade pisomného navrhu jednej zo stran tejto dohody.

V kazdom pisomnom styku su zmluvné strany povinné uvadzat ¢islo tejto dohody.

Prévne vztahy vyslovne neupravené touto dohodou sa riadia prisluSnymi pravnymi
predpismi platnymi v SR, ktoré maji vztah k zavizkom ucastnikov tejto dohody.

Zmluvné strany uzatvaraji tymto dohodu podla § 269 ods. 2 Obchodného zdkonnika,

v zmysle ktorej sa ich zdvézkovo - pravne vztahy spravuju a budd spravovat’ ustanoveniami
Obchodného zékonnika.

Poskytovatel’ socidlnej sluzby sthlasi so zverejnenim Gdajov vyplyvajicich z tejto dohody
v rozsahu: nazov, sidlo, miesto prevadzky a vyska finanéného prispevku.

Ak sa niektoré ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v ddsledku jeho rozporu s
pravnymi predpismi SR, nesp6sobi to neplatnost’ celej dohody. Ugastnici sa v takom pripade
zavizuji bezodkladne vzdjomnym rokovanim nahradit neplatné ustanovenie novym
platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany uiel a obsah sledovany touto dohodou.

Ndrodny projekt ,, Podpora opatrovatelskef sluzby " aktivita ,, Poskytovanie prispevku na opatrovatelski sluzbu ako sicast’
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Této dohoda nadobutda platnost’ diiom jej podpisania oboma u€astnikmi dohody a G&innost’
diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia v centralnom registri zmliv (CRZ).

Této dohoda je vyhotovend v dvoch (2) rovnopisoch, z ktorych urad dostane jeden (1)
rovnopis a poskytovatel’ socidlnej sluzby dostane jeden (1) rovnopis. Pisomna forma dohody
je zachovana vidy, ak pravny Ukon urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany
zarucenym elektronickym podpisom alebo zarucenou elektronickou pecatou. V' takomto
pripade dohoda predstavuje elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

Utastnici tejto dohody vyhlasujii, %e st opravneni tuto dohodu podpisat’, Ze si ju riadne
a dosledne precitali, jej obsahu porozumeli a suhlasia s nim, neuzatvorili ju v tiesni, ani za
népadne nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s celym obsahom dohody ju podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

,, (ddatum v elektronickom podpise)

Za poskytovatel'a socialnych sluZieb:

1

»{(podpisané elektronicky podl'a zdkona & 272/2016 Z. z.)*
Statutdrny zastupca poskytovatela
socialnych sluzieb
(meno, priezvisko, podpis a odtlacok pediatky)

V pripade, ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

Za poskytovatel'a socialnych sluZieb:

,, (ddtum v elektronickom podpise)

Za vrad:

»(podpisané elektronicky podl'a zdkona & 272/2016 Z. z.)“
riaditel’ Gradu alebo nim povereny zamestnanec

(meno, priezvisko, podpis a odtladok peciatky)
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§tatutdrny zastupca poskytovatela riaditel’ aradu
socidlnych sluZieb alebo nim povereny zamestnanec
(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky) (meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)
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