GRADE a s
GRADE, a. s.
GRADE, a. s.

N “ ﬂ Dodatok ¢. 2 k Zmluve ¢.01/2021/DV
o0 duilnom vzdeldvani
(d’alej len ,,Dodatok*)

uzatvoreny podla § 16 zakona ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelévani a priprave a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zakon*)

Zmluvné strany:

Skola: Stredn4 odborn4 §kola dopravna

so sidlom: Zelen4 2, 036 08 Martin-Priekopa

zastupena: PhDr. Jarmilou Matej¢ikovou, riaditel’kou Skoly
ICO: 17055211

DIC/IC DPH: 202 059 8580

banka: Statna pokladnica

¢islo uctu: SK73 8180 0000 0070 0048 4596

zriad’'ovacia listina: vydana 01.09.2001

(dalej-len ,,S’kola“)

a

Zamestnavatel’: TSS GRADE, a.s.
so sidlom: Dunajska 48, 811 08 Bratislava
zastupené: Ing. Marek Choma, ¢len predstavenstva
Ing. Dusan Chovanec, predseda predstavenstva a generalny riaditel’
ICO: 35 802 723
DIC/IC DPH: 2020281571/SK2020281571
registracia: Obchodny register Mestského stidu Bratislava 111, oddiel: oddiel Sa, vlozka &.: 5590/B
registracné ¢islo osvedenia pre SDV: 248/SDV/AZZZSR/2023 -
(d’alej len ,, Zamestndvatel ™)

Preambula

Zmluvné strany uzatvorili diia 31.03.2021 Zmluvu o dualnom vzdelavani &. 01/2021/DV (dalej len
»Zmluva®) v zneni jej Dodatku €. 1 zo diia 04.05.2023, ktorej predmetom je zaviizok zamestnavatel'a
poskytovat” ziakom Skoly praktické vyuCovanie na svoje naklady a zodpovednost’ a zavidzok Skoly
poskytovat’ Ziakom teoretické vyuCovanie, organizovat’ a koordinovat’ odborné vzdelavanie a pripravu
ziakov v systéme dualneho vzdelavania

V stlade s Clankom XVI. Bod 2 Zmluvy Zavere¢né ustanovenia, sa zmluvné strany dohodli na tomto
Dodatku k Zmluve.



Clanok L.
Predmet dodatku

1.1 Predmetom Dodatku je aktualizécia Priloh €. 1 —6.

Clanok II.
Zaverecéné ustanovenia

2.1 Ostatné ustanovenia Zmluvy tymto Dodatkom nedotknuté, zostdvaji nezmenené. Pre
vylugenie pochybnosti, zmluvné strany potvrdzujd, Ze plnenie, ktoré si vzajomne poskytli
s poukazom na Zmluvu do okamihu nadobudnutia U¢innosti tohto Dodatku, bolo
uskuto¢nené podla vzajomne dohodnutych podmienok av sulade so Zmluvou ajej
ucelom.

2.2 Dodatok je spisany slobodne, véZne, urito, nie v tiesni, ani za napadne nevyhodnych
podmienok, bol pred podpisom precitany, a na znak jeho suhlasu, bol zmluvnymi stranami
podpisany.

2.3 Dodatok je neoddelitelnou su¢astou Zmluvy aje spracovany v troch rovnopisoch,
z ktorych kazd4 zmluvna strana dostane po jednom rovnopise a jeden aj zriad'ovatel.

2.4 Dodatok nadobitida platnost’ a G¢innost’ diiom podpisu obidvomi zmluvnymi stranami.

V Martine, dita: {19 -0k- 2024 V Bratislave, diia: 27 g 2025

e NN\ L, da.S.




Priloha ¢. 1

1. Poéet ziakov, ktorym zamestnavatel’ bude poskytovat’ praktické vyucovanie
v prislu$nom Skolskom roku.

Odbor vzdelavania Pocet ziakov Skolsky rok
3770 H mechanik Zelezni¢nej
1 2023/2024
prevadzky
1 2023/2024
3769 K rusiiovodic¢

2. Zoznam Zziakov $koly v jednotlivych roénikoch, s ktorymi zamestnavatel’ uzatvoril
ucebnit zmluvu a ktorym bude poskytovat’ praktické vyucovanie v Skolskom roku

2023/2024.
Por. Priezvisko a meno Trieda Odbor stidia Den Casovy rozvrh PV
é. zZiaka zaciatku (deni v tyzdni,
PV oznadenie tyzdia
parny/neparny)
mechanik B et
1 micnej | 04.092023 | POV ]
sdzky pondelok - piato
VK " .
2 odic | 11002023 | nepamy tyzdefi

pondelok - piatok




Priloha ¢. 2

1. Miesto vykonu praktického vyu€ovania a jeho rozsah

Miesto vykonu praktického vyu€ovania — 3770 H mechanik Zelezni¢nej prevadzky

1. roénik
Adresa dielne $koly
Strednéa odborné Skola dopravna, Zelena 2, 038 61 Martin-Priekopa
0d: 02.09.2021 Do: 30.06.2022

2. ro¢nik

Adresa pracoviska praktického vyudovania zamestnavatela
COMPEL RAIL, a.s., Nakladné nadrazie 036 08 Martin
0d: 02.09.2022 Do: 30.06.2023

3. roénik

Adresa pracoviska praktického vyudovania zamestnavatela
COMPEL RAIL, a.s., Nakladné nadraZie 036 08 Martin
Od: 02.09.2023 Do: 30.06.2024

Miesto vykonu praktického vyuéovania — 3769 K rustiovodic

1. roé¢nik

Adresa dielne $koly
Strednd odborna $kola dopravna, Zelen4 2, 038 61 Martin-Priekopa
0Od: 02.09.2023 Do: 30.06.2024

2. ro¢nik

Adresa dielne Skoly
Stredna odborné Skola dopravnd, Zelen4 2, 038 61 Martin-Priekopa
0d: 02.09.2024 Do: 30.06.2025

3. ro¢nik

Adresa pracoviska praktického vyu€ovania zamestnavatela
COMPEL RAIL, a.s., Nakladné nadraZie 036 08 Martin
Od: 02.09.2025 Do: 30.06.2026

4, roénik

Adresa pracoviska praktického vyudovania zamestnavatel'a
COMPEL RAIL, a.s., Nakladné nadraZie 036 08 Martin
0Od: 02.09.2026 Do: 30.06.2027




Rozsah praktického vyucovania — 3770 H mechanik Zelezni¢nej prevadzky

Roc¢nik Pocet vyucovacich hodin
predmetu odborny vycvik
v ro¢niku*
1. roénik 495
2. roénik 577.5
3. ronik 525

Rozsah praktického vyucovania — 3769 K rusinovodié¢

Roénik Pocet vyucovacich hodin
predmetu odborny vycvik
v ro¢niku*
1.ro¢nik 495
2.ro¢nik 577,5
3.roénik 577,5
4 ro¢nik 525




Priloha ¢. 3

1. Pocet a zoznam majstrov odbornej vychovy, ktori si zamestnancami $koly a pod vedenim
ktorych budu Ziaci vykonavat’ praktické vyucovanie v dielni Skoly.

2. Pocet azoznam hlavnych instruktorov a inStruktorov, pod vedenim ktorych buda Ziaci

vykonavat’ praktické vyucovanie u zamestnavatela.

1. Majstri odbornej vychovy — zamestnanci Skoly

Ziak
(priezvisko a meno)

Majster odbornej vychovy
(priezvisko a meno)

2. inStruktori

(priezvisko a meno)

inStruktor

éasovy harmonogram praktického vyucovania :

Studijny odbor 3769 K rusiovodi¢

Trieda I.LR — ro¢nik prvy

Dvojtyzdiiovy cyklus vyuéovania DV - navrh

vzden parny tyzden neparny tyzder
deii Po | Ut | St | St | Pi Po | Ut | St | St | Pi
1. roé¢nik ™V ITV |TV |TV |TV PV IPV [PV |PV |PV

ucebny odbor 3770 H mechanik Zelezni¢nej prevadzky

Trieda III.D — ro¢nik treti

Dvojtyzdiiovy cyklus vyuéovania DV - navrh

tyzden parny tyzden neparny tyzden

deii Po | Ut | St | St | Pi Po | Ut | St | St | Pi
1. roc¢nik PV PV |PV |PV |PV ™V |TV |TV |TV |TV




Priloha ¢é. 4

1. Hodnotiaci list Ziaka ako podklad pre ucast’ hlavného inStruktora, in§truktora na klasifikécii
a hodnoteni Ziaka.

Mesaéné hlasenie o absencii Ziaka na praktickom vyucovani.

Mesaény vykaz praktického vyucovania Ziaka.

. Evidencia dochadzky Ziaka na praktické vyucovanie.

N

1. Hodnotiaci list Ziaka na praktickom vyucovani

Zamestnavatel’: TSS GRADE, a.s.

Stredna odborna skola: Mesiac:
Hlavny inStruktor/Instruktor: Ziak:
Oblast’ hodnotenia 12|3|4 |5 |Poznamky k ¢innostiam

Odborné vedomosti ziaka k vykonavanej praci
Hodnotenie praktickych zruénosti Ziaka pri praci
Samostatnost’ Ziaka pri praci

Kvalita vykondvanej prace Ziaka

Pristup a spravanie Ziaka k povinnostiam
Pristup Ziaka k pokynom instruktora a vedicich
zamestnancov organizicie

Dodrziavanie BOZP a PO Ziakom

Iné vyjadrenia zamestnavatela:

Hodnotenie sa vykona vyzna&enim &isla vo forme X. Skala hodnotenia:

1 — vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostatocny
5 — nedostatocny

Hodnotiaci list Ziaka spracovéva hlavny instruktor alebo instruktor minimélne 2 x za Skolsky rok
v termine rokovania pedagogickej rady $koly o klasifikécii Ziaka.

datum podpis hlavného inStruktora zéastupca zamestnavatel’a
/in§truktora

podpis majstra odbornej vychovy




2. Mesaéné hlasenie o absencii Ziaka na praktickom vyucovani

Zamestnavatel: Mesiac:
TSS GRADE, a.s.

Hlavny inStruktor/In§truktor/MOV:

Por. Priezvisko a meno Ziaka Ospravedinend | Neospravedinens Nedoriesena Spolu

C.

01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

08.

09.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Datum:

Podpis hl. inStruktora/InStruktora/MOV: .......................... Podpis majstra OV $koly



3. Mesacny vykaz praktického vyucovania Ziaka

Stredna odborna $kola dopravna Mesiac:

Adresa skoly: Adresa PPV:

Zelend 2, 036 08 Martin - Priekopa

Zamestnavatel’: TSS GRADE, a.s. Meno Ziaka:
Soolu Podpis hl.
Détum Od | Do hg din Vykonévana pracovna ¢innost’ | Podpis Ziaka | inStruktora/instru
ktora
SOc(l)};ifcovane hodiny Klasifikacia Ziaka za uvedené obdobie
PO (zndmka):

Podpis hl. in§truktora/instruktora/majstra odbornej vychovy:
Podpis vediceho zmeny/vyroby a pod.:

Pozn.:Mesaény vykaz PV Ziaka vypiiia a spracoviva Ziak (okrem hodnotenia Ziaka mesiac znamkou)
HL. inStruktor/InStruktor /majster odbornej vychovy a riadiaci pracovnik potvrdia spravnost’ udajov.
Pracovny list odovzda Ziak na konci kalendarneho mesiaca koordinatori SDV u zamestnavatela
alebo ur¢enému HR pracovnikovi u zamestnavatela.

4. Evidencia dochadzky Ziaka na praktické vyudovanie



Evidencia praktického vyu€ovania v organizicii - $kolsky rok 20xx/20xx

pre Ziakov SOS ..., adresa $koly

Priezvisko Ziaka:

Meno Ziaka:

Ddtum narodenia fiaka:

Trieda:

Bydlisko Ziaka:

Odbor Stidia:

Organizdcia:

Instruktor odborného vycviku:

Mesiac: Dni:

12

13

14

17

18119(20121)22123|24125{26

27128

29

30

31

September

Oktober

November

December

Janudr

Februdr

Marec

April

Mdj

Jin

Pozm.: Do prislu§ného dita sa uvedie poet hodin praktického vyuovania.,

Ak sa Ziak neza¢astni PV uvedie sa A a podet hodin absencie (napr. A4, Ziak chybal 4 h). Ospravedinenie absencie sa uvédza na samostanom liste.

Datum:
Podpis inStruktora:
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Priloha ¢. 5

Sposob finan¢éného zabezpecenia casti praktického vyucovania, ktora sa bude po
dohode zmluvnych stran vykonavat’ v dielni §koly.

1. Praktické vyucovanie v dielni $koly sa bude uskutoéiiovat’ v rozsahu 1. ro¢nika
Studia.
Zamestnavatel’ v ramci finanéného zabezpecenia praktického vyucovania v dielni
Skoly uhradi $kole za vykon praktického vyucovania 1 Ziaka celkom 750,00€
(suma slovom: sedemstopiit’desiat eur 00 centov) za Skolsky rok. Uvedena suma
v sebe zahriia vSetky relevantné naklady:
a) Skoly (energie, sluzby, spotrebovany materidl apod.) na zabezpeCenie
odborného vycviku Ziaka v dielni $koly okrem mzdovych nakladov na majstra
odbornej vychovy, ktory je pedagogicky zamestnanec Skoly.
b) za stravu, t. j. 1 obed odobraty Ziakom pocas vykonu praktického vyucovania
uhradi $kole sumu 3,75 €. Celkova cena stravnej jednotky je 6,15 € z toho 2,40 € si
uhradi Ziak. Stravovanie je poskytované (hradené) zamestnavateI'om len pocas dni
praktického vyu€ovania.

Kalkulacia ndkladov pre udely financovania odborného vycviku v dielni

Skoly:
por. ¢. naklady suma v €/1 mes./1ziak | suma v €/rok/1ziak
1. el.energia 3,35 € 33,50 €
vodné a sto¢né,
2. zrazkova voda 6,00 € 60,00 €[
3. tep. energia 23,15 € 231,50 €
4. material 15,50 € 155,00 €
5. naradie 17,00 € 170,00 €
6. rézia 10,00 € 100,00 €
Naklady podl’a bodu 1 pism. a) 75,00 € 750,00 €
poskytované (hradené)
zamestnavatel'om len
Niklady na stravna jednotku podPa bodu 1 pism. b) 3,75 € | pocas dni praktického
vyucovania.

2. Skola vystavi zamestnévatelovi faktiru za praktické vyu&ovanie v dielni Skoly
najneskoér do 8. dila po skonceni prislu$ného kalendarneho mesiaca vyucovania
v dielni 8koly. Podkladom pre stanovenie vysky fakturovanej iastky je nasobok
poctu ziakov a vysky uhrady za praktické vyuCovanie 1 Ziaka vydelena po¢tom 10
vyucovacich mesiacov (vid. bod 1). Sucastou faktiry bude aj nasobok ceny
stravnej jednotky (vid. bod. 1) za zamestnavatel'a odobratej Ziakmi pocas dni
praktického vyucovania.
Kazda faktira musi obsahovat IBAN format bankového uétu Skoly, nazov
a adresu Skoly. V pripade zmeny bankového spojenia Skoly, $kola je povinna
bezodkladne o danej zmene informovat’ zamestnavatela. Ak $kola je platitel'om
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DPH, kazd4 faktira musi obsahovat’ minimalne naleZitosti podl'a platného zékona

o dani z pridanej hodnoty.

. Lehota splatnosti fakttry je 30 dni. Lehota splatnosti faktiry zaéne plynat’ odo diia

doru¢enia faktury zamestnavatel'ovi. Za defi Ghrady sa povaZuje defi odpisania

dlZnej sumy z bankového Uétu zamestnavatela. Ak vo vztahu k banke, ktoré je pre

def realizdcie uhrady rozhodujtica, pripadne posledny defi splatnosti faktury na

sobotu, defi pracovného pokoja alebo volny bankovy defi, je poslednym diiom

splatnosti faktary najblizsi budici pracovny (bankovy) deti danej banky.

. Skola doruéi original faktury s prisluSnymi prilohami v pisomnej forme na adresu
zamestnavatel'a: TSS GRADE a.s., Dunajsk4 48, 811 08 Bratislava.

. Vpripade prechodu na realizéciu praktického vyucovania v dielni Skoly

distan¢nou formou, $kola nebude zamestnavatelovi fakturovat’ thradu za praktické

vyucovanie.
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Priloha ¢. 6
Finanéné zabezpecenie Ziaka a hmotné zabezpeéenie Ziaka

Finan¢né zabezpecenie Ziaka bude poskytovat’ zamestnavatel’ v rozsahu:

v" Prospechové $tipendium
v" Odmenu za produktivnu pracu

uCebny odbor: 3770 H mechanik Zelezni¢nej prevadzky

1. roénik 40 €/mesiac
2. roénik 60 €/mesiac
3. roénik 80 €/mesiac

studijny odbor: 3769 K rusfiovodi¢

1. roénik 40 €/mesiac
2. ro¢nik 60 €/mesiac
3. ro¢nik 80 €/mesiac
4. ro¢nik 100 €/mesiac

Prospechové Stipendium v zmysle § 27 ods. 7 zékona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a
priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov bude vyplacané Ziakom mesaéne, priGom
vyska prospechového Stipendia je podmienena priemerom znamok z odbornych predmetov za
posledny Skolsky polrok do 2,5 vratane a poStom neospravedinenych hodin 0. Skola dorudi
zamestnavatel'ovi prehl'ad hodnotenia z odbornych predmetov a dochadzky za posledny Skolsky
polrok, pre ucely posudenia ndroku na tipendium pre jednotlivych Ziakov.

Odmenu za produktivnu pracu bude zamestnavatel' Ziakovi vyplacat’ v zmysle podmienok
urfenych internym predpisom zamestnavatela, najmenej viak vo vyske 50% minimélnej
hodinovej mzdy.

Hmotné zabezpedenie Ziaka bude poskytovat’ zamestnavatel’ v rozsahu:

Poskytnutie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov: Zamestnavatel’ poskytne Ziakovi
osobné ochranné pracovné prostriedky v rozsahu naroku zamestnanca na tieto prostriedky pri
vykone préc, ktoré zodpovedaju Sinnostiam, ktoré Ziak bude vykonavat v rdmci odborného
vycviku u Zamestnavatel'a.

Poskytnutie _stravovania: Zamestnavatel zabezpeti Ziakovi na odbornom vycviku u
Zamestnavatela stravovanie v cene, rozsahu a za podmienok, ktoré zodpovedaju cene, rozsahu a
podmienkam stravovania jeho zamestnancov. Stravovanie zabezpe¢i Zamestnavatel’ Ziakovi v
dtioch, v ktorych sa Ziak zii¢astiiuje u Zamestnavatel'a na odbornom vycviku.

Uhrada nékladov na ubytovanie iaka v $kolskom interndte zamestnavatel poskytne prispevok
vo vySke 50 % zcelkovych néakladov na ubytovanie a celodennti stravu Ziaka v $kolskom
interndte za kalendérny mesiac, ktory zodpoveda vyske prispevku Ziaka na ubytovanie v
Skolskom internéte, ktory je urCeny rozhodnutim riaditela $koly, ktora Ziakovi zabezpecuje
teoretické vyuCovanie alebo riaditefom Skolského interndtu, v ktorom je Ziak ubytovany v
zmysle platnej legislativy.

Poskytnutie cestovnych ndhrad zamestnévatel’ uhradi Ziakovi cestovné nahrady za cestovné za
dopravu Ziaka z miesta trvalého bydliska alebo internatu do miesta vykonu odborného vycviku a
spit’ vo vyske obycCajného cestovného 2. triedy podla aktudlneho cennika Zelezniéného alebo
autobusového dopraveu a to 1 kréat za kazdy vyu€ovaci mesiac $kolského roka.
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GRADE, a. s.
GRADE 2. s.

Vyssie uvedené financné (prospechové stipendium, odmena za produktivnu pracu) a hmotné # “
zabezpecenie (hrada nakladov na ubytovanie Ziaka v Skolskom internate, poskytnutie

cestovnych nahrad, poskytnutie stravovania) bude ziakovi poskytované na bankovy tGcet

uvedeny v Ucebnej zmluve Ziaka a za podmienok, ktoré definuje interny predpis.
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