ZMLUVA O SPOLUPRACI

pri zabezpeceni odbornej praxe studenta

Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre - Fakulta socidlnych vied a zdravotnictva

sidlo : Trieda A. Hlinku 1, 949 74 Nitra

Statutarny orgdn prof. RNDr. Libor Vozar, CSc., rektor

v zastupeni : prof. PhDr. Tomas Sollar, PhD. dekan FSVaZ UKF v Nitre
ICO: 00157716

DIC: 2021246590

DIC DPH: SK 2021246590
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DIC: 207 s 2505

(dalej ,,pracovisko")

uzatvaraju

tuto zmluvu o zabezpeceni odbornej praxe Studenta FSVaZ UKF v Nitre Studijného programu
Psycholdgia.

I
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je odborna prax Studenta Studijného odboru Psycholdgia Fakulty socialnych vied
a zdravotnictva UKF v Nitre vykondvana v zmysle Studijného programu fakulty pre prisludny
akademicky rok.

1.
Cielom praxe

a) sprostredkovat Studentom praktické skasenosti a spbsoby prace, ktoré sa uplatriuju v
organizacidch, podnietit snahu studentov o aktivny a zodpovedny pristup k praci a reflexiu na vykon
vlastnej praxe.

b) umozZnit studentom, aby si prakticky vyskusali metddy, s ktorymi sa zoznamili teoretickym Studiom
c) umoznit studentom, aby mohli v priebehu stidia konfrontovat svoje teoretické predstavy o praci
psycholdga v redlnom pracovnom prostredi



d) stimulovat proces identifikacie studentov s profesiou psycholéga
.
Dizka pracovnej &innosti v priebehu odbornej praxe

]G
a) Odborna prax studenta je v rozsahu ..‘-:5.1 ..... hodin

c) Odborna prax prebieha v riadnej pracovnej dobe pracoviska.

V.
Zabezpecenie podmienok pre realiziciu odbornej praxe

1. Povinnosti pracoviska:

Pracovisko sa zavdzuje: y o
a) zabezpetit odbornd prax pre Studenta............ roénika ./’4”.. stupiia $tadia

Meno a priezvisko ; & Sissics Sl S il e e

Adresa ; SEREE BT e

b) poverit vlastného zamestnanca sprevadzanim a odbornym vedenim vyssie uvedeného Studenta v
priebehu odbornej praxe, ktory ma k tomu_potrebné odborné i osobnostné predpoklady (dale;
»Sprievodca praxe"). ;
Meno sprievodcu praxe fl

¢) pri nastupe na odbornl prax oboznamit Studenta o zdsadach bezpecnosti a ochrany zdravia pri
prdci, protipoZiarnej ochrany a Pracovného poriadku, ktord vykond povereny zamestnanec
pracoviska;

d) pri nastupe na odborni prax oboznamit Studenta s pracovnym reZimom pracoviska, jeho
pracovnym zaradenim a Ulohami z toho vyplyvajlucimi

e) v€as oboznamit studenta s dalsimi normami, ktoré st nevyhnutné pre vykon odbornej praxe alebo
prispievaju k plneniu cielov odbornej praxe

f) vytvorit Studentovi primerané pracovné podmienky, v ktorych méze v spolupréci so sprievodcom
praxe efektivne napliiat ciele praxe definované v tejto dohode

g) vytvorit priestor pre efektivne vyuZitie studentovho vedomostného a osobnostného potencidlu k
naplfianiu ciefov pracoviska

h) zohladnit relevantné poZiadavky a ofakdvania $tudenta k obsahu a priebehu odbornej praxe.

i) umoZnit poverenému zadstupcovi FSVaZ UKF vykonat nahodnu kontrolu vykonu odbornej praxe
studenta,

j) vystavit studentovi potvrdenie o vykonanej praxi do vykazu o praxi.

2. Povinnosti studentov :

Student je poéas vykonu odbornej praxe povinny:

a) pInit tlohy, ktorych povaha stvisi s predmetom $tudia a predmetom ¢innosti pracoviska

b) riadit sa pokynmi vedtceho pracoviska alebo sprievodcu praxe

c) dodrziavat pracovny reZim pracoviska

d) dodrZiavat zdsady etického sprévania, spoloéenskej etikety a re$pektovat daldie zvyklosti na
pracovisku, s ktorymi bol po&as praxe v€as oboznameny



e) vyuZivat' svoje vedomosti, schopnosti a zruénosti v prospech pracoviska podla svojho najlepsieho
vedomia a svedomia

f) dodrZiavat pravne predpisy vztahujlce sa na pracovisko

g) zachovat mléanlivost o skutoénostiach, s ktorymi sa oboznamil pocas vykonu odbornej praxe v
rozsahu, o ktorom bol v€as pougeny veducim pracoviska alebo nim poverenej osoby.

3. Povinnosti UKF :

UKF sa zavadzuje:

a) na predpraxovom seminari oboznamit Studentov s cielmi odbornej praxe

b) na predpraxovom semindri poudit Studenta o povinnostiach, ktorymi bude v priebehu vykonu
odbornej praxe viazany v pripade potreby poskytn(t podporu a konzultdciu v naliehavych situdaciach,
ku ktorym moze dojst v priebehu odbornej praxe

c) vyuZivat skusenosti $tudentov ziskané v priebehu odbornej praxe pre potreby vzdeldvacieho
procesu.

V.
Zodpovednost za §kodu

d) Student zodpoveda pracovisku za $kodu, ktorti mu spdsobil poc¢as vykonu praxe alebo v priamej
suvislosti s nim podfa § 214 ods. 1 zdkona ¢. 311/2001 Z. z. (Zakonnik prace) v zneni neskorsich
predpisov.

e) Pracovisko zodpoveda za Skodu, ktord Studentovi vznikla na zdravi alebo na majetku, najma na
veciach vnesenych a odloZenych podfa & 420 a nasl. zdkona ¢. 40/1964 Zb. (Obciansky zakonnik) v
zneni neskorsich predpisov.

V.
Naklady odbornej praxe

a) Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzdjomné zdvazky budu zabezpeéené bezodplatne.

VI.
Zaverec¢né ustanovenia

1. Zmeny dohodnutych podmienok budu realizované vo forme pisomnych a &islovanych dodatkov.

2. Zmluva zanika uplynutim €asu, na ktory bola uzavreta. Pred uplynutim ¢asu na ktory bola uzavreta:
a) dohodou zmluvnych stran

b) vypovedou ktorejkolvek zmluvnej strany aj bez uvedenia dévodu s dvojmesaénou vypovednou
lehotou, ktora zacina plynat prvym diiom mesiaca nasledujiceho po doruéeni vypovede.

3. Zmluva sa vyhotovuje v troch rovnopisoch, z ktorych jeden dostane pracovisko, jeden Student a
jeden Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre.



4. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si tuto dohodu pozorne preditali, jej obsahu porozumeli a té
predstavuje ich skuto¢n( a slobodni vélu zbavenud akéhokolvek omylu. Svoje prejavy vole obsiahnuté
v tejto dohode zmluvné strany povaZuju za urcité a zrozumitelné, vyjadrené nie v tiesni a nie za

napadne nevyhodnych podmienok. Zmluvné strany na znak svojho sthlasu s jej obsahom, tuto
dohodu podpisali.
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VU ITRE Dk A0 K. lodk

za pracovisko / za FSVaZ UKF

i// sprievodca praxe Student



