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Zmluva o dielo 
číslo ÚVTOS a ÚVV–2-22/11-2012 

§§ 536-565 zákona číslo 513/1991 Zb. Obchodného zákonníka v znení neskorších predpisov 
 

OBJEDNÁVATE Ľ : 
  

MP – HOLZ s.r.o. 
č. 469 
018 53 Bolešov 
v zastúpení            :        Marcel Dlesk, konateľ 

                   IČO                        :        46561285  
                  DIČ                        :        SK 2023438208  
                    Bankové spojenie   :        0200 VÚB  
                   Číslo účtu                :          
 

a 
 
ZHOTOVITE Ľ : 
 
  Ústav na výkon trestu odňatia slobody a Ústav na výkon väzby, 
  Mierové námestie č. 1, 019 17  Ilava 
  v zastúpení   :        Mgr. Andrej Kubiš, riaditeľ 
                  IČO                        :        00738 344 
                    DIČ    :        2020608975 

Bankové spojenie   :        Štátna pokladnica 
                  Číslo účtu               :        7000163880/8180 

 
 

  Článok 1 
Predmet zmluvy 

 
1.) Zhotoviteľ sa zaväzuje, že za dojednanú cenu vykoná pre objednávateľa dielo podľa    
čl. 2 tejto zmluvy. 
 
2.) Objednávateľ sa zaväzuje za dielo zaplatiť cenu podľa čl. 5 tejto zmluvy. 

  
 

Článok 2 
Dielo 

 
1.) Ústav na výkon trestu odňatia slobody a Ústav na výkon väzby Ilava (ďalej len 
„zhotoviteľ“) sa zaväzuje pre firmu MP - HOLZ, s.r.o.,, (ďalej len „objednávateľ“) vykonávať 
v priestoroch uvedenej firmy, pomocné práce pri ukladaní, triedení a skracovaní reziva na   
píle.  
 
2.) Zhotoviteľ vykoná dielo prostredníctvom odsúdených zaradených do práce, spravidla 
s počtom 6 -15 odsúdených. 
 
3.) Pracovné náradie a nástroje k vykonaniu diela zabezpečí objednávateľ na vlastné 
náklady.  
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Článok 3 
Zaučenie odsúdených, ochrana bezpečnosti a zdravia pri práci 

 
1.)  Objednávateľ zabezpečí prostredníctvom svojich riadiacich zamestnancov zaučenie 
odsúdených vykonávajúcich dohodnuté práce a zhotoviteľ oboznámi odsúdených s 
povinnosťami a právami vyplývajúcimi z pracovného zaradenia.  
 
2.)  Objednávateľ v deň nástupu na pracovisko každého odsúdeného oboznámi so zásadami 
bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, s požiarnym poriadkom a  rizikami a zdraviu 
škodlivými vplyvmi na pracovisku.  
  
3.)  Objednávateľ poskytne odsúdeným osobné ochranné pracovné prostriedky, ak je to na 
základe pracovných faktorov potrebné. 
  
4.)  Objednávateľ, v súčinnosti s personálom zhotoviteľa zabezpečujúcim dohľad nad 
odsúdenými, zabezpečí na pracovisku prvú pomoc v prípade pracovného úrazu alebo iného 
stavu odsúdeného vyžadujúceho zdravotnú pomoc. 
 
5. )     Objednávateľ je povinný včas pripraviť pracovisko a materiál na vykonanie 
dohodnutých prác, pracovné náradie a nástroje a ochranné pracovné prostriedky nad rámec 
bežných OOPP. Oboznámiť osoby vykonávajúce dielo so spôsobom vykonávania zmluvne 
dohodnutých prác a zabezpečiť preukázateľné preškolenie z príslušných predpisov BOZP, so 
zameraním na nariadenie vlády č. 395/2006 Z.z. o minimálnych bezpečnostných 
a zdravotných požiadavkách pri používaní pracovných prostriedkov, nariadenie vlády č. 
281/2006 Z.z. o minimálnych bezpečnostných a zdravotných požiadavkách pri práci 
s bremenami a nariadenie vlády č. 391/2006 Z.z o minimálnych bezpečnostných 
a zdravotných požiadavkách na pracovisko. 
 
6. )   Objednávateľ prác sa zaväzuje k prideľovaniu iba takých pomocných prác, ktoré sú 
vyhodnotené v 1. a 2. kategórii zdravotných rizík v súlade s vyhláškou Ministerstva 
zdravotníctva Slovenskej republiky č. 448/2007 zo 7.septembra 2007 o podrobnostiach, o 
faktoroch práce a pracovného prostredia vo vzt'ahu ku kategorizácii prác z hľadiska 
zdravotných rizík a o náležitostiach návrhu na zaradenie prác do kategórii.“ 
 
7.)    Objednávateľ pridelí osobám vykonávajúcim dielo iba také práce, na ktoré boli 
zaškolení z predpisov BOZP. Objednávatel' sústavne vytvára na pracovisku podmienky 
bezpečnej práce, podľa všeobecne platných predpisov a nie je oprávnený požadovat' od 
odsúdených zhotovitel'a práce v rozpore s predpismi BOZP alebo také,  ktoré by ohrozovali 
ich zdravie a bezpečnosť.  V prípade nedodržania tohto ustanovenia, objednávateľ  nesie 
zodpovednosť za vzniknuté pracovné úrazy a ich odškodnenie 

 
 

Článok 4 
Riadenie práce odsúdených, pracovný čas 

 
1.) Pracovnú činnosť odsúdených riadi a všetky príkazy a usmernenia na pracovisku 
vydáva zhotoviteľ na základe informácií od objednávateľa.  
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2.) Objednávateľ prostredníctvom svojich riadiacich zamestnancov zodpovedá za 
dodržiavanie technologických postupov a za kvalitu vykonávaných prác. Výber riadiacich 
zamestnancov zabezpečí objednávateľ v súlade s požiadavkami zhotoviteľa (bez záznamu 
v registri trestov). 
 
3.) Pracovný čas odsúdených v prevádzke je stanovený od pondelka do piatku, od 0630 hod. 
do 1400 hod., pričom bude nevyhnutné dodržiavať príslušné ustanovenia Zákonníka práce 
o pracovnej dobe, práce počas dní pracovného voľna a pokoja a nočných hodín. 
 
4.) Mimoriadne požiadavky na práce (t.j. počas dní pracovného voľna a pokoja) vopred 
prerokuje objednávateľ so zhotoviteľom. Písomnú žiadosť predloží objednávateľ najneskoršie 
2 pracovné dni pred plánovanou prácou. 
 
5.) Zamestnanci objednávateľa sa zaväzujú dodržiavať bezpečnostné opatrenia, o ktorých 
budú zhotoviteľom poučení, strpieť opatrenia na zamedzenie nedovolenej činnosti, najmä 
osobné prehliadky a prehliadky priestorov. 
 
6.) Zakazuje sa, aby objednávateľ odmeňoval odsúdených akýmkoľvek spôsobom              
(i nepeňažným plnením) bez predošlého prerokovania s ústavom. 

 
 

Článok 5 
Cena 

 
1.) Cena za vykonané práce zhotoviteľom je stanovená dohodou zmluvných strán 
v hodinovej sadzbe 1,70 € za osobohodinu pracovného času odsúdeného.       
2.) Pri štátnom sviatku sa daná sadzba zvýši o 50%, pri sobote a nedeli o 25 %. 
 
3.) Pri práci nad stanovený fond pracovnej doby (8 hod. pracovný čas a povinne poskytnutá 
prestávka na odpočinok a jedenie v trvaní 30 min.) vzniká nadčasová práca, kde sa sadzba 
určuje v zmysle platných predpisov, t.j. daná sadzba sa zvýši o 25 %. 
 
4.) Cenu za práce je možné upravovať v priebehu príslušného kalendárneho roka, ak sa 
upravuje  v závislosti od výšky minimálnej mzdy výška pracovných taríf v zmysle NV SR 
384/2006 o výške pracovnej odmeny a podmienkach jej poskytovania obvineným 
a odsúdeným po vzájomnej dohode zmluvných strán. 
 
   

Článok 6 
Platobné podmienky 

 
1.) Objednávateľ sa zaväzuje uhradiť cenu zhotoviteľovi po vykonaní práce na základe 
predloženej faktúry. 
 
2.) Zhotoviteľ vystaví faktúru za vykonané práce po skončení kalendárneho mesiaca do 4 
pracovných dní nasledujúceho mesiaca. 
 
3.) Splatnosť peňažných záväzkov vzniknutých na základe tejto zmluvy je 14 dní od 
dátumu vystavenia faktúry. V prípade neuhradenia faktúry do doby splatnosti, bude 
zhotoviteľ účtovať úrok z omeškania vo výške 0,05 % z celkovej fakturovanej sumy za každý 
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i začatý deň omeškania až do uhradenia. Za deň uhradenia sa považuje deň pripísania 
peňažných prostriedkov na účet zhotoviteľa. 
  
4.) Nesplnenie peňažného záväzku ani v dodatočne dohodnutej primeranej lehote sa 
považuje za podstatné porušenie zmluvy. 
 
 
 

Článok 7 
Zodpovednosť za škodu 

 
1.) Odsúdený zodpovedá za škodu, ktorú spôsobil objednávateľovi zavineným porušením 
povinností pri plnení pracovných úloh alebo v priamej súvislosti s nimi. Zhotoviteľ 
nezodpovedá za takto vzniknutú škodu. 
 
2.) Výšku náhrady za spôsobenú škodu odsúdeným zaradeným do práce prerokuje po jej 
stanovení objednávateľ so zhotoviteľom. 
 
3.) Zhotoviteľ nezodpovedá objednávateľovi za škodu, ktorá vznikne v dôsledku udalostí 
nezávislých od jeho vôle (amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odsúdených, 
nedostatok odsúdených vhodných na zaradenie na pracovisko mimo ústavu, vzbura a pod). 
Tieto udalosti zhotoviteľ bez zbytočného odkladu hlási objednávateľovi. 
 
4.) Zhotoviteľ nezodpovedá za škody vzniknuté chybnými príkazmi objednávateľa. 
 
 

 
 

Článok 8 
Vybavenie pracoviska a doprava odsúdených 

 
1.) Dopravu odsúdených na pracovisko a späť do ústavu zabezpečí objednávateľ na svoju 
zodpovednosť a na vlastné náklady, pričom bude akceptovať podmienky eskortovania 
odsúdených podľa osobitných predpisov. 
 
2.) Cesta odsúdených z ústavu na pracovisko a spať nie je pracovnou cestou. Za škody 
vzniknuté počas dopravy nesie zodpovednosť dopravca. 
 
3.) Objednávateľ zabezpečí na pracovisku sociálne priestory a vytvorí podmienky na 
odkladanie osobných vecí, nutnú hygienu, konzumáciu stravy pre príslušníkov zboru 
a odsúdených. 
 
4.) Objednávateľ zabezpečí pre odsúdených dostatočné množstvo pitnej vody pre 
zabezpečenie pitného režimu. 
 

 
Článok 9 

Ostatné dojednania 
 

1.)   Objednávateľ písomne predloží zhotoviteľovi na schválenie okruh svojich 
zamestnancov pre styk s odsúdenými na pracovisku. Zhotoviteľ zabezpečí ich poučenie o 
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zásadách styku s odsúdenými a vypracuje ich aktuálny zoznam.  
 
2.)   Príslušníci a zamestnanci Zboru väzenskej a justičnej stráže určení na zabezpečenie 
činností spojených so zaradením odsúdených do práce, služobných činností a kontrolných 
činností majú na pracovisko prístup. 
 
3.)  Zmluvu je možné zmeniť písomnými, postupne očíslovanými dodatkami podpísanými 
oboma zmluvnými stranami. Zmluvu je možné zrušiť vzájomnou dohodou zmluvných strán. 
 
4.)   Zmluvu môže okamžite vypovedať ktorákoľvek zmluvná strana, a to aj bez uvedenia 
dôvodu.  
 
5.) Zmluva sa uzatvára na dobu neurčitú. 
 
6.) Táto zmluva nadobúda účinnosť v zmysle §47 a ods.1 Občianskeho zákonníka dňom 
nasledujúcim po dni zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv.  
 
7.)   Zmluva je vyhotovená v  4 exemplároch, z ktorých každá zo zmluvných strán dostane 
po 2 exempláre. Zmluvné strany vyhlasujú, že túto zmluvu uzavreli na základe ich slobodnej 
vôle, s obsahom zmluvy po jej prečítaní súhlasia, čo potvrdzujú svojimi vlastnoručnými 
podpismi. 
 
 
 
V Ilave, dňa  
 
 
 
 
     ...........................................                                          ........................................... 
                 zhotoviteľ                                                                     objednávateľ                                         
                       (podpis, pečiatka)                          (podpis, pečiatka) 


