Priloha €. 2 k Dohode o prechode prav a povinnosti

Odovzdavajuci:
Sidlo:

ICO:

DIC:

Bankové spojenie:

IBAN:
V zastupeni:

a

Preberajuci:
Sidlo:

ICO:

DIC:

Bankové spojenie:

IBAN:
Zastupeny:

CIASTKOVY DELIMITACNY PROTOKOL
K DOHODE O PRECHODE PRAV A POVINNOSTI
(dalej len ,,protokol®)

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Pribinova 2, 812 72 Bratislava

00 151 866

2020571520

Statna pokladnica

SK78 8180 0000 0070 0018 0023

Ing. Jaroslav Barcaj, prednosta Okresného Uradu Trnava, na zaklade plnomocenstva
€. p.: SL-OPS-2024/005265-072 zo dna 20. marca 2024,

(dalej len ,Ministerstvo®)

Urad pre Gzemné planovanie a vystavbu Slovenskej republiky
Tomasikova 14366/64A, 831 04 Bratislava

54 669 464

2121747474

Statna pokladnica

SK62 8180 0000 0070 0067 7048

Ing. Martin Hypky, MBA, predseda Uradu pre izemné planovanie a vystavbu
Slovenskej republiky

(dalej len ,Urad")

(dalej Ministerstvo a Urad spolu len ,strany Dohody*)

uzatvaraju tento protokol

k Dohode o prechode prav a povinnosti uzatvorenej medzi Ministerstvom a Uradom (dalej len ,Dohoda®).

Clanok 1
Predmet protokolu

1. Predmetom tohto protokolu je vymedzenie podrobnosti o delimitacii funkénych miest, zamestnancov
v Statnej sprave averejnom zaujme, personainej a mzdovej agendy z Okresného uradu Trnava na
sluzobny urad Urad pre uzemné planovanie a vystavbu Slovenskej republiky s u€innostou od 1. aprila

2024.

2. Do sluzobného tradu Urad pre Gzemné planovanie a vystavbu Slovenskej republiky prechadza spolu 12
funk&nych miest v Eleneni:

- 12 Stdtnozamestnaneckych miest (z toho 11 miest obsadenych, 1 miest neobsadené),
- 0 miesta pri vykone prace vo verejnom zaujme s prevahou duSevnej prace (z toho O miest
obsadenych, 0 miest neobsadené).

Clanok 2
Zamestnanci a personalna a mzdova agenda

1. Supisny zoznam k delimitacii funkénych miest, zamestnancov, personalnej a mzdovej agendy obsahuje:
a) zoznam delimitovanych Statnych zamestnancov vratane zoznamu funkénych miest,
b) rozdelenie funkénych miest na obsadené a neobsadené funkéné miesta,
c) platovu inventuru k 31. marcu 2024.

2. Sucastou delimitacie funk&nych miest, zamestnancov, personalnej a mzdovej agendy su:



a)

b)

c)

d)

e)

f)

osobné spisy 11 delimitovanych Statnych zamestnancov a 0 zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme, ktoré budi odovzdané sluzobnému udradu Urad pre GUzemné planovanie
a vystavbu Slovenskej republiky do siedmich dni od U€innosti ich prelozZenia,

majetkové priznania a Cestné vyhlasenia delimitovanych Statnych zamestnancov za obdobie
poslednych piatich rokov (v pripade vzniku Statnozamestnaneckého pomeru v obdobi kratSom ako
pat rokov, majetkové priznania a €estné vyhlasenia od nastupu na vykonavanie Statnej sluzby do
nadobudnutia U&innosti ich preloZenia), ktoré budi odovzdané sluzobnému dradu Urad pre tzemné
planovanie a vystavbu Slovenskej republiky,

podklady suvisiace so spracovanim miezd (napr. zrazky, pohladavky, exekucie, zoznamy
poberatelov dochodku spolu s potvrdenim o poberani déchodku, rodné listy deti s narokom na
danovy bonus ziskané prostrednictvom antibyrokratického portalu oversi.gov.sk),

zostatky naroku na dovolenku k 31. marcu 2024, na vySetrenie alebo oSetrenie zamestnanca
v zdravotnickom zariadeni a na sprevadzanie rodinného prislusnika/zdravotne postihnutého dietata
do zdravotnickeho zariadenia na vySetrenie alebo oSetrenie vySka vyplateného prispevku na
rekreaciu za obdobie januar — marec 2024, Cerpanie praceneschopnosti a oSetrovného s rozpisom
datumov za obdobie januar — marec 2024, gisla uctov, na ktoré sa zamestnancom zasiela plat
a vySku dennych vymeriavacich zakladov v zmysle zakona €. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri
docCasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov (meno a priezvisko zamestnanca, rodné &islo a pozadovany udaj) ku driu 31.
marca 2024,

mzdové listy delimitovanych Statnych zamestnancov a zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme za rok 2023 a obdobie januar — marec 2024,

predloZenie evidenénych listov déchodkového poistenia za delimitovanych Statnych zamestnancov
a zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme,

g) jeden vytlacok potvrdenia o zdanitefnych prijmoch fyzickej osoby zo zavislej Cinnosti a dalSich

h)

Udajoch podla zakona €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov za zdafiovacie obdobie 2023 vSetkych
delimitovanych zamestnancov, ktory bude zaslany k 31. januaru 2025 na Urad pre Uzemné
planovanie a vystavbu Slovenskej republiky,

zoznam zamestnancov, ktori maju uzatvorené doplinkové déchodkové sporenie a kopie
ucastnickych zmluv,

spisova dokumentacia (archiv), ktora je v pbésobnosti spravy registratury organizaéného odboru
Okresného uradu Trnava a nachadza sa v priestoroch archivu Okresného uUradu Trnava.

Clanok 3
Rozpocet

Z Ministerstva prechadza na Urad rozpodet vydavkov na mzdy, platy, sluZzobné prijmy a ostatné osobné

vyrovnani

a, poistné a prispevok do poistovni, tovary a sluzby a bezné transfery, viazuci sa na zamestnancov,

ktori su predmetom prechodu prav a povinnosti podla Dohody a na €innosti suvisiace s vykonom ich
kompetencii podla prisludnych ustanoveni zakona &. 200/2022 Z. z. o Uzemnom planovani v zneni neskorSich
predpisov a zakona €. 50/1976 Zb. o uzemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny zakon) v zneni

neskorsicl

h predpisov, ako aj rozpo&et vydavkov na sporovu agendu (rezervy na ucely uhrady Zalovaného

naroku) v ramci konani predmetom Specifikovanych v Dohode, v ktorych Ministerstvo alebo ktorykolvek

okresny U

rad v sidle kraja vystupuje v postaveni Zalovaného, v rozsahu $pecifikovanom v supisnom zozname

k delimitacii rozpoctu, ktory tvori prilohu €. 2 k tomuto protokolu.

Clanok 4
Oblast’ majetku a personalno-technického zabezpecenia

Zoznam hnutefného majetku a kniznych publikacii, ktoré su predmetom prechodu prav a povinnosti podla

Dohody z

Ministerstva na Urad, tvori prilohu &. 3 tohto protokolu.

Clanok 5
Oblast’ registratary

Zoznam odovzdavanej spisovej agendy v Cleneni na uzatvorenu spisovu agendu a otvorenu spisovu agendu,
ktora je predmetom prechodu prav a povinnosti podla Dohody z Ministerstva na Urad, tvori prilohu €. 4 tohto

protokolu.



Clanok 6
Oblast’ informaénych technolégii

Zoznam odovzdavanych informacnych dat, ktoré su predmetom prechodu prav a povinnosti podia Dohody
z Ministerstva na Urad, tvori prilohu €. 5 tohto protokolu.

Clanok 7
Oblast’ pravnych sluzieb

Zoznam odovzdavanych sudnych konani, pohfadavok a exekucnych konani, ktoré st predmetom prechodu
prav a povinnosti podla Dohody z Ministerstva na Urad, tvori prilohu &. 6 tohto protokolu.

Clanok 8
Zaverecné ustanovenia

1. Neoddelitefnymi prilohami tohto Ciastkového protokolu su nasledovné prilohy:
a) supisny zoznam k delimitacii funkénych miest, zamestnancov, personainej, mzdovej agendy (priloha
c. 1)
b) supisny zoznam k delimitacii rozpoctu (priloha €. 2)
¢) supisny zoznam k hnutelnému majetku a kniznym publikaciam (priloha ¢&. 3),
d) supisny zoznam k registraturnym spisom a zaznamom (priloha €. 4),
e) supisny zoznam k informa&nym datam (priloha €. 5),
f) supisny zoznam k sporovej agende, pohladavkam a exekuciam (priloha €. 6).

2. Protokol je vyhotoveny v siedmich (7) rovnopisoch s platnostou originalu, z ktorych dva (2) su uréené
pre Odovzdavajuceho, dva (2) pre Preberajiceho, dva (2) pre Ministerstvo financii Slovenskej republiky
a jeden (1) pre Okresny urad Trnava.

3. Stranami Dohody bol tento protokol preéitany, schvéleny a na znak suhlasu s jeho obsahom vlastnoruéne
podpisany.

V Trnave ... V Trnave ....
Odovzdavaijuci: Preberajuci:
Ing. Jaroslav Barcaj Ing. Martin Hypky, MBA
prednosta predseda Uradu pre uzemné planovanie

Okresny urad Trnava a vystavbu Slovenskej republiky



