lz ‘ Zaznam a informacie o dopinkovom dochodkovom sporeni

spisany viszanym finantngm agentom na zdklade informacil poskytnutych kilentom podl's zdkona & 186/2009 Z, 2, o finanénom spro-
stredkovani a finanénom poradenstve v znend neskordich predpisov (d'alef len ,28kon o finantnom sprostredkovani®) pred sprostrodko
vanim finanénef shudby

Tatra banka, a.s. ‘ .

Siglo: Hodzow nam- 2, 811 06 Bratisiava, 1C0: 00 686 930, DIC; 2020408522, Zapisana v Obchodnom registn Okresnaho stdu Bratisea |, oddiel: Sa,
viadka & 71/B, Ragistratné dislo v zazname viazanych firenceych agento v podvegisti doplnkoveho dachadkoveha sporena; 34945

(dalej len NFAY)

VFA whonina  sprcelrackovanie dopinkoveno déchodwaveho sparenia (dalej fen dds”) na zakiade zmiuvy 5 jednou finanéned irétiticicu, 8 10 s Dopinkonou

dichodkovou spalotnosfou Talra barky, &8, Hod2owo ndmestie 3, 811 06 Bragskaa, 1C0: 36 201 111, zapisand v Cbchodnom registi Ckresaého sidy

Bealigiava |, oddiel: Sa, viatka &,: 3857/B (daie) len .DOS Taba banky”), kiord mé& whradnd povahy. (VFA ma 100 %y podial na 24ksdnom imani ODS Tatra

banky 8 na hiasovacich pravach DOS Tatra banky a DOS Tatra banky nemd Ziadry podied na zékacnom imani VFA, ani na Hasowssich privach VAL Ohom GGn-

noeli zamesinavanelekes zmkivy 50 DOS Tatra banky a kient viazand pravami a povinnosfams v nej dohodnutymi. Pripadng sfakaoeli na Sinnost WA ja moéne podaf:

&/ pisomne na adresa Talra banky alebo

b/ pisomne ns adrese DDS Tava tanky alebo

a/ pisomne prsludnému organu dehfadu nad wionaanim das a wikondvanim Snanénaho sprostredkovania. ktorym j@ Narednd banka Skovanska, imrcha
Karvasa 1, 813 25 Bratisiava, Slovenska repubika.

Pripadnd spory wolwajics 2o sprostredkavania dds j& maing po odsihlasen emiuwmymi stranami riedil mimosddne podia zakona & 420/2004 2. 2. o media-

ci akebo zikona €. 244/2002 Z. 2. o razhodcavskam kanani. Finanénd institicia podlinha cohlfadu Narodnej banky Slavenska (daley len NES”).

Klient:

'nn e lluo

Zamestnivatel: |_Petrzalsty dmav seniorov i
Sidlo: | Vilova 13219 85101, Bratistava - Pesrzalka ]
o | 3775205 | %

Reglstracia: L 1121%9] | mmi“:[sx%nwmmmma |
Zastipeny: | P07 fana Astzerava | MHA riadielia |
KoreEpondendnd adresa'- | Vilova 112194 , 85101 Bratislova ]

Klientove poZiadavky, polreby, skisenosti a zalosti lykajics sa dds, klaré je predmetom sprostradkovansa, & ohfadom na povahu tonto produkty (zvole-
nd altemativu czradéle v inbulke krizikom):

Predmet tinanéne sluzby | Ma zéujom o dds |  Ma skisenosti | Ma postatujice znalost
Dopinkavé déchodkows sparenie | ¥ | [ | ]

Na zaklade kKlientowych potried, poZiadaviek, skisenosti a znalosti sme sa s kiientom dohodli na volbe Dopinkového dochodkoveho sporenia.
Poskytnuls finanénd slulba: uzshorenie zameshnivatelscej zmluvy

Odovodnenie odporidania produklu dds: wihvané a2 prerosované otazky s kientom (v rozsahu poZadavenom klientom, podla kbantavych poliadaviek)
Zamestnavatel bude platif a odvadzaf prispevky:

zavbm'ul zamastnancay, kton 50 spolodnosfou uzanarih Géastnicki zmivu, wstane zamestnancoy, kiod whondval relkové prace,

Dlha za zamestrancov, kion 80 epolodnoslou uzatvorili isstnicku zmiivu & wkandvajd rizikis peics,

Foma praoeviu v : Caxacie coacbio

Seuping Myka 1'%, EUA alebo ndsotck Mhimace  Madmdla  na prey onzpevok
prépedy  prisoeviy aamestrancal frax. 12 mesncod

. % = T T || |
g enl il Il 11 1L =

a | Il [ 1 L |

Naklady na financne sprostredkovanie

VFA infarmuge Kiansa, 2e za fnanéné sprostredikovanse pojima, na zaklade zmiuvvy © lnandnom sproatredkovani, od DOS Tatra banky pedainé plnania (dale)
en  odmena™).?

VFA Informuie kbanta, 26 mdde poZiadal o zverapnemne viky odmernry.

Vyhlasenie klienta

Whigsuem, 26 som bol nformovany o viatkgch slulodnostiach podia § 33 zakona o finanénom sprostredkovani v dostatoénom dasovom predstibu na irvan-
vom médiu popripade stne na zaklade vastne] 2iadastl; zarcven potwdzugam, ke ak som poliadal 0 2versinanie waky cdmeany, VFA ma @onoznadne, pres-
na 8 zrozumaelnym spisobam nicamaval ) o vwike svoje) cdmeny za finanénd sprastrecovania

Vyhlasagem, 7o mi bola v silada s ustanoven'm zakona o inantnom sprosiredkavani, @sne a zrazumitelne predaoiend ponuka DDS Tabra banky, ejto ponu-
ke S0m poroeumel & na zaklade rej som =i zvoll vwisie uvedend firanénd shizbu tykajicu sa produkau ads siobocne a bez natiaku, Fotvrdzujem, 2 mofe po2ia-
cavky & potredy Hyiaiice sa predmetne] finantne] sluzty boli radne zenamenand v tomto formulan, povadujem hore uvedeny rozsah zaznamenarych infors
m&cs v snisiosti 5 dojedravanim pvedengho procukiu 2a dostatosny. Fotwdzujemn, 2a mam dostatok disponibilngeh pefatmch prostriedkor na chradu dds.
ShEasna polwdaujem, 2e som bal oboznamerny s informaciam|, koré sa kel cznamovaca) pavinnceti VFA vods moie] osobe na ziklade 24kona o linandnom
sprostredkovani a 2e som bol pEomne obazndmeny s dalezitymi podmienkami uzatvirana] zamestnavatel skel zmiuvy.

wazany Snandny agant Talra banka, a.s.

Siet: TB411 Identfkaénedislo: | T B 4 7 B 3 0 |

11 N il 3 o Bt  ateness it



_/-o;l Zamestnavatel'ska zmluva 30775205

JRA BANKY

TR TEEER Ll cm mm (m l : |: = 'i)'
Zemlune shrany:

1. Doplinkova déchodkova spoloénost Tatra banky, a.5.

sidio: Hodzovo namestie 3, 811 06 Brabtsiya

Keretpondenénd adresa: Hod2ovo namestie 3. P.0.BOX 58, 850 05 Bratislava 55

1GO: 38 291 111, Regliatracia; Obchodny register, Okresny sid Brabslava 1.Oddisl; Sa, Viozka Gislo: 3857/8

Zastipend: Mor. Marek Prokopec, predseda predstavensta, ing. Martin Duriantik, podpredseda predsiavensiva

(dfalel kon ,spolocnost™) &

2. wm", Petr2alsky domov senioroy m [ WTIS205 l
Rogistracia: "2 17! Bankové spojente: | SK6 7500 0000 0000 25B47363
Sidlor | Vilova 332194 #5101, Beatislava - Retetalka

KoreSpondenéna adresa™ | Vilovi 332/19A , 851 01 Brastslava

Zastapeny':

a) Titul, meno, priezviska: | PhD:Jana Artnerovs, MHA | Funkcla: | risiseria zariadenia
Rodné gislo’ 0459216753 | Adresa pobytus] Tich 314628 811 02 Bratiskava - Staré mesio

Stétna pristugnost: | Sk | Deuh 8 &islo dokladu totognosti | OF MI16093]

b) Thul, meno, priczvisko: | E | Funkela: |

Rodné dislo® | Adresa pobytu]__

Sétna prisiuincet: |__ | Druh a gisio dokladu totognosti: |

Kontaktna osoba

al uréana na kemunikaciu so spolodnostou

Meno a priezvisko: | ¥hDr. Juns Artnerova , MHA

Tel, &islo hwittane precholbyk FJ!I‘)OJ'H!MT _J E-mall; Banu artnecovair pds e sk
b} urcena na cdvadzame prispevkoy
Meno a priezvisko: | e-mallyTot. gisto:| =

(drale] len zamestnavatel™) (spolocnost a zamestnavatel spolu dalej len , zmiuvné strany’’ a jednotive  zmiuvna strana’)

uzatvaraj( podla zakona ¢, 650/2004 Z. 2. 0 doplnkovom ddchodkovom sporeni a o zmene a dopineni niektorych zakonow v zneni

neskorsich predpisov (dalej len ,zakon") tito zamestnavatelska zmiuvu {dale) len ,zmluva')

Clanok 1
Predmet zmiuvy

1. Predmetom tejto zmiuvy je Uprava prav a povinnostl zmiuwvnych stran pri prispievani zamestnavatela na dopinkave ddchodkove spo-
renie svojich zamestnancoy za Géelom umaznif im ziskaf dopinkovy déchodkovy prijem v starobe a dopinkovy dochodkovy prijem

v pripade skonéenia wkonu prac pedia § 2 ods. 2 pism. b) zikona (dale] len rizikové prace”).
2 Zamestnavatel sa zavazuje platif a odvadzal pospevky:

za vSetkych zamestnancow, ktori so spalosnostou uzatvorll (Sastnicku zmiuv, vritane zamestnancaov, Ietort wionavaji rzkové prace,

] joa 2a zamestnancov, Kior 8o spoloénosfou uzatvodl Ucastnicku zmiuvu a wionévaji rizikové price,
a to v stlade s uslanoveniami zakona,

a. Uéastnikom sa pre ddely tejto zmiuwy rozumie kazdy zamesinanec zamestnavatefa, kiory uzavrel o spolo¢nostou aGastnicku zmiuvy,

Clanok 2
VyEka prispevkov a podmienky platenia prispevkov

1. Zamesindvatel sa zavizuje platif spoloénosti prispevky na doplinkowé ddchodkave sporenie za kazdého (Eastnika, ak sa so spoloc-

noafou nedohodne inak:
i Forma prispevku Cakacie obdobie
Skupina  Vyska (%, EUR alebo ndsobok Miniméine Maximalne na prvy prispevok
prispevku prispevky zamestnanca) (max. 12 masiacon)’
o | B [l f[% il =
G| | = | - ]
| 1 4 = I |

2. Zamesindvatel ma pravo zaplatil prispevok aj v ingj wyike. -

1) Newypinaf v popsde, sk zamesinivatel nema pridelend 160, Cisio zmiuvy amndmi spelotnas Istom po zasadovani Iy spclodnoslou,
j caoty - pocnikatela uies! adiesy mesta podnikana.
o b 2ol ak by vheriins = srivnnsa aitle



amestinanvatel sa zavazule cavadzal prispevky podfa bodu 1 tohto élanku a prispevicy UGastnikoy, 4 zaselal rozpls prispevkov elekiro-
aicky, podla Pravidiel odvadzania prispevikor na dopinkové dochodkové sporenie (dalej len , pravidid”), pravdelne mesaéne, najneskor
do konca kalendameho mesiaca, bezhotovostne na et spoloénosti, pokial sa spolognost so zamestndyatelom nedohodne inak.
4. Zamestnavate! bere na vedomie a suhlasi s tym, Ze spolo¢naost je opravnena podfa potreby zmenil, dopinif, inak upravt alebo Upine
nahradif pravidia, ktorjch aktudine znenie spolocnest zverejfiuje na svojom webovom sidle www.dds.sk. Zamestnavatel sa zavazu-
je postupoval vicy pedfa platnych a Uéinnych pravidiel,

Clanok 3
Zanik zamesinavatelske) zmluvy
_ Zamestnavatelska zmiuva moke zaniknif odstipenim od zamestnavatelske] zmluvy, vypovedanim zamestnavatelskej zmluvy, doho-
dou zmluvnych stran alebo zankom zamesinavatela alebo spoloénosti, podfa podmienck uvedanych v zakone. ;
2. Vypovedaf zamestnavatelski zmiuvu maze spoloénost alebo zamestnavatel. Wpoved musi byt pisomna a musi byt doruéena dru-
hej zmiuvnej strane. VWpovedna lehota je i mesiace a zagina piynuf prvym diom kalendameho mesiaca nasledujiceho po doruéeni
vwpovede a skonéi sa uplynutim posledného difa priskadného kalendameho mesiaca.

Clénok 4
' Zaveredné ustanovenia
. Zmluwneé strany sa zavazujs chranif prava a zaujmy Uéastinikov aj zachavivanim mi¢anivosti o skutoénostiach, o ktorych sa dozvedell
v sinvislosti s vwkonavanim dopinkavého dochodkového sporenia a $ pinenim zavazkov vyphyvajucich z tejto zmiuvy.

2. Zmluvwné strany sa zavazujl poskytoval si navzajom potrebnu socinnest a pomoc pe whondvanl doplnkového ddchodkoveho spo-
renia a bez zbytoénaho odkladu navzajom sa informovaf o viatkych skutoénastiach, ktoré by mohll avplywnif pinenie tejto zmiuvy.

3. Zamestnavate! sa zavazuje bez zbytoéného odkladu oznamit spolocnosti vietky skutodnosti, kloré mapd vplyv na jeho Géasft alebo
ucast jeho zamestnancov na dopinkovom dochodkovom sporeni v spolocnosti.

4. Zamesingvate! po dohode so spoloénosfou méze peskytnif spoloénosti osobné udaje svojich zamestnancov v rozsahu Udajov:

meno, poezvisko, telefonne &islo na spraclvanie, a to za GEelom kontakiovania zamestnancov zo strany spoloénosti s ponukou uzat-
vorenia Utastnickel zmluvy a s tym sinisiacich sluZieb, a ta na dobu jedného roka. Zamestnavatel whiasuje, Ze je oprivneny pred-
melné oschné (daje svojlich zamestnancov spoloénosti peskytnil 2 nesie pinl zodpovednosf za pravdivest tohoto whidsenia.
V pripade fakéhoto poskytovania osoboyeh Udajov sa zamestindvatel zavizule informoval zamestnancov o skutoénosti, ze ich osob-
né Odaje poskytol spolodnosti, ako aj informoval ich o dalSich skutocnostiach podia €l. 14 Nariadenia Eurdpskeho parlamentu
a Rady (EU) 2016/679 z 27, aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spracivani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto
udajov, pricom tieto informacie su dostupné aj na intermetove] stranke www. dds. sk,

5. Zamestnavatel jo povinny zrozumitelnym spéscbom informovat swojich zamestnancoy o podmeenkach dehodnutych v tejto zmluve.
Zamestnavatel berie na vedomie, Ze vzajomneé prava a povinnosti Géastnikov a spoloénosti sa rada zakonom, Statitmi dopinkovych
déchodkovych fondov, klucovymi informaciami doplnkowych dochodkovych fondov, Ocasthickou zmiuvou.

6. Tlto zmiuvu je mozné menit a dopliat len formou pisomnych dodatkov, s wnimkou Kontakinych osob uvedenych v z&hlavi tejto zmiu-
vy, ktoré je mozné menif af jednosiranne zo strany zamestnavatels, a to formou pisomného oznamenia s GEinnoslou tejtc zmeny odo
dna donséenia oznamenia do sidia spoloénosti, pokial v cznémeni nie je uréany neskorsi datum Ucinnosti tejto zmeny. Zmenu vyiky
prispevku a zmenu &akacieho obdobia, ak bolo dohednuté, podfa bodu 1 &lanku 2 tejto zmiuvy je zamesinavate! taktieZ pavinny
oznamit spoloénosti pisomne. Vzory cznameni podfa tohto bodu st zverejnené na webovom sidle www. dds. sk,

7. Tato zmluva je vhotovend v dvoch rovnopisoch. z ktonjch jeden rovnopis je pre zamestnavatela a jeden rownopis jé pre spoloénost,
Kazdy romopis sa povaZue za original,

8, Tato zmhwva nadobuda platnost a Ginnost diom podpsania oboma zmiuvnymi stranami.

8, Vzijomné prava a pavinnosti zmluvnych stréan blizsle nespecifikované v tefto zmluve sa riadia pravidlami, s kiorymi sa zamestnavatel
chozndmil a svojim podpsom wiadruje s nimi suhlas, ako aj zikenom, prslugénymi ustanoveniami Obéianskeho zakonnika a dakEimi
pRtinymi véeobecne zavaznymi pramymi predpismi,

0D MM RRRR
vl BRATISLAVE | asalo? |03 ] 2024 |
Mar. Marek Prokopec Ing. Martin Duriandik = e
predseda predstavenstya podpredsada predstavensiva PhDx, J"‘""“"‘.'."'/_" Mhia
Oadiiclka zanadenta
Petrzatsky domov senlorav PeleZalsky domoy senmnoy

) Dop meno, funkihu & nazow spaiodnest podts Ctohodnéha sebo ingho regera.

Za overenle spravnostl wplnenych Udajov v zmiuve zodpoveda viazany finanény agent Tatra banka, a.s -
Tlela[1][1]lr]Blal7]s]3]0 :




