


sluThu je urëená ako násobok poëtu dni prIsIu~ného mesiaca, v ktorom bola socialna
slufra poskytnutá, za odborne, obs1u~ne a d’a1~ie ëinnosti.

2. Platitel’ sa dobrovol’ne, slobodne a va~ne zaväzuje ubradzat’ v pinom rozsahu ábradu za
,soeiáInu~~~~%f,za Prijimatel’a vo v~ke .. . eur den (slovom:

eur) za kalendárny den. V9~ka ührady sa mô~e menit’ podl’a skutoëne
poskytnut~ch odborn9ch, obs1u~n~’ch a d’alMch ëinnostI v danom mesiaci.

3. Uhradu za poskytnute slufry sa Platitel’ za Prij Imatel’a zavazuj e platit’ Poskytovatel’ovi
sociálnej slu±by v mesaën9ch platbách za aktuálny kalendarny mesiac vopred najneskor
dQ 15. (patnásteho) dna aktuálneho kalendarneho mesiaca v hotovosti do pokiadne alebo
prevodom na bankov~ üëet Poskytovatel’a uveden9 v zahlavi tejto zmluvy (variabiln5
symbol je dIslo zmluvy alebo faktáry a do poznámky pre pr(jemcu platby je potrebné
uviest’ meno klienta, ktorému sa poskytuje socialna sluiba). Platba prostrednictvom
bankového prevodu na üëet musI byf uskutoënená tak, aby boli finanëné prostriedky
pripIsané na üêet Poskytovatel’a socialnej s1u~by najneskor do 15. (patnásteho) dna v
aktuálnom kalendamom mesiaci.

4. Po podpise Zmluvy sa Platitel’ zaväzuje bez zbytoëného odkladu, najneskOr v~ak do 3
(troch) pracovn9ch dnI uhradit’ prvó áhradu za socialnu s1u~bu vo v9~ke a spôsobom
podl’a Zmluvy.

5. Platitel’ sa zavazuje, ~e uhradi v~etky prIpadné závazky PrijImatel’a, ktoré vznikli v rámci
zmluvného vzt’ahu za1o~eného Zmluvou o poskytovanI socialnej sluThy uzatvorenej
medzi Poskytovatel’om a Prijimatel’om.

6. Najneskôr do 15. januára ka~dého nasledujuceho kalendarneho roka vykoná
Poskytovatel’ vyüëtovanie prijat9ch platieb a Platitel’a oboznami o prIpadnfth
preplatkoch alebo nedoplatkoch. Preplatok sa automaticky vypláca, ak presiahne 15
(patnást’) eur; ak j e preplatok ni±~I, vyplati sa v9luöne na ~iadost’ Prij imatel’a alebo
splnomocnenej osoby. Vzniknuté nedoplatky sa Platitel’ zaväzuje uhradit’ bez
zbytoëného odkladu.

ëiánok III
NeprItomnost’ v Zariadeni

1. Poëas neprItomnosti v ZariadenI PrijImatel’ nemá povinnost’ platit’ v salade s § 72 ods. 9
Zákona o sociálnych slu±bách ühradu za odborné èinnosti, obsluThé ëinnostI a d’al~ie
ëinnosti v ease jeho nepritomnosti okrem ührady za ubytovanie, ak vol’né miesto nie je
na prechodn9 Cas obsadené inou ~‘zickou osobou.

2. Ak ührada PrijImatel’a bude v danom mesiaci znI~ená v sülade s bodom 1 tohto Clánlcu
Zmluvy, bude vzniknut9 rozdiel vyüCtovan9 Platitel’ovi v sülade so Zmluvou.

3. Podmienky uvedené v bodu 1 a 2 tohto elanku Zmluvy sa rovnako vzt’ahujü aj na
prIpady neprItomnosti Prijimatel’a v Zariadeni z dôvodu choroby, hospitalizácie a
küpel’nej Iieeby.



OanoklV.
Trvanie a ukonéenie zmluvného vzt’ahu

Tato Zmluva sa uzatvara na dobu urëitu, a to na obdobie platnosfi a uörnnostl Zmluvy 0

poskytovanI soeiálnej sluThy uzatvorenej medzi PrijImatel’om a Poskytovatel’om.
2. Táto Zmluva zanika uplynutim doby, na ktoró j e uzatvorená. Zmluva zanikne tie~ dñom

predëasného ukonëenia Zmluvy o poskytovani sociálnej sluThy uzatvorenej medzi
prijImatel’om a Poskytovatel’om.

3. Tüto Zmluvuje mo~né ukonëit’ a] pIsomnou dohodou oboch zm1uvn~oh strán.
4. Poskytovatel’ je oprávnen~’ od tejto zrnluvy odstüpit’ v pripade, ak je Platitel’ v ome~kanI

s übradou platby podl’a Zmluvy o viac ako 30 (tridsat’) dnI a dlh neuliradil ani
v dodatoëne urëenej lehote. Odstüpenie je üëinné dñom jeho doruöenia Platitel’ovi.

Oanok V.
Závereëné ustanovenia

1. Táto Zmluva je vyhotovená v troch rovnopisoch, priàorn dva rovnopisy obdr~i
Poskytovatel’ a j eden Platitel’.

2. Ak sa zmenia skutoönosti rozhoduj~cé na urëenie ührady za soeiálnu s1u~bu,
Poskytovatel’ a Platitel’ sü povinni do 15 (patnást’) dnI odo dna doruëenia v9zvy
Poskytovatel’a Platitel’ovi uzatvorit’ dodatok k Zmluve. Zmenu skutoënostf rothodn~’ch
na urëenie ührady mô~u vyvolat’ najmä, hoci nieleh: ~mena Zákona o sociálnych
s1u~bãch alebo me] relevantnej legislativy, zmena VZN Oboe ~enkvice o sociálnyoh
s1u~bách, zmena prIjmov9ch a majetkov~ch pomerov Prijimatel’a, zmeny in9ch
rozhodn~ch skuto~nostI ovplyvñujñcich podl’a zakona v~~ku uhrady za sociálnu sluThu.

3. Zmena Zmluvy je mo~ná len formou pisomnej dohody zmluvnfth strán, konkrétne vo
forme oèislovaného dodatku.

4. Vo veciach neupraven9ch Zmluvou sa zm1uvn~ vzt’ah spravuje pris1u~n9mi
ustanoveniami zãkona o sociálnyeh s1u~báoh, Obeianskeho zákonnika a d’alMch
prIs1u~n9ch v~eobecne zavazn9ch prãvnych predpisov v platnom zneni. Ak tak9chto
ustanoveni niet, pou~ijü sa ustanovenia im svojou povahou a obsahom najb1i~ie.

5. Ak niektoré ustanovenia Zmluvy nie sñ celkom alebo sèasti üèinné alebo neskôr stratia
üëinnost’, nie je t~m dotknutá platnost’ ostatn9ch ustanoveni. Namiesto neüëinn~ch
alalebo neplatn9ch ustanoveni sa pou~ije prãvna üprava, ktorá sa èo najviac prib1i~uje
zmyslu a üëelu Zmluvy.

6. Táto Zmluva nadobuda platnost’ okamihom jej podpisu oboma zmluvn9mi stranami a
üëinnost’ nadobñda v sülade s § 47a zákona ö. 40/1964 Zb. Obèiansky zákonnik v znenI
neskor~ieh predpisov, a to den nasledujüci po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri
zmliiv.

7. Zmluvné strany vyhlasujü, ~e si tüto zmluvu riadne preèItali, j ej obsahu porozumeli a na
znak toho, ~e obsah Zmluvy zodpovedá ich skutoënej a slobodnej you, ju vlastnoruëne
podpIsali.
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Priloha ë. I

KALKULA~NY LIST

ZARIADENIE OPATROVATEL’SKEJ SLU~BY
za pomoc pri odkázanosti na pomoc incj fyzickej osoby

II. Stupeh odkázanosti 9,10 EUR
III. Stupen odkázanosti 9,30 EUR
IV. Stupeñ odkázanosti 9,60 EUR
V. Stupeñ odkázanosti 9,80 EUR
VI. Stupeñ odkázanosti 10,00 EUR
za ubytovanie

v bytovej jednotke 2- postel’ová izba 7,50 EUR
v bytovej jednotke 1- postel’ová izba 8,00 EUR
za stravovanic

1,50 EUR
0,60 EUR
4,00 EUR
0,50 EUR
3,50 EUR
0,50 EUR

za upratovanic, pranie, iehlenie a adabu bielizne a ~atstva 2,20 EUR
za áschovu ccnntch veci 0,20 EUR
za záujmovü ëinnost’ 0,30 EUR
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Vyüétovanie na kalendárny mesiac

Prv9mesiac poëetdnI: (4~f43 — Jot. .9/ ~ 4to6t’~e;~jv)
30-dnov9: . .“ cur C) JbLazj
31-dnovy: cur




