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DODATOK & I312031U11101D01 )
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: 1312031U11101
nazov projektu: HuR vytvori nové pracovné miesta pre UoZ
kéd projektu ITMS2014+: 3120310111

uzavretej medzi

Poskytovatelom nenavratného finan¢ného prispevku (d’alej len ,,Poskytovatel):

nazov: Ministerstvo préce, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitalska 4, 6, 8,816 43 Bratislava
ICO: 00 681 156
DIC: 2020796338
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister
v zastipeni
nazov: Implementacna agentira Ministerstva prace socidlnych veci a rodiny
SR
sidlo: gpitélska 6, 814 55 Bratislava
postovd adresa: Neviddzova 5, 814 55 Bratislava
ICO: 30 854 687
DIC: 2021846299
konajuci: Ing. Zuzana Borgulovd, generdlna riaditel’ka

na zdklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykondvani Casti tloh riadiaceho
organu sprostredkovatel’skym organom zo dia 11.11.2015

a

PrijimatePom (d’alej len ,,Prijimatel*):

nazov: Hostinec u robotnika, s.r.o.

sidlo: 082 38 Vitaz, Vitaz ¢. 264

zapisany v: Registri organizdcii vedeného Statistickym dradom Slovenskej
republiky podl'a osobitného predpisu, reg. ¢.: Sro/31536/P

konajuci: Monika Ondriova

ICO: 48151831

DIC: 2120074099

Poskytovatel a Prijimatel sa pre tcely tohto Dodatku oznacujui d’alej spolocne aj ako ,,Zmluvné
strany* alebo jednotlivo ,,Zmluvna strana®.
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V silade s €l. 6 Zmluvy o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku sa zmluvné strany
dohodli, Ze Zmluva o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku sa meni nasledovne:

I.

Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP — Predmet podpory NFP sa nahrddza novou
prilohou ¢.2 Zmluvy o poskytnuti NFP — Predmet podpory z dovodu zmeny
Harmonogramu aktivit projektu, ukoncenie realizacie hlavnych aktivit z jul 2021 na
september 2021. Dovodom prerusenia realizdcie hlavnych aktivit projektu si okolnosti
vylucujice zodpovednost — COVID 191 a Pozndmka k miestu realizécie sa meni z
»projektova dokumentécia je umiestnend v Vitaz ¢. 264 na: projektovd dokumentécia je
umiestnend v Vitaz ¢. 197

II.

Na zmeny uvedené v ¢lanku I. tohto dodatku sa vzt'ahuje aj Metodicky pokyn CKO ¢. 26,
najmi Cast’ 2.4., ktord upravuje Casovy aspekt posudzovania zmien projektu a pravne
ucinky zmeny.

Tento dodatok je neoddelite'nou sticastou Zmluvy o poskytnuti nendvratného financného
prispevku.

Tento dodatok je vyhotoveny v 3 identickych exemplaroch, z ktorych 1 dostane prijimatel’
a 2 poskytovatel’.

Tento dodatok nadobuda ucinnost’ podla postupu uvedeného v ¢lanku 7, bode 7.1 Zmluvy
o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku.

Za Poskytovatel’a v zastipeni, v Bratislave, dia:

Podpis: ..eoeeiiieie

Ing. Zuzana Borgulova, Statutarny organ/zastupcu Poskytovatel'a

Za Prijimatela v Vitaz, dna:

Monika Ondriova, $tatutdrny orgdn/zéstupcu Prijimatel’a

Prilohy: Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP

1 ITMS2014+ v prilohe &. 2 v asti 5 Celkova di7ka realizdcie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch) automaticky generuje stiéet mesiacov
od janudra 2020 do septembra 2021. Ked’Ze sa koniec realizdcie hlavnych aktivit projektu postiva o dva mesiace z dévodu prerusenia
realizdcie hlavnych aktivit projektu, celkova dizka realizcie hlavnych aktivit projektu nie je 21 mesiacov, ale ostdva nezmenend tj. v trvani
19 mesiacov. V zmysle €. 8 ods. 4 VZP Zmluvy o NFP je doba omeskania realizacie projektu od 01.04.2020 — 31.05.2020.

2



PRE INVESTICIE ¥

E URAD PODPREDSEDU VLADY SR S
‘ A INFORMATIZACIU Trxk

ITMS

PREDMET PODPORY NFP

Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu: HuR vytvori nové pracovné miesta pre UoZ

Kod projektu: 312031U111

Kod ZoNFP: NFP312030U111

Operacny program: 312000 - Operaény program Ludské zdroje

Spolufinancovany z: Eurépsky socialny fond

Prioritna os: 312030 - 3. Zamestnanost

Konkrétny ciel: 312030011 - 3.1.1 Zvysit zamestnanost, zamestnatelnost a znizit nezamestnanost s osobitnym dérazom na dlhodobo

nezamestnanych, nizko kvalifikovanych, starsich a zdravotne postihnuté osoby

Kategorie regiénov: LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele
Konkrétny ciel: 312030011 - 3.1.1 Zvysit zamestnanost, zamestnatelnost a znizit nezamestnanost s osobitnym dérazom na dlhodobo
nezamestnanych, nizko kvalifikovanych, starsich a zdravotne postihnuté osoby

Oblast intervencie: 102 - Pristup uchadzacov o zamestnanie a neaktivnych oséb k zamestnaniu vratane dlhodobo nezamestnanych a
0s6b, ktoré su vzdialené od trhu prace, a to aj prostrednictvom miestnych iniciativ v oblasti zamestnanosti a
podpory mobility pracovnej sily

105 - Rovnost medzi muzmi a Zenami vo vSetkych oblastiach vratane pristupu k zamestnaniu, kariérneho postupu,
zosuladenia pracovného a sukromného Zivota a presadzovania rovnakej odmeny za rovnaku pracu

Hospodarska ¢innost: 15 - Cinnosti cestovného ruchu, ubytovacich a stravovacich sluZieb

24 - Iné nespecifikované sluzby

ITMS P Predmet podpory 127
ok 15.6.2020 9:31



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK9775000000004027238092 Ceskoslovenska obchodna banka, 8.1.2020 31.12.2023
a.s.
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK5775000000004024165852 Ceskoslovenska obchodna banka, 8.1.2020 31.1.2023
a.s.
- = s = -
3.A Miesto realizacie projektu
p.é  Stat Region Vyssi Gzemny celok Okres Obec
(NUTS 1) (NUTS 1) (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko PreSovsky kraj PreSov Vitaz

Poznamka k miestu realizacie €. 1:  Projektova dokumentacia umiestnena:

Vitaz €. 197, 082 38 Vitaz

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Ciel'ova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. uchadzaci o zamestnanie
2. znevyhodneny uchadzac o zamestnanie
ITMS Predmet podpory

15.6.2020 9:31



5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch): 21
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity): 1.2020
Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit, 9.2021

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky cas):

5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom tizemi OP

Subjekt: HOSTINEC U ROBOTNIKA, S.R.0. Identifikator (ICO): 48151831
Hlavné aktivity projektu
1. 183U11100001 - Podpora uplatnenia UoZ a ZUoZ na trhu prace
Podporné aktivity projektu
Podporné aktivity: Podporné aktivity
Popis podpornych aktivit:
Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312030011 - 3.1.1 Zvysit zamestnanost, zamestnatelnost a znizit nezamestnanost s osobitnym dérazom na
dlhodobo nezamestnanych, nizko kvalifikovanych, starsich a zdravotne postihnuté osoby
5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP
Nezaevidované
ITMS P, Predmet podpory 3z7

e 15.6.2020 9:31



6. Meratelné ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

P0037 Merna jednotka: pocet

Dlhodobo nezamestnané osoby Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

Celkova cielova hodnota: 0,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

HOSTINEC U ROBOTNIKA, S.R.0. Identifikator (1IC0): 48151831

312030011 - 3.1.1 Zvysit zamestnanost, zamestnatelnost a znizit nezamestnanost s osobitnym dérazom na dlhodobo
nezamestnanych, nizko kvalifikovanych, starsich a zdravotne postihnuté osoby

1831203001 - Podpora zamestnanosti a zamestnatelnosti UoZ zamerana na zleps$enie ich postavenia na trhu prace

Ciel'ova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 183U11100001 - Podpora uplatnenia UoZ a ZUoZ na trhu prace 0

Kod: P0097 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Nezamestnané osoby vratane dlhodobo Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
nezamestnanych

Celkova cielova hodnota: 12,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Subjekt: HOSTINEC U ROBOTNIKA, S.R.0. Identifikator (IéO): 48151831

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

312030011 - 3.1.1 Zvysit zamestnanost, zamestnatelnost a zniZit nezamestnanost s osobitnym dérazom na dlhodobo
nezamestnanych, nizko kvalifikovanych, starsich a zdravotne postihnuté osoby

1831203001 - Podpora zamestnanosti a zamestnatelnosti UoZ zamerana na zlep$enie ich postavenia na trhu prace

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 183U11100001 - Podpora uplatnenia UoZ a ZUoZ na trhu prace 12
Kod: P0107 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Osoby so zakladnym (ISCED 1) alebo niz$im Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS

* %

* Kk

sekundarnym (ISCED 2) vzdelanim

Celkova cielova hodnota: 0,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
HOSTINEC U ROBOTNIKA, S.R.0. Identifikator (ICO): 48151831

e

312030011 - 3.1.1 Zvysit zamestnanost, zamestnatelnost a zniZit nezamestnanost s osobitnym dérazom na dlhodobo
nezamestnanych, nizko kvalifikovanych, starsich a zdravotne postihnuté osoby

1831203001 - Podpora zamestnanosti a zamestnatelnosti UoZ zamerana na zleps$enie ich postavenia na trhu prace

Cielova hodnota

183U11100001 - Podpora uplatnenia UoZ a ZUoZ na trhu prace 0

Predmet podpory 4z7
15.6.2020 9:31



Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

P0109

Osoby vo veku nad 50 rokov

HOSTINEC U ROBOTNIKA, S.R.0.

Merna jednotka: pocet

Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
Celkova cielova hodnota: 4,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Identifikator (1C0): 48151831

312030011 - 3.1.1 Zvysit zamestnanost, zamestnatelnost a znizit nezamestnanost s osobitnym dérazom na dlhodobo
nezamestnanych, nizko kvalifikovanych, starsich a zdravotne postihnuté osoby

1831203001 - Podpora zamestnanosti a zamestnatelnosti UoZ zamerana na zlepsSenie ich postavenia na trhu prace

Ciel'ova hodnota

183U11100001 - Podpora uplatnenia UoZ a ZUoZ na trhu prace 4

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

P0638

to aj samostatne zarobkovo ¢inni

HOSTINEC U ROBOTNIKA, S.R.0.

Ugastnici, ktori st v éase odchodu zamestnani, a

Merna jednotka: pocet

Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
U - v rdmci udrzatelnosti

projektu

Celkova cielova hodnota: 12,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Identifikator (1IC0): 48151831

312030011 - 3.1.1 Zvysit zamestnanost, zamestnatelnost a znizit nezamestnanost s osobitnym dérazom na dlhodobo
nezamestnanych, nizko kvalifikovanych, starsich a zdravotne postihnuté osoby

1831203001 - Podpora zamestnanosti a zamestnatelnosti UoZ zamerana na zlep$enie ich postavenia na trhu prace

Cielova hodnota

183U11100001 - Podpora uplatnenia UoZ a ZUoZ na trhu prace 12

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kod Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela
P0037 Dlhodobo nezamestnané osoby pocet 0,0000 Nie PraN Maximalna
hodnota
P0097 Nezamestnané osoby vratane pocet 12,0000 Nie PraN, UR Maximalna
dlhodobo nezamestnanych hodnota
P0107 Osoby so zakladnym (ISCED 1) alebo pocet 0,0000 Nie PraN Maximalna
niz§im sekundarnym (ISCED 2) hodnota
vzdelanim
P0109 Osoby vo veku nad 50 rokov pocet 4,0000 Nie PraN Maximalna
hodnota
P0638 Ucastnici, ktori st v éase odchodu pocet 12,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnani, a to aj samostatne hodnota
zarobkovo ¢inni
ITMS 2 Predmet podpory 527

¥ 15.6.2020 9:31



7.

Iné udaje na arovni projektu

Subjekt:
Kéd

D0249

D0250

D0251

D0256

D0257

D0261

D0262

D0263

D0264

D0266

D0267

ITMS

HOSTINEC U ROBOTNIKA, S.R.0.
Nazov

Pocet pracovnikov, pracovnicok refundovanych z projektu mimo
technickej pomoci OP/OP TP

Pocet pracovnikov, pracovnicok so zdravotnym postihnutim
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP

Pocet pracovnikov, pracovni¢ok mladsich ako 25 rokov veku
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP

Pocet pracovnikov, pracovnicok starsich ako 54 rokov veku
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP

Pocet pracovnikov, pracovnicok patriacich k etnickej, narodnostnej,
rasovej mensine refundovanych z projektu mimo technickej pomoci
OP/OP TP

Mzda muZov refundovana z projektu (priemer)
Mzda muZzov refundovana z projektu (median)
Mzda Zien refundovana z projektu (priemer)
Mzda Zien refundovana z projektu (median)
Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu

Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu

S Predmet podpory
k™ 15.6.2020 9:31

Identifikator (1C0):

Merna jednotka

FTE

FTE

FTE

FTE

FTE

EUR

EUR

EUR

EUR

48151831
Relevancia k HP

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Priame vydavky
Celkova vyska opravnenych vydavkov
Konkrétny ciel: 312030011 - 3.1.1 Zvysit zamestnanost, zamestnatelnost a znizit nezamestnanost s 198 139,63 €
osobitnym dérazom na dlhodobo nezamestnanych, nizko kvalifikovanych, starsich a
zdravotne postihnuté osoby
Typ aktivity: 1831203001 - Podpora zamestnanosti a zamestnatelnosti UoZ zamerana na zlepsenie 198 139,63 €
ich postavenia na trhu prace
Hlavné aktivity projektu: 1.183U11100001 - Podpora uplatnenia UoZ a ZUoZ na trhu prace 198 139,63 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1-521 - Mzdové vydavky 175 680,42 €
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Mzdové vydavky Projekt 1 17568042 € 17568042 €
Skupina vydavku: 1.2-905 - Ostatné spdsoby pausalneho financovania 22 459,21 €
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.2.1 - Riadenie projektu Projekt 1 14616,61 € 14 616,61 €
1.2.2 - Zostavajtice oprdvnené vydavky  Projekt 1 7842,60 € 7842,60 €
Nepriame vydavky
Celkova vyska opravnenych vydavkov
Konkrétny ciel: 312030011 - 3.1.1 Zvysit zamestnanost, zamestnatelnost a znizit nezamestnanost s 0,00 €
osobitnym dérazom na dlhodobo nezamestnanych, nizko kvalifikovanych, starsich a
zdravotne postihnuté osoby
Podporné aktivity: 1.312U111P0001 - Podporné aktivity 0,00 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: nezaevidované
8.2 Rozpocty partnerov
Nezaevidované
8.3 Zazmluvnena vyska NFP
Celkova vyska opravnenych vydavkov: 198 139,63 €
Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujtice prijem:
Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR: 100,0000 %
Maximalna vyska avratného financného prispevku: 198 139,63 €
Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela: 0,00 €
Tz7
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