Dodatok ¢. 4
ku Kolektivnej zmluve
uzatvorenej dia 01. 03. 2021 medzi zmluvnymi stranami:

Zékladnou organizaciou OZPSaV pri Zakladnej $kole Nitrianska 98, Bran¢ zastGpenou Mgr.
Monikou Kovalovou, splnomocnencom na kolektivne vyjednavanie a uzatvorenie kolektivnej
zmluvy a

Zakladnou skolou, Nitrianska 98, Bran¢ so sidlom v Branci, Nitrianska 98
zastupenou PaedDr. Katarinou Hrobarekovou, riaditelkou Skoly (dalej
zamestnavatel’) /

V zmysle ¢lanku 4 Kolektivnej zmluvy uzatvorenej dia 01.03. 2021 sa zmluvné strany dohodli
na Dodatku ¢. 4 ku Kolektivnej zmluve na rok 2024 nasledovne:

1. Zmena, prediZenie platnosti kolektivnej zmluvy uvedena v ¢l. 3 ods. 3 do 31. 12.
2024.

2. Zmena, Priloha ¢. I Kolektivnej zmluvy ,,Tvorba socidlneho fondu, vyska fondu,
pouzitie fondu, podmienky a poskytovania prispevkov z fondu zamestnancov a
odborovej organizécii”:

- Clanok 1 Vieobecné ustanovenia ods. (4) Prostriedky SF sa vedu na samostatnom uéte
zamestnavatel’a €. 0. : 4030196882/7500.

- Clanok 2 Rozpocet socialneho fondu:

(2) Socialny fond 2023

Zostatok 2022 2 092,63 €
Tvorba soc. fondu 2023 2914,13 €
Vydavky:

a) stravovanie zamestnancov 544,80 €
b) socidlna vypomoc nenavratna 50 €

¢) pitny rezim 128,70 €
d) zdravotna starostlivost’ 1214,40 €
e) kultarna a spolocenské ¢innost’ 953,50 €

Zostatok spolu: 2115,36,- €



(1) Predpokladany prijem a vydavky socialneho fondu na rok 2024
Prijem do soc. fondu v roku 2024

a) pridel vo vyske 1,05% 2 500,-
b) zostatok SF z roku 2023 2 115,36,-

Spolu: 4 615,36,- €

Predpokladané vydavky zo sociidlneho fondu na rok 2024

a) stravovanie zamestnancov 600 €

b) socidlna vypomoc nendvratna 100 €

C) pitny rezim 200 €

d) zdravotna starostlivost’ 1250€
e) kultiirna a spolocenska ¢innost’ 1200 €
f) dary 1250€
Spolu: 4 600 €

Clanok 3 Pouzitie a Eerpanie socidlneho fondu — platnost’ tohto ¢lanku z dodatku
¢. 3 Kolektivnej zmluvy sa predlzuje do 31.12.2024.

Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu zmluvnych stran a ucinnost’ 18. 03. 2024.
Zamestnavatel' sa zavdzuje v stlade s ods. 5 pism. b) zak. 211/2000 Z. z. bezodkladne,
najneskor nasledujici pracovny den po podpise tohto dodatku, dodatok zverejnit’ na svojej
internetovej stranke.

V Branci, 18.03.2024

zamestnavatel’ odborova organizacia



