PRILOHA A

Dohoda o spolupraci
pri absclvovani odbornej praxe Studenta
Fakulty socialno-ekonomickych vztahov
Trendianskej univerzity Alexandra Dubc¢eka v Trencine

uzatvorena
podfa § 51 Obcianskeho zakonnika ¢. 40/1964 Zb.

medzi
Fakultou socidino-ekonomickych vztahov,
Tren&ianskou univerzitou Alexandra Dubceka v Trencine,

{datej FSEV TnUAD)
Sidlo: Studentska 3, Trendin, 911 50
ICo: 31118259

Zastapena dekanom FSEV TnUAD:

a
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— SNP 112
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. 1€0: 00 310 255 - DIC: 2021277929 .

ICo: Tel:038/542 7297 -038 /5427225 ' . .
Mgr. Branislav Pajda
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Studenta |. /H-stupfa* vysokoskolského stadia FSEV TnUAD:
j / 4
meno, priezvisko studenta: KAROLIVA  KADUC OVA

*Nehodiace pretiarknut



L
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je odborna prax $tudenta FSEV TnUAD v Tren&ine za GUCelom
praktickej aplikacie teoretickych vedomosti, ziskania praktickych zru¢nosti a
schopnosti vyuZivat teoretické vedomosti v praktickej ¢innosti.

2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze budi izko spolupracovat pri realizacii odbornej praxe
Studenta.

il.
Druh pracovnej éinnosti a dizka odbornej praxe

1. Student bude poas odbornej praxe vykonavat ¢innosti stvisiace s vychovno-
vzdeldvacim procesom na univerzite, v stilade s jeho odbornou Specializaciou.

2. Odborna prax bude prebiehat pocas letného semestra akademického roka podfa
Harmonogramu $tadia platného pre aktuainy akademicky rok v sulade s Informacnym
listom predmetu odboma prax.

.
Zabezpe&enie podmienok pre realizaciu praxe

1. Organizacia poskytujiica odborn( prax sa zavazuije:

a) zabezpedit prislusni odbornii prax pre Studenta FSEV ThUAD v Trendine,

b) poverit organizaciou praxe svojho zamestnanca, ktory poskytne Studentovi odbornui
pomoc,

c) v def nastupu Studenta na odborn(i prax oboznamit Studenta s predpismi o
bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci v podmienkach organizacie poskytujuceho
odbornti prax v stilade so Zakonnikom préace v platnom zneni,

d) vytvorit studentovi podmienky pre riadne pinenie Gloh odbornej praxe.

e) vyplnit a podpisat tladivo Spétna viazba zamestnévatefa (Prieskum kvality
Studijného programu), ktoré Student donesie,

f) podpisom odsiihlasit dokument Zavere¢na sprava z absolvovania odbornej praxe,
ktory $tudent vypracuje, ak s danou spréavou organizacia, resp. zamestnavatef
suhlasi.

2. Povinnosti FSEV TnUAD:

a) poutit $tudenta o podmienkach a poZiadavkach na odbormu prax (prava, povinnosti,
zodpovednost za Skodu),

b) poskytniit organizacii poskytujucej prax informéacie o obsahu a poZiadavkach praxe,
ktoré maiju Studenti spinit.

3. Povinnosti Studenta:



a) dodrziavat rezim na pracovisku, kde sa odborna prax realizuje a plnit povinnosti
vplyvaijlice z obsahovej naplne odbornej praxe,

b) re$pektovat pokyny kompetentnych zamestnancov organizacie, ktori budu
zabezpedovat odbornd prax,

c¢) vykonavat odbornu prax v dohodnutom ¢ase a mieste riadne a zodpovedne,

d) dodrziavat pravne predpisy. vztahujice sa.na pracovisko, kde je vykonavana
odborna prax,

e) zachovat midanlivost o skutotnostiach, ktoré sa dozvedeli pri vykone odbornej
praxe, s vynimkou spracovania Gdajov v sprave z odbornej praxe,

f) podliehat poas vykonu odbornej praxe vedticemu pracoviska, na ktorom odbornt
prax vykonava a riadi sa jeho pokynmi,

g) zodpovedat' v pinej miere za $kodu, ktorti sposobi potas odbornej praxe alebo v
priamej suvislosti s rfiou,

h) vykonavat odborni prax bezplatne,
i) znasat cestovné naklady a naklady spojené so stravovanim a ubytovanim,
i) dodrziavat BOZP na pristusnom pracovisku,

k) byt primerane oble¢eny, podfa poZiadaviek, resp. charakteru pracoviska, poCas
vykonavania odbornej praxe,

I) spracovat Zaverenui spravu a dat ju podpisat organizacii, resp. zamestnavatefovi,
u ktorého vykonaval prax,

m) informovat vyudujiceho predmetu odborna prax o pripadnych problémoch
braniacich absolvovaniu odbornej praxe v organizacii.

V.
Zavereéné ustanovenia

1. Tato dohoda nadobiida Géinnost diiom podpisu Statutarnych zastupcov oboch
zmluvnych stran.

2. Ktorakofvek zo zmluvnych stran moze spolupracu ukonéit pisomnou vypovedou
alebo navrhnit dohodu o ukonceni platnosti zmiuvy. Vypovedna lehota je 5
kalendarnych dni a tato zadina plynit doru€enim druhej zmluvnej strane.

3. Dohoda je vypracovana v dvoch exempléaroch, ktoré maja rovnakt platnost.

4. Statutarny zastupca sihlasi so zverejnenim nazvu a sidla spolocnosti pre potreby
propagovania partnerskej organizacie.
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