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,."' “pis: PO2/AC/ZAM/2024/28675
// Cislo zaznamu: 2024/106167

DOHOD A ¢. 24/37/010/70
uzatvorend podl'a § 10 ods. 3, pism. a) ods. 4, ods. 10, § 26 ods. 2 pism. g) a d’alSich
zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,.dohoda™)

1. Urad prace, sociglnych veci a rodiny Presov
Sidlo: Slovenska 87, 080 28 Presov
V mene ktorého kona: Mgr. Slavomira Figurova, MBA, riaditel’ tiradu
ICO: 30794536

(d’alej len ,,urad™)

2. Obec
Obec Dubovica
Sidlo: Dubovica 190, 082 71 Dubovica
V mene ktorého kona: Ladislav Timco, starosta ob
1CO: 00326992

(d’alej len ,,organizator*)

(trad a organizator d'alej spolu ako aj ,,icastnici dohody

Preambula

Ugelom uzatvorenia tejto dohody je najmé aplikacia § 10 zdkona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len
..zakon o pomoci v hmotnej nudzi*) do praxe.

Clinok I v
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavizok organizatora realizovat’ Cinnost blizsie Specifikovanu
v ¢lanku II tejto dohody. a to prostrednictvom osdb podla § 1 ods. 2 zakona o pomoci v hmotnej
nidzi nachadzajacich sa v hmotnej nidzi podl'a podmienok zakona o pomoci v hmotnej nudzi
(d’alej len ,,ob¢ania*™), ktorych tcast” za tymto ucelom zabezpeci trad.

b2

Za obcana sa na Ucely tejto dohody povazuje plnolety ¢len domécnosti podl'a § 10 ods. 3 zdkona
o pomoci v hmotnej nudzi okrem ¢lenov domacnosti podla § 10 ods. 9 zakona o pomoci
v hmotnej nudzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj Gprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeéeni
realizacie ¢innosti v zmysle ¢lanku II tejto dohody a vytvorenie podmienok ob&anom na splnenie
zakonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hme#t=ei sidai —

1



b2

Clinok II
Podmienky vykonu ¢innosti

Vykon ¢innosti ob¢anov blizsie Specifikovanej v odseku 4 tohto ¢lanku sa uskuto¢iiuje v rozsahu

32 hodin mesacne uréenych pre jedného obcana alebo v rozsahu hodin podl'a § 10 ods. 3 zakona

o pomoci v hmotnej nidzi pre jedného obcana, a to formou:

- mensich obecnych sluZieb pre obec, rozpoc¢tova organizaciu, ktorej zriad'ovatelom je obec,
prispevkovu organizaciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec.

Organizator je povinny zabezpecit' vykonavanie aktivacnej ¢innosti v dobe od 01.04.2024 do
31.03.2025.

Miesto vykonu ¢innosti:
Katastralne uzemie obce Dubovica

Druh ¢innosti:

- tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatel'ov obce

- starostlivost’, rozvoj. ochrana a zachovanie kultirneho dedi¢stva

- podpora vzdelavania i

- rozvoj a poskytovanie socialnych sluzieb a d’al$ich ¢innosti v socidlnej oblasti

- napomahanie udrziavania poriadku v obci

- d'alSie ¢innosti

Denné ¢asové vymedzenie resp. pocet hodin vykondvania ¢innosti (od — do) denne :
od 8,00 — do 12,00 hod.

Denné ¢asové vymedzenie podl'a predchadzajticeho odseku mozno zmenit’,
a) ak sa jednd o zmenu dlhodobt (zmena trvajica viac ako 30 dni) dohodou ucastnikov
dohody vo forme pisomného dodatku k tejto dohode,
b) ak sa jedna o zmenu kratkodobu (zmena trvajica najviac 30 dni) oznamenim organizatora
tradu v elektronickej podobe.

Pocet vytvorenych miest pre ob¢anov, ktori budu zabezpecCovat ¢innosti podl'a odseku 4 tohto
¢lanku, najviac: 5

Clanok I11
Prava a povinnosti iradu

Urad bude obsadzovat’ obéanmi miesta vytvorené organizatorom v zmysle odseku 7 &lanku II
tejto dohody v pripade. Ze nimi bude disponovat’.

Urad sa zaviizuje zabezpetit':

a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (dalej len ,,OOPP“)pre
obcanov,

b) vybrané druhy pracovnych pomocok (d’alej len .,PP*) pre organizitorov organizujicich vykon
¢innosti v stlade s ¢lankom 11, ods. 1, pism. a) a b) tejto dohody,

¢) uarazové poistenie obéanov.



Urad mbze zabezpegit', koordinovat’ a kontrolovat’ Géast’ obcanov na ¢innostiach v zmysle ¢lanku
II, ods. 1, pism. a) a b)tejto dohody, § 10 ods. 10 a § 26 ods. 2 pism. g) zdkona o pomoci v hmotnej
nudzi, zaznamenavat zistené skuto¢nosti a prejednavat’ ich s organizatorom.

Clanok IV
Priva a povinnosti organizatora

Organizétor sa zavizuje zabezpetit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého obdobia
trvania dohody.

Organizator sa zaviizuje zabezpetit':

a) vybrané druhy OOPP,

b) vybrané druhy PP,

¢) zdravotné preukazy ob&anov, ak to charakter ¢innosti vyzaduje,

d) tuschovu, evidenciu OOPP a PP v pripade potreby, denné vydavanie PP ob&anom aich
prevzatie a uskladnenie po skonéeni vykonu &innosti.,

Organizitor je povinny zabezpetit' nielen v ase vyhldsenia mimoriadnej situacie, nidzového
stavu alebo vynimoé¢ného stavu (dalej len ,.krizova situdcia™) a na d'aldie obdobie bezprostredne
nasledujlice po skonceni krizovej situdcie, dodrZiavanie vSeobecnych zasad prevencie a
zakladnych podmienok na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci (d’alej len ,,BOZP) a
na vylucenie rizik a faktorov podmiefiujucich vznik pracovnych tGrazov, choréb z povolania a
inych poskodeni zdravia z prace podla zdkona ¢. 124/2006 Z. 7. o BOZP a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a dodrziavanie platnych rozhodnuti. opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejn¢ho  zdravotnictva Slovenskej republiky pre obc¢anov
vykondvajucich ¢innosti podmienujiice vznik naroku na davku v hmotnej nidzi vo vyske
nezniZenej podla § 10 ods. 3 aZ 12 zakona o pomoci v hmotnej nudzi. Organizator je povinny
zabezpecit' vietky OOPP, ktorych pouZivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky z dovodu vyhlasenia
krizovej situdcie.

Organizator sa zavizuje odovzdavat mesacni evidenciu dochddzky ob¢anov nasledovnym
sposobom: osobne alebo elektronicky.

Organizator sa zavizuje predloZit mesa¢nt evidenciu dochadzky obcanov tradu vizdy 1.
pracovny defi kalendirneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, za ktory evidenciu
predklada.

Organizitor sa zavizuje spolupracovat’ s aradom pri plneni odseku 3 ¢lanku III tejto dohody,
akceptovat” zdznamy z kontrol vykonavanych tradom a tieto uvadzat pravdivo do mesacnej
evidencie dochadzky ob&anov vypracovanej sposobom dohodnutym v odseku 4 tohto ¢lanku.

Organizator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat v stilade so zdkonom ¢.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni
neskorsich predpisov.



\
Clinok V \
Kontaktné osoby \

1. Za Geelom organizacie a koordinacie ¢innosti obcana $pecifikovanej v ¢lanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, urad ustanovuje kontaktnu osobu (koordinator aktivatného centra
uradu):

Meno a priezvisko: Jozef Kovalak
Telefonne &islo: +421512441 374
E-mailova adresa: jozef. kovalak@upsvr.gov.sk

2. 7Za G&elom organizicie a koordinacie ¢innosti obcana $pecifikovanej v €lanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktnt osobu (zamestnanec organizatora):

Meno a priezvisko: Ladislav Tim¢o
Telefonne &islo: +421514572047
E-mailova adresa: info@obecdubovica.sk

3. Kontaktné osoby ustanovené ucastnikmi dohody si povinné spolupracovat’ pri koordinacii
ob&anov a vedeni mesacnej evidencie dochadzky ob¢anov zicastiujucich sa na vykone ¢innosti,
a zabezpetit podpisanie tejto evidencie Statutarnym organom organizétora, pripadne kontaktnou
osobou opravnenou konat' v mene organizatora,-opravnenou kontaktnou osobou tradu
a vlastnoruénymi podpismi ob&anov vykonavajicich ¢innosti.

Clianok VI
Trvanie a zanik dohody

1. Tato dohoda sa uzatvara na dobu uriti a to od nadobudnutia jej i¢innosti do 31 .03.2025.

2. Ukastnici dohody sa dohodli, Ze tato dohodu je mozné predcasne ukon¢it’ doruc¢enim pisomného
oznamenia o jej pred¢asnom ukonceni druhému ticastnikovi dohody.

3. V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody. najmi ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon ¢innosti $pecifikovanych v ¢lanku II tejto dohody.
alebo bude branit’ tradu vo vykone jeho prav a povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody a zc
zdkona o pomoci v hmotnej niidzi, urad moze od dohody odstupit’; odstipenim tradu od dohody
tato zanika diiom dorudenia ozndmenia o odstiipeni organizatorovi.

Clianok VII
Osobitné protikorupéné ustanovenia

1. Utastnici dohody sa nesmu dopustit, nesmi schvalit’, ani povolit’ Ziadne konanie v stvislosti |
dojednavanim, uzatvaranim alebo plnenim dohody, ktoré by spdsobilo, ze by ucastnici dohod:
alebo osoby ovladané ucastnikmi dohody porusili akékolvek platné protikorup&né vSeobecny
zaviizné pravne predpisy. Tato povinnost sa vztahuje najmi na neopravnené plnenia, vratan
urychlovacich platieb (facilitation ~payments) verejnym  &initel'om, zastupcom  aleb
zamestnancom orgdnov verejnej spravy alebo blizkym osobam verejnych Cinitel'ov, zastupcor
alebo zamestnancov organov verejnej spravy.
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Utastnici dohody sa zavizuj, ze neponiknu, neposkytnu, ani sa nezaviazu poskytnuit’ Ziadnemu
zamestnancovi, zastupcovi alebo tretej strane konajicej v mene druhého tucastnika dohody a
rovnako neprijmu, ani sa nezaviazu prijat’ od ziadneho zamestnanca, zastupcu alebo tretej strany
konajucej v mene druhého uéastnika dohody Ziadny dar, ani inti vyhodu, ¢i pefiaznu alebo inu, v
suvislosti s dojednavanim, uzatvaranim alebo plnenim dohody.

Utastnici dohody sa zaviizuji bezodkladne informovat’ druhého castnika dohody, pokial si buda
vedomi alebo budi mat’ konkrétne podozrenie na korupciu pri dojednavani, uzatvarani alebo pri
plneni tejto dohody.

V pripade, e akykolvek dar alebo vyhoda v savislosti s dojednavanim, uzatvaranim alebo
plnenim dohody je poskytnuty G¢astnikovi dohody alebo zastupcovi ucastnika dohody v rozpore
s tymto ¢lankom dohody, méZe Gicastnik dohody od dohody odstupit’.

Clanok VIII
Zaverecné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch. z ktorych trad prevezme jeden rovnopis
a organizator prevezme jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vzdy aj, ak pravny
dkon urobeny elektronickymi prostriedkami je ucastnikmi dohody podpisany zarucenym
clektronickym podpisom alebo zarutenou elektronickou pecatou. V takomto pripade dohoda
predstavuje pisomny original v clektronickej podobe a pisomny rovnopis v listinnej podobe sa
nevyhotovuje.

V kazdom pisomnom styku st ucastnici dohody povinni uvéadzat’ &islo tejto dohody.

Zmeny a doplnenia tejto dohody je mozné vykonat len formou pisomnych a o¢islovanych
dodatkov k tejto dohode, vzajomne schvalenych, podpisanych oboma u¢astnikmi dohody a
zverejnenych v Centralnom registri smlav vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.
Predchadzajucou vetou nie je dotknuté ustanovenie podla ¢l. 11 ods. 6 pism. b) tejto dohody.
Dodatky k tejto dohode st jej neoddelitelnou sicastou.

Urad a organizator sa dohodli, Ze oznamovanie pripadnych zmien pri plneni zavizkov
vyplyvajucich z tejto dohody bude prebichat elektronicky.

Tato dohoda nadobtda platnost’ diom jej podpisania acastnikmi dohody a €innost dnom
nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady
Slovenskej republiky.

Utinnost tejto dohody skon¢i uplynutim doby uvedenej v odseku 1 €lanku VI alebo podl'a odseku
2 a 3 élanku VI tejto dohody.
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7. Ucastnici dohody vyhlasujt. Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, Ze si ju riadne a&ssledrﬁ:
precitali a sihlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za napadne nevyhodnych podmienok a na
znak sthlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:
(datum v elektronickom podpise)™

Za organizatora:

.(podpisané elektronicky podla zikona ¢. 272/2016 7. z.)"

Ladislav Tim¢o
Statutarny zastupca organizatora

V pripade ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

V Dub()w (,.; dna

oBEQN

.(datum v elektronickom podpise)*

Zaurad:

.(podpisané elektronicky podla zikona ¢. 272/2016 Z. z.)"

Mgr. Slavomira Figurova, MBA
) riaditel’ uradu
Urad prace, socialnych veci a rodiny PreSov

Ladlsl v Tim¢ Z
yzast pca organizatora

Mgy: Slavomira Figurova MBA
riaditel’ aradu
Urad prace, socidlnych veci a rodiny
PreSov

v z. Mgr. Jarmila KOVALSKA
riaditel’ka odboru
socialnych veci a rodiny




