ZMLUVA ¢.01/2024-PV

o poskytovani praktického vyuéovania Ziakov

v Skolskom roku 2023/2024
(dalej len ,zmluva"“)

uzatvorend v stlade s § 8 ods. 2 zékona ¢. 61/2015 Z.z., o odbornom vzdelavani a priprave a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, medzi nasledovnymi stranami zmluvy:

A.
Zmluvné strany

Skola: Suikromna spojena $kola, Biela voda, Nad trat'ou 1342/28, Kezmarok
so sidlom: Nad tratou 1342/28, 060 01 KeZmarok

zastupena: Magr. et Mgr. Anna Jurgovianova, MBA - riaditelka $koly

ICO: 51076 438

DIC: 2120589053

banka: Tatrabanka, a. s.

IBAN: SK25 1100 0000 0029 4704 5227

zriadovacia listina:

(dalej len ,$kola”)

vydana v KeZmarku diia 31.07.2017, &islo 2017-5778/30540:2-10H0

Zamestnavatel: Solisko Cirg, s.r.o.

so sidlom: Cirg 208, 065 42 Cire

zastipena: Michal Didik — konatel spolo¢nosti

ICO: 52 064 093

DIC: 2120883842

banka: Slovenska sporiteliia, a. s.

IBAN: SKO05 0900 0000 0051 5066 7030

zapisany: v obchodnom registri OS Presov, oddiel Sro, vlozka 41937/P

(dalej len ,zamestnavatel”)

B.
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je personaine, materiaine a odborné zabezpedenie praktického vyu€ovania

formou odborného vycviku cviénymi alebo produktivnymi pracami Ziakov 1. ro&nika Sukromnej
spojenej Skoly, Biela voda, u¢ebného odboru 3686 G 03 stavebna vyroba v stlade so Skolskym
vzdelavacim programom.

Meno a priezvisko Ziakov:

David Miko, trieda 1. CM
Samuel Rajz, trieda: 1.CM

Ziaci budi na odbornom vycviku vykonavat' cviénl alebo produktivnu pracu, ktora sa bude vykonavat
poskytovanim sluzieb alebo vykonavanim pracovnych &innosti zodpovedajticich povolaniu, skupine
povolani alebo odbornym ¢innostiam, na ktoré sa Ziaci v prislu$nom uéebnom odbore pripravuju.

Sukromna spojena $kola, Biela voda vyhlasuje, Ze Ziaci uvedeni v bode &. 1. v predmete tejto zmluvy
spifiaju podmienky stanovené v § 8 ods. 1 pism. a) a b) zakona &. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani
a priprave (t.j. nevykonavaju praktické vyuéovanie v dielni, ani sa nepripravuju v systéme dualneho
vzdelavania).

C.
Miesto a €as vykonu odborného vycviku

Ziaci uvedeni v bode &. 1. v predmete tejto zmluvy budu vykonavat odborny vycvik na pracovisku
firmy Solisko Cirg, s.r.0., miesto vykonu — Cir& 208.
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Doba vykonu odborného vycviku je od 1. februara 2024 do 30. juna 2024.

Denna pracovna doba je pre Ziakov 1. roénika 6 hodin denne od 08.00 hod. — 14.00 hod. vratane
polhodinovej prestavky na obed.

Ziaci budu vykonavat odborny vycvik kazdy tyzdefi od utorka do piatka s vynimkou dni $kolskych
prazdnin, pod vedenim povereného zamestnanca zamestnavatela.

Spbsob ucasti povereného zamestnanca na hodnoteni a klasifikacii Ziakov pozostava z hodnotenia
na tlacive - priloha ¢. 1 tejto zmluvy, ktoré bude jednym z podkladov pre klasifikaciu Ziakov.

Povereny zamestnanec zamestnavatela poskytuje informacie o priebehu odborného vycviku
inStruktorovi Sukromnej spojenej kole, Biela voda, uréeného v &l. D bode 5. tejto zmluvy.

Povereny zamestnanec zamestnavatela vedie evidenciu dochadzky Ziakov na tlagive — priloha &. 2.
tejto zmluvy, ktord mesagne doruci osobne alebo v elektronickej podobe in&truktorovi Sukromnej
spojenej Skoly, Biela voda, uréeného v &l. D bode 5 tejto zmluvy najneskér do 5 kalendarnych dni
nasledujiceho mesiaca.

D.
Povinnosti skoly

Sukromna spojena $kola, Biela voda sa zavazuje:

1.

Poucit Ziakov o priebehu odborného vycviku predovsetkym o:

a) termine, mieste nastupu na vycvik,

b) povinnosti absolvovat $kolenie o ochrane pred poZiarmi a oboznamenie s bezpeé&nostou
a ochranou zdravia pri praci,

c) povinnosti dodrziavat pokyny instruktora (zodpovedného zamestnanca firmy), ako aj iného
opravneného zamestnanca a poc&inat si tak, aby nedoSlo kohrozeniu Zivota, zdravia
a poskodzovaniu majetku,

d) pravidlach a dodrziavani $kolského poriadku.

Poucit Ziakov o dodrziavani discipliny na pracoviskach, véasnom nastupe na pracovisko, poriadku

a Cistote, ako aj déslednom dodrziavani zakazu faj¢enia a konzumovania alkoholickych napojov

a pouzZivania omamnych latok na pracovisku zamestnavatela.

Poskytnat zamestnavatelovi zoznam &innosti v zmysle Skolského vzdelavacieho programu, ktoré budu

Ziaci vykonavat po¢as odborného vycviku. Uvedeny zoznam je neoddelitelnou prilohou &. 3 tejto

zmiuvy.

Spolupracovat so zamestnavatefom a poskytnut' mu potrebnu suginnost pri rieSeni problémov

v suvislosti s dodrZiavanim pravidiel $kolského poriadku.

Intruktorom odborného vycviku $koly je Jan Faltinovig, telefon: +421 905 361 238, E-mail:

janfaltinovic@gmail.com.

E.
Povinnosti zamestnavatela

Zamestnavatel sa zavazuje:

1.

Vybrat vhodné pracovisko na vykonanie odborného vycviku Ziakov. Umoznit Ziakom vykonavat
¢innosti uvedené v prilohe ¢. 3 tejto zmluvy. Nepoverovat ziakov pracami, ktoré nesuvisia s ginnostami
uvedenymi v prilohe €. 3 tejto zmluvy.

Zabezpecit pre Ziakov primerané pracovné podmienky a vstup na pracovisko, na ktorom sa bude
odborny vycvik vykonavat. Poskytnut Ziakom potrebné osobné ochranné pracovné pomocky /okrem
pracovneho osatenia a obuvi/, ak vykonavaju pracu, pri ktorej si to vyZaduje ochrana ich Zivota alebo
zdravia. Zodpovedat za bezpe&nost a ochranu zdravia Ziakov pri praci.

Umoznit Ziakom 30-minGtova pracovn( prestavku, v rovnakom &ase ako zamestnancom na tychto
pracoviskach podla § 2 ods. 5 Vyhlasky MSSR ¢&. 224/2022 Z. z. o strednych $kolach.

Zabezpetit pre Ziakov $kolenie o ochrane pred poziarmi a oboznamenie s bezpe&nostou a ochranou
zdravia pri praci.

Umoznit Ziakom vykonavanie odborného vycviku na pracoviskach zamestnavatela pod vedenim
inStruktora/poverenej osoby.

Umoznit' inStruktorovi $koly vykonat kontrolu odborného vycviku a poskytovat mu informacie o
priebehu odborného vycviku najmé o éinnostiach, ktoré Ziaci pocas odborného vycviku vykonavaju

a o ich spravani sa po¢as odborného vycviku.

F.
Povinnosti ziakov



1. Ziaci sa zavazuju zudastnit' sa preskolenia bezpeénosti prace, ochrane zdravia pri praci a ochrane
pred poziarmi a svojim podpisom potvrdzuju, Ze poudenia bert na vedomie a budi sa nimi riadit’.

G.
Ochrana osobnych tdajov

1. Zmluvné strany sa zavazujl, Ze osobné udaje budl spracuvat v stlade nariadenim Europskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spracuvani osobnych Udajov
a o volnom pohybe takychto Udajov(dalej len ,GDPR") ako aj zakonom &. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych zékonov (dalej len .Zakon“) ato len za u&elom
plnenia predmetu zmiuvy.

2. Zmluvneé strany vyhlasujd, Ze maji zavedent §tandardnt ochranu osobnych (dajov, ktora  spogiva
v prijati primeranych technickych a organiza¢nych opatreni na zabezpeg&enie spracuvania osobnych
tdajov len na konkrétny Ggel, minimalizacie mnozstva ziskanych osobnych udajov a rozsahu ich
spractivania, doby uchovavania a dostupnosti osobnych tdajov.

H.
Zavereéné ustanovenia

Odborny vycvik Ziaci vykonavaju bez naroku na ubytovanie, cestovné nahrady a stravovanie.

Ziaci budu odmefiovani formou podnikového $tipendia uvedeného v internej smernici zamestnavatela.

Zmluva o poskytovani praktického vyu€ovania sa uzatvara na dobu uréitt do 30.06.2024.

Zmluva nadobuda platnost a d&innost’ diiom jej podpisania zmiuvnymi stranami.

Pred uplynutim doby, na ktord bola zmluva o poskytovani praktického vyu&ovania uzatvorena, ju

mozno ukongit:

a) vzajomnou dohodou zmiuvnych stran alebo

b) pisomnou vypovedou s vypovednou lehotou jeden mesiac.

6. Vypovedna lehota zagina plynat prvym dilom v mesiaci nasledujicom po doruéeni pisomnej vypovede
druhej zmluvnej strane.

7. Skola je oprévnena jednostranne vypovedat' tito zmluvu, ak zamestnavatel porusi niektort zo svojich
povinnosti uvedenych v tejto zmluve.

8. Zamestnavatel je opravneny jednostranne vypovedat tito zmluvu, ak $kola porusf niektort zo svojich
povinnosti uvedenych v tejto zmiuve.

9. Zmeny a doplnky zmluvy mozno vykonat pisomnym dodatkom len na zaklade vzajomnej dohody
zmluvnych stran. V pripade zmien v platnej legislative sa zmluvné strany zavazuju uvedent zmluvu
dat do stladu s novou platnou legislativou.

10. Neoddelitelnou sti¢astou tejto zmiuvy su:

Priloha €. 1 Hodnotenie Ziaka
Priloha ¢. 2 Evidencia dochadzky na pracovisku zamestnavatela
Priloha ¢. 3 Skolsky vzdelavaci program, odborny vycvik Ziakov 1. roénika ugebného odboru
3686 G 03 stavebna vyroba
11. Zmluvné strany sa zavazuju predmet zmluvy plnit v rozsahu jej znenia.
12. Zmluva je vyhotovena v dvoch exemplaroch, z ktorych jeden obdrzi zamestnavatel a jeden $kola.

OhLON =

V KeZzmarku, diia 31.1.2024 V KeZmarku, diia 31.1.2024

Solisko ¢IR¢ s.r.o,
065 42 Cire 208
C0:52 064 093

tou 1342/2
KeZmaraek

51076438 @ i< DP_H:,SK2120883ﬁ42
Mgret grAnaJurgov;an/véMBA Mucha D dlk ..................
riaditelka Skoly konatel spofo&nosti
Sukrogmna spojena $kola, Biela voda



