MANDATNA ZMLUVA

uzavreta podla § 566 Obchodného zakonnika &. 513/1991 Zb.

1 ZMLUVNE STRANY

1.1. Mandatar: A.P. safety, s.r.o.
Kamenarska 2694/2
052 01 Spisska Nova Ves
V zastapeni: Peter Arnoul, konatel
Bankové spajenie: CSOB, ass.
IBAN: SK38 7500 0000 0040 1907 8738
ICO: 47507969
DIC : 2023911549
IC pre DPH: spolo¢nost’ nie je platca DPH

Zapisana v OR Mestského stdu Kosice 1., oddiel: Sro, vlozka €. 34188/V

1.2. Mandant: . Obec Chrast’ nad Hornadom
: Chrast nad Hornadom 165
053 63 Chrast’ nad Hornadom

V zastupeni: Ondrej Mihnak - starosta
1CO: 00329177
DIC: 2020717699
IC pre DPH:

2 PREDMET PLNENIA

Zmluvné strany sa dohodli, Ze predmetom tejto zmluvy je zabezpecenie ¢innosti mandatara zamerana na
ochranu pred pozZiarmi (dalej len OPP), na zabezpecenie bezpenosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len BOZP)
v objektoch mandanta:

- Obecny trad a kultiirny dom

- Kultirno-spolocenské centrum

- Zakladna Skola s materskou Skolou

3 PRAVA A POVINNOSTI MANDATARA

3.1. Mandatar sa zavizuje, zZe v sllade so Zakonom €£.314/2001 Z. z. o ochrane pred pozZiarmi v zneni neskorsich
predpisov budl osoby s odbornou spésobilostou technika poZiarnej ochrany pre mandanta vykonavat tito
¢innost:

a) vykonavanie preventivnych protipoZiarnych prehliadok v objektoch,

b) kontrola dodrziavania predpisov o OPP, dodrziavanie stanovenych pracovnych a technologickych
postupov, vydanych prikazov a zakazov tykajucich sa OPP hlavne pri €innostiach so zvysenym
nebezpetenstvom vzniku poziaru,

c) uréovanie miest so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poziaru,

d) uréovanie pottu ¢lenov protipoziarnych hliadok,

e) spracovanie & zasielanie prislusnych hlaseni organom vykonavajlcim $tatny poziarny dozor,

f) navrhovanie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov v oblasti OPP,

g) vykonavanie £koleni o ochrane pred poZiarmi:

- periodické $Skolenie OPP zamestnancov prislusnej prevadzky ($kolenie zamestnancov a vedugcich

zamestnancov),

- pravidelne Skolenie OPP zamestnancov vykonavajucich ochranu pred poziarmi v mimopracovnom &ase,

- vstupne Skolenie OPP zamestnancov prislusnej prevadzky (Skolenie zamestnancov a vedlgcich

zamesinancov),
h) vykonavanie odbornej pripravy protipoziarnych hliadok,
vypracovanie, vedenie a udrZiavanie dokumentacie ochrany pred poZiarmi v sulade so skutoénym stavom:
- poZiarnaz identifikaéna karta,
- poziarna kniha,
- poZiare poplachové smernice,
- poziarne evakuacneé plany,
- poziarne poriadky pracovisk (pre pracoviska s miestami so zvy$enym nebezpedenstvom vzniku poziaru),
- dokumentacia o Skoleni zamestnancov a odbornej priprave protipoziarnych hliadok,
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- pisomny pokyn na zabezpecenie ochrany pred poZiarmi v prevadzke v mlmopracovnom Case,

- pisomny pokyn na zabezpecéenie ochrany pred poziarmi v prevadzke pri ginnostiagh so zvySenym
nebezpecenstvom vzniku poziaru. »

j) organizovanie a vyhodnocovanie cviénych poziarnych poplachov.

3.2. Mandatar sa zavazuje, Ze v sulade s ustanoveniami zakona &. 124/2006 Z.z. o bezpe¢nosti a ochrane zdravia
pri praci a v zmysle ustanoveni stvisiacich vyhlaSok a nariadeni viady SR zabezpeéi prostrednictvom oséb
s osvedCenim bezpecnostného technika pre mandanta vykonévanie bezpeénostnotechnickej sluzby, vychovy
a vzdelavania v nasledujicom rozsahu:

a) spolupraca a ucast na kontrolnej ¢innosti organov dozoru v oblasti BOZP,
b) vykon kontroly, ¢i zamestnanci mandanta a tretie osoby, vykonavajuce &innost na pracoviskach a

v priestoroch prislusnej prevadzky nepracuju pod vplyvom alkoholu,

c) navrhovanie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov a na odstranenie nebezpetenstiev
vyplyvajlcich z pracovného procesu a pracovného prostredia,

d) posudzovanie a pripomienkovanie dokumentacie prislusnej prevadzky z hladiska BOZP,

€) spracovanie a priebezna aktualizacia nasledovnej dokumentacie v oblasti BOZP:

- pisomny dokument o postdeni rizika pre vSetky ¢innosti vykonavané zamestnancami v prevadzke,

- zoznam poskytovanych osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovngj obuvi a odevov pre
zamestnancov prevadzky vratane stanovenia poziadaviek na poskytované osobné ochranné pracovné
prostriedky a urenia podmienok pouzivania osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, najma doby
pouzivania,

- zoznam prac a pracovisk zakazanych tehotnym Zenam matkam do deviateho mesiaca po pérode
a dojéiacim Zenam, zoznam prac a pracovisk spojenych so épecifickym rizikom pre tehotné Zeny matky
do deviateho mesiaca po pérode a doj€iace Zeny a zoznam prac a pracovisk zakazanych mladistvym
v prevadzke,

- dokumentacia o oboznamovani a informovani zamestnancov v oblasti BOZP,

f) vykon oboznamovania a informovania v oblasti BOZP v prisludnej prevadzke a overovanie znalosti
pravnych a ostatnych predpisov, pokynov a pravidiel na zaistenie BOZP:

- opakovane oboznamovanie zamestnancov ($kolenie zamestnancov a veducich zamestnancov),

- oboznamovanie zamestnancov (vstupné skolenie zamestnancov a veducich zamestnancov),

g) vysetrovanie pracovnych urazov, inych urazov, nebezpeénych udalosti, registracia pracovnych,
spracovanie a zasielanie prislusnych hlaseni organom dozoru v oblasti BOZP - Inspektorat prace.

3.3. Mandatar je povinny pri svojej &innosti postupovat s odbornou znalostou, pracovat na profesionalnej drovni a
chranit jemu zname zaujmy mandanta na Useku OPP, BOZP.

3.4. Vsetky (daje a informacie poskytnuté mandatarovi v stvislosti s jeho ¢innostou uchovava v tajnosti a
zavazuje sa, Ze ich nebude rozsirovat, okrem pripadov, kedy by bolo ich vyuzitie nevyhnutne alebo za ugelom
splnenia tejto zmluvy.

4 PRAVA A POVINNOSTI MANDANTA

4.1.Mandant sa zavazuje odovzdat mandatarovi vSetky informacie, Udaje a doklady, ktoré si potrebné na
spinenie zmluvy. Sucasne sa zavazuje na poziadanie spolupracovat s mandatarom a umoznit mu vstup do
v3etkych objektov organizécie bez ohladu na vlastnicky vztah k objektu.

4.2 Mandant sa zavazuje oznamit' mandatarovi termin kazdej kontroly zo strany &tatnych organov a organov
samospravy na useku OPP, BOZP najmenej 3 pracovné dni pred jej za¢atim, umoZnit' mandatarovi ucast’ pri
kazdej kontrole a zabezpetit G¢ast’ mandatara pri prerokovani zapisnice z kazdej kontroly.

4.3. Mandant je povinny zaplatit’ mandatarovi odmenu uvedenu v bode 5. tejto zmluvy.

5 ODMENA MANDATARA

5.1. V sulade so zakonom o cenach sa zmluvné strany dohodli, Ze pausalna odmena za sluzby poskytnuté
mandatarom podfa bodov 3.1. - 3.2. zmluvy sa stanovuje mesaéne na 75,00 € (siovom sedemdesiatpat’
eur).

5.2. Mandant uhradi mandatarovi odmenu uvedenud v bode 5.1. prevodnym prikazom v pefiaznom Ustave vZdy do
14 dni po dorugenl riadne vystavenej faktiry, v ktorej bude fakturovana odmena za uplynuly mesiac. Faktdru,
ktora neobsahuje zakonom stanovené nalezitosti moze mandant vratit' na opravu a doplnenie, pricom lehota
splatnosti za¢ne plynut' az odo dita dorucenia opravenej, resp. dopinenej faktdry.

6 PLNENIE V OMESKANI
8.1. V pripade, ze mandant je v omeskani s plnenim podla bodu 5., ma mandatar pravo pokracovat' v ¢innosti
urcenej v bodoch 3.1. - 3.3. tejto zmluvy.
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7 ZAVERECNE USTANOVENIA

7.1. Tato zmluva nadobuda Géinnost dna 1.1.2024 a uzatvara sa na dobu neurgita.
Vypovedat' zmluvu méZe ktorakolvek zo zmiuvnych stran s vypovednou dobou dva kalendarne mesiace.
Vypovedna doba zalina plynut’ prvym dilom mesiaca nasledujiceho po dorugeni pisomnej vypovede.

7.2. Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie su upravené touto zmluvou, sa riadia obchodnym zakonnikom,
pripadne dalsimi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

7.3. Zmeny a doplnky k tejto zmluve mdzu byt urobené len pisomnym dodatkom podpisanym oboma zmluvnymi

stranami.
7a mandanta dia 1.1.2024 Za mandatara dia 1.1 _20g1
Ondrej Mihnak Peter Arnoul
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