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Zmluva 
o poskytnutí f inančných prostriedkov na mzdy a prevádzku škôl a školských zar iadení 

uzavretá podľa 6 ods. 12 písm. b) a d) a §9aa zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve 
a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

(ďalej len „zmluva") 

1. Poskytovateľ: 
Názov: 
Sídlo: 
V zastúpení: 
IČO: 
DIČ: 

Mesto Ružomberok 
Nám. A. Hlinku 1, 034 01 Ružomberok 
JUDr. Ľubomír Kubáň, primátorom mesta 
00 315 737 
2021339265 
samostatný územný samosprávny celok zriadený zákonom SNR 
č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov; 

Bankové spojenie: 
IBAN: 
SWIFT/BIC: 
(ďalej len „poskytovateľ" 

Mgr. Alena Kaňuková 
Bazovského 16, 841 01 Bratislava 

2. Prijímate!': 
Názov: 
Sídlo: 
Meno a priezvisko 
štatutárneho orgánu: Mgr. Alena Kaňuková 
Bankové spojenie: 
Číslo účtu (IBAN): 
IČO: 90000112 
(ďalej len „prijímate!"') 

(ďalej aj ako „zmluvné strany") 

uzatvorili túto 

zmluvu o poskytnutí finančných prostriedkov na mzdy a prevádzku škôl a školských zariadení: 

ČI. 1. 

Predmet zmluvy 

1. Predmetom tejto zmluvy je úprava práva a povinností zmluvných strán počas záväzku 
poskytovateľa poskytnúť z rozpočtu poskytovateľa príjemcovi finančné prostriedky na mzdy 
a prevádzku na žiakov do 25 rokov v neštátnych materských školách (ďalej len „MŠ") 
a v neštátnych školských zariadeniach v zriaďovateľskej pôsobnosti príjemcu na rok 2024. 

a.) Súkromná základná umelecká škola 167 524,- € 



ČI. z. 

Oznámenie a lehota na predloženie údajov 

1. Príjemca poskytne na základe oznámenia údaje podľa ktorých poskytovateľ poskytne finančné 
prostriedky na mzdy a prevádzku najneskôr do 25. septembra príslušného kalendárneho roka. 
Oznámenie o údajoch k poskytnutiu finančných prostriedkov obsahuje: názov, adresu sídla a 
identifikačné číslo príjemcu, daňové identifikačné číslo a meno a priezvisko štatutárneho orgánu 
príjemcu, názov banky alebo pobočky zahraničnej banky a číslo samostatného bankového účtu 
príjemcu na vedenie prostriedkov poskytovaných zo štátneho rozpočtu, názov a sídlo školy alebo 
školského zariadenia v zriaďovacej pôsobnosti príjemcu, počty výkonových ukazovateľov, 
štatistické výkazy potvrdzujúce počty výkonových ukazovateľov - Škôl (MŠVVŠ SR) 40-01. 

2. Ak dôjde k zmene identifikačných údajov (názov, sídlo, IČO, DIČ, číslo bankového účtu) príjemcu 
finančných prostriedkov alebo k zmene identifikačných údajov a zriaďovacej listiny v školách 
a školských zariadeniach v jeho zriaďovacej pôsobnosti, príjemca ich bezodkladne oznámi 
poskytovateľovi finančných prostriedkov. 

ČI. 3. 

Výška a spôsob poskytnutia finančných prostriedkov 

1. Finančné prostriedky na mzdy a prevádzku sa poskytujú z finančných prostriedkov poukázaných 
podľa zákona č. 564/2004 Z. z. o rozpočtovom určení výnosu dane z príjmov územnej samospráve 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

2. Finančné prostriedky na mzdy a prevádzku sa poskytujú v plnej výške sumy určenej na mzdy a 
prevádzku na žiaka základnej umeleckej školy, dieťa materskej školy a dieťa školského zariadenia 
vypočítanej podľa § 2 ods. 1 písm. c) nariadenia vlády Slovenskej republiky č. 668/2004 Z. z. o 
rozdeľovaní výnosu dane z príjmov územnej samospráve v znení neskorších predpisov. 

3. Ročná výška finančných prostriedkov sa určí ako súčin výšky finančných prostriedkov na mzdy a 
prevádzku na žiaka základnej umeleckej školy, dieťa materskej školy a dieťa školského zariadenia a 
počtu detí a žiakov podľa stavu k 15.09. začínajúceho školského roka uvedených v štatistickom 
výkaze Škôl (MŠVVŠ SR) 40-01. 

4. Počtom detí a žiakov rozhodným pre pridelenie finančných prostriedkov na mzdy a prevádzku je ich 
počet podľa stavu k 15.09. začínajúceho školského roka uvedených v štatistickom výkaze Škôl 
(MŠVVŠ SR) 40-01 a v Centrálnom registri detí, žiakov a poslucháčov. 

5. Na účely financovania sa do počtu detí, žiakov a poslucháčov započítavajú deti, žiaci a poslucháči, 
prijatí do školy alebo školského zariadenia na základe rozhodnutia riaditeľa školy alebo riaditeľa 
školského zariadenia. 

6. Výška finančných prostriedkov na mzdy a prevádzku na rok 2024 predstavuje sumu 167 5Z4,- € 
(slovom: stošesťdesiatsedemtisícpäťstodvadsaťštyri eur). 

7. Finančné prostriedky na mzdy a prevádzku sa poskytujú príjemcovi na obdobie kalendárneho roka 
2024 a možno ich použiť najneskôr do 31.12. príslušného kalendárneho roka a na účel určený 
v tejto zmluve. 

8. Poskytovateľ sa zaväzuje poskytnúť finančné prostriedky na mzdy a prevádzku v pravidelných 
mesačných platbách vo výške 1/12 z celkovej ročnej výšky finančných prostriedkov na mzdy a 
prevádzku, a to najneskôr do 25. dňa príslušného kalendárneho mesiaca bezhotovostne na 
bankový účet príjemcu uvedený v záhlaví tejto zmluvy. 

9. Ak v priebehu rozpočtového roka dôjde k úprave nápočtu finančných prostriedkov podľa § 2 ods. 1 
písm. c) nariadenia vlády Slovenskej republiky č. 668/2004 Z. z. o rozdeľovaní výnosu dane z príjmov 
územnej samospráve v znení neskorších predpisov zmluvné strany upravia výšku finančných 
prostriedkov podľa odseku 2 prostredníctvom dodatku k zmluve. 



ČI. 4. 

Podmienky použitia finančných prostriedkov 

1. Príjemca je povinný poskytnúť prijaté finančné prostriedky na mzdy a prevádzku organizáci i v jeho 
zriaďovateľskej pôsobnosti (Súkromná základná umelecká škola ALKANA, Hurbanova 4, 034 01 
Ružomberok) a zabezpečiť účelové využitie týchto finančných prostriedkov v súlade s touto 
zmluvou. 

2. Z poskytnutých finančných prostriedkov na mzdy a prevádzku príjemca môže. hradiť len mzdy a 
náklady spojené s prevádzkou (t.j. bežné výdavky - mzdy a prevádzku) neštátnych materských škôl 
a neštátnych školských zariadení, ktoré sú v zriaďovateľskej pôsobnosti príjemcu (Mgr: Alena 
Kaňuková, Bazovského 16, 84101 Bratislava, IČO: 90000112) a to v súlade s podmienkami určenými 
v tejto zmluve. 

3. Ak príjemca ukončí činnosť školy alebo školského zariadenia v jeho zriaďovateľskej pôsobnosti v 
priebehu rozpočtového roka, zúčtuje poskytnuté finančné prostriedky na mzdy a prevádzku ku dňu 
skončenia činnosti, najneskôr do 30 dní po ukončení činnosti a v tomto termíne vráti nevyčerpané 
poskytnuté finančné prostriedky na mzdy a prevádzku poskytovateľovi na bankový účet uvedený 
v záhlaví tejto zmluvy. 

4. Ak sa príjemca rozhodne zmeniť sídlo školy alebo školského zariadenia v jeho zriaďovateľskej 
pôsobnosti je poskytovateľ povinný poskytnúť finančné prostriedky do 31.12. kalendárneho roka. 

••£1.5' 

Spôsob vykonávania.kontroly použitia finančných prostriedkov 

1. Poskytovateľ je oprávnený vykonať kontrolu hospodárenia s poskytnutými finančnými 
prostriedkami na mzdy a prevádzku v zmysle § 6 ods. 26 zákona č. 596/2003 o štátnej správe 
v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov a podľa zákona č. 357/2015 Z. z. o finančnej kontrole a audite a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov v sídle príjemcu alebo v sídle neštátnej materskej 
školy a neštátneho školského zariadenia, ktorému boli finančné prostriedky na mzdy a prevádzku 
určené. 

2. Pre účely kontroly podľa ods. 1 tohto článku je príjemca povinný umožniť poskytovateľovi 
vykonanie kontroly , dodržiavania podmienok dohodnutých v tejto zmluve a za tým účelom 
zabezpečiť pre oprávnené osoby na, vykonáme kontroly vstup do objektov, ktoré súvisia 
s predmetom kontroly a povinnosť predkladať Im požadované doklady, informácie, vysvetlenia, 
súvisiace s vykonávanou kontrolou. 

3. Ak poskytovateľ v rámci kontroly zistí, že príjemca porušil finančnú disciplínu podľa § 31 zákona č. 
523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o.zmene a doplnení niektorých zákonov 
v znení neskorších predpisov, je príjemca povinný vrátiť poskytovateľovi finančné prostriedky na 
mzdy a prevádzku vo výške, na ktorú sa vzťahuje porušenie finančnej disciplíny. 

4. Na uplatnenie sankcií za porušenie finančnej disciplíny poskytovateľ použije ustanovenia § 31 
zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov. 

ČI. 6. 

Spoločné a záverečné ustanovenia 

1. Zmluva sa uzatvára na dobu určitú a to od 1.1.2024 do 31.12.2024. 
2. Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpísania všetkými zmluvnými stranami a účinnosť 



dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia postupom podľa zákona č. 211/2000 Z.z. o slobodnom 
prístupe k informáciám (zákon o slobode informácií) v znení neskorších predpisov. 

3. Práva a povinnosti zmluvných strán neupravené touto zmluvou sa riadia príslušnými ustanoveniami 
Občianskeho zákonníka a ostatnými všeobecne záväznými právnymi predpismi. 

4. Túto zmluvu je možné zmeniť alebo doplniť len na základe vzájomnej dohody zmluvných strán, a to 
vo forme písomných očíslovaných dodatkov k tejto zmluve. 

5. Zmluvné strany prehlasujú, že táto zmluva predstavuje slobodný a vážny prejav ich vôle, je pre ne 
určitá a zrozumiteľná, neuzatvorená v tiesni za nápadne nevýhodných podmienok, na znak čoho ju 
vlastnoručne podpisujú. 

6. Táto zmluva je vyhotovená v 3 rovnopisoch, z ktorých poskytovateľ obdrží 2 vyhotovenia a príjemca 
1 vyhotovenie. 

Poskytovateľ: Príjemca: 

V Ružomberku, dňa V Ružomberku, dňa 

Mesto Ružomberok Mgr. Alena Kaňuková 

JUDr. Ľubomír Kubáň 
Primátor mesta 

Štatutár 


