DODATOK ¢ 1

k Dohode ¢.12/§50-PS/2011 o poskytnuti prispevku na podporu zamestnavania
znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie podla § 50 zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Tento dodatok bol spisany z ddovodu zvySenia finan¢ného prispevku a jeho poskytovania
v maximdlnej vyske, nakolko s dcinnostou od 1.1.2012 sa na ucely zdkona ¢.5/2004 Z. z
o sluzbach zamestnanosti zmenila vyska CCP.

uzatvoreny v zmysle Cl. VII - vS§eobecné a zaverecné ustanovenia, bod 1

medzi :

Uradom préce socialnych veci a rodiny Michalovce

Sidlo: Salezianov 1, 071 01 Michalovce

zastipeny riaditelom : Ing. Juraj Stifel

ICO : 35556706 DIC : 2021782565
Bankové spojenie: Statna pokladnica & Gétu : 7000148744/8180
(d’alej len ,,irad)

a
Zamestnavatel'om, ktory je podnikatel’skym subjektom

Pravnickou osobou: SLOVAKIA TREND, s.r.o.

Miesto podnikania/sidlo:Michalovska 62, 073 01 Sobrance

V zastipeni Statutdrnym zdstupcom: Ing. Michal Zeiiuch

ICO: 31 652 395

SK NACE Rev2 (kéd/text) :G — 46.74/Velkoobchod so Zeleziarskym tovarom
Zapisany v Obchodnom registri vedenom na Okresnom side Kosice I

Oddiel : Sro

Vlozka ¢islo : 1433/V

(d’alej len ,,zamestnavatel*)



Clanok I

Predmet dodatku

Clanky a body dohody sa menia a dopliaji nasledovne :

1. Clanok III - Urad sa zaviizuje, bod 1

1/ Poskytnut’ celkovy nendvratny finan¢ny prispevok na zamestnavanie 1 znevyhodneného
uchddzaca o zamestnanie od 1.1.2012 po splneni podmienok tejto dohody v maximalne;j
vySke do 930,78 EUR, slovom Deviit’stotridsat’ eur sedemdesiatosem centov, najdlhsie

pocas 9 mesiacov nasledovne:

Maximalna vyska prispevku : 930,78 EUR

Znevyhod. UoZ
PM Profesia KZAM | Vyska CCP od 9 mes.
01.01.12
10%

1 2 3 4 5 zo stl.4

1 |skladnik 413102 1034,27 € 103,42 €
SPOLU X X 930,78€

Clanok II.

1. Tento dodatok nadobudne platnost’ diiom jeho podpisania oboma tdc¢astnikmi dodatku

a Gc¢innost’ dilom nasledujiicim po dni jeho zverejnenia.

2. Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych tdrad PSVR obdrzi dva

rovnopisy a zamestnavatel' jeden rovnopis.

3. Utastnici dohody vyhlasuji, Ze obsah dodatku k dohode si preéitali, porozumeli mu

a na znak stuhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisali.




4. Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou Dohody €. 12/§50-PS/2011 zo dna
15.4.2011.

5. Ostatné c¢lanky abody Dohody €. 12/§50-PS/2011 zo dna 15.4.2011 ostdvajd
nezmenené.

Michalovce, dna 22.3.2012

zamestnavatel’ Ing. Juraj Stifel
[3tatutdrny zéstupca/ riaditel’ dradu PSVR



