
 

 

 

D o d a t o k    č. 1 
K Dohode č. 2/§50-PS/2012/NP I-2/D  

                                               
                                                 uzatvorený medzi účastníkmi dohody: 
 
 
Úradom  práce, sociálnych vecí a rodiny  Košice 
Sídlo Staničné nám. č. 9, 042 11  Košice 
Zastúpený riaditeľkou Mgr. Beátou Horváthovou 
IČO 35 55 67 57 
Bankové spojenie  
č. účtu  
 (ďalej len ,,úrad“)  

a 
 

Zamestnávateľom, ktorý je nepodnikateľským subjektom                                                                    
Právnickou osobou         staff s.r.o.    

Adresa/sídlo podnikania         Člnková 2498/13, 040 01  Košice    

Adresa prevádzky         Člnková 2498/13, 040 01  Košice    

V zastúpení štatutárnym zástupcom 
IČO 

        Karolom Fischerom 
        31 688 276 

   

SK NACE Rev2 (kód/text)         96.02.0  Kadernícke a kozmetické služby    

Bankové spojenie             

č. účtu 
Zapísaný v Obchodnom registri 
vedenom na 
pod číslom 

                     
       Okresnom súde Košice I 
       4478/V 

   

(ďalej len „zamestnávateľ“) 

 

Účastníci dohody  uzatvárajú dodatok č. 1 
k dohode č. 2/§50-PS/2012/NP I-2/D zo dňa 29.02.2012 nasledovného znenia 

 

Na základe žiadosti zamestnávateľa zo dňa 30.03.2012 o zrušenie jedného pracovného miesta 
v profesii kozmetička, zmluvné strany uzavreli v zmysle čl. VII. bodu 1 tento dodatok č. 1. 

 

Upravujeme  čl. II. bod 2 nasledovne: 

2) Na vytvorené pracovné miesto v organizačnej jednotke so sídlom  Člnková 2498/13, 040 01  
Košice prijať 1 znevýhodneného uchádzača o zamestnanie vedeného v evidencii UoZ  najmenej 
3 mesiace z evidencie úradu práce, sociálnych vecí a rodiny v uvedenej štruktúre pracovného miesta:   

 

Počet 

PM 
Profesia 

Kód 

KZAM 

Dohodnutá celková cena práce v € 
Mzda/1 PM Poistné CCP /mesačne/  

na 1 PM 

 
 

1 

 
 

Kozmetička 

 
 

5142 01 

 
 

350  

 
 

123,19 

 
 

473,19  

 

 



 

 

2. strana dodatku č. 1 
 

Upravujeme čl. III 
   

1) Úrad sa zaväzuje 
Poskytnúť celkový finančný príspevok na podporu zamestnávania znevýhodneného uchádzača 
o zamestnanie po splnení podmienok tejto dohody v maximálnej výške do 1.396,26 EUR, slovom 
Jedentisíctristodeväťdesiatšesť € dvadsaťšesť centov, najviac počas  12 kalendárnych 
mesiacov nasledovne: 

 
                                                                                                                                                               

 Ostatné články dohody ostávajú nezmenené. 
 

Tento dodatok nadobudne platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dohody a účinnosť dňom 
nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je nedeliteľnou súčasťou horeuvedenej dohody,  je 
vyhotovený v 3 rovnopisoch, z ktorých úrad obdrží dva rovnopisy a jeden rovnopis obdrží 
zamestnávateľ. 
 
V Košiciach dňa :   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Karol Fischer 
štatutárny zástupca 

 
 

Mgr. Beáta Horváthová  
riaditeľka  

ÚPSVaR  Košice 
 
 
 

  

 
 

Prvých 6 mesiacov Počas ďalších 6  mesiacov 

mesačne v € 15% 7,50%

1 2 3 4 5 (zo stĺ.č.4) 6 (zo stĺ.č.4)

1 Kozmetička 5142 01 1.034,27 155,14 x 6 77,57 x 6

Spolu xxxxxxxxx xxxxxxxx 930,84 465,42

Počet 

PM  

    Maximálna výška príspevku 1.396,26 EUR

Výška celkovej ceny 

práce vypočítanej z 

priemernej mzdy 

zamestnanca                

v hospodárstve SR

Kód 

KZAMProfesia


