Pritaha €. 3 k Zmluve &. 02/DV/2023

. Zaznamovy list Ziaka ako podklad pre ucast hiavného inStruktora, inStruktora na klasifikacii a hodnoteni Fiaka.
. Mesacéné hlasenie o absencii Ziaka na praktickom vyucovani,

. Mesadny vykaz praktického vyufovania Ziaka.
. Evidencia dochadzky Ziaka na praktické vyutovanie,

Zaznamovy list Ziaka na praktickom vyucovani

ZAZNAMOVY LIST ZIAKA Z PRAKTICKEHO VYUCOVANIA v SDV

Meno 2 priezvisko Ziaka

 [Rotnik

| Skolsky rok/polrok ..

Zamestnavatel’

Obec Smitany
Némestie M, Pajdusdka 1341/50, 053 11 SmiZany

Hlavny inStruktor:

Stredna odborna skola
Stredna odborna Skoia ekonomicka,
Stojan 1, 052 01 Spiiska Nova Ves

Studijny/ucebny odbor

MOV/UOP SOS:

Kritérium

Pridelené
body
Polet

1. Aplikovanie ziskanych vedomosti - schopnost aplikovat vedomosti do konkrétnej situdcie na zdklade teoretickych

poznatkov o porozumenia vztahov a pravidiel.

2. Prakticka zruénost - spdsobilost spravne, rychlo, s malou namahou vykondvat uritu pracovni finnost na zéklade

osvojenych vedomosti a predchddzajucej praktickej Cinnosti.

3. Samostatné rieSenie uloh - schopnost samostatne vykondvat pricu, samostatne planovat a organizovat viastni

prdcu, samostatne sa rozhodovat a konat.




4. Kvalita vysledku prace - schopnost spinit presne vietky parametre dfohy (produktu, Cinnosti... }, dodrZat pracovné
postupy a dodrZat stanoveny termin odovzdania dlohy.

5, Dodriiavanie pravidiel, disciplina - schopnost dodriiavat interné smernice, dohody s instruktorom, pravidla
sivisiace s BOZP, PO a iné.

6. Proaktivny pristup - schopnost prevziat zodpovednost, reagovat a vyrovnat sa s akymikolvek situdciomi, prispievot
svojimi ndvrhmi na riesenie situdcii.

Polet bodov celkom

DETUM: oo eeiies Podpis hltavného indtruktora/inStruktora: ..., Podpis MOV/UOP SOS: ..o ierreeeesinenns

Odporaéany prepodet bodov pre klasifikdciu Ziaka z predmetu odborna prax v SDV:

Vykon Ziaka nad3tandardne spifia poZiadavky odbornej spdsobilosti vo visine oblasti

48-60b) | 80% - 100%
( ) ’ ° sledovanych kritérif.

1 - vyborny

vykon Ziaka nad3tandardne spifia poZiadavky odbornej spdsobilosti vo viacerych

39- 47h)  65%-79%
( ) % ° oblastiach sledovanych kritérii.

2 - chvalitebny

Vykon #iaka spifia pofiadavky odbornej spdsobilosti vo vietkych oblastiach sledovanych

(31-38h) 51% - 64% s
kritérit..

3 - dobry

vykon vykazuje nedostatky, Ziak nespifia niektoré oblasti odbornej spdsobilosti

19-30b) | 31%- 50%
( ) 6~ 50% sledovanych kritéril.

4 - dostatoény

(0-18b) do 30% vykon nespiia poziadavky odbornej spdsobilosti vo vitsine oblasti siedovanych kriterii.

5 - nedostatoény




PODKLAD PRE VEDENIE MOTIVACNEHO ROZHOVORU SO ZIAKOM A PRE VYHOTOVENIE ZAZNAMOVEHO LISTU ZIAKA z PV v SDV

POPIS SLEDOVANYCH KRITERIH

Kritérium
- charakteristika kritéria

Popis a pocet bodov dosizhnutej drovne Ziaka v danom kritériu

10-9

8-6

5-3

2-¢

1. Aplikovanie ziskanych
vedomaosti

- schopnost aplikovat ziskané
vedomosti do konkrétnej
situdcie na zaklade teoretickych
poznatkov a porozumenia
vztahov a pravidiel.

Ziak /¥iacka vie vidy vyuZit
ziskané vedomosti z
prisluiného odboru pri rieSeni
vloh,

- vie ich vidy vyuiit aj pri
ulohdch problémového
charakteru,

- vie vwyuiit ziskané vedomosti
pri predvidani javov a
kauzainych suvislosti.

Ziak /#iacka vie zvatia vyuzit
ziskané vedomosti pristuiného
odboru pri riedeni tdloh,

- pri Glohach problémového
charakteru potrebuje niekedy
pomoc,

- niekedy vie vyuzit ziskané
vedomosti pri predvidani javov
a kauzdlnych suvislosti,

Ziak /#iatka niekedy vie
vyuZif ziskané vedomosti
prisluného odboru pri
rieSeni dloh,

- pri Glohach problémového
charakteru potrebuje zvadia
pomaoc,

- nevie vyuiit ziskané
vedomosti pri predvidani
javov a kauzélnych sdvislosti.

Ziak /#iacka zriedka vie
vyulit ziskané vedomaosti
pristuéného odboru pri
rieseni Gloh,

- nevie ich vyufit pri
ulohdch problémového
charakteru,

- nevie vyuif ziskané
vedomosti pri predvidani
javov a kauzdinych
suvislosti.

2. Prakticka zruénost

- spbsobilost spravne, rjchio,
s malou namahou vykondgvat
uréita pracovny finnost na
zdaklade osvojenych vedomosti
a predchddzajucef praktickej

Ziak /¥iacka vykonava vidy
spravne a rychlo praktické
ginnosti,

- vie vykondvat prisluiné
dinnosti bez zbytoéne
vynaloZenej ndmahy.

Ziak /#iacka vykondva avicia
spravne a rychlo praktické
Cinnosti, potrebuje len
minimalnu pomoc indtruktora,
- vie vykondvat pristuiné
¢innosti bez zbytofne

Ziak /ziacka dokéze
vykondvat spravne praktické
&innosti s pomocou
inStruktora, potrebuje
opakovany ndcvik na ziskanie
potrebnej rychiosti a na

Ziak /%iatka potrebuje pri
praktickej finnosti pomoc
instruktora a napriek
opakovanému ndcviku
nedochadza k spravnemu
vykondvaniu viacerych

€innosti, vynaloZenej ndmahy. odbiranie zbytotnej ginnosti.

namahy.,
3. Samostatné rieSenie dloh Ziak /riacka vidy samostatne Ziak /#iacka zvii€8a samostatne Ziak fiatka niekedy pracuje Ziak /%iatka zriedka pracuje
- schopnost samostatne vykondva zadané dlohy bez vykondva zadané tlohy, samostatne, samostatne,

vykondvaf pricu, samostatne
planovat a organizovat viastni
priacu, samaostatne sa
rozhodovat a konat,

akejkolfvek pomoci instruktora,
- samaostatne planuje
a organizuje viastni pracu,
- samostatne sa rozhoduje
a kona.

- pri pldnovani a organizacii
price potrebuje obfas pomoc
intruktora,

- pri rozhedovani potrebuje
obdas pomoc indtruktora,

- pri pldnovani a organizacii
prace potrebuje fasto pomoc
inStruktora,

- mélokedy sa vie sdm/sama
rozhodnut.

- pri plédnovani a organizadii
prace potrebuje pomoc
instruktora,

- pri rozhodovani potrebuje
pomoc inych,




4, Kvalita vysledku prace

- schopnost spinit presne vietky
parametre tlohy (produkty,
dinnosti...), dodriat pracovné
postupy o dodriat stanoveny
termin odovzdania tlohy.

Ziak/iiatka je vidy dokladny/4
v dodriani vietkych
parametrov Ulohy,
- vidy dodriiava pracovné
postupy,
- vidy dodriiava terminy (aj
tiastkové) pri realizécii dioh.

Ziak/%iatka je zvitsa
dékladny/a v dodriani
parametrov ulohy,

- snaki sa dodriiavat pracovné
postupy,

- snaii sa dodrZiavat terminy
pri realizacii Uloh.

Ziak/ziatka je dokladny/3
v dodrZant len niektorych
parametrov ulohy,

- v dodrZiavani pracovnych
postupov md rezervy,

- snazf sa dodriiavatf terminy
pri realizécii dloh.

Ziak/tiacka nie je
dékladny/a v dodriani
viacerych parametrov

Giohy,

- v dodriiavani pracovnych
postupov ma vaisie
rezervy,

- nedari sa mu dodrZiavat
terminy pri realizacii Gloh.

5. Dodriiavanie pravidiel,
disciplina

- schopnost dodriiavat interné
smernice, dohody s
in§truktorom, providla
suvisiace s BOZP, PG d iné.

Ziak/3iatka pozna a vidy
dodrZiava relevantné predpisy
a pravidia bez upozorfiovania,

- poznd ich vyznam,
- yvedomuje si ich délezitost,
- je prikladom aj pre ostatnych.

Ziak/%iacka zviisa dodriiava
relevantné predpisy a
pravidia,

- pozné ich vyznam
- uvedomuje si ich ddletitost,

Ziak/ziatka dodriiava
relevantné predpisy
a pravidla na zaklade
upozornenia indtruktora,
- opakovane potrebuje
vysvetienie ich vyznamu,
- neprikladd im déletitost,

Ziak/ziatka dodriiava len
niektoré relevantné
predpisy a pravidl3,

- apakovane je potrebné

fiaka/Ziacku upozorfovat

ha dodrziavanie niektorych
pravidiel.

6. Proaktivny pristup

- schopnost prevziat
zodpovednost, reagovat a
vyrovnat sa s okymikofvek
situdciami, prispievat svojimi
névrhmi na riesenie situdcii,

Ziak/tiacka vidy
preberd zodpovednost za svoje
konanie a za prijaté
rozhodnutia,

- vidy sa zapaja do
komunikécie a prispieva
napadmi a alternativnymi
riefeniami,

- je zvedavy/4, kladie otazky
a hfada odpovede.

Ziak/tiacka zviicsa
preberd zodpovednost za svoje
konanie a za prijaté
rozhodnutia,

- ¢asto sa zapdja do
komunikacie a prispieva
napadmi a alternativnymi
rieSeniami,

- fasto je zvedavy/3, kladie
otédzky a hiadd odpovede.

Ziak/tiacka niekedy
prebera zodpovednost za
svoje konanie a za prijaté

rozhodnutia,

- malokedy sa zapoji do
komunikacie a niekedy
prispeje napadmi
a alternativaymi riefeniami.

Ziak/3tacka prebera
zodpovednost za svoje
konanie a za prijaté
rozhodnutia len na zdklade
podnetu instruktora,

- velmi malo sa zapdja sa
do komunikacie a
neprispieva napadmi
a alternativnymi
riegeniami.




