ZMLUVA

o poskytovani sluzieb
uzatvorena pod’a ust. § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika v plathameni

1. Zmluvné strany

1.1  Poskytovaté&: KRANKAS s.r.0.

Sidlo : Bratislavska 1, 010 01 Zilina
Zastupena : Marid@ath - konatg

¢o : 36372111

DIC : 2020097475

IC DPH : SK 2020097475
Obchodny regisbkresného sudu Zilina, oddiel: Sro, vioZkslo 10379/L
IBAN :

(dalej len ,,Poskytovat)

1.2  Objednavatd: Centrum socialnych sluzieb TAU
Sidlo : Turie 296, 013 12 Turie
ZastUpena . IBtena Bohdalova - riaditka
Cio : 00647683
(o] : 2020638928
IC DPH : neplatca DPH
Zriadovate’ : Zilinsky samospravny kraj
IBAN :

(dalej len ,Objednéavat¥)

(Poskytovatk a Objednavated’alej jednotlivo ako ,Zmluvna strana“ a spéhe ako ,Zmluvné strany*)

Zmluvné strany prehlasuji, Ze Udaje v tondtanku Zmluvy o poskytovani sluzielifglej len
»Zmluva“) su v sulade s prislusnymi zapismi v obdhom registri a v povoleni, a Ze osoby tu uvedgné
opravnené podpisovaZmluvy. V pripade zmeny uvedenych Udajov sU Zméngtrany povinné kazdu
zmenu nahlasidruhej Zmluvnej strane.

Poskytovate je drzitd€om opravnenia na vykonavanie pracovnej zdravothgiby vydaného
Uradom verejného zdravotnictva v Bratislave zta ®3.2.2007¢&.: OPPL-1867/2007-Oj a poverenia
Ministerstva dopravy, post atelekomunikacii SE. 32736/2022/SZDD/79794, pravoplatného
od 1.9.2022 pre posudzovanie zdravotnej sposobilaspoverenia C. 32736/2022/SZDD/79793,
pravoplatného od 1.9.2022 pre posudzovanie psyehispobsobilosti osdb pri prevadzkovani drahy
a dopravy na drahe. Poskytodatsluzieb je stasne prevadzkovdiem polikliniky so zameranim
na poskytovanej vSeobecnej a Specializovanej amimdp starostlivosti, spoémych vySetrovacich
a liecebnych zloZiek v odbore radiolégia, fyziatria, Edibgia a liéebné rehabilitacia na zaklade povolenia
Zilinského samospravneho kraja00341/2017/0Z-9.

2. Predmet a el Zmluvy

2.1 Poskytovate sa zavazuje @as trvania tejto Zmluvy poskytozaObjednavatéovi v sulade
so zakonont. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji vétepnzdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpistald] len ,zakor¢. 355/2007 Z.z.") a vyhlaskou
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky 208/2014 Z.z. o podrobnostiach a rozsahu
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2.2

2.3

3.1

3.2

a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o etiZztimu odbornikov, ktori ju vykonavajd,
a o0 poziadavkach na ich odbornl spdsobjlesozsahu a pdd podmienok dohodnutych v tejto
Zmluvepracovnu zdravotnu sluzbu(d’alej len ,PZS").

Poskytovateé sa zavazuje zabezfi¢ pre Objednavata odborné vykony a sluzby PZSpoda
bodu 2.1 pre Zamestnancowl’alej len ,Zamestnanec“, resp. ,Zamestnanci‘), ktasi
k Objednavatiovi v pracovnopravnom v¥ahu a pre prevadzky Objednavaaa Gzemi Slovenskej
republiky Specifikovanés Prilohe ¢. 1 ,PrehlPad o pdite zamestnancov a profesii zaradenych
do kategérii z Padiska zdravotnych rizik a o pdte prevadzok Objednavatda’“.

Objednavatk sa zavazuje za ppskytnutie sluzieb v rozsahu Bapgoadmienok tejto Zmluvy zaplati
Poskytovatéovi odmenu poth Clanku 4, bodu 4.1 a bodu 4.4 tejto Zmluvy.

Sluzby poskytované Poskytovaiom

Poskytovafiesa zavazuje pri zabezfowvani predmetu tejto Zmluvy poskytavpre Objednavata
za podmienok dohodnutych v tejto Zmluve odbafim@osti PZS:

a) dohrad nad pracovnymi podmienkami

b) poradenskaéinnost’ PZS,

c) posudzovanie zdravotnej spésobilosti Zamestnancov an pracu vykonom lekarskych
preventivnych prehliadoki'alej len ,LPP*) vo vfahu k praci,

d) ostatné odborné vykony a sluzbyPZS poda platného Cennika odbornych vykonov a sluzieb
PZS (alej len ,Cennik") .

Dohrad nad pracovnymi podmienkamiobsahuje vo vSeobecnosti subor odborriiohosti, ktoré
tvori najma:

a) identifikacia zdravotnych rizik z chemickych, fyaikych, biologickych a inych faktorov prace
a pracovného prostredia,
b) posudzovanie zdravotného rizika — proces ziskavamighodnocovania zavaznosti a désledku
negativneho vplyvu n&loveka pri vykonavani prac s poésobenim vyskytujdcsa faktorov
prace a pracovného prostredia na pracovisku prekwSeracoviska a vsSetky profesie
Objednavatks;
c) pisomné vypracovanie posudku o riziku s kategoimBA@rac z fiadiska zdravotného rizika
pre vSetky profesie a v3etky pracoviska Objedndaate
d) periodické posudenie zdravotného rizika z expozialdorom prace a pracovného prostredia
v intervale 1x za 12 mesiacov u prac zaradenycB.do4. kategérie, 1x za 24 mesiacov u prac
zaradenych do 2. kategorie s ndslednym vypracovanim
1. pisomného posudku o rizikma predpokladu zistenia zmien pracovnych podmigdoke by
mohli ma vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategdmiéce z liadiska zdravotného
rizika) alebo

2. pisomného zaznamu o posudeni rizikg predpokladu nezistenia zmien pracovnych
podmienok, ktoré by mohli maplyv na mieru zdravotného rizika alebo kateg@ace
z Wadiska zdravotného rizika),

e) vypracovanie navrhu opatreni na zniZenie alebo r&mstie zdravotného rizika
pre Objednavat@ s upozornenim na pracu so zvySenou mierou zdrakotrizika,

f) vypracovanie ndvrhu na zmenu alebo vyradenie pBadategorie alebo 4. kategorie prac,

g) spolupraca s Objednavéten pri kazdorénom vypracovani informéacigk 31. decembruglebo
odstranenie na pracoviskach, na ktorych Zamestnganavaju prace zaradené do 3. alebo 4.
kategorie vratane tu Zamestnancov, ktori vykonavaju rizikovl pracuhodnotenia
zdravotného stavu Zamestnancov véalu k praci,

h) spoluprdca s Objednavéiden pri poskytovani giinnosti prisluSnému kontrolnému organu
pri preSetrovani pracovnych podmienok a spbsobeeppbsudzovanej osoby pri podozreni
na chorobu z povolania alebo ohrozenie chorobcawvelpnia.
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3.3

3.4

3.5

Poradenskacéinnost® PZS je zabezp&vana potla podmienok tejto Zmluvy pre Objednavaen
jeho Zamestnancov prostrednictvom:

poradenstva so zameranim na:

a)
b)

c)

planovanie a organizaciu prace a atfipku Zamestnancov vratane usporiadania pracovisk
a pracovnych miest a spésob vykonu prackazliska ochrany zdravia,

ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktonerdce a pracovného prostredia alebo
technoldgii, ktoré sa pouzivaju alebo planuju peatZi

ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniamsicimi s pracou,

Ueasti PZS na:

d)

e)
)
g)
h)
i)

zlepSovani pracovnych podmienok ana vyhodnocovaovych zariadeni a technolégii
z hradiska ochrany zdravia,

¢innostiach spojenych so zdiavanim Zamestnancov na pracovnu rehabilitaciu,
zabezpeéovani rekondiného pobytu,

rozboroch pracovnej neschopnosti, choréb z povalarichoreni slvisiacich s pracou,
organizovani prvej pomaoci pri ohrozeni Zivota aledoavia Zamestnancov,

organizovani vzdelavania vybranych Zamestnancovpaoskytovanie prvej pomoci alebo
vzdelavani vybranych Zamestnancov na poskytovamig pomoci potia osobitného predpisu,

spoluprace PZS s Objednavate pri:

)
K)

poskytovani informéacii Zamestnancom, zastupcom Zamagacov,
vzdelavani a vychove v oblasti ochrany a kladnépyeniovania zdravia, hygieny fyzioldgie,
psycholégie prace a ergonémie.

Poskytovatd sa zavazuje vykonavét odborné sluzby PZS potla bodu 3.2 ,Doh’lad
nad pracovnymj podmienkamia bodu 3.3,Poradenskacdinnos’ PZS* kontinualne za pausalnu
odmenu pod’a Clanku 4, bodu 4.1.

Posudzovanie zdravotnej spdsobilosti Zamestnancowna pracu vykonava Poskytovale
na zaklade hodnotenia zdravotného rizika z expezfaktorom prace a pracovného prostredia
a vysledkov lekarskej preventivnej prehliadky véalm k praci, ktorymi su:

a)

b)

C)

d)

vstupné lekarske preventivne prehliadky

(pred uzatvorenim pracovnopravneho ralm alebo obdobného pracovného raimu
Zamestnanca, ktory ma u Objednavateykonava pracu zaradenud do 3. alebo 4. kategoérie.)
periodické lekarske preventivne prehliadky

(v savislosti s vykonom prace v pravidelnych intlexsta pre Zamestnancov, ktori vykonavaju
prace zaradené do 3. a 4. kategérie a pred kaZzdmnpu pracovného zaradenia.)

mimoriadne lekérske preventivne prehliadky

(na Ziados zamestnanca, na Ziadosamestnavata, na zaklade nariadenia organu verejného
zdravotnictva, po dlhodobej PN, ktord trva viac d&kanesiacov — plati pre 2. — 4. kategoriu
prace.)

vystupné lekarske preventivne prehliadky

(pri skorveni pracovnopravneho sghu alebo obdobného pracovnéhagalm zo zdravotnych
dévodov.)

nasledné lekarske preventivne prehliadky

(po skoeni pracovnopravneho sghu alebo obdobného pracovnéhealmu u Zamestnancov,
ktori vykonavali pracu s rizikovymi faktormi s naskni nasledkami na zdravie, ktoré su
zaradené do 3. a 4. kategorie.)

f) lekérske preventivne prehliadky pod’a osobitnych predpisov

(napr. na@’na praca, praca so zobrazovacimi jednotkami, prdeaysSkach, praca s bremenami,
vedenie motorovych vozidiel, prevadzka drahy aaegpna drdhe a iné.)
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3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

3.11

4.1

4.2

Objednavatk mbze zabezpe' LPP vo vZahu k praci aj pre Zamestnancov, ktori maju vykatiav
pracu zaradenu do 1. alebo 2. kategériecopni Objednavate uréi profesie a pracoviska
po prerokovani so zastupcami Zamestnancov a lekBZS.

Ostatné odborné vykony asluzby PZ$od’'a platného Cennikal poskytované na zaklade
pisomnej poziadavky Objednévedeso forme objednavky, ide predovSetkym o:

a) vypracovanie prevadzkového poriadku,

b) vypracovanie traumatologického planu,

c) realizovanie akreditovaného kurzu prvej pomaoci,

d) realizovanie vychovno — vzdelavacejnosti formou prednasok alebo praktickych uk&zok,

e) hodnotenie fyzickej z@aZe,

f) hodnotenie psychickej pracovnefade,

g) uréenie rozsahu avytvorenie frekvencie LPP pre Oldedt#a, ktory nerealizuje LPP
v zdravotnickom zariadeni KRANKAS s.r.o.,

h) dalSie odborné vykony a sluzby PZS padCennika alebo pdéd individualnej poziadavky
Objednavatka.

Odborné ¢innosti PZS pod’a bodu 3.5,Posudzovanie zdravotnej spbsobilosti Zamestnancov
na pracu“ a podPa bodu 3.6,Ostatné odborné vykony a sluzby PZSSa Poskytovat® zavazuje
realizovat’ pre Objednavatd’a od zaiatku zmluvného vza’ahu na zéaklade jednotlivych
pisomnych objedndvok ObjednavatBa potvrdenych Poskytovat€om za odmenu polia
Clanku 4, bodu 4.4.

Objednavka Objednavéitemusi obsahovanasledujuce nélezitosti :
- identifikatné (daje Objednavdie a Poskytovata v sulade s vypisom z obchodného
alebo obdobného registra;
- Specifikéaciu sluzieb, ktoré ma Objednavataimysle u Poskytovalta objednd.

Poskytovafle je povinny v lehote do 15 dni odaia doréenia objednavky pisomne ozn&mi
Objednavatkovi stanovisko k objednavke. V pripade potvrdenidjednavky Poskytovale
vo svojom stanovisku k objednavke ozndmi Objedrefieat konkrétny termin poskytnutia sluzby
pripadne termin, v ktorom je Objednavatgovinny poskytntl potrebnd s€innog’ za &elom
realizacie poskytovanej sluzby.

Pisomna forma objednavky a stanoviska k odj@dnje dodrzana v pripade pouZitia e-mailu, faxu
alebo listovej zasielky.

Zmluvné strany si po uzatvoreni Zmluvy spresspésob komunikacie, najmd mena a kontakty
poverenych os6b Objednavidea Poskytovata.

Cena a platobné podmienky

Zmluvné strany sa dohodli, Ze Objednal/g¢epovinny zaplati Poskytovatbovi za poskytované
odborné sluzby PZS pba Clanku 3, bodu 3.2 ,DohPad nad pracovnym podmienkamia
bodu 3.3 ,Poradenskadinnoss’ PZS" tejto Zmluvy pausSalnu odmenu vo vy3866,40 € r@&ne.
K odmene poth tohto bodu bude¢tovana da z pridanej hodnotyPausalna odmena za obdobie
od 1.1.2024 do 31.12.2024 bude fakturovana poskyaielovi vo vyske 806,40 € do 31.1.2024.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pretamie rozsahu poskytovanych odbornyéimnosti PZS
PoskytovatBom je rozhodujuci ptet Zamestnancov a profesii zaradenych do jednctiikategorii
z hradiska zdravotnych rizik v Specifikovanych prevamtzk Objednavafa. P@et Zamestnancov a
profesii Objednavafa ku diu uzatvorenia Zmluvy je uvedeny v Prilokie1 ,Prelfad o péte
zamestnancov a profesii zaradenych do kategéiiadiska zdravotnych rizik a o §te prevadzok
Objednavatka"“.
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4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

5.1

5.2

5.3

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade zasadrgmien podmienok, ktoré boli rozhodujuce
pre ugenie rozsahu poskytovanych odbornych vykonov, afgbozniku potreby realizaci¢alSich
odbornych vykonov na zéklade zmien v legislativase dinnosti tejto Zmluvy, zmeni sa pauséalna
cena za poskytované odborné vykony na zaklade kioétakjto Zmluve.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze Objednéalg@epovinny zaplati za poskytnuté sluzby ptaClanku

3, bodu 3.5,Posudzovanie zdravotnej spbsobilosti Zamestnannavpracu“ a bodu 3.6, Ostatné
odborné vykony a sluzbytejto Zmluvy odmenu vo vySke denej Poskytovatem v ramci jeho
aktuélneho Cennika. V pripade poskytnutia sluzibgrek cena nie je dené v Cenniku sluzieb, sa
cena dohodne medzi Zmluvnymi stranami.

Poskytovatie je povinny odovzdad Objednavatiovi pri podpise tejto Zmluvy Cennik sluzieb
aktuélny v dé podpisu tejto Zmluvy. Poskytovdtge povinny bez zbytmého odkladu najmenej
v8ak 1 mesiac vopred pisomne oznafbjednavatéovi kazdd zmenu cien sluZzieb poskytovanych
na zaklade tejto Zmluvy. Sluzby na zaklade obje&pavpotvrdenej Poskytovaiem
pred ozndmenim zmeny cien sluZieb je Poskytdvat/inny poskytntl za cenu platni ¥ase
potvrdenia objednavky. Za poskytnuté sluzby, o ptakie ktorych Objednavate poziadal
Poskytovata objednavkou, ktora nebola kuiwdoznamenia zmeny cien sluzieb Poskytokate
potvrdena, je Poskytovdteopravneny Ziada dhradu vo vysSke pdd Cennika platného dase
poskytnutia sluzby.

Objednavatgje povinny zaplati Poskytovatbovi odmenu za poskytnutt sluzbu na zaklade faktdry
vystavenej Poskytovdtem so splatna®u 10 dni od jej vystavenia.

Poskytovatievzdy do 5. éla nasledujuceho mesiaca po vykonani predmetu Zmiystavi faktdru
na odmenu za poskytnuté sluzby v predchadzajucosiagie

Ak Objednavateneuhradi Poskytovdievi odmenu na zaklade vystavenej faktlry riadnéaes vma
Poskytovate ndrok od Objednavata na Uhradu Uroku z omeskania vo vySke 0,05 %&Zmneflsumy
za kazdy d& z omeSkania.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pauSalna odmedéagbodu 4.1 tejto Zmluvy sa v buddcnosti zvysi
percentom zodpovedajucim indexu spotrdisikgch cien vyhlasenym Statistickym tradom SR, a to
konkrétne indexu spotrebitekych cien oproti rovhakému obdobiu minulého rolisspotrebitiéské
ceny uhrnom. Prehodnotenie dohodnutej odmeny sa byklonavé vzdy raz za kalendarny rok
k 1. januaru, préom prvé prehodnotenie sa vykona k 1.1.2025.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade naraglexu spotrebitiskych cien oproti rovnakému
obdobiu minulého roka za spotrelfgké ceny uhrnom je Objedndvitea zéklade faktary
vystavenej Poskytovatem povinny Poskytovatevi uhradi’ odmenu zvySend o sumu rovnajicu sa
tomuto nérastu.

Prava a povinnosti Poskytovatka

Poskytovaté sa zavazuje poskytowesluzby v sulade s platnymi pravnymi predpismi,Ulade

s touto Zmluvou a bez zbytwého odkladuCinnosti budd vykonavané prostrednictvom odbornych
pracovnikov kvalifikovanych pd@ osobitnych predpisov.

Poskytovafieje povinny pri vstupe na pracoviska dodrziapakyny Objednavata, s ktorymi bol
preukazatine obozndmeny a realizav&innosti vyplyvajace ztejto Zmluvy v prevadzkacm le
v sprievode Objednavdiam ukenej osoby.

Poskytovafieje povinny dodrziavavsetky ustanovenia zakotal8/2018 Z.z. o ochrane osobnych
adajov v zneni neskorsich predpisov.
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54

5.5

5.6

Poskytovatfie je povinny uhradi Objednavatéovi nahradu za Skodu, ktorA mu vznikne, ak
Poskytovate nevykonava svojkinnog’ v sulade s touto Zmluvou a s prislusnymi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi a ani po pisomnom opueni Objednavafa nevykona napravu

v primeranej lehote poskytnutej Objednéavata.

Poskytovateé nezodpovedd za Skodu, ktoru Objedndvaigtrpi nedodrzanim dopafeni
Poskytovatea poskytnutych pdt tejto Zmluvy. Poskytovakedalej nezodpoveda za Skodu, ktora
Objednavatiovi vznikne z dovodu, Ze Objedndviitenezabezpd (¢ag’ Zamestnancov
nacinnostiach zabezgevanych Poskytovatem poda tejto Zmluvy.

Poskytovaté ma pravo odmietrtu posudenie zdravotnej spésobilosti na pracu Zarasstn
Objednavatka v ramci LPP bez predloZenia zdravotnej dokuméntebo vypisu z nej.

6 Prava a povinnosti Objednavat&a

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

Objednavate berie na vedomie, Ze plnenie sluZielEirmosti uvadzanych vtejto Zmluve
Poskytovatbom, je zavislé na riadnom acasnom poskytnuti ginnosti Objednavatem.
Objednavatk je povinny poskytnti PZS dostattny ¢as na plnenie odbornyckinnosti
pri zabezp&ovani ochrany a podpory zdravia pri praci,cpm zoltadiuje ve’kos’ organizacie,
pocet Zamestnancov, pracovné podmienky a zdravotiér&ivisiace s expoziciou Zamestnancov.

Objednavatk je povinny poskytnti potrebné podklady a informacie PoskytoVatg, ktoré su
nevyhnutné pre jehainnosti a na zaklade ktorych bude Poskytolapdnit svoje zavazky
vyplyvajice z tejto Zmluvy. Ide najma o informagetrebné na posudenie zdravotného rizika
z expozicie faktorom prace apracovného prostredigitane vysledkov kvalitativneho
a kvantitativneho zi®vania faktorov prace a pracovného prostredia, éktpouziva pri svojej
¢innosti, alebo ktoré pri jeh@innosti vznikaju, ak bolo kvalitativne a kvantitaté zig'ovanie
faktorov prace a pracovného prostredia vykonanéjedblavaté je d’alej povinny spristupti
PoskytovatBovi dokumentaciu PZS spracovanu pre Objedndagbeed uzatvorenim tejto Zmluvy
tretou stranou.

Objednavate zabezp& kompletni informovanas svojich Zamestnancov a@eéle a ciéoch
pracovného timu PZS Poskytovieori vykonocltinnosti uvedenych v tejto Zmluve.

Objednavatk sa zavazuje oboznamiPoskytovatBa so svojimi priestormi &nnog’ou, je povinny
zabezpeit' ¢lenom timu PZS pristup na vSetky pracoviskd Objeai#a alebo jeho zmluvnych
partnerov, na ktorych Zamestnanci Objedndizatg/konavaju pracovn&nnosti, za delom plnenia
povinnosti vyplyvajucich z tejto Zmluvy. Objednéslat je povinny vopred informova
Zamestnancov Poskytovéiteo podmienkach vstupu na tieto pracoviska.

Objednavate sa zavazuje umozhi poverenym osobam Poskytoviide zhotovova
fotodokumentéaciu a videodokumentéciu, ak je pothgime vykorginnosti poda tejto Zmluvy, a to
vzdy len za pritomnosti osoby d@nej Objednavafem a za podmienky reSpektovania opatreni
stanovenych internymi bezggostnymi predpismi Objednavéite a osobitné ustanovenia, fad
bodu 8. tejto Zmluvy.

Objednavatk je povinny zabezp#’, aby dokumentacia spracovand Poskytdiaste nebola
zo strany Objednavdte, jeho Zamestnancov a tretich osodb, ktoré su sdbivatéom v zmluvnom
vztahu, upravovana, opravovana, meneafigakokd’vek inak modifikovana. Objednavétendze
kopirova® dokumentéciu vypracovanu Poskytovata len ako celok a iba pre potreby interného
pouZitia na pracoviskach Objednéavatealebo v pripade vyZiadania spracovanej dokumientac
prislusnym organom Statneho dozoru.
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6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

7.1

7.2

7.3

7.4

Objednavatk v plnom rozsahu zodpoveda pri poskytovani odbdrmygkonov PZS za ochranu
a bezpeénog’ Zamestnancov Poskytovéitena svojich pracoviskach.

Objednavatkje povinny bez zbytmého odkladu pisomne informavBoskytovatea :

- 0vyznamnej zmene Vv ptwch Zamestnancov a profesii, ktoré su uvedenéiloherc. 1
.Prellad o péte zamestnancov a profesii zaradenych do kategdiiadiska zdravotnych
rizik a o pdéte prevadzok Objednavdite,

- 0 zmenéch technologického a technického charakteru,

- 0 kazdej zmene v pouzivanych chemickych latkaamesiach,

- 0 v8etkych zasadnych zmenéach v pracovnych podmibrka spdsobe vykonavania préac,

- 0 Vv8etkych zasadnych zmenéch v organizacii pra¢gehaepracoviskach.

Na zéklade skutmosti uvedenych v predchadzajucej vete, Zmluvngngtdohodnlu podrobnosti
o plneni zavazkov Poskytovéitevyplyvajuce zo zmluvného tahu dodatkom k tejto Zmluve.

Objednavate zabezpéi informovanie Poskytovafa o nahlasenych kontrolach zo strany organov
Statnej spravy (najma RUVZ) a o vysledkoch z tydtdaatrol tykajlcich sa oblasti ochrany zdravia
pri praci.

Objednavatk sa zavazuje,vie pas trvania zmluvného vahu nebude realizovavykon ¢innosti
uvedenych v tejto Zmluve &lanku 3, v bode 3.2 a 3.3 prostrednictvom tretfdns

Objednavatt ma pravo Zziada od Poskytovat@ nahradu za Skodu, ktord mu vznikne, ak
Poskytovaté nevykonava svojwinnog’ riadne a v sulade s touto Zmluvou a s prislusnymi
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a ani ponpi®m upozorneni Objednavidaenevykona
ndpravu v primeranej lehote poskytnutej Objedndcate

Doba trvania a skortenie zmluvného vPahu
Zmluva sa uzatvama dobu uréitl, a tood 1.1.2024 do 31.12.2024

Zmluvny vz'ah zanika:

a) pisomnou dohodou oboch stran kiudivedenému v dohode,

b) dnom skortenia dohodnutej doby trvania zmluvy fadodu 7.1,

c) pisomnym odstupenim v pripade podstatného porudejia Zmluvy druhou Zmluvnou
stranou, pdom &inky odstUpenia nastavajin@m dorienia oznamenia o odstupeni druhej
Zmluvnej strane. Dokenim sa rozumie do&anie pisomnosti dopo¥ane postou na adresu
Zmluvnej strany, dorenie kuriérom alebo osobné deéemie prislusnou Zmluvnou stranou.
V pripade, Ze sa dotavana zasielka vrati odosielfib®i ako nedortenda, povazuje saidm jej
vratenia odosielatevi za prevzatu adresatom, t.j. za demd. Za d& doruwtenia pisomnosti sa
poklada aj di, v ktory Zmluvna strana, ktor4 je adresatom, omomsobne dortovanu
pisomnos prevzia.

Podstatnym porusenim tejto Zmluvy Objednél@te je najma:

a) neposkytnutie dostatoej sw&innosti Poskytovafvi pri plneni jeho dloh, a to ani
po predchadzajicom pisomnom upozorneni zo strasiyRwvatéa,

b) omesSkanie s Uhradou faktury za vykonané sluzbytramp Objednavat@a po dobu viac ako 30
dni.

Podstatnym porusenim tejto Zmluvy Poskytolate je opakované neplnenie jeho zavéazkov a uloh
pod'a tejto Zmluvy, a to napriek predchadzajucemu pisomu upozorneniu zo strany
Objednavatka.
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8 Osobitné ustanovenia

8.1  VSetky informacie verejne nepristupné, ktoré Zmknstrany pri plneni tejto Zmluvy alebo v jej
suvislosti ziskaju Ustne, pisomne alebo v inej otfadom druhej Zmluvnej strany a j@pnosti,
sa povazuju za doverné v zmysle 8§ 271 Obchodnékonméka a su predmetom obchodného
tajomstva dotknutej Zmluvnej strany.

8.2 Zmluvné strany su povinné gas doby trvania tejto Zmluvy a po jej skeni:

a) zachovava micanlivog’ o dévernych informaciach,

b) bez pisomného suhlasu dotknutej Zmluvnej stranysigpova’ tieto informécie tretej osobe,
nezverejova’ ich a nevyusi ich pre svoj prospedah prospech iného,

c) pouzt’ déverné informacie len v priamej savislosti s plime predmetu tejto Zmluvy.

8.3  Zmluvné strany zabezpi@, aby k dokumentécii savisiacej s plnenim predntejto Zmluvy nemali
pristup tretie osoby, zabezfi® ochranu osobnych Udajov Zamestnancov a ochraajovi
zdravotnej dokumentéacie. Vysledky vySetreni su metdm lekarskeho tajomstva a obchodného
tajomstva Zmluvnych stran.

9 Zaveretné ustanovenia

9.1 Zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach a kaZtaluvna strana obdrzi po jednom
vyhotoveni.

9.2 Neoddeliténu s&ag’ tejto Zmluvy tvori Prilohat. 1 ,Preffad o péte zamestnancov a profesii
zaradenych do kategérii Zddiska zdravotnych rizik a o §te prevadzok Objednavdite.

9.3  Té&to Zmluva méze hyzmenena alebo zruSena iba dohodou Zmluvnych gtpégsomnej forme.

9.4  V ostatnych otdzkach neupravenych touto Zmluvodiglastanovenia Obchodného zakonnika
a ostatné vSeobecne zavazné predpisy platné vriskejerepublike.

9.5 Zmluva nadobuda &innost’ od 1.1.2024 a platnasdiom podpisania Zmluvnymi stranami

9.6  Zmluvné strany sa dohodli, Ze si bez zlyggho odkladu navzijom oznamia vSetky zmeny
identifikacnych adajov v zmysle §3a Obchodného zakonnika.ipage nesplnenia tejto povinnosti
povinnd Zmluvna strana nesie pinu zodpovedrastakto vzniknuté Skody alebo sankcie.

9.7 Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tato Zmluvu prefdgedpisom préitali, jej obsahu porozumeli,
nemaju proti nej Ziadne namietky, na ziako pripojili svoje podpisy.

V Ziline, diha 07.12.2023 V Zilinejid 07.12.2023

Poskytovatie Objednavite

Marian Toth
konate
KRANKAS s.r.o.
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Priloha ¢. 1

PREHLAD
0 poéte zamestnancov a profesii zaradenych do kategéadihradiska zdravotnych rizik
a o pdite prevadzok Objednavaté#a

ku diiu 1.1.2024

Prevadzky Objednavaté’a

Jednotlivé profesie
v prevadzke
Objednavatd’a

Pocet zamestnancov

Kategoria
rizikal a2

Kategoria
rizika 3

Kategoria
rizika 4

Celkom

CSS TAU

riaditel

socialny pracovnik

veduci ZSU, URPZ

pracovnik RPZ

fyzioterapeut

prakticka sestra

sestra

sanitarka

opatrovatéka

adrzbar

kuchar

pomocny kuchar

skladnik

upratovaka

pr&ka

THP

psycholog
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Priloha ¢&. 2

OSOBITNE DOHODNUTE CENY ZA UR CENE SLUZBY

1. Cena za preventivnu lekarsku prehliadku vo vPahu k praci (vstupna, periodicka, vystupna,
zmena pracovného zaradenia, mimoriadna, na Zialagamestnanca/zamestnavéitg pod’a
faktorov prace a pracovného prostredia pre zamestwazaradenych do 3. kategérie prac je
40 €/1 zamestnanca

Cena LPP zdiia tieto vySetrenia:

- zistenie anamnestickych udajov &asnych zdravotnyctazkosti s dérazom na podrobni pracovno-
lekarsku anamnézu;

- kompletné fyzikalne vySetrenie;

- odber biologického materidlu a laboratorne vySedréomdber krvi- glykémia, diferencialny krvny obraz,
peceriovy biochemicky skrining ALT, vySetrenie‘mbepthaphanom);

- EKG vySetrenie;

- vypracovanie lekarskej spravy a vyhotovenie lekginskposudku.

2. Cena za preventivhu lekarsku prehliadku vo v#ahu k praci (vstupnd, periodicka, zmena
pracovného zaradenia, mimoriadna, na Ziadbgamestnanca/zamestnavéitg pod'a faktorov
prace a pracovného prostredia pre zamestnancodergreh do 2. kategoérie praosgkonavajici
noénu pracu alebo pracu s bremenamje 40 €/1 zamestnanca

Cena LPP zdhia tieto vySetrenia:

- zistenie anamnestickych Udajov &asnych zdravotnyctazkosti s dérazom na podrobni pracovno-
lekarsku anamnézu;

- kompletné fyzikalne vySetrenie;

- odber biologického materidlu a laboratorne vySedréomdber krvi- glykémia, diferencialny krvny obraz,
peceriovy biochemicky skrining ALT, vySetrenie‘mbepthaphanom);

- EKG vySetrenie;

- vypracovanie lekarskej spravy a vyhotovenie lekéinskposudku.

3. Lekarska preventivna prehliadka vo va’ahu k praci (vstupnd, periodicka, zmena pracovného
zaradenia, mimoriadna, na Ziadgs zamestnanca/zamestnavéitj pod’a faktorov prace
a pracovného prostredia pre zamestnancov zaradeloy2hkategérie pragpracujici vo vyskach
je 105 €/1 zamestnanca

Cena LPP zatia tieto vySetrenia:

- zistenie anamnestickych Udajov &asnych zdravotnyctezkosti s dérazom na podrobnu pracovno-
lekarsku anamnézu;

- kompletné fyzikalne vySetrenie;

- odber biologického materidlu a laboratérne vySedréodber krvi- glykémia, diferencialny krvny obraz,
peceriovy biochemicky skrining ALT, vySetrenie‘mbepthaphanom);

- o¢né vySetrenie s perimetrom;

- ORL vySetrenie s audiometriou a vySetrenim vesditmgho aparatu;

- vypracovanie lekarskej spravy a vyhotovenie lekginskposudku.

3. Cena za preventivhu lekarsku prehliadku vo vPahu k praci (periodickd) pre posudenie
zdravotnej spdsobilosti nao¢nd pracu je 30 €/1 zamestnanca

Cena LPP zatia tieto vySetrenia:

- zistenie anamnestickych Udajov &asnych zdravotnyctazkosti s dérazom na podrobni pracovno-
lekarsku anamnézu;

- kompletné fyzikalne vySetrenie;

- EKG vySetrenie;

- vypracovanie lekarskej spravy a vyhotovenie lekginskposudku.
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4. Lekéarska preventivha prehliadka vo va’ahu kpraci (vystupnd) poda faktorov prace
a pracovného prostredia pre zamestnancov zaradedgct?. kategoérie prdc bez posudenia
osobitnych predpisov j80 €/1 zamestnanca

Cena LPP zatia tieto vySetrenia:

- zistenie anamnestickych Udajov &asnych zdravotnyctezkosti s dérazom na podrobnu pracovno-
lekarsku anamnézu;

- kompletné fyzikalne vySetrenie;

- odber biologického materidlu a laboratorne vySedréomdber krvi- glykémia, diferencialny krvny obraz,
peceriovy biochemicky skrining ALT, vySetreniecmbepthaphanom);

- vypracovanie lekarskej spravy a vyhotovenie lekéinskposudku.
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