Rdmcova dohoda o spoluprdci pri zabezpecovani podujati
uzatvorena podla § 269 a nasl. zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v platnom zneni (dalej ako

IIRD”)
Obec: Obec Chorvatsky Grob
sidlo: Namestie Josipa Andrica 17, 900 25 Chorvatsky Grob
zastupeny: JUDr. Mgr. Vladimira Vydrova, starostka

pravna forma:

ICO:

DIC:

IC DPH:

bankové spojenie:

IBAN:

(dalej v texte ako ,,Obec”)

Manazér:

so sidlom/s miestom podnikania:

zapisany v:

zastupeny:

ICo:

DIC:

IC DPH:

bankové spojenie:

Cislo uctu:

(dalej v texte ako ,Manazér”)

tel. ¢. 421232223001

e-mail: sekretariat@chorvatskygrob.sk,
podatelna@chorvatskygrob.sk

pravnickd osoba — samostatny samosprdvny uUzemny celok SR
podla zak. ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich
predpisov

00304 760

2020662105

nie je platcom DPH

Prima banka Slovensko, a.s.

SK73 5600 0000 0066 0126 5001

Lucia Kozikova
Pod Vinicami 7/a, 900 25 Chorvatsky Grob

Lucia KozZikova
34467971
1035046760

Tatra banka, a.s.
SK81 1100 0000 0026 1387 6573

(dalej v texte spolu objedndavatel a zhotovitel aj ako ,zmluvné strany”)

1. Uvodné ustanovenia

1.1 Zmluvné strany uzatvdraju tuto Ramcovu dohodu (dalej RD) ako vysledok verejného obstaravania
v stlade so zdkonom ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov (dalej ako ,zakon o VO“) na zaklade vysledku verejného obstaravania na
predmet zakazky ,Vyberové konanie na manaiéra/ku podujati pre obec Chorvatsky Grob“, pricom
Manazér bol v predmetnom verejnom obstaravani vyhodnoteny ako Uspes$ny uchadzac.

1.2 Manazér podpisom RD vyjadruje svoju slobodnd volu plnit si svoje povinnosti v stlade s touto RD,
deklaruje schopnost, pripravenost a ochotu plnit riadne a véas vsetky svoje povinnosti.

2. Predmet RD a podmienky spoluprace

2.1 Predmetom tejto RD je Uprava vzajomnych prdv a povinnosti Zmluvnych stran pri komplexnom
zabezpeceni kultdrnych, Sportovych alebo inych spolocenskych podujati, ktoré organizuje, alebo
spoluorganizuje Obec, a to najma, nie vsak vyluéne, podujati, ktorych zoznam je uvedeny v Prilohe €. 1
tejto RD.

2.2 Manazér berie na vedomie, Ze zoznam podujati uvedenych v prilohe €. 1, nie je Uplny, jednd sa len
o indikativny zoznam podujati obce za rok 2023 a obec je opravnend organizovat aj dalSie podujatia podla
aktualnej potreby a vlastného uvazenia Obce alebo na navrh Manazéra. Manazér je povinny plnit vietky
svoje povinnosti vzmysle tejto RD riadne avcas nie len vo vztahu k vSetkym podujatiam definovanym
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v Prilohe €. 1, ale aj vo vztahu k vietkym a akymkolvek podujatiam organizovanym Obcou, o ktorych ho
Obec informuje a poZiada o poskytovanie plnenia v zmysle tejto RD.

2.3 Manazér sa zavazuje vykondvat Ccinnosti podla tejto RD vo vlastnom mene, na vlastnu
zodpovednost, s odbornou starostlivostou, riadne a svedomite v sulade s prislusnymi pravnymi predpismi
Slovenskej republiky, podmienkami verejného obstaravania, ustanoveniami tejto RD a zaujmami Obce,
ktoré Manazér pozna alebo ma poznat.

2.4 Manazér sa zavazuje, Zze podujatie zabezpedi podla svojich najlepsich schopnosti a moznosti, aby
bola dosiahnutd taka uroven podujatia, ktord zodpoveda jeho vyznamu a finanénym prostriedkom, ktoré
sa na podujatie vynakladaju.

2.5 Manazér sa podla druhu a velkosti podujatia zavédzuje zabezpedit:

a) komplexnu pripravu podujatia od Ado Z, t. j. od ideového zameru, pripravy rozpoctu, cez
manazovanie priebehu, az po vyhodnotenie azdverecnu spravu vratane obrazovych resp. obrazovo-
zvukovych zdznamov,

b) vystavovanie objedndvok, pripravu a konzultdciu zmldv, pripravu, kontrolu a vyhodnocovanie
rozpoctov, tabulkovy prehlad,

c) realizaciu prieskumu trhu a jeho vyhodnocovanie,

d) komunikaciu so spoluorganizatormi (OZ), Gcinkujucimi, umelcami, dodavatelmi tovarov a sluzieb,
statnymi organmi,

e) stranku organizacnu a programovd,

f) technicku stranku,

g) moderatorov a ucinkujucich umelcov,

h) ubytovanie a stravovanie pre Ucastnikov podujatia, ak to budu vyZzadovat,

i) produkciu a organizaciu podujatia,

i) podium a efektové svetla, ak to druh podujatia vyZzaduje,

k) ozvucenie,

) priestory, v ktorych bude prebiehat podujatie a jeho priprava — vratane zakulisia, potrebného

zazemia a vratane vSetkych sluZieb, ktorych poskytovanie je s uzivanim tychto priestorov spojené (vratane
upratovania priestorov a spoloénych priestorov budovy, v ktorej sa nachddzaju, zabezpecenia
protipoZiarnej ochrany, bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, straznej sluzby, zdravotnej sluzby,
obsadenia satni, dodavky vsetkych energii a pod.),

m) parkovacie miesta pre umelcov a sprievodné vozidla,

n) osoby hostesiek, ak to podujatie vyZaduje,

o) catering vratane cateringu hosti a u¢inkujucich na podujati, ak su vyZzadované,

p) marketingovu reklamu podujatia,

q) predaj vstupeniek na podujatie, ak to druh podujatia vyZaduje,

r) splnenie vsetkych oznamovacich povinnosti voci Statnym orgdnom, orgdnom samosprav
a osobitnym organizdcidm na ochranu autorskych prav,

s) akékolvek dalsie povinnosti nevyhnutné pre realizaciu a bezproblémovy priebeh podujatia.

2.6 Skutocny rozsah jednotlivého zabezpecenia podujatia bude zavisly od druhu arozsahu
konkrétneho podujatia a potreby Obce.

2.7 Vyska nakladov vynakladanych na zabezpecovanie jednotlivych Cinnosti suvisiacich s realizaciou
podujatia, musi byt vopred (pred ich vynaloZenim) pisomne odsuhlasena Obcou.

2.8 Manazér sa zarucuje, ze z dévodov na jeho strane podujatie nebude obsahovat skutocnosti, ktoré
by mohli bez pravneho dévodu zasiahnut do prav a prdvom chranenych zaujmov tretich osob, alebo, ktoré
mozu byt v rozpore s dobrymi mravmi. Manazér sa zavazuje, Zze obsah podujatia bude v sulade s pravhym
poriadkom Slovenskej republiky a najméa, Ze bude v sulade so zdkonom ¢&. 96/1991 Zb. o verejnych

kultdrnych podujatiach, zakonom ¢. 185/2015 Z. z. autorsky zdkon a ustanoveniami § 11 anasl.
Obcianskeho zdkonnika a inymi vSseobecne zavaznymi predpismi.

2.9 Manazér sa zavazuje, Ze pri zabezpeleni podujatia bude respektovat vsetky riadne a vcas
uplatnené poziadavky a pokyny Obce.



2.10 Manazér vystavi na konci kazdého mesiaca strué¢nu spravu o cinnosti, ktorej obsahom bude rozpis
a Casovy rozsah poskytnutej manazérskej ¢innosti vo vztahu ku konkrétnym podujatiam. Sprava o ¢innosti
bude podkladom pre vystavenie faktuary.

3. Odmena

3.1 Manazér ma v pripade riadneho a v€asného splnenia svojich povinnosti podla tejto RD narok na
odmenu vo vyske 2000,- EUR bez DPH mesacne (,0dmena“). Odmena je dohodnutd ako pausalna bez
ohladu na pocet Manazérom stravenych hodin pri zabezpecovani podujati v zmysle tejto RD. V pripade, ak
je Manazér platitelom DPH, bude kodmene Manazéra pripocitana aktudlna sadzba DPH v sulade
s aktudlnym znenim Zakona o DPH.

3.2 Odmena bude vyplacana na zaklade vystavenych a preukdzatelne dorucenych faktur. Manazér je
povinny na poZiadanie Obce vidy preukazat riadne a véasné splnenie povinnosti podla tejto RD a rozsah
poskytnutych cinnosti, ktory podlieha pisomnému schvaleniu zo strany Obce, v opacnom pripade ma
Obec opravnenie az do riadneho preukdzania splnenia povinnosti podla tejto RD zo strany Manazéra
Odmenu zadrzat, pricom sa Obec v takom pripade nedostava do omeskania s vyplatenim Odmeny.

3.3 V pripade vzniku naroku na Odmenu podla bodu 3.1 tejto RD je Manazér povinny dorucit Obci
faktdru najneskor do 15 dni od vzniku naroku na Odmenu. Zmluvné strany si dohodli splatnost faktury 30
dni odo diia jej dorucenia Obci v sulade s ust. §340b, ods. 1 Obchodného zakonnika. Faktira musi okrem
beinych nalezitosti a priloh, obsahovat aj spravu o ¢innosti s podrobnym popisom jednotlivych ¢innosti
Manazéra v konkrétnom mesiaci.

- Faktiru je Manazér povinny dorucit Obci v elektronickej podobe vsubore PDF na e-mail:
podatelna@chorvatskygrob.sk, spolu s prilohou - spravou o ¢innosti

34 Faktura bude uhradend bezhotovostnym prevodom na bankovy Uéet Manazéra uvedeny v zahlavi
tejto RD vyssie (zmenu bankového Gétu je Manazér povinny pisomne oznamit Obci, inak zodpoveda sa
spbsobenu skodu). Bez dorudenia faktiry nezacéne plynut splatnost faktury, ato bez ohladu na obsah
faktury alebo dojednania tejto RD.

3.5 V pripade, ak faktira nebude obsahovat vsetky naleZitosti dariového dokladu vyzadované
platnymi pravnymi predpismi, jej splatnost plynut nezacne, pricom Obec je opravnena fakturu vratit
Manazérovi ako vadnu za ucelom odstranenia nedostatkov.

3.6 V pripade omeskania ManaZéra sriadnym alebo v€asnym plnenim svojho zmluvného zdvazku
alebo jeho ¢asti, ma Obec pravo oddialit Uhradu faktiry ManaZzéra o dobu omeskania, t. j. doba splatnosti
faktury sa predizi o dobu omeskania Manazéra. Posunom Ghrady faktury v zmysle tohto bodu RD sa Obec
nedostdva do omeskania s uhradou faktury Manazérovi a ManaZérovi nevznikaju naroky spojené
s omeskanim Obce.

3.7 V pripade reklamdcie ¢innosti ManaZéra za fakturované obdobie, aZ do vyrieSenia reklamdcie pre
Zmluvné strany zavaznym spbésobom (pravoplatné ukoncenie reklamacného konania) Obec nie je
v omeskani s Uhradou Odmeny ManaZérovi ani jej ¢asti.

3.8 Omeskanie Obce s Uhradou Odmeny alebo jej ¢asti nezbavuje Manazéra povinnosti vykonavat
¢innosti v zmysle tejto RD riadne a v¢as.

3.9 Za podmienky riadneho zabezpecenia podujatia (t. j. zabezpecenia podujatia podla podmienok
dohodnutych v tejto RD), Obec mbze Manazérovi nahradit Ucelne a efektivhe vynaloZené naklady
v sUvislosti s plnenim podla tejto RD v pripade, ak tieto boli ManaZérovi zo strany Obce vopred
preukazatelne schvélené. Manazér je povinny najneskdr do 15 dni po skonéeni podujatia predlozit Obci
kompletné vyuctovanie vzniknutych nakladov s ich odévodnenim, vratane priloZenia vSetkych dokladov,
ktoré budu preukazovat skuto¢ne vynalozené naklady.

4, Miesto poskytovania sluZieb

4.1 Miestom vykonu ¢innosti Manazéra, na ktoré sa touto RD zaviazal je predovsetkym sidlo / miesto
podnikania ManaZéra a najma miesto konania konkrétnych organizovanych podujati. V pripade potreby,
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vykondva Manazér svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto RD kdekolvek na uzemi Slovenskej republiky, a to
podla potreby.

5. Prava a povinnosti Obce
5.1 Obec je povinnd bezodkladne po podpisani tejto RD najma:

5.1.1 zabezpecit Manazérovi vhodné podmienky pre plnenie jeho povinnosti vsulade stouto RD
a poskytovat mu potrebnu sucinnost na to, aby mohol riadne vykonavat svoje povinnosti vyplyvajice mu z
tejtoRD; a

5.1.2 poskytnat Manazérovi vsetky dokumenty a Informacie, ktoré s vzhladom k jeho povinnostiam
potrebné a nevyhnutné pre plnenie jeho povinnosti, pokial z ich povahy nevyplyva, Ze si ich ma obstarat
sam.

6. Prava a povinnosti Manazéra

6.1 Manazér je povinny vykonavat ¢innosti pre Obec najma v sulade s:
6.1.1 platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky; a

6.1.2 ustanoveniamitejto RD; a

6.1.3 podmienkami verejného obstardvania; a

6.1.4 strategickymi cielmi a potrebami Obce, ktoré pozna alebo ma poznat.

6.2 Manazér je povinny postupovat pri plneni svojich povinnosti s odbornou starostlivostou, riadne
a svedomite, v stlade so zdujmami Obce, aktivne, iniciativne a vyuZit vietky svoje znalosti a schopnosti
k riadnemu a v€asnému plneniu svojich povinnosti tak, aby najma nespdsobil Obci Skodu, neohrozil jej
meno, dobru povest ako aj doveru tretich stran k Obci.

6.3 Manazér je opravneny konat voci tretim osobam v mene Obce len na zaklade pisomnej plnej moci
udelenej Obcou na konkrétny Ukon alebo viaceré konkrétne vymedzené ukony.

6.4 Manazér sa dalej zavazuje, ze nebude najma:

6.4.1 vyuzivat poznatky a informacie ziskané v suvislosti s plnenim svojich povinnosti podla tejto RD na
ziskanie vyhod pre seba alebo tretie osoby, alebo pre vlastny prospech alebo prospech tretich oséb; a

6.4.2 nezneuZije svoje postavenie vyplyvajuce mu ztejto RD vo svoj vlastny prospech, v prospech
svojich blizkych os6b a neopravnene nezvyhodni tretie osoby; a

6.4.3 nebude vyuzivat poznatky ainformacie nadobudnuté v suvislosti s vykonom funkcie pre Obec
v neprospech Obce v hospodarskej sutazi s inym podnikatelom; a

6.4.4 nebude pouzivat obchodné meno Obce, dobru povest Obce, spojené s vykonom funkcie pre Obec
vo svoj vlastny prospech.

6.5 Manazér je povinny plnit s odbornou starostlivostou aj ostatné, touto RD neupravené povinnosti,
tak ako mu vyplyvaju z platnych pravnych predpisov Slovenskej republiky.

6.6 Manazér vykondava cinnosti, na ktoré sa podla tejto RD zaviazal, osobne. Vykon tychto innosti
prostrednictvom inych os6b je podmieneny predchadzajiucom pisomnym suhlasom Obce, obsahujicim
urcenie Ukonu a osoby, ktora takyto Ukon namiesto ManaZéra vykona. ManaZér je pocas vykonu ¢innosti,
na ktoré sa touto RD zaviazal, povinny respektovat a plnit pokyny Obce.

6.7 Manazér je povinny priebezne informovat Obec o vSetkych podstatnych skuto¢nostiach tykajucich
sa C¢innosti Obce a jeho povinnosti a zodpovednosti vyplyvajucich mu z tejto RD.

7. Miléanlivost a zakaz prijimania inych plneni

7.1 Manazér sa tymto zavazuje zachovavat milcanlivost o vSetkych skutoénostiach, o ktorych sa dozvie
pri plneni svojich povinnosti podla tejto RD, najméd, ale nielen ohladom obchodného tajomstva
a dovernych informdcii.



7.2 Manazér je povinny chranit obchodné tajomstvo a doverné informacie pred odcudzenim, stratou,
poskodenim, neoprdvnenym pristupom, zmenou alebo rozSirovanim. Za tymto ucelom je Manazér
povinny prijat primerané technické a organizaéné opatrenia zodpovedajice povahe obchodného
tajomstva a dévernych informacii.

7.3 Po ukonceni tejto RD nie je Manazér opravneny vziat so sebou zZiadne informdacie v materidlne;j
podobe, suvisiace s Obcou, jej obyvatelmi, obchodnymi partnermi alebo tretimi stranami. Manazér sa
zavazuje odovzdat Obci vsetky informacie, ktoré ma k dispozicii v materialnej podobe najneskér do piatich
(5) dni po ukonceni RD.

7.4 Manazér nie je opravneny pouzit obchodné tajomstvo a déverné informacie pre vlastnd potrebu
a nie je opravneny ich spristupnit tretim stranam.

7.5 Povinnost Manazéra zachovavat ml¢anlivost a zabezpecit bezpeénost dévernych informécii ako aj
povinnost nepouzivat obchodné tajomstvo a doverné informacie pre vlastnt potrebu, vlastny prospech
alebo v prospech tretich os6b trva pocas celého trvania tejto RD ako aj neobmedzene po jej ukonceni
akymkolvek sp6sobom.

7.6 Manazér nie je oprdvneny prijimat od tretich stran Ziadne plnenia penaznej alebo nepernaznej
povahy, najma nie dary akéhokolvek druhu.

8. Zakaz zneuzivania prav Manazéra
8.1 Manazér sa zavazuje, Ze pocas trvania tejto RD nebude najma:

8.1.1 vyuzivat obchodné meno a dobrd povest Obce s cielom zabezpedit pre seba alebo tretie osoby
prednost alebo inl neopravnenud vyhodu a nebude za rovnakym ucelom prijimat akykolvek prospech; a

8.1.2 neopravnene vo svoj prospech alebo v prospech tretich oséb vyuzivat prava dusevného
vlastnictva, vratane znalosti a postupov (know-how) a dalsich relevantnych informdcii, ktoré prinaleZia
Obci.

9. Vyhlasenia Zmluvnych stran

9.1 Zmluvné strany navzajom vyhlasuju, Ze kazdé z vyhldseni uvedenych vtomto bode je v den
podpisu tejto RD pravdivé, presné a nie je zavadzajuce. Prislusnd zo Zmluvnych stran vyhlasuje druhej
Zmluvnej strane, Ze:

9.1.1 ma nevyhnutnu spdsobilost, prdvomoc a opravnenie uzatvorit a plnit tato RD; a

9.1.2 tato RD a vSetky ostatné dokumenty, ktoré Zmluvna strana uzatvori v suvislosti s touto RD, budu
po ich podpise predstavovat platné zavazky tejto Zmluvnej strany v stlade s ich podmienkami; a

9.1.3 i text tejto RD precitala a plne mu porozumela, dalej vyhlasuje a potvrdzuje Ze tato RD vyjadruje
jej skutocnu, slobodnl a vainu voélu, nie je uzatvarana v tiesni, vomyle, ani za napadne nevyhodnych
podmienok a na znak suhlasu s jej obsahom tuto RD vlastnoruéne podpisuje; a

9.1.4 sa zavazuje vyvinut maximalne UGsilie v dobrej viere za Ucelom poskytnutia si vzajomnej pomoci
a spoluprace pri realizécii a plneni povinnosti podla tejto RD.

9.2 Manazér vyhlasuje, Ze je osobou podnikajucou na zaklade platného oprdvnenia s predmetom
podnikania opraviiujucim ho vykonavat ¢innosti a poskytovat Obci sluzby, na ktoré sa zaviazal touto RD.

10. Trvanie a zanik Ramcovej dohody

10.1 Tato RD sa uzatvdara od momentu jej platnosti a ucinnosti na dobu trvania dva roky (24
mesiacov).

10.2 Tato RD zanika:

10.2.1 pisomnou dohodou Zmluvnych stran. Dohoda o zaniku RD musi mat pisomnu formu, inak je
neplatna. Jej sucastou bude spravidla finan¢né vyrovnanie vzajomnych zévizkov Zmluvnych stran
a vratenie vsetkych veci poskytnutych Obcou Manazérovi k vykonu sluZieb.



10.2.2 odstupenim od RD z dovodov definovanych v bode 10.2.3 a 10.2.4 tohto ¢lanku RD.
10.2.3 Obec je opravnena odstupit od tejto RD v ktoromkolvek z nasledovnych pripadov:

a) ak Manazér oznami Obci, Ze nie je schopny zabezpedit ktorékolvek podujatie na pozadovanej Grovni,

b) ak z konania Manazéra bude zrejmé, Ze nie je schopny zabezpelit ktorékolvek podujatie na
pozadovanej Urovni,

c) ak Manazér bude pri zabezpeleni podujatia postupovat sposobom, ktory by ohrozoval dobré meno
Obce alebo podujatia,

d) ak Manazér bude v omeskani s riadnym alebo véasnym plnenim svojich povinnosti,

e) ak Manazér strati spdsobilost na poskytovanie sluzieb v zmysle tejto RD.

10.2.4 Manazér je opravneny odstlpit od RD, ak Obec bude aj napriek predchadzajicej pisomnej vyzve
Manazéra a uplynuti dodatocCnej primeranej lehoty na splnenie povinnosti v omeskani so splnenim
povinnosti poskytnat Manazérovi dohodnuti Odmenu.

10.2.5 Odstupenim od RD tato RD zanikd prvym driom nasledujiceho mesiaca od dorucenia oznamenia
o odstupeni od RD druhej Zmluvnej strane a Zmluvné strany nie su z dévodu takéhoto odstupenia povinné
vracat si vzadjomne plnenia, ktoré si riadne poskytli pocas trvania tejto RD.

11. Zaverecné ustanovenia
11.1 Zmeny a dodatky

Pokial tdto RD neustanovuje inak, akékolvek zmeny, dodatky a doplnenia tejto RD, vratane jej priloh,
mozu byt prijaté iba na zaklade pisomnej dohody oboch Zmluvnych stran.

11.2. Platnost, u¢innost a Géinky RD

Tato RD nadobuda platnost driom podpisu oboma zmluvnymi stranami a ucinnost nadobida driom
nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluav.

11.2  Prilohy

Neoddelitelnou sicastou tejto RD su nasledujlce prilohy:
Priloha 1: Zoznam podujati Obce

11.3  Vyhotovenia

Tato RD je spisand v 2 identickych vyhotoveniach, z ktorych kazdd zo Zmluvnych stran obdrzi
bezprostredne po ich podpise po 1 vyhotoveni.

v Chorvatskom Grobe, dna 09.11.2023 v Chorvatskom Grobe, dfia 09.11.2023
Obec: Manazér:
JUDr. Mgr. Vladimira Vydrova Lucia Kozikova

starostka



