
Naše číslo: KE0/RAOTP-Z/ZAM/2023/54720 

Č.z. 2023/ 

 

 

DODATOK č. 1 

k dohode č. 23/41/054/1765 

zo dňa 23.08.2023 

 

 

o zabezpečení podmienok vykonávania aktivačnej činnosti formou menších obecných 

služieb pre obec  a o poskytnutí príspevku na aktivačnú činnosť formou menších 

obecných služieb obci  

 

uzatvorená podľa § 54 ods. 1 písm. c) zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov v rámci projektu  

 

„Podpora udržania pracovných návykov - PUPN 

 (ďalej len „dohoda“) 

 

medzi účastníkmi dohody: 

 

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Košice 

Sídlo: Staničné námestie 9, 042 11  Košice-Staré Mesto 

Zastúpený riaditeľom: Ing. Michal Michalov, PhD., MBA, LL.M, MSc. 

IČO: 30794536 

DIČ: 2021777780 

 (ďalej len „úrad“) 

 

a 

 

Obec: Obec Nižný Čaj 

Sídlo: Nižný Čaj 42, 044 16  Nižný Čaj 

Zastúpená štatutárnym zástupcom: Mgr. Obšitošová Monika 

IČO: 00690325 

DIČ: 2021261253 

SK NACE Rev. 2 (kód/názov): 84110 - Všeobecná verejná správa 

(ďalej len „obec“, „rozpočtová organizácia zriadená obcou“ „príspevková organizácia 

zriadená obcou“) 



 

Na základe usmernenia Ústredia práce, sociálnych vecí a rodiny v Bratislave  zo dňa 

25.08.2023 sa mení nasledovný článok a bod dohody 

 

 

Článok II „Práva a povinnosti úradu“ bod 4 

 

4. Pri stanovení celkovej výšky poskytovaného príspevku podľa bodu 3 zohľadniť dohodnutý 

týždenný rozsah vykonávania aktivačnej činnosti, termín začatia vykonávania aktivačnej 

činnosti, dohodnutý počet UoZ uvedený v čl. III. bod 3, ako aj celkový počet UoZ, ktorí 

vykonávajú, resp. vykonávali aktivačnú činnosť a taktiež skutočnosť, na aký čas bude UoZ 

zaradený na vykonávanie aktivačnej činnosti Po zohľadnení týchto skutočností poskytnúť 

obci mesačne príspevok za 1 UoZ vykonávajúceho aktivačnú činnosť v štruktúre: 

príspevok na úhradu časti nákladov, ktoré súvisia s vykonávaním aktivačnej činnosti, najviac 

1 % celkovej ceny práce vypočítanej z priemernej mzdy v hospodárstve SR za I.-III. štvrťrok 

2022 (ďalej len „CCP“), ak o príspevok požiadala  a príspevok na úhradu časti celkovej ceny 

práce zamestnanca, ktorý organizuje aktivačnú činnosť, najviac 1 % CCP, spolu mesačne za 

1 UoZ najviac vo výške  34,22 €, ak o príspevok požiadala. 

Dohodnutá výška príspevku sa po celú dobu trvania aktivačnej činnosti nebude meniť 

(nevalorizuje sa). 

 

Tento dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dohody 

a účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. 

 

Dodatok č. 1 je neoddeliteľnou súčasťou pôvodnej dohody ostatné ustanovenia dohody č. 

23/41/054/1765 ostávajú nezmenené. 

 

Dodatok č. 1 je vyhotovený v 2 rovnopisoch, z ktorých úrad obdrží jeden rovnopis 

a zamestnávateľ obdrží jeden rovnopis. 

 

 

 

V Košiciach, dňa: 

 

 

 

        Za právnickú/fyzickú osobu:  Za úrad: 

   

   

            Mgr. Obšitošová Monika                    Ing. Michal Michalov, PhD., MBA, LL.M, MSc. 

               štatutárny zástupca                                                       riaditeľ úradu 


