DOHODA O POSKYTNUTIi MOTOROVEHO VOZIDLA NA
POUZIVANIE NA SLUZOBNE A SUKROMNE UCELY
uzatvorena v sulade s ustanovenim § 51 a nasl. Obc¢ianskeho zdkonnika ¢. 40/1964 Zb.
v platnom zneni /d’alej len ,,OZ*/ a v stillade s § 5 ods. (3) pism. a) a nasl. zékona ¢. 595/2003
Z.z. o dani z prijmov medzi nasledujiicimi ucastnikmi:

zamestnavatel’: BYTHERM, s. r. 0. Mestsky bytovy podnik

sidlo: Sklarska 593/43, 987 01 Poltar

v zastpeni: Statutarnym zdstupcom zriad’ovatel’a -Mesta Poltdar —
primadtor mesta- Peter Sitor

1CO: 31601685

/d’alej len ,,zamestnavatel™/

a
Zamestnanec: Mgr. Branislav Matiska
Trvaly pobyt:

Narodeny:

Rodné ¢islo:

/d’alej len ,,zamestnanec*/

Clanok 1.
PREDMET DOHODY.

1. V stlade s uzatvorenou pracovnou zmluvou zo diia 30.06.2021, zamestnanec po¢nuc diiom
1.7.2021 vykonéava u zamestnavatel'a pracu ako riaditel’ spolo¢nosti

BYTHERM, s. r. 0. Mestsky bytovy podnik.

2. Predmetom tejto dohody je pouzivanie sluzobného motorového vozidla zamestnavatela
zamestnancom pre sluzobné a stikromné ucely a to s Géinnost'ou od 01. 11. 2023. Jedna sa o
nasledujuce motorové vozidlo zamestnavatela:

Znacka a typ vozidla: DACIA DUSTER
¢islo karosérie: VF1HID20361906360
evidenéné ¢islo: PT 531 BB
identifika¢né Cislo motora: H4M D7

obstaravacia cena: 14.466,60€ s DPH

/d’alej len ,,vozidlo*/.

3. V sulade s ustanovenim § 5 ods. (3) pism. a) zékona €. 595/2003 Z.z. o dani z prijmov,
poskytnutie sluZobného motorového vozidla na sluzobné a sikromné ucely je nepefiaznym
prijmom zamestnanca, ktory podlieha zdaneniu.



4. Neoddelitelnu prilohu tejto dohody tvori Priloha ¢. 1 - kopia faktary preukazujiuca
obstaravaciu cenu vozidla.

5. Zamestnanec je povinny starat’ sa o technicky stav vozidla a uzivat’ vozidlo spdsobom, aby
na nom nevznikla §koda.

Clanok II.
PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN.

1. Zamestnanec sa zavdzuje:

a) pouzivat’ vozidlo vylucne na ucel, pre ktory je technicky urcené,

b) vSetky vykonané pracovné aj sukromné cesty evidovat’ na predpisanom tlacive (Zaznam o
prevadzke vozidla) s uvedenim jednotlivych jazd, ich datume, zaciatku, ciel'a, konca ako aj
ucelu jazdy a poctu najazdenych km, vykonat ich vylctovanie na predpisanom tlacive,
priom tieto tlafivd je povinny predlozZit zamestnavatelovi do 3 pracovnych dni
nasledujiceho kalendareho mesiaca spolu s dokladmi o €erpani PHM,

¢) motorové vozidlo udrziavat' v dobrom technickom a vzhl'adovom stave, vykonavat’ beznu
udrzbu vozidla, v pripade poruchy vozidla uvedeni skutocnost ihned oznamit’
zamestnavatelovi a riadit’ sa jeho pokynmi, zOCastnit' sa predpisanych kontrol v ramci
zaruéného servisu, kontrol STK, resp. inych kontrol technického stavu vozidla podla potreby,
d) v pripade opustenia priestoru vozidla zabezpecit’ vozidlo proti odcudzeniu a poSkodeniu
prostriedkami, ktorymi je vozidlo vybavene,

¢) zacastnovat sa predpisanych Skoleni a lekarskych prehliadok, ktoré mu budi nariadené
zamestnavatel'om,

f) ihned’ hlasit’ zamestnavatel'ovi stratu spdsobilosti na riadenie vozidla, ako aj stratu, prip.
poskodenie vozidla,

g) zapisni¢ne odovzdat zamestnavatelovi vozidlo pri skonleni tejto dohody s uvedenim
technického stavu vozidla, prevzatého a odovzdaného prislusenstva, vybavenia vozidla ako aj
s uvedenim adajov tykajlcich sa vozidla a jeho prevadzky (stav tachometra, stav PHL v
nadrzi, zCtovanie spotreby PHM),

h) jazdy na sukromné uéely vyznaCovat’ v zazname o prevadzke vozidla v riadku s prislu§nou
jazdou v kolénke ,,poznamka — stikromna jazda®, priCom sukromnud jazdu mimo uzemia SR
mozZe zamestnanec vykonat' len s predchadzajicim pisomnym suhlasom zamestnavatela a za
podmienky, Ze pri takejto jazde plati poistenie vozidla za Skodu,

i) neprenechat’ vozidlo tretej osobe, okrem pripadu prenechania vozidla do uzivania inému
zamestnancovi spolo¢nosti za u¢elom vykonania bezodkladnej pracovnej cesty.

2. Zamestnanec suhlasi s tym, ze mu zo mzdy bude zrazana dan z prijmu, ktorej vznik je
podmieneny poskytnutim motorového vozidla na sluzobné aj sikromné tcely, ako aj naklady
za PHM spotrebované zamestnancom pri pouzivani vozidla na sikromné ucely.



3. Zamestnavatel’ sa zavdzuje:

a) znasat’ vSetky naklady na prevadzku vozidla, okrem §kdd a ich nahrad, ktoré zamestnanec
sposobil zavinenym porusenim povinnosti pri pouzivani vozidla,

b) vybavit’ vozidlo potrebnym vybavenim podl'a predpisov a podmienkach prevadzky vozidiel
na pozemnych komunikéaciach,

¢) v pripade odstavenia vozidla v areali zamestnavatela umoznit bezpeéné parkovanie a
garazovanie vozidla, v pripade, Ze to moZnosti zamestnavatel'a dovol'uja,

d) zraZat’ zamestnancovi dafi z prijmu, ktorej vznik je podmieneny poskytnutim motorového
vozidla na sluZobné aj stkromné tcely, ako aj ndklady za PHM spotrebované zamestnancom
pri pouzivani vozidla na sikromné ucely,

€) zabezpeCit' uzatvorenie zdkonného poistenia zodpovednosti za Skody spdsobené
prevadzkou motorovym vozidlom, ktoré je predmetom tejto zmluvy,

f) zabezpecit’ thradu splatnej dane z motorovych vozidiel,

g) zabezpecit’ podl'a potreby umyvanie, idrzbu mimo beznej udrzby a opravy vozidla.

4. Zamestnavatel' je opravneny individudlnymi pokynmi neprimerané naklady spojené s
prevadzkou vozidla kedykol'vek spresnit’ /obmedzit’ — rozsirit’/.

Clanok II1.
ZODPOVEDNOST ZA SKODU.

1. Za Skody spdsobené zamestnavatel'ovi v suvislosti s vedenim vozidla pri plneni pracovnych
uloh zodpoveda zamestnanec v stlade s § 179 a nasl. Zakonnika prace ¢. 311/2001 Z. z. v
platnom zneni.

2. Za Skody spOsobené zamestnavatel'ovi v suvislosti s vedenim vozidla pri jeho pouZiti na
sukromné ucely zodpoveda zamestnanec v sulade s § 420 a nasl. OZ.

3. Zamestnanec rovnako zodpoveda za prevzaté prisluenstvo a vybavenie vozidla v rozsahu
zapisni¢ného odovzdania vozidla spolu s prislu$enstvom.

Clanok IV.
ZAVERECNE USTANOVENIA.

1. Dohoda sa uzatvara na dobu neurCitd a zanikd ukon¢enim pracovného pomeru alebo
odstapenim od dohody ktoroukol'vek zo zmluvnych stran a to aj bez udania dévodu.

2. Tato dohoda nadobida platnost’ diiom jej podpisu tGcastnikmi dohody a u¢innost’ diiom
nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady
Slovenskej republiky, najskor vSak diia 01. 11. 2023.

3. VSetky zmeny tejto dohody je mozné robit’ len formou pisomnych dodatkov, inak si
neplatné.

4. Neplatnost’ jednotlivych ustanoveni dohody nema vplyv na platnost’ dohody ako celku.

5. Dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych jedno vyhotovenie dostane
zamestnavatel’ a jedno vyhotovenie zamestnanec.



6. Zmluvné strany prehlasuji, Ze tato dohodu uzatvaraju slobodne, vazne, urcito a
zrozumitel'ne, nie v tiesni a ani za napadne nevyhodnych podmienok. Zmluvna volnost’
zmluvnych stran nie je v ¢ase podpisu tejto zmluvy nijak obmedzena, zmluvné strany obsahu
dohody rozumeju a na znak sthlasu s nim ju podpisuju.

V Poltari diia
Za zamestnavatel'a: _ Za zamestnanca
BYTHERM, s. r. 0. Mestsky bytovy podnik Mgr. Branislav Matuska

Peter Sitor
Primator mesta



