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Dodatok č.1 

k dohode č. 18/40/054/73 zo dňa 27.07.2018 
 

o poskytnutí finančných príspevkov na podporu vytvárania pracovných miest pre 

znevýhodnených UoZ s osobitným zreteľom na dlhodobo nezamestnaných občanov 

v sociálnych podnikoch pracovnej integrácie v rámci národného projektu „Cesta na trh 

práce“- Aktivita č. 2  podľa § 54 ods. 1 písm. a) zákona č. 5/2004 Z. z. o službách 

zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov znení neskorších predpisov pre 

subjekty vykonávajúce hospodársku činnosť 

   

uzatvorená v súlade s § 269 ods. 2 Obchodného zákonníka č. 513/1991 Zb. v znení 

neskorších predpisov medzi účastníkmi dohody: 

 

 

(ďalej len „dodatok“), 

 

Úradom práce sociálnych vecí a rodiny Vranov nad Topľou 
sídlo:                                                          Námestie slobody 5, 093 01 Vranov nad Topľou 

zastúpeným riaditeľom:                             PhDr. Jozefom Baranom 

IČO:                                                            30 794 536 

DIČ:                                                            2021777780 

bankové spojenie:                                       Štátna pokladnica 

IBAN:                                                         SK97 8180 0000 0070 0053 4119 

              SK75 8180 0000 0070 0053 4127 

(ďalej len ,,úrad“) 

a 

 

zamestnávateľom 

                               

Právnickou osobou:         Obecný podnik služieb s.r.o. Bystré 
zastúpeným štatutárnym zástupcom:   Mária Vravcová, konateľka 

Sídlo podnikania:         Bystré č. 98, 094 34   

IČO:                              36 488 402 

DIČ:                              2020002017   

SK NACE Rev. 2 kód/text:  38.11.0 – Zber iného ako nebezpečného odpadu   

Bankové spojenie:         VÚB a.s., pobočka Vranov n.T.  

IBAN:                             

Zapísaný v Obchodnom registri, vedenom Okresným súdom v Prešove, pod číslom 14415/P 

 

 (ďalej len „zamestnávateľ“)   

 (spolu len „účastníci dodatku“). 
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Článok I. 

Účel a predmet dodatku 

 

Predmetom tohto dodatku je zmena štatutárneho zástupcu. Novým štatutárnym 

zástupcom od 15.02.2020 bol vymenovaný  Štefan Sabol.   

 

 

Článok II. 

Všeobecné a záverečné ustanovenia 

 

1/ Tento dodatok sa uzatvára  v súlade s článkom VII., bodom 1 dohody. 

2/ Ostatné ustanovenia dohody sa nemenia. 

3/ Dodatok je vyhotovený v dvoch rovnopisoch, z ktorých úrad obdrží 1 rovnopis a zamestnávateľ 

obdrží jeden rovnopis. 

4/ Dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dohody a účinnosť dňom 

nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. 

5/ Účastníci dohody vyhlasujú, že sú oprávnení tento dodatok podpísať, že obsah dodatku je 

prejavom ich vôle, neuzavreli ho  v tiesni ani za zvlášť nevýhodných podmienok. Po prečítaní ho 

na znak súhlasu s jeho obsahom vlastnoručne podpisujú. 

 

Vo Vranove n.T.  dňa: 25.03.2020                                   

 

 

 

   Za zamestnávateľa:            Za úrad: 

 

 

 

 

 

     ......................................................                             .......................................................... 

           Štefan Sabol, konateľ                                                          PhDr. Jozef Baran 

                     zamestnávateľ                                                                         riaditeľ úradu 
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