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MEMORANDUM O SPOLUPRACI

uzatvaraju
zucCastnené strany:

IUVENTA - Slovensky institut mladeze, Karloveska 64, 842 58 Bratislava 4
(d’alej len ,,JUVENTA®)

zastipena: Mgr. Robertom Hronskym, generalnym riaditel'om

Centrum pre podporu neformilneho vzdelivania, Capajevova 9, 080 01 Presov
(dalej len ,,CeNet™)

zastupené: Mgr. CuboSom Marcinekom, riaditel'om

Preambula

IUVENTA a CeNef sa ako zcastnené strany dohodli na uzatvoreni tohto Memoranda o
spolupraci (dalej len ,,Memorandum®), ktorého cielom je vytvorenie vzorového modelu
spoluprace medzi mimovladnou organiziciou a verejnou inStiticiou, s cielovym
zameranim na podporu, rozvoj a uznanie neformalneho vzdelavania mladych Pudi
pre ich lepSie uplatnenie na trhu prace, ako aj v ob¢ianskom Zivote.



Clanok I
Predmet spoluprace

Za ucelom naplnenia ciel’'a tohto Memoranda budi zi€astnené strany

IUVENTA:

podporovat’ Cinnost a aktivity CeNef, v sulade s aktuidlnou Stratégiou SR pre mladez
a so Zakonom ¢. 282/2008 Z.z o podpore prace s mladezou, najma:

1.

Poskytovat’ vzdelavacie, metodické a informacné aktivity v  problematike
neformélneho vzdelavania.

Spolupracovat’ na priprave a realizacii novych metodickych a vzdelavacich aktivit a
programov neformélneho vzdelavania.

Spolupracovat’ na vytvdrani systémovych nastrojov pre uplatnenie vyskolenych
pracovnikov s mladeZou v praxi a zvySovani ich spolo¢enského uznania.

4. Spolupracovat’ na zvySovani povedomia o neformalnom vzdelédvani ako o systémovom

CeNef:

nastroji pre vychovu mladeze.

podporovat’ zaujmy IUVENTY, v sulade s podpisanou Deklardciou o uznavani prinosu
neformalneho vzdelavania v praci s mladezou:

1.

Sirit’ a propagovat’ koncept neformalneho vzdelavania prostrednictvom vzdeldvacich

a informacnych podujati.

Iniciovat’ a spolupracovat’ pri realizovani vzdelavacich aktivit v oblasti neformalneho
vzdelavania (seminare, workshopy, kurzy, tréningy, konferencie a pod.)

Podporovat a prispievat k spoloenskému uznaniu neformalneho vzdeldvania
na regionalnej a miestnej urovni.

Zviditelnovat’ prinos neformalneho vzdelavania v praci s mladezou medzi r6znymi
cielovymi skupinami (regiondlna a miestna samosprava, verejnost, rodi¢ia, mladi
I'udia, zamestnavatelia...)

Vytvéarat podmienky a prilezZitosti na sietovanie a organizovanie spolo¢nych iniciativ
s d’alS§imi aktérmi naprieC sektormi v problematike neformalneho vzdelavania.



Clanok IT
Zavereéné ustanovenia

1. Toto memorandum nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania vSetkymi
Stranami a u¢innost’ den nasledujuci po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri
zmlav. Toto Memorandum sa uzatvara na dobu neur¢itu.

2. Toto memorandum je mozné ukoncit’:

a) Dohodou Stran,
b) Vypovedou ktorejkol'vek zo Stran s vypovednou dobou 30 kalendarnych
dni

3. Memorandum je mozné po vzajomnej dohode zucastnenych stran podla potreby
menit’ alebo dopliat. Akékol'vek zmeny je potrebné vykonat' formou pisomnych
dodatkov podpisanych zi¢astnenymi stranami.

4. Kontaktné osoby za zlastnené strany si: Mgr. Sona Stefandikova
(sona.stefancikova@iuventa.sk) a Mgr. Rastislav Hal'ko (rastislav.halko@jiuventa.sk)
za IUVENTU a Mgr. Cubos Marcinek (lubos@cenef.sk) aMgr. Dagmara VereSpejova
(dada@cenef.sk) za Centrum pre podporu neformalneho vzdelavania.

5. Memorandum sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazda zacastnend strana
dostane jedno vyhotovenie.

6. Memorandum moze ktorakol'vek zucastnend strana pisomne vypovedat. Vypovedna
lehota je jeden kalendarny mesiac a zafina plynat od prvého dina mesiaca
nasledujuceho po doruceni vypovede druhej zii¢astnene;j strane.

V Bratislave, ..................... 2020
Mgr. Robert Hronsky Mgr. Pubo$ Marcinek
generalny riaditel’ riaditel’

IUVENTA - Slovensky institat mladeze Centrum pre podporu neformalneho vzdeldvania
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