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zdokumentuje obsah spravy fotodokumentaciou pred a po vykonani jednotlivych prac,
pripadne inym hodnovernym sposobom pri pracach, pri ktorych je to mozné,

f) obec je povinna predkladat’ wictovné doklady v rozsahu podla § 10, ods. 1 zakona ¢&.
431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni neskorsich predpisov,

g) poslednu Ziadost' o thradu platby obec ‘predlozi uradu najneskor do 30.04.2024.

10.1 'V pripade predloZenia Ziadosti o thradu platby spolu s vysSie uvedenymi dokladmi
elektronickymi  prostriedkami, Ziadost musi byt podpisana kvalifikovanym
elektronickym podpisom v zmysle zdkona ¢. 272/2016 Z. z. o déveryhodnych sluzbach
pre elektronické transakcie na vnitornom trhu a o zmene a doplneni niektorych zakonov
amusi byt' podand z elektronickej schranky zamestnévatela, aktivovanej na portali
Slovensko.sk. _

Na zaklade poZiadavky uradu je obec povinna predloZit originaly vy$Sie uvedenych
dokladov v pripade, ak je potrebné ich overit'.

10.2 Lehota na predloZenie Ziadosti o Gthradu platby sa povazuje za splnenu, ak je dorucend na
urad najneskor v posledny dett lehoty uvedenej v bode 10 v prvom odseku tohto ¢lanku a
v pripade poslednej Ziadosti o uhradu platby v posledny defi lehoty uvedenej v bode 10
pism. g) tohto ¢lanku.

11. Oznamit’ uradu pisomne kazda zmenu: vd‘ohod'nut}'/ch podmienok najneskor do 30
kalendarnych dni odo diia, kedy skutonost’ nastala.

12. Oznamit' dradu netdast, nedodrZanie" tozsahu hodin, neskoncenie alebo odmietnutie
vykondvania aktivacnej ¢innosti UoZ bezodkladne, najneskér do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skutoénosti.' Oznamit Gradu najneskor do 15 kalendarnych
dni kazdi zmenu alebo skongenie pracovného pomeru zamestnanca, ktory organizuje
aktiva¢nu ¢innost’. R

13. V pripade pred¢asného ukonéenia vykondvania aktivaénej innosti UoZ sa takéto uvolnené
miesto na aktivanii ¢innost’ nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade docasnej pracovne;j
neschopnosti UoZ zaradeného na vykonéavanie aktivadnej &innosti neméze obec prijat’
na vykondvanie aktivacnej ¢innosti iného UoZ. UoZ po ukondeni docasnej pracovnej
neschopnosti moéZe vo vykonavani aktivacnej éinnosti pokradovat v zmysle platnej dohody
s uradom, pricom doba vykonavania aktivaénej &innosti sa mu o dobu docasnej pracovnej
neschopnosti nepredlzuje. Vykonavanie zktivadnej &innosti UoZ sa konéi ‘uplynutim
dohodnutej doby, ak dogasna pracovnd neschopnost’ tohto UoZ trva dlhsie ako je dohodnuta
doba vykondvania aktivacnej ¢innosti. Za ospravedlnenu netidast UoZ na vykonavani
mensich obecnych sluzieb pre obec sa povaZuje praceneschopnost, darovanie krvi,
sprevadzanie rodinného prislusnika na zaklade pisomného potvrdenia o3etrujiceho lekara
a navsteva lekara na zaklade pisomného potvrdenia oSetrujuceho lekara a iné vazne osobné
dovody. V pripade vzniku ospravedinenej neiicasti UoZ na vykondvani aktivacnej cinnosti,
moze obec poskytnmit UoZ na zdklade jeho: zaujmu priestor dohodnit sa na odpracovani
hodin ospravedinenej nepritomnosti v ndhradnom termine tak, aby mesacny pocet
odpracovanych hodin bol minimdlne 64 hodin v konkrétnom mesiaci.

Nahradny termin urci organizdtor/koordindtor aktivacnej cinnosti v konkrétnom mesiaci,
kedy doslo k neodpracovaniu uvedenych hodin z dévodu ospravedInenej nepritomnosti
(teda nie v mesiaci nasledujiicom). '
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14. Predlozit’ spravu v sulade so ,, Zamerom organizovania aktivacnej ¢innosti v ramci projektu
Podpora udrzania pracovnych navykov — PUPN podla § 54 ods. 1 pism. ¢ zdkona
o sluzbdch zamestnanosti“ a v sulade s ¢l. . bod 9.

15. Poucit’ UoZ zaradenych na vykonavanie aktivacnej ¢innosti o povinnosti dodrziavat
predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany.zdravia pri vykonavani aktivacnej ¢innosti
spolu s podpisanym vyhlasenim UgZ o pouceni. Zabezpecit trazové poistenie UoZ
zaradenych na vykondvanie aktivagnej ¢innosti a predlozit kopiu zmluvy o urazovom
poisteni uradu.

16. V stlade s § 2 ods. 2 v nadviznosti na § 7 ods. 7 zdkona ¢&. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov plnit’ povinnosti a opatrenia ustanovené tymto zakonom v rozsahu nevyhnutnom
na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci vo¢i UoZ nachadzajuceho sa s jej
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

17. Na vyziadanie radu preukdzat' dodrZiavanie podmienok tejto dohody, umoznit vykon
fyzickej kontroly a poskytovat pri tejto kontrole su¢innost’ priebezne po cela dobu platnosti
tejto dohody, a to aj po ukoncenti platnosti téjto dohody az do 31.12.2028.

18. Umoznit’ poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci arodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, sociainych veci a rodiny, tradu a d’al$im kontrolnym
organom a organom auditu nahliadnut’ do svojich Gétovnych vykazov, bankovych vypisov
a dalsich dokladov a umoznit vykonanie kontroiy a auditu priebezne pocas trvania
zavizkov vyplyvajucich z tejto dohody, a to aj po ukonceni ich trvania az do 31.12.2028.
V pripade, ak obec neumozni vykosu: kontroly -a auditu, vznikd obci povinnost’ vratit
poskytnuté financné prostriedky v plnej vyske.

19. Vytvorit’ poverenym zamestnancorm Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socialnych vecia rodiny, iradu a dalSich kontrolnych
a auditorskych organov vykonavajiicim kontrolu primerané podmienky na riadne a véasné
vykonanie kontroly a poskytnut’ im pri jej vykone potrebnu sii¢innost” a vietky vyziadané
informacie a listiny tykajuce sa najméa opravnenostl vynaloZenych nékladov.

20. Uchovavat’ tito dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a vSetkych dokladov tykajiicich sa
poskytnutého finanéného prispevku az do:31.12.2028.

21. Obec je v pripade uloZenia pokuty za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania povinna
oznamit’ uradu vydanie pravoplatného rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zdkazu
nelegalneho zamestnavania, a to bezodkladm po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o
ulozeni pokuty.

22. Obec, ktorej bola ulozena pokuta za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania $tatneho
prislusnika tretej krajiny podla § 2 ods. 3 zakona ¢. 82/2005 Z.z. o nelegalnej praci a
nelegdlnom zamestnavani je povinna do 30 dni odo diia nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o ulozeni pokuty za noruSenie zadkazu nelegilneho zamestndvania vratit’
finanéné prispevky podla zdkona o sluzbiach zamestnanosti poskytnuté v obdobi 12
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mesiacov predchadzajicich diiu nadobudnutia pﬁ*évoplatnosti tohto rozhodnutia. Vratenie
finanénych prostriedkov je zaroven povinny oznamit’ uradu.

Clanek IV.
Opravnené vydavky

1. Za opravnené naklady sa povazuju len tie naklady, ktoré vznikli obci v suvislosti s touto
dohodou, najskor v defi jej UCinnosti a boli skuto¢ne vynaloZzené obcou a st riadne
odovodnené a preukazané. :

V pripade platieb v hotovosti sa naklady opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v defi platby nebude minusovy. -

2. Vydavky v stvislosti s finanénym prispevkom st opravnené len v tom pripade, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v rdmci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
aktivacnej ¢innosti,

- suvsulade so schvélenou $pecifikaciou oscbnych ochrannych pracovnych prostriedkov,
pracovného néradia a d’alsich nakladov suvisiacich s vykondvanim aktivaénej ¢innosti,

- st primerané, t. j. zodpovedaji cenam beznyn (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzijom sa neprekryvaju,

- st podlozené uctovnymi dokladmi v zmysle Zakona &. 431/2002 Z. 7. o G&tovnictve \'
zneni neskorSich predpisov, ktoré st riadne ¢vidované v uétovnictve obce a su v silade
s platnymi v§eobecne zavaznymi pravnymi predpismi,

- boli vynaloZené v stilade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky,

- st vynalozené hospodérne, i¢elne a efektivne pre Gcely vykonu aktiva¢nej ¢innosti a
nevznikli koncom posledného mesiaca pred ukongenim vykonu aktivaénej &innosti.

Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre realizaciu projektu
a vylu€ne suvisi s realizaciou aktivit projektu.

3. Prispevok poskytovany uradom podla ¢l. I1. bod 3 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu
a Strukture, ktord stivisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktiva¢nej ¢innosti UoZ.
Prispevok je mozné pouZzit' na thradu Gasti nikladov na osobné ochranné pracovné
prostriedky, pracovné naradie a tirazové poistenie UoZ a na uhradu ¢asti d’al$ich nakladov,
ktoré suvisia s vykonavanim mensich obecnych sluzieb pre obec alebo mensich sluzieb pre
samospravny kraj, a na uhradu casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje
aktivacnu Cinnost’. e

4. Prispevok nie je mozné pouzit’ na investicie, kap1talove vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatel'a. Ziadatel' pouZije prispevok v stlade s kalkulaciou nikladov, ktora je
sucast'ou ,, Zdmerom organizovania aktivacrej cianosti v rdmci | projektu Podpora udrzania
pracovnych navykov — PUPN podla § 54 ods. 1 pism. ¢) zakona o sluzbdch zamestnanosti *
avsulade so zisadou preukazatelnosti, --hospodarnosti a efektivnosti vynakladania
prostriedkov z verejnych zdrojov. e

5. Pri nakupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budu vydavky na nakup

nového zariadenia/vybavenia vo forme beznych nakladov (t. j. nakup hmotného majetku
do 1700 € a nakup nehmotného majetku do 2 400 €).
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. Hotovostné platby zahfiiajuce vydavky na ohistaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku vratane vydavkov suvisiacich s obstaranim tohto majetku nie st opravnené.
Zakazuje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 000 €.

 Clinok V.
Gsobitné podmienky

Obec, ktorej sa poskytuju verejné prostriedky, zodpoveda za hospodarenie s nimi a je
povinnd pri ich pouZzivani zachovavat tospodarnost, efektivnost’ a G¢innost’ ich pouZitia
v zmysle § 19 ods. 3 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Obec berie na vedomie, Ze finanény prispevok ie prostriedkom vyplatenym zo SR SR. Na
ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontreiu ich pouzitia a ich vymahanie sa vztahuje reZim
upraveny v osobitnych predpisoch, najma § 68 zakona o sluzbach zamestnanosti, zdkon ¢.
357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
zakon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢&. 394/2012 Z. z. o obmedzeni
platieb v hotovosti.

. Uzatvorenim tejto dohody nevzniké obci narok na uhradenie nakladov v pripade, ak v ramci
plnenia podmienok dohody nepreukaze ~okrem opravnenosti nakladov aj jeho
nevyhnutnost’, hospodarnost’, efektivnost’, i¢elnost’ a G¢innost’.

.V pripade nedodrzania zavizku podid cl 111 bod 15 obec znasa nasledky pripadnych
poistnych udalosti. ’ R

. Urad nevyplati prispevok, ak obec neprcdloii doklady v lehote stanovenej v ¢l. II1. bod 8
a v L III. bod 10, ak sa ucastnici dohody nedohodnt inak.

. Zavazné poruSenie podmienok tejto dohody je povaZované za poruSenie finan¢nej
discipliny podla zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov. Podozrenie
z poruSenia finan¢nej discipliny zo strany-prijemcu finanéného prispevku je dovodom pre
vykon naslednej finan¢nej kontroly Gradu. Ak sa preukaze porusenie finan¢nej discipliny a
prijemca finan¢ného prispevku neuhradi dlznd sumu do skoncenia kontroly, Grad postapi
prislusnti spisovii dokumentaciu na sprayvne konanie Uradu vladneho auditu, ktory je
opravneny ukladat’ a vymahat’ odvod, pendle.a pokutu za porusenie finan¢nej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR SR a prij emca finan¢ného prispevku je v zmysle § 31 zakona
¢. 523/2004  Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskors1ch pxedp1sox povinny vratit' financné prostriedky
v stanovenej vyske. R 3

. Poskytnutie finanéného prispevku sa obci zastavi dfiom nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania podl'a prvej
vety § 70 odsek 11 zakona o sluzbach zamestnanosti, ak defi nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o ulozeni pokuty za po;useme zakazu nelegdlneho zamestndvania je po
1.1.2023.
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8. Obec, ktorej bola ulozena pokuta za porusenie zdkazu nelegalneho zamestnavania $tatneho
prislusnika tretej krajiny, podla § 2 ods. 3 zdkona &. 82/2005 Z.z. je povinna do 30 dni odo
dia nadobudnutia préavoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zakazu
nelegalneho zamestnévania vratit' finanéné prispevky podla tohto zédkona poskytnuté v
obdobi 12 mesiacov predchadzajicich ditu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia.

Clanok VI
Skoncenie dohody

1. Riadne skoncenie tejto dohody nastane splnenim zévizkov uéastnikov dohody a siasne
uplynutim doby, na ktora bola dohoda uzatvorena.

2. Uginky tejto dohody zanikaju splnenim zavizku (i¢astnikov tejto dohody, odstiipenim obce
od tejto dohody, odstipenim tradu od tejto dohody, ukonéenim dohody na zaklade
vzajomnej pisomnej dohody, zinikom obce , bez pravneho nastupcu alebo ak jeho pravny
nastupca neprevezme zavizky vyplyvajice z tejto dohody. O uvedenych skuto&nostiach sa
trad zavizuje bezodkladne upovedomit obec .

3. Tato dohodu mozno skoncit' na zéklade pisomnej dohody ucastnikov dohody, pricom
opravnene poskytnuté a Cerpané plnenia .za organizovanie aktivacnej Ginnosti UoZ
poskytnuté obci, do diia ucinnosti ukonéenia dohody zostdvaju tymto nedotknuté.

4. Kazdy z Gcastnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat. Vypovedna doba je
jednomesacna a zacina plynit' od prvého dila kalendarneho mesiaca nasledujuceho po
doruceni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce , ktorej vznika jej povinnost
vratit’ na ucet uradu vSetky poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalendarnych dni odo
diia podania vypovede na postovii prepravu-alebo osobného podania na urade.

5. Kazdy z ucastnikov dohody je opravneny odstipit od dohody v pripade jej zavazného
porusenia. Pre platnost’ odstipenia sa vyzaduje pisomné oznidmenie o odstiipeni doruéené
druhému ucastnikovi tejto dohody. Odstupenie je ¢inné diiom dorudenia oznidmenia
0 odstipeni druhému tcastnikovi tejto dohody. Odstiipenim od dohody je obec, povinna
vratit’ uradu poskytnuté finanéné prostnedky do 30 kalendarnych dni od nadobudnutia
ucinnosti odstipenia na ucet Gradu.

6. Za zavazné poruSenie podmienok tejto dohody ze strany obce sa povazuje najmi:

a) poruSenie CL III bodov 1, 2, 3, 7 a 21 a 22 tejto dohody,

b) vykonavanie aktiva¢nej Cinnosti v'* rozpole 'S0 zamerom organizovania aktiva¢nej
¢innosti, S G

c) ak sa UoZ nezucastnuje(u) vykonavama aktlvacnej ¢innosti, pricom s vedeni
v evidencii dochadzky, :

d) ak obec, ktora pouziva veci a prostrled}'y opravnene zakupené v ramci realizacie
aktivacnej ¢innosti na iné ucely,

e) ak sa nevykonala praca podla dohody, <

f) poruenie inych povinnosti ako povinndsti ustanovenych v pism. a) az e), ak nie je
mozné dohodnut ich plnenie v dodatoéiiej lehote,

g) opakované porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e),

Dohoda ¢. 23/41/054/2127 Strana 11z 13




VEC| A RODINY VECI A RODINY

USTREDIE URAD
’ PRACE, SOCIALNYCH ’ PRACE, SOCIALNYCH

h) porusenie rozpoctovej discipliny.

7. Za vazne porusenie tejto dohody zo strany uradu sa povazuje najmé porusenie ustanoveni
¢l. Il bodov 3 az 8 a 13 a 14 tejto dohody.

8. Obec, sa zavizuje vratit’ aj prispevok: éiebo jeho Gast' v pripade platby poskytnutej omylom.
9. Odstupenie od dohody sa netyka naroku na ndhradu Skody vzniknutej poruSenim dohody.

Clanok VII.
Vseobecné a zéveretné ustanovenia

1. Zmeny v tejto dohode mozno vykonat’ len piscmn¥m dodatkom k tejto dohode podpisanym
oboma uc€astnikmi dohody na zaklade pisomného navrhu jedného z ucastnikov dohody.

2.V kazdom pisomnom styku st G¢astnici dohody povinni uvadzat’ ¢islo tejto dohody.

3. Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislu§nymi ustanoveniami
zakona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov a vSeobecne
zévéznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maju vztah
k zavizkom tcastnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Eurépskych spolocenstiev
maju prednost’ pred zakonmi Slovenske;j republiky.

4. Obec, suhlasi so zverejnenim udajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo, nazov
narodného projektu, vyska finanéného prispevku.

5. Tato dohoda nadobuda platnost’ dfiom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody a G¢innost’
dilom nasledujucim po dni jej zverejnenia..

6. Ucinnost tejto dohody zanika splnenim zhvizku castnikov tejto dohody, pokial neddjde
k jej ukonceniu z dévodov uvedenych v ¢lanku VI

7. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad dostane jeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vzdy, ak pravny tkon
urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zaru¢enym elektronickym podpisom
alebo zaru¢enou elektronickou pedatou. V takomto pripade dohoda predstavuje
elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.
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8. Ucastnici tejto dohody vyhlasuju, ze st bprévnen-i tuto dohodu podpisat, Ze si ju riadne
a dosledne precitali, jej obsahu porozumeli a sthlasia s nim, neuzatvorili ju v tiesni za
napadne nevyhodnych podmienok a na znak sfhlasu s celym obsahom dohody ju podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

»(datum v elektronickom podpise)* - »(datum v elektronickom podpise)*
Za pravnicku/fyzicka osobu: Za trrad:
»(podpisané elektronicky podl'a zakona &. »(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢.
272/2016 Z. z.) 272/2016 Z. z.)
Ing. Jozef Bela Ing. Michal Michalov, PhD., MBA, LL.M,
' MSc.
Statutarny zastupca ~ riaditel’ tiradu

V pripade, ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

Kosice dia 17 -10-203  Kosice dia 13 -10- 2003

Ing. Jozef Be Ing. Michal Michalov,
MSc.
Statutarny zastupca riaditel’ iradu

/
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