ity ?¢/!0,Z’§/AEOJ/L”/
Strednd odborn4 $kola . T. Vansovej 32, 971 01 Prievidza

ZMLUVA

0 poskytovani praktického vyucovania formou odborného vyeviku
medzi:

Stredna odborni $kola, T. Vansovej 32, 971 01 Prievidza, ICO: 42026407
(dalej len ,,Skola®)

a
Scheuch s.r.o. , Teplirenska 1, 97101 Prievidza 1C0:36337277
(dalej len »Poskytovatel'*)

L

L. Predmetom zmluvy je realizacia odborného vycviku Ziakov SOS Prievidza, za
podmienok dalej dohodnutych v zmysle z4kona &. 245/2008 7. Z. 0 vychove
a vzdelévani (Skolsky zakon), vyhlasky &. 224/2022 Z.z. o strednej 8kole a zdkona &.
61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v §kolskom roku 2023/2024. -

IL.

s Poskytovatel’ sa touto zmluvou zavézuje zabezpetit' podmienky pre plnenie vychovno
— vzdelavacich cielov stanovenych ugebnou osnovou odborného vycviku prislusného
ucebného, $tudijného odboru na pracovisku praktického vyulovania zriadeného
poskytovatel'om.

2. Ziak bude pri praktickom vyu&ovani vykondvat® &innosti - prace v stlade s tematickym
plénom pre IV. ro¢nik Studijny odbor 2697 K K mechanik elektromechanik

3. Miestom konania praktického vyugovania bude pracovisko praktického vyu&ovania

zriadené Poskytovatelom v Prievidzi.
Vyber vhodnych pracovisk pre praktické vyu€ovanie bude uskutoéneny v siginnosti

s bezpeénostnym technikom a po dohode s poverenym pracovnikom Skoly.

< Odborny vycvik Ziakov bude vykonavany podas kolského roka v pracovnych diioch
7 hodin od 7,00 hod. do 20.00 hod. nepirny tyZdeti pondelok a% piatok

5 Této zmluva sa uzatvara na obdobie od 23.10.2023 do 30.04.2024. Praktické
vyucovanie sa zadne vykonsvat dita 23.10.2023. e

6. Praktického vyudovania sa zidastnia 1 #iak . Menovity zoznam Ziakov /priloha &.1/
sa bude aktualizovat’ v priebehu $kolského roka iba v pripade zmeny.




10.

11

Poskytovatel’ sa zaviizuje zabezpecit’ primerané pracovné a hygienické podmienky pre
vykon praktického vyudovania, Poskytovatel’ zabezpeduje pre Ziakov na vlastné
naklady naradie, vystroj a osobné pracovné prostriedky potrebné pre vykon
praktického vyutovania. :

Skola sa zavézuje, Ze poudi Ziakov o ich povinnostiach pri plneni osnoy odborného
vyeviku na pracovisku praktického vyucovania,

Skola poveri pedagogického pracovnika Skoly vykonanim Kkontroly pracoviska
praktického vyudovania zhladiska jeho vhodnosti, bezpeénosti a vybavenosti.
Pedagogicky pracovnik Skoly bude vykonavat' kontrolu, & pridelovana prica je
vsulade sudebnymi osnovami adi ziaci nevykondvaji price zakdzané pre
mladistvych.

Pocas praktického vyu€ovania s Zaci povinni dodrZiavat' zdsady bezpe&nosti
a ochrany zdravia pri praci v stlade s platnymi pravnymi predpismi. Poskytovatel
oboznidmi Zjakov s bezpegnostnymi a hygienickymi predpismi, platnymi pre
Poskytovatel'a a jednotlive pracoviskd pri vstupnych a priebeZnych instruktaZach
(zépis do dennika OBP) minimélne 1x $tvrfrocne, Poskytovatel’ je povinny viest'

dennik OBP, list evidencie OV a vypis z uéebnych OSIIOX.I, podra ktorych bude Ziakom
pridel'ovani praca. :

Poskytovatel' sa zavdzuje zabezpedit dostatotny pocet instruktorov ato v podte
najmenej 1 instruktora na kazdého 1 Ziaka . Za indtruktoroy Jje Poskytovatel’ povinny

a nezarad’'ovat’ Ziakov na prace zakézané pre mladistvych.

Poskytovatel Ziakov prideli indtruktorom, ktori budy zodpovedni za zverenych Ziakov,
za ich odborny rast, dodrZiavanie bezpeénosti préce a pouZivanie ochrannych
pomocok pri praci.

V pripade prekéok, ktoré by branili riadnemu plneniu tejto dohody zo strany
Poskytovatel'a je Poskytovatel' povinny oznimit tato skuto¢nost’ bez zbytotného
odkladu Skole.

Poskytovatel a Skola sa v stlade so znenfm ust. § 27 ods. 1 a 2 zdkona &. 61/2015 Z, z.
0 odbornom vzdeldvani a priprave v platnom zneni (dalej aj ako ,,Zdkon*) dohodli, Ze
Poskytovatel poskytne Ziakovi, ktory vramei odborného vycviku vykondva na
pracovisku praktického vyucovania zriadeného Poskytovatefom produktivnu précu
odmenu za produktivnu précu. Odmenu za produktivnu pracu ‘bude Poskytovatel
poskytovat’ za kazdu hodinu vykonanej produktivnej prace Ziaka Skoly a to vo vyske
30 - 100 % z hodinovej minimélnej mzdy, pri¢om pri uréovani jej vysky sa bude
zohl'adiiovat’ aj kvalita prace, Spravanie a plnenie si inych dotknutych povinnosti ¥iaka
Skoly. Odmenu za produktivnu pracu bude Poskytovatel poukazovat' mesadne




(pozadu vo vyplatnom termine uréenom u Poskytovatela na vyplatu mzdy) pocas
vykondvania produktivnej price Fiaka Skoly ato na bankovy udet Ziaka Skoly (v
pripade jeho plnoletosti a sthlasu) alebo na wget Jjeho zikonného zastupcu, Za
produktivnu pracu sa bude v stlade so znenim ust. § 27 ods. 2 Zakona povazovat’

V Prievidzi diia 16.10.2023

..........................................................................................

Skola : Poskytovatel




