Priloha ¢. 5.1.3.c

MINISTERSTWVO

SKOLSTVA, VEDY,
VYSKLUMU A SPORTU
SLOVEMSKE] REPUBLIKY

| EURGPSKA (HLA )
: : : OPERACNY PROGRAM
Euripesk; ialry fond aee .
E:fEE:h: :xd rczlc?n:'ll.nu:h-:l rozvaja - LUDSKE ZDROJE

Kdd projektu v ITMS2014+: 3120117834

DODATOK €. 1

K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLLZ/123/2019
registracné ¢islo dodatku: 0575/2019-D1

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel'om
nazov:
sidlo:

1CO:
konajtci:
V zastupeni
nazov:
sidlo:

ICO:

konajtci:

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
00681156

JUDr. Jan Richter, minister

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky
Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

00164381

Martina Lubyova, ministerka $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

na zéklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani Casti tloh riadiaceho organu

sprostredkovatel'skym organom zo dna 23.7.2015

postova adresal:

e-mail;

kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel)

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$ponden¢né adresa) Zmluvnej strany odlisna od adresy jej sidla



Priloha ¢. 5.1.3.c

MINISTERSTVO T | EUROPSKA UNIA )

SKOLSTVA, VEDY s = : = OPERACNY PROGRAM
Ys A SPO Eurdpsky socialny fond o099 .

byl Ly Eurdpsky fond regiondlneho rozvaja - LUDSKE ZDROJE

SLOVEMSKE] REPUBLIKY

Prijimatel’om
nazov: Zakladna skola
sidlo: Namestie Konkolyho-Thege 2, 947 01 Hurbanovo
zapisany v: -
konajuci: Mgr. Natasa Duri$ova, riaditel’ka
ICO: 37861123
IC DPH: -

postova adresa’:

e-mail: zs.hurbanovo@gmail.com

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany*)

Clanok 1
Na zéklade Ziadosti prijimatela o povolenie vykonaniazmeny zo dia 29.11.2019 a v sulade
S¢l. 6 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku (dalej len ,,Zmluva o poskytnuti

NFP“) sa zmluvné strany dohodli na zmene Zmluvy o0 poskytnuti nenavratného finan¢ného
prispevku ¢. OPI2Z/123/2019 (d’alej len ,,Zmluva®), uvedenej v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) Priloha ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa nahradza novou prilohou ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet
projektu‘.

Nova priloha ¢. 3 ,,Rozpocet projektu® je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 1k Dodatku €. 1 sa stava neoddelite'nou sti¢astou Zmluvy.
Clanok 3
1. Tento dodatok je neoddeliteI'nou st¢astou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel 1
rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.



Priloha ¢. 5.1.3.c

MIMISTERSTVO . | EURGPSKA ONIA .
§KOLSTVA, VEDY S ©98 OPERACNY PROGRAM
VYSKUMU A SPORTU *u,«" | Eurdpsky socidlny fond @88@® |[UDsSKEZDROJE

SLOVEMSKE] REPUBLIKY Eurdpskey fond reglonalneho rozvaja

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch Zmluvnych stran a v sulade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobida ucinnost dinom nasledujicim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmlav.

4. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajicich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,

urcité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodnu a vaznu vol'u. Podpisujuce osoby st opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

Za Poskytovatela v Bratislave dia: ..............

Podpis:

Martina Lubyova, ministerka

Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstupen®Poskytovatela

Za Prijimatela v ................. dna: ............

Podpis:

Mgr. Natasa Duri$ova, riaditel’ka

Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstupeu® Prijimatela

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, pre&iarknite



regionalneho rozvoja

Ciselnik opravnenych
Nizov polozky rozpodtu vydavkov/skupina vydavkov

A ] B8 | =8} =8 ¢ | o | E JF0*e | __________________.c | | |

1. Nepriame vydavky

902 - Pausalna sadzba na
nepriame vydavky uréené na
zaklade nakladov na.
zamestnancov (nariadenie
1.1|pausalna sadzba 1303/2013, ¢&1. 68 ods. 1, pism. b)

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

EUROPSKA UNIA -
Eurédpsky socidlny fond 00 OPERA;NY PROGRAM
Eurépsky fond 2 2 ! LUDSKE ZDROJE

ekonomicka
Klasifikacia

637033

MINISTERSTVO

SKOLSTVA, VEDY,

VYSKUMU A SPORTU
SLOVENSKE) REPUBLIKY

Maxim.
Polet  jednotkova

Jednotka jednotiek cena

projekt

1] 4 377,00

VydavKky spolu

EUR

4 377,00

Komentir k rozpoétu

pausalna sadzba zahfiia nepriame vydavky suvisiace s riadenim a
administraciou projektu - t.j. nepriame personalne vydavky (hlavny
manazér projektu, manazér publicity, pracovnik IKT, pravnik,
ekonomicky personal - Gi¢tovnik, personalista, osoba vykonavajiica VO);
najom priestorov, cestovné nahrady, spotrebny materidl, stravné, externé
sluzby (napr. pravne sluzby; zabezpecenie VO), vydavky na
informovanie a publicitu atd’.

Priloha ¢. 1 a

Priradenie k

aktivitim

Rizikové

projektu*** = polozky
*

=

Spolu

4 377,00

637027
610620
637027
610620



Priloha ¢. 1 a

. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

. Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky 37 870,91

Obstaranie 40 ks PC zostav pre ziakov, ktoré budi vyuzivané pri mimoskolskej
cinnosti v ramci realizacie projektu. Cena (751,39 €) je stanovena na zaklade
prieskumu trhu a je v mieste a v ¢ase obvykla. Minimalne parametre PC
zostavy: monitor min. 23", min. 4 jadrovy procesor, operaéna pamat’ min. 8
GB, pevny disk min. 1000 GB, graficka karta, WIFI, reproduktory, klavesnica,
2.1.1.|PC zostava 112 - Zasoby) 633002 |ks 40 751,39 30 055,60Jmys, operaény systém Windows 10 alebo ekvivalent. 1.

Obstaranie 5 ks dataprojektorov pre ziakov, ktoré budu vyuzivané pri
mimoskolskej ¢innosti v ramci realizacie projektu. Cena (635,74 €) je
stanovena na zéklade prieskumu trhu a je v mieste a v ase obvykla. Min.
parametre dataprojektora: min. kontrast 2000:1, min. rozliSenie 1024x768,
2.1.2.|Dataprojektor 112 - Zasoby 633004 |ks 5 635,74 3 178,70]svetelny vykon min. 2500 ANSI. 1.

Obstaranie 20 ks elektronickych ¢itaciek pre ziakov, ktoré budu vyuzivané pri
mimoskolskej ¢innosti v ramci realizacie projektu. Cena (122,99 €) je
stanovena na zaklade prieskumu trhu a je v mieste a v ¢ase obvykla. Min.
parametre elektronickej ¢itacky knih: min. rozliSenie displeja: 1050x1440 px,
vnutorna pamét’ min. 4GB, batéria min. 1420 mAh, konektivita - WIFI, micro
2.1.3.|Elektronicka ¢itacka knih 112 - Zasoby) 633004 |ks 20 122,99 2 459,80JUSB. 1.

Obstaranie 2 ks videokamier pre Ziakov, ktoré buda vyuzivané pri
mimoskolskej ¢innosti v ramci realizacie projektu. Cena (561,30 €) je
stanovena na zaklade prieskumu trhu a je v mieste a v ¢ase obvykla. Min.
[parametre videokamery: digitdlna kamera Ultra HD min. rozliSenie 3840x2160,
2.1.4.|Videokamera 112 - Zasoby 633004 |ks 2 561,30) 1122,60]opticka stabilizacia, min. LCD displej, micro HDMI, obal na kameru. 1.

Obstaranie 1 ks elektronicky kolnik pre Ziakov, ktory bude vyuzivany pri
mimoskolskej ¢innosti v ramei realizacie projektu. Cena (1 054,21 €) je
stanovena na zaklade prieskumu trhu a je v mieste a v ¢ase obvykla. Min.
parametre elektronického $kolnika: rozhlasova ustredna vratane el. skolnika,
.|Elektronicky $kolnik 112 - Zasoby| 633004 1 054,21 1054,21]vstavany ¢asova¢ zvonenia, vstavany SD/MP3 prehravac.

. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
.|Odpisy dlhodobého nehmotného majetku

.|Spolu

. Riadenie/Koordinacia projektu
. Personilne vydavky interné - koordina¢né ¢innosti 18 748,80

637027
610620
637027
610620



.|Projektovy manazér

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

480

13,60

6 528,00

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Hodinova sadzba zodpoveda sadzbam obvyklym
v organizacii, uréena na zaklade aktualnej hod. sadzby na zaklade pracovného
pomeru - 13,60 €/hod vratane odvodov zamestnavatel'a. Predpokladany rozsah
prac pocas realizacie projektu: 480 hod. Napli prace projektového manazéra:
zodpoveda za implementaciu projektu v sulade so schvalenou ziadostou o
INFP, resp. zmluvou o NFP, s platnym systémom finanéného riadenia a
systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi predpismi SR a EK,
usmerneniami a pokynmi SO stvisiacimi s Gerpanim fondov EU, sleduje platné
pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, stivisiace s ¢erpanim
fondov EU, zodpovedé za implementaciu projektu v stilade so schvalenym
harmonogramom realizacie aktivit projektu, zodpovedé za napiianie
meratel'nych ukazovatel'ov projektu, zodpoveda, resp. koordinuje vetky
Cinnosti suvisiace s implementaciou projektu — monitorovanie projektu,
publicitu projektu, verejné obstaravanie a pod., kona vo vztahu k
dodavatel'om, resp. partnerom na projekte, zodpoveda za komunikaciu s SO v
oblasti vztahov vyplyvajicich zo zmluvy o NFP.

Priloha ¢. 1 a

3.1.2.

Finanény manazér - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

480

5,86}

2 812,80

Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinova sadzba
zodpoveda sadzbam obvyklym v organizacii, uréena na zaklade aktualnej hod.
sadzby na zéklade pracovného pomeru - 5,86 €/hod. Predpokladany rozsah
prac pocas realizacie projektu: 480 hod. Napli prace finan¢ného manazéra:
zodpoveda za spravne finanéné riadenie projektu v sulade so schvalenou
ziadostou o NFP, resp. zmluvou o NFPs platnym systémom finan¢ného
riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi predpismi SR a EK,
usmerneniami a pokynmi SO stvisiacimi s ¢erpanim fondov EU, zodpoveda za
Cerpanie rozpo¢tu v sulade s pokrokom v implementacii projektu a
dosahovanymi ukazovatel'mi, zodpoveda za komunikaciu s SO v oblasti
finan¢nych vzt'ahov vyplyvajicich zo zmluvy o NFP, zodpoveda za pripravu a
véasné predkladanie ZoP vratane Giplnej podpornej dokumentécie (rozsah
stanovi SO), zodpoveda za opravnenost vydavkov prijimatel’a v stlade s
platnymi pravidlami opravnenosti, sleduje platné pravne predpisy SR a EK,
usmernenia a pokyny SO, suvisiace s &erpanim fondov EU.

3121

Finanény manazér - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

480

2,02

969,60

Dohoda - 480 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnavatel'a uréené z
hrubej hodinovej mzdy - 2,02 €.

.| Administrativny pracovnik - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

480

4,50}

2 160,00

Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinové sadzba
zodpoveda sadzbam obvyklym v organizacii, uréena na zaklade aktualnej hod.
sadzby na zéklade pracovného pomeru - 4,50€/hod. Predpokladany rozsah prac
pocas realizacie projektu: 480 hod. Naplii prace administrativneho pracovnika:
vykonava administrativnu a odbornt podporu projektu; spracovava podklady
pre implementaciu projektu v sulade s ¢asovym harmonogramom a rozpoctom
projektu; zabezpecuje spracovanie prieskumov trhu pre potreby projektu,
administrativna priprava a kontrola podkladov do ZoP, monitorovacich sprav,
zabezpecuje spracovanie podkladov pre Gi¢tovnictvo, Statnu pokladnicu, pre
personalistiku, mzdova agendu, evidenciu majetku; administrativna agenda
(napr. spracovanie cestovnych prikazov); zabezpe¢uje komunikéciu s
ucastnikmi aktivit.

3131

Administrativny pracovnik - odvody zamestnavatel’a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

480

1,56

748,80]

Dohoda - 480 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnavatel'a uréené z
hrubej hodinovej mzdy - 1,56 €.

637027
610620
637027
610620



3.1.4.

ManaZzér monitorovania - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

480

8,56

4 108,80

Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinova sadzba
zodpoveda sadzbam obvyklym v organizacii, uréena na zaklade aktualnej hod.
sadzby na zaklade pracovného pomeru - 8,56 €/hod. Predpokladany rozsah
prac pocas realizacie projektu: 480 hod. Naplii prace manazéra monitorovania:
vykonava priebezné sledovanie pokroku projektu, zodpoveda za spravne
evidovanie vysledkov projektu a vypracovanie monitorovacich sprav,
dopliiujiicich monitorovacich idajov a informacii pre SO v ramci riadenia
projektu.

Priloha ¢. 1 a

Manazér monitorovania - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

642014

osobohodina

ks

1 420,80

Dohoda - 480 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnavatel'a uréené z
hrubej hodinovej mzdy - 2,96 €.

Mimoskolska ¢innost’ zamerana na z

prirodovednych, matematickych,
. environmentalnych, jazykovych zruénosti.

. Personalne vydavky interné - odborné &innosti

10 363,20

Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinové sadzba
zodpoveda sadzbam obvyklym v organizécii, uréena na zéklade aktualnej hod. sadzby na
zaklade aktualneho pracovného pomeru: 5,00€. Predpokladany rozsah prac pocas
realizacie projektu: 160 hod. (2 hod. tyzdenne x 80 tyzdiiov=160 hod. - 4. skolské

4.1.1.|Pedagég | - Zachranme véely - hruba mzda 521 - Mzdové vydavky 637027 |osobohodina 160 5,00] 800,00]polroky). Néplii prace: vykondvanie mimoskolskej ¢innosti s ndzvom Zachraiime véely .
Dohoda - 160 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnavatel'a urené z
4.1.1_1|Pedagodg 1 - Zachraiime véely - odvody zamestnavatel'a 521 - Mzdové vydavky 610620]osobohodina 160 1,75) 280,00Jhrubej hodinovej mzdy - 1,75 €.
Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinova sadzba
zodpoveda sadzbam obvyklym v organizécii, uréena na zaklade aktualnej hod. sadzby na
zaklade aktualneho pracovného pomeru: 6,63€. Predpokladany rozsah prac pocas
realizacie projektu: 160 hod. (2 hod. tyzdenne x 80 tyzdiiov=160 hod. - 4. skolské
Pedagog 2 - Prirodna ¢itaren v $kolskom lesoparku - polroky). Naplii prace: vykondvanie mimoskolskej &innosti s nazvom Prirodna Eitéreft v
4.1.2.[hrubd mzda 521 - Mzdové vydavky 637027 |osobohodina 160 6,63] 1 060,803kolskom lesoparku .
Pedagog 2 - Prirodna ¢itaren v $kolskom lesoparku - Dohoda - 160 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnavatel'a uréené z
4.1.2_1|odvody zamestnavatel'a 521 - Mzdové vydavky 610620]osobohodina 160 2,29 366,40lhrubej hodinovej mzdy - 2,29 €.
Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinové sadzba
zodpoveda sadzbam obvyklym v organizacii, uréena na zaklade aktuélnej hod. sadzby na
zaklade aktualneho pracovného pomeru: 5,64€. Predpokladany rozsah prac pocas
realizacie projektu: 80 hod. (1 hod. tyzdenne x 80 tyzdiiov=80 hod. - 4. skolské polroky).
Pedagog 3 - Vlastna kniha o $kole - Piseme vlastna knihu Naplii prace: vykonévanie mimogkolskej Sinnosti s ndzvom Vlastné kniha o $kole -
4.1.3.|1 - hruba mzda 521 - Mzdové vydavky 637027 |osobohodina 80 5,64 451,20fPiseme vlastnii knihu 1 (tvorba textovej Casti knihy).
Pedagog 3 - Vlastna kniha o $kole - Piseme vlastni knihu Dohoda - 80 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnavatel’a uréené z
4.1.3 1|1 - odvody zamestnavatel'a 521 - Mzdové vydavky 610620]osobohodina 80 1,93] 154,40 hrubej hodinovej mzdy - 1,93 €.
Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinové sadzba
zodpoveda sadzbam obvyklym v organizacii, urcena na zaklade aktuélnej hod. sadzby na
zaklade aktualneho pracovného pomeru: 7,06€. Predpokladany rozsah prac pocas
realizacie projektu: 80 hod. (1 hod. tyzdenne x 80 tyzdiiov=80 hod. - 4. skolské polroky).
Pedagog 4 - Vlastna kniha o $kole - Piseme vlastna knihu (Naplii prace: vykonavanie mimoskolskej ¢innosti s ndzvom Vlastna kniha o $kole -
4.1.4.]2 - hruba mzda 521 - Mzdové vydavky 637027 |osobohodina 80 7,06 564,80]Piseme vlastnii knihu 2 (tvorba obrazovej Casti knihy, grafické Gprava). -
637027
610620
637027

610620



4141

Pedagodg 4 - Vlastna kniha o $kole - Piseme vlastnii knihu
2 - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

80

2,44

195,20

Dohoda - 80 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnavatel’a uréené z
hrubej hodinovej mzdy - 2,44 €.

Priloha ¢. 1 a

.|Pedagog 5 - Tvorba Skolského Casopisu 1 - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

80|

7,52

601,60

Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinova sadzba
zodpoveda sadzbam obvyklym v organizacii, uréena na zaklade aktuélnej hod. sadzby na
zdklade aktudlneho pracovného pomeru: 7,52€. Predpokladany rozsah prac pocas
realizacie projektu: 80 hod. (1 hod. tyzdenne x 80 tyzdiov=80 hod. - 4. skolské polroky).
(Naplii prace: vykonavanie mimoskolskej ¢innosti s nazvom Tvorba $kolského ¢asopisu 1
(tvorba textovej Casti Casopisu).

415 1

Pedagog 5 - Tvorba $kolského ¢asopisu 1 - odvody
zamestnavatela

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

80

2,61

208,80

Dohoda - 80 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnavatel'a uréené z
hrubej hodinovej mzdy - 2,61 €.

4.1.6.

Pedagog 6 - Tvorba $kolského asopisu 2 - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

80

5,03

402,40

Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinové sadzba
zodpoveda sadzbam obvyklym v organizécii, uréend na zéklade aktudlnej hod. sadzby na
zaklade aktualneho pracovného pomeru: 5,03 €. Predpokladany rozsah prac pocas
realizacie projektu: 80 hod. (1 hod. tyzdenne x 80 tyzdiiov=80 hod. - 4. 8kolské polroky).
Napli prace: vykonavanie mimoskolskej ¢innosti s nazvom Tvorba $kolského ¢asopisu 2
(tvorba grafickej Casti Gasopisu).

4161

Pedagog 6 - Tvorba Skolského ¢asopisu 2 - odvody
zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

80|

1,75

140,00]

Dohoda - 80 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnavatel'a urcené z
hrubej hodinovej mzdy - 1,75 €.

4.1.7.

Pedagog 7 - Skolské rozhlasové §tudio - hrubd mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

160

6,95

1112,00]

Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinova sadzba
zodpoveda sadzbam obvyklym v organizécii, uréena na zéklade aktualnej hod. sadzby na
zdklade aktudlneho pracovného pomeru: 6,95€. Predpokladany rozsah prac pocas
realizacie projektu: 160 hod. (2 hod. tyzdenne x 80 tyzdiiov=160 hod. - 4. skolské
polroky). Néplit price: vykonavanie mimoskolskej ¢innosti s nazvom Skolské rozhlasové
Jstadio .

4171

Pedagog 7 - Skolské rozhlasové studio - odvody
zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

2,40

384,00]

Dohoda - 160 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnavatel'a uréené z
hrubej hodinovej mzdy - 2,40 €.

4.1.8.

Pedagdg 8 - Citatel'sky koloto¢ (,,Velki malym®) - hruba
mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

160

6,48

1 036,80

Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinova sadzba
zodpoveda sadzbam obvyklym v organizécii, uréena na zaklade aktualnej hod. sadzby na
zaklade aktualneho pracovného pomeru: 6,48 €. Predpokladany rozsah prac pocas
realizacie projektu: 160 hod. (2 hod. tyzdenne x 80 tyzdiiov=160 hod. - 4. skolské
polroky). Néplit prace: vykonavanie mimoskolskej ¢innosti s nazvom Citatel'sky koloto¢
(., Velki malym®) .

418 1

Pedagog 8 - Citatel'sky koloto¢ (,,Velki malym®) - odvody
zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

2,24

358,40]

Dohoda - 160 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnavatel'a uréené z
hrubej hodinovej mzdy - 2,24 €.

4.1.9.

Pedagog 9 - Finan¢na gramotnost’ - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

160

5,50

880,00

Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinové sadzba
zodpoveda sadzbam obvyklym v organizacii, uréena na zaklade aktuélnej hod. sadzby na
zaklade aktualneho pracovného pomeru: 5,50 €. Predpokladany rozsah prac pocas
realizacie projektu: 160 hod. (2 hod. tyzdenne x 80 tyzdiiov=160 hod. - 4. Skolské
polroky). Népli prace: vykonavanie mimoskolskej ¢innosti s ndzvom Finanéna
Jeramotnost’ .

419 1

Pedagog 9 - Finan¢na gramotnost’ - odvody
zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

305,60

Dohoda - 160 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnavatel'a uréené z
hrubej hodinovej mzdy - 1,91 €.

4.1.10.

Pedagodg 10 - Matematickd gramotnost’ - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

160

4,95

792,00]

Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinova sadzba
zodpoveda sadzbam obvyklym v organizacii, uréena na zaklade aktuélnej hod. sadzby na
zaklade aktualneho pracovného pomeru: 4,95 €. Predpokladany rozsah prac pocas
realizacie projektu: 160 hod. (2 hod. tyzdenne x 80 tyzdiiov=160 hod. - 4. skolské
polroky). Naplii prace: vykonavanie mimoskolskej ¢innosti s nazvom Matematicka
Eramomost’ .

637027
610620
637027
610620



Priloha ¢. 1 a

Pedagog 10 - Matematicka gramotnost’ - odvody Dohoda - 160 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnavatel’a uréené z
4.1.10_1|zamestnavatel'a 521 - Mzdové vydavky 610620]osobohodina 268,80Jhrubej hodinovej mzdy - 1,68 €.

4.2. Cestovné nahrady ** 0,00

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné
4.3. ¢innosti)

0,00
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
4 personalu podl'a aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby 637004 |osobohodina

4.4, Ostatné vydavky - priame 1507,23

Tla¢ publikacie o kole ako vystup z mimoskolskej ¢innosti Vlastna kniha o skole -
Piseme vlastnu knihu. Pocet kusov 200, predpokladany poéet stran 200. Cena uréena na
zaklade prieskumu trhu, v mieste a v ¢ase obvykla. Vypocet celkovych nakladov: 200 ks
518 - Ostatné sluzby 637004 |projekt 1507,23]x 7,536 €/ks = 1507,23 €

4.4.1.|Tla¢ publikécie o $kole

637027
610620
637027
610620



Priloha ¢. 1 a

45, Podpora frekventantov

4.6 Zjednodu§ene vykazovame vydavkov 0,00
4.6.1.|5tadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ 1. 910 - Jednotkové vydavky]| 642014 |ks 0,00]
4.| Spolu 11 870,43
odbo 0
0 0 0
P onaln d | | odborn nno 68,00
[Dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinové sadzba
zodpoveda sadzbam obvyklym v organizécii, uréena na zéklade aktualnej hod. sadzby na
zaklade aktualneho pracovného pomeru: 10,08 €. Predpokladany rozsah prac pocas
realizacie projektu: 5 hod. Napli prace: timocenie pocas $kolenia na tému skvalitnenie
vychovno-vzdelavacieho procesu a §tudijnych vysledkov intaktnych Ziakov a ziakov so
SVVP v oblasti matematickej, &itatel'skej a prirodovednej gramotnosti na zékladnych
5.1.1.| Tlmo¢nik v rémci Skolenia - hrubd mzda 521 - Mzdové vydavky 637027 |osobohodina 5 10,08| 50,403kolach 2.
Dohoda - 5 hodin pocas trvania projektu. Odvody zamestnavatel'a uréené z
Tlmo¢nik v ramci $kolenia - odvody zamestnavatel'a 521 - Mzdové vydavky 610620|osobohodina 17,60fhrubej hodinovej mzdy - 3,52 €.

5.2. Cestovné nahrady ** 0,00

Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné
5.3. cmnostl)

5.4. Ostatné vydavky priame

5.5. Podpora frekventantov 1221,00

Cestovné, ubytovanie a stravné pre 37 Gcastnikov Skoleni zameranych na ¢itateI'ska a
prirodovedna gramotnost’. 1 x dvojdiiové Skolenie vo vzdialenosti do 40 km od koly.
[Ubytovanie: 37 ucastnikov*1noc*19,00/noc = 703,00,€ (cena uréena na zaklade
prieskumu trhu), Stravné: 37 ucastnikov*10,90/acast. = 403,30€ (cena urend v silade s
lopatrenim Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR ¢. 296/2014 - sadzba
stravného), Cestovné: 3,10 EUR*37 ucastnikov = 114,70€ (cena uréena na zaklade cien
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov dopravcov v ramei hromadnej dopravy).

5.5.1.|vzdelavania (domace, zahraniéné cesty) ** 512 - Cestovné nahrady’ 631001 [projekt 1 1 221,00 1 221,00]Spolu skolenie: 1 221,00 EUR. Cena v mieste a ¢ase obvykla. 2.

Zjednodusené vykazovanie vydavkov 60 108,00

Pedagogicky klub Viem ¢o ¢itam. Vypocet: 6 ¢lenovia x 30 hod./polrok x 10,60€ = 1
Stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ L. - 908,00€ x 4 skolské polroky = 7632,00€. Detailnd ¢innost’ klubu vratane rozsahu
5.6.1.|Pedagogicky klub - Viem ¢o ¢itam 910 - Jednotkové vydavky 642014|projekt 1] 7 632,00 7 632,00stretnuti, tém a pod. je uvedena v prilohe 1g Plan prace klubu. 2.

Pedagogicky klub Na3 svet nada budtcnost’. Vypocet: 7 ¢lenovia x 30 hod./polrok x
Stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ I. - 10,60€ = 2226,00€ x 4 $kolské polroky = 8904,00€. Detailna &innost’ klubu vratane
5.6.2.|Pedagogicky klub - Nas svet nasa budicnost’ 910 - Jednotkové vydavky]| 642014 projekt 1 8 904,00 8 904,00]rozsahu stretnuti, tém a pod. je uvedena v prilohe 1g Plan prace klubu. 2.
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Pedagogicky klub Ja a peniaze. Vypocet: 5 ¢lenovia x 30 hod./polrok x 10,60€ =
Stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ I. - 1590,00€ x 4 $kolské polroky = 6360,00€. Detailn4 ¢innost’ klubu vratane rozsahu
5.6.3.|Pedagogicky klub - Ja a peniaze 910 - Jednotkové vydavky 642014 projekt 1 6 360,00 6 360,00]stretnuti, tém a pod. je uvedend v prilohe 1g Plan prace klubu. 2.

Pedagogicky klub - Kazdy ma svoje moznosti. Vypodet: 10 ¢lenovia x 30 hod./polrok x
10,60€ = 3180,00€ + (50 hod./klub s vystupom x 10,60=530)= 3710,00€/polrok x 4
Stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ I. - |3kolské polroky = 14840,00€. Detailna Ginnost’ klubu vratane rozsahu stretnuti, tém a
5.6.4.|Pedagogicky klub - Kazdy ma svoje moznosti 910 - Jednotkové vydavky 642014|projekt 1| 14 840,00 14 840,00[pod. je uvedena v prilohe 1g Plan prace klubu. 2.

Pedagogicky klub Pavucina vedomosti. Vypocet: 9 ¢lenovia x 30 hod./polrok x 10,60€ =
Stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ I. - 2862,00€ x 4 $kolské polroky = 11448,00€. Detailna &innost’ klubu vratane rozsahu
5.6.5.|Pedagogicky klub - Pavu¢ina vedomosti 910 - Jednotkové vydavky 642014|projekt 1| 11448,00 11 448,00stretnuti, tém a pod. je uvedena v prilohe 1g Plan prace klubu. 2.

Pedagogicky klub Hravo a zdravo. Vypoget: 7 ¢lenovia x 30 hod./polrok x 10,60€ =
Stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ L - 2226,00€ x 4 skolské polroky = 8904,00€. Detailnd ¢innost’ klubu vratane rozsahu
5.6.6.|Pedagogicky klub - Hravo a zdravo 910 - Jednotkové vydavky]| 642014|projekt 1 8 904,00 8 904,00[stretnuti, tém a pod. je uvedena v prilohe 1g Plan prace klubu. 2.

Skolenie (neakreditované skolenie) - Skvalitnenie vychovno-vzdelavacieho procesu a
Jstudijnych vysledkov intaktnych Ziakov a Ziakov so SVVP v oblasti matematickej,
Citatel'skej a prirodovednej gramotnosti na zikladnych 3kolach , Skolenie bude vykonavat
[pracovnik Metodicko pedagogického centra (5 hodin) a zaroveii odborny zamestnanec zo

$tadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ I. - $kolenie -
Skvalitnenie vychovno-vzdelavacieho procesu a

studijnych vysledkov intaktnych Ziakov a ziakov so SVVP zahrani¢ia (Pol'ska republika, 5 hodin) . Vypocet: 20 pedagogov x 10 hod. x 10,10€ =
v oblasti matematickej, CitateI'skej a prirodovedne;j 2020,00€. (3kolenia sa zi¢astni 37 pedagogov $koly, vydavok uréeny na zaklade prilohy
5.6.7.|gramotnosti na zékladnych $kolach 910 - Jednotkové vydavky 642014 projekt 1 2 020,00 2 020,00J¢. 8 vyzvy podra standardnej stupnice jednotkovych nakladov pre 20 pedagdgov) 2.
5.[Spolu 61 397,00
6. Riade é
6.1|Rizikova prirazka vydavky projekt 0 0,00 0,00
6.|Spolu 0,00

DAVKY PROJEKTU 134 264,14

Reilne limity
Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR rozpoétuv %  ne limity

1. | Nepriame vydavky |pausdlna sadzba z priamych
stanovene | persondlnych vydavkov -
v i nariadenie 1303/2013, ¢l. 68
4 377,00 15,00 konk.retne ods. 1, pism. b)
]
vyzve/vyz
vani
2 z priamych vydavkov
stanovené
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez 0,00 0,00 v
kriZové financovanie 7 ERDF (priame vydavky) konkrétne
2 i z priamych vydavkov
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (priame 37870,91 29,16 vyzvelvyz
vydavky) - vrdtane krizového financovania vani
3. |Dodavky na priame vydavky 0,00 0,00 z priamych vydavkov
4. |Rizikova prirazka 0,00 0,00 5,00% |z celkovych opravnenych
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PozniamKy (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):

*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedene;j v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskutoénenie pracovnych ciest

**V pripade pouzitia sikromného motorového vozidla preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou; cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi v zmysle Prirucky pre ziadatel'a a zakona o cestovnych nahradach

*++%Zjadatel’ uvedie &islo aktivity podla podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitich sicasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitich)

#wkxkyydavok nesmie byt’ duplicitny vo vzt'ahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personéle je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopravnych vztahov (zamestnanec - prijimatel’). V

pripade vzt'ahu napr. zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaji.

Hlavna poloZzka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpoétu.
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