
ZMLUVA
o zabezpeöeni odborného vjcviku pre Ziakov

Strednej odbornej 5koly lesnickej a drevårskej Jozefa Dekreta Matejovie
v Liptovskom Hrådku

E. 00063 /SOSLaD/2023/SOP

Zmluvné strany, a to:

Obchodné meno:

Sfdlo:

ICo:

DIC:
IC DPH:

Registråcia:

Zastüpeny:

Stolårstvo u Kunaja s.r.o

059 41 Tatranskå Strba1169

36 478 881

2020016625

SK2020016625

Obchodll)fr register, Okresny Süd Preöov, oddiel:

13416/P

Jån Kunaj, konatel'

Tel.: +421 (0) 52/779 12 10

Sro, vloika éfslo:

(d'alej len „Stolårstvo u Kunaja, s.r.o. " v prislu5nom gramatickom tvare)

a

Nåzov:

Sidio:

ICo:

DIC:

Bankové spojenie:

Zastüpeny:

(d'alej len „Skola"

Strednå odbornå 5kola lesnicka a drevårska Jozefa Dekreta
Matejovie

Hradnå 534, 033 14 Liptovsk)fr Hrådok

oo 162 701

2020585039

SK95 8180 0000 0070 0048 4588
Ing. Edmund Hatiar, DiS. art., riaditel'

v prislu&nom gramatickom tvare)



uzatvårajüpodl'a 51 Obdianskeho zåkonnika v spojitosti s 4 a nasl. zåkona d. 61/2015 Z.

z. o odbornom vzdelåvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zåkonov, v spojitosti so

zåkonom d. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelåvani a o zmene a doplneni niektorych zåkonov

a v spojitosti so Zåkonnikompråce tito zmluvu o zabezpedeni odborného vycviku:

Clånok I.

Predmet zmluvy

1.1. Touto zmluvou sa spoloönost' Stolårstvo u Kunaja s.r.o. zaväzuje vo svojich

prevådzkovych priestoroch zabezpeöit' a realizovat' pre 5tudentov Skoly odborny vycvik

v rozsahu predmetu éinnostf spoloénosti Stolårstvo u Kunaja s.r.o, ktoré zodpovedajü obsahu

vzdelåvania 5tudentov Skoly v Studijnom odbore: operåtor drevårskej a nåbytkårskej vyroby.

1.2. Odborny" vycvik sa vykonåva pracovnou éinnosfou zodpovedajücou 5tudijnému odboru

uvedenému v bode 1.1. tohto élånku tejto zmluvy, priöom miestom odborného vycviku Sü

prevådzkové priestory spoloénosti Stolårstvo u Kunaja s.r.o, ku ktorym må tåto obchodnå

spoloénost' vlastnicke pråvo.

1.3. Odborny vycvik zabezpeöuje spoloönost' Stolårstvo u Kunaja s.r.o, pre 5tudentov Skoly

bezplatne.

Clinok 11.

Doba vykonåvania odborného vjcviku

2.1. Odborny vycvik sa podl'a tejto zmluvy vykonåva v priestoroch spoloénosti Stolårstvo u

Kunaja s.r.o, od 09.10.2023 do 30.06.2024. Prfpadné prediienie vy"ie uvedenej doby je
moiné len pfsomnou dohodou obidvoch zmluvnych strån. Odborny vycvik sa v dobe

uvedenej v prvej vete tohto bodu vykonåva len poéas dnf Skolského vyuöovania uréenych

platnymi pråvnymi predpismi Slovenskej republiky, priéom zaöiatok diha odborného vycviku

je zmluvnymi stranami dohodnuty na 07:00 hod. a ukonéenie diha odborného v!cviku je
zmluvnymi stranami dohodnuty na 13 hod.



Clånok 111.

Hmotné a finanöné zabezpeöenie odborného vycviku

3.1. Spoloönost' Stolårstvo u Kunaja s.r.o, sa zaväzujeuhrådzat' Skole prispevok na prevådzku

Skoly v zmysle zåkona é. 597/2003 Z. z. o financovanf zåkladnych 5köl a strednych ököl

a 5kolskYchzariadenf v znenf neskoröfch predpisov vo vSke 3,- EUR za kaidü 1 hodinu

odpracovanü Studentom 5koly, priéom 1 hodina sa na üöely tejto zmluvy myslf éasovyüsek

v trvani 60 minüt. Prispevok uhradf spoloönost' Stolårstvo u Kunaja s.r.o, na zåklade faktüry

vystavenej zo strany ökoly vidy po ukonöenf mesiaca v 14 — dhovej lehote splatnosti odo dha

vystavenia faktåry, priöom süéast'ou faktüry bude aj evidencia odpracovanych hodin

5tudentmi Skoly.

3.2. Za vykonåvanie cviénej pråce v råmci odborného vycviku v prevådzkovych priestoroch

spoloönosti Stolårstvo u Kunaja s.r.o, nemajü 5tudenti voöi tejto spoloénosti nårok na

majetkové alebo nemajetkové plnenie.

lv.

Pråva a povinnosti zmluvnjch strån

4.1. Spoloönost' Stolårstvo u Kunaja s.r.o v procese odborného vycviku zabezpeöf:

a) osobné ochranné pracovné prostriedky (okrem pracovného obleöenia, pracovnej obuvi

a reflexnej vesty) pre 5tudentov Skoly rovnakYm spösobom, akYm sa poskytujü jej

zamestnancom podl'a vnütorného predpisu tak, aby poskytnutie osobnych ochrannych

pracovnych prostriedkov bolo v sülade so Zåkonnikom pråce apredpismi upravujücimi

ochranu zdravia pri pråci;

b) podmienky, technologické amateriålne vybavenie a priestory pre "kon odborného

vycviku pre ötudentov Skoly, priöom odbornyfr vycvik musi zodpovedat' odbornyrn

éinnostiam, na ktoré sa ätudenti Skoly vo svojom5tudijnom odbore pripravujü;
c) stravovanie poöas obedfiajöej preståvky na obed, priöom obedfiajöia preståvka na obed je
v trvanf 30 minüt a bude spoloönosfou Stolårstvo u Kunaja s.r.o poskytnutå ötudentom Skoly

tak, aby nedoölo k naruöeniu alebo ohrozeniu vyrobnych procesov v prevådzkovych

priestoroch spoloönosti Stolårstvo u Kunaja s.r.o;
d) zodpovedného pracovnika, ktory bude vykonåvat' odbornS' dohl'ad nad odbornym

vycvikom 5tudentov Skoly, priöom meno, priezvisko a kontakt na takéhoto pracovnfka



spoloönost' Stolårstvo u Kunaja s.r.o oznåmi Skole pred zaöatfm vykonåvania odborného

vycviku;
e) pouöenie ötudentov Skoly o osobitostiach vykonåvanej pråce a povinnosti dodriiavat'

zåsady ochrany Zivota a zdravia pri pråci;

f) po nåstupe na odborny vycvik pridelenie pråce5tudentom Skoly a po skonöenf odborného

vycviku kaidyfr defi kontrolu vykonanej pråce a podpisanim absolvovanie vycviku v denniku

praxe;

g) bezodkladné hlåsenie akéhokol'vek ürazu5tudentov Skoly, a to osobe poverenej Skolou

a postup v zmysle zåkona é. 124/2006 Z. z. o bezpeönosti a ochrane zdravia pri pråci

a o zmene a doplneni niektorych zåkonov.

Spoloönost' Stolårstvo u Kunaja s.r.o je poöas vykonåvania odborného vycviku4.2.

opråvnenåprostrednfctvom svojho povereného zamestnanca:

a) kontrolovat' a usmerfiovat' språvanie a pråcu 5tudentov Skoly poöas vykonåvania

odborného vicviku v jej prevådzkovych priestoroch;
b) vykåzaf 5tudenta Skoly z priestorov, v ktorych sa nevykonåva odborn)fr vycvik;

c) odmietnut' "kon odborného vycviku 5tudentom Skoly, ktorf vykazujü znåmky pontia

alkoholu alebo injch omamnych alebo psychotropnych låtok, o tejto skutoénosti je povereny

zamestnanec povinny spfsat' zåznama oznåmit' taküto skutoönost' Skole;
d) nahlasovat' osobe poverenejSkolou nevhodné språvanie 5tudentov Skoly.

4.3. Skola je povinnå:

a) zabezpeöit', aby jej 5tudenti dodriiavali v prevådzkovych priestoroch spoloönosti Stolårstvo

u Kunaja s.r.0 5kolsk)fr poriadok Skoly, ako aj pracovny poriadok spoloönosti Stolårstvo u

Kunaja s.r.o primerane v rozsahu, ktory sa na 5tudentov Skoly vzt'ahuje;
b) pred prvotnym nåstupom na odborny vycvik pouöit' svojich 5tudentov o podmienkach

vjkonu odborného v!cviku u spoloönosti Stolårstvo u Kunaja s.r.o, o ktorom poskytne

zåznamz oboznamovania s podpismi Studentov;

c) bezodkladne informovat' spoloönost' Stolårstvo u Kunaja s.r.o o skutoönostiach majücich

vplyv na zaöatie, priebeh a ukonéenie odborného vycviku, najmä o prekåikach 5tudentov

Skoly v üöasti na odbornom vycviku;
d) zabezpeöit' a oznåmit' spoloönosti Stolårstvo u Kunaja s.r.o povereného pracovnfka Skoly

pre styk so spoloönost'ou Stolårstvo u Kunaja s.r.o ;



e) zabezpeöit' nåstup svojich 5tudentov na odborny vycvik v éasedohodnutomv Clånku II.

bod 2.1. tejto zmluvy.

4.4. Za üöelom dohl'adu nad "chovno-vzdelåvacfm procesom 5tudentov Skoly poöas

v!konu odborného vycviku je spoloönost' Stolårstvo u Kunaja s.r.o povinnå umoinit'

poverenémuzamestnancovi Skoly na nevyhnutny éas vstup do prevådzkovych priestorov,

v ktorych sa odborny v!cvik vykonåva. TakYtozamestnanec Skoly je povinny zachovåvat'

mléanlivost' o skutoönostiach, s ktorymi sa oboznåmil pri "kone dohl'adu nad vychovno-

vzdelåvacfm procesom Studentov Skoly, ktorych prezradenie by mohlo spösobit' spoloönosti

Stolårstvo u Kunaja s.r.0 5kodu. Povinnost' mléanlivosti må zamestnanec Skoly aj po
skonöenf vjkonu odborného vycviku. V prfpade preukåzatel'ného poruöenia tejto povinnosti

zamestnancom Skoly je spoloénost' Stolårstvo u Kunaja s.r.o opråvnenå odmietnut' d'alöf

vstup tohto zamestnanca Skoly do svojich prevådzkovych priestorov, tym nie je dotknuty

nårok spoloénosti Stolårstvo u Kunaja s.r.o na nåhradu 5kody voéi takémuto zamestnancovi

Skoly. Tåto povinnost' mléanlivosti sa vzt'ahuje rovnako aj na 5tudentov Skoly. Povinnost'

mlöanlivosti sa nevzt'ahuje na pripady, v ktorych platf ohlasovacia povinnost' podl'a platnych

pråvnych predpisov Slovenskej republiky. O povinnosti mlöanlivosti je Skola povinnå pouöit'

vöetk)frch svojich zamestnancov vstupujücich do prevådzkovych priestorov spoloénosti

Stolårstvo u Kunaja s.r.o , ako aj ötudentov züöastfiujücich sa odborného vycviku podl'a tejto

zmluvy.

4.5. Pred zaöatfm v!konu odborného vycviku je Skola povinnå odovzdat' spoloönosti

Stolårstvo u Kunaja s.r.o menny zoznam 5tudentov, ktorf sa züöastnia odborného vycviku

podl'a tejto zmluvy tak, aby chodili na vycvik rovnaki 5tudenti- aspofi dva mesiace po sebe.

Clånok V.

Zåvereéné ustanovenia

5.1. Materiålne a technologické vybavenie, ako aj osobné ochranné pracovné prostriedky
poskytnuté 5tudentom Skoly pri "kone odborného vycviku oståvajü vo vlastnictve
spoloönosti Stolårstvo u Kunaja s.r.o.



5.2. Za 5kodu spösobenü preukåzatel'ne ümyselnym konanfm 5tudenta Skoly zodpovedå

samotny ötudent. O tejto zodpovednosti je Skola povinnå svojich iiakov vopred pouöit'.

5.3. Tåto zmluva je vyhotovenå v troch rovnopisoch, jeden rovnopis pre kaidü zmluvnü

stranu a jeden rovnopis je uröenyzriad'ovatel'ovi Skoly.

5.4. Zmluvné strany sa dohodli, ie pråvaa povinnosti a zåväzky vypljvajüce z tejto zmluvy

prechådzajü aj na ich pråvnych nåstupcov.

5.5. Tåto zmluva nadobüda platnost' dihom podpisu oboma zmluvnymi stranami a üöinnost'

nasledujüci defi po jej zverejnenf na webovej strånke Skoly.

5.6. Zmluvné strany prehlasujü, he tåto zmluva, ktorü si pred podpisom preöftali a jej
porozumeli, sa zhoduje s ich slobodnou a våinou völ'ou, he ju neuzavreli v tiesni a za nåpadne

nevjhodnych podmienok a preto ju na znak sühlasu vlastnoruéne podpisujü.

V Liptovskom Hrådku, 06.10.2023

Stolårstvo u Kunaia s.r.o : Strednå odbornå ökola lesnicka a

drevårska Jozefa Dekreta Matejovie


