ZMLUVA

o zabezpeceni odborného vycviku pre Ziakov
Strednej odbornej Skoly lesnickej a drevarskej Jozefa Dekreta Matejovie
v Liptovskom Hradku

¢ 00063 /SOSLaD/2023/SOP

Zmluvné strany, a to:

Obchodné meno: Stolarstvo u Kunaja s.r.o

Sidlo: 059 41 Tatranské Strba 1169

ICO: 36 478 881

DIC: 2020016625

IC DPH: SK2020016625

Registréacia: Obchodny register, Okresny sid PreSov, oddiel: Sro, vlozka ¢islo:
13416/P

Zastupeny: Jan Kunaj, konatel’

Tel.: +421 (0) 52/779 12 10

(dalej len ,,Stoldrstvo u Kunaja, s.r.0.“ v prislusnom gramatickom tvare
] /] p &

a

Nazov: Stredna odborna $kola lesnicka a drevarska Jozefa Dekreta
Matejovie

Sidlo: Hradné 534, 033 14 Liptovsky Hradok

ICO: 00 162 701

DIC: 2020585039

Bankové spojenie: ~ SK95 8180 0000 0070 0048 4588

Zastupeny: Ing. Edmund Hatiar, DiS. art., riaditel’

(dalej len ,Skola“ v prislusnom gramatickom tvare)



uzatvdraji podla § 51 Obcianskeho zdkonnika v spojitosti s § 4 a nasl. zdkona ¢. 61/2015 Z.
z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, v spojitosti so
zdkonom & 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
a v spojitosti so Zdakonnikom prdce tito zmluvu o zabezpeceni odborného vycviku:
Clénok I.
Predmet zmluvy

1.1. Touto zmluvou sa spolo¢nost Stolarstvo u Kunaja s.r.o. zavdzuje vo svojich
prevadzkovych priestoroch zabezpecit arealizovat’ pre Studentov Skoly odborny vycvik
v rozsahu predmetu ¢innosti spoloénosti Stolarstvo u Kunaja s.r.o0, ktoré zodpovedaji obsahu

vzdel4vania $tudentov Skoly v $tudijnom odbore: operator drevarskej a nabytkéarskej vyroby.

1.2. Odborny vycvik sa vykonava pracovnou ¢innostou zodpovedajicou Studijnému odboru
uvedenému v bode 1.1. tohto ¢lanku tejto zmluvy, pricom miestom odborného vycviku st
prevadzkové priestory spoloénosti Stolarstvo u Kunaja s.r.o, ku ktorym mé tato obchodné

spolo¢nost’ vlastnicke pravo.

1.3. Odborny vycvik zabezpeduje spolotnost’ Stolarstvo u Kunaja s.r.o, pre $tudentov Skoly

bezplatne.

Clanok I1.

Doba vykondvania odborného vycviku

2.1. Odborny vycvik sa podla tejto zmluvy vykonava v priestoroch spolo¢nosti Stolarstvo u
Kunaja s.r.o, od 09.10.2023 do 30.06.2024. Pripadné prediZenie vyssie uvedenej doby je
mozné len pisomnou dohodou obidvoch zmluvnych stran. Odborny vycvik sa v dobe
uvedenej v prvej vete tohto bodu vykonava len pocas dni $kolského vyudovania uréenych
platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky, pri€om zaliatok diia odborného vycviku
je zmluvnymi stranami dohodnuty na 07:00 hod. a ukonlenie diia odborného vycviku je

zmluvnymi stranami dohodnuty na 13:00 hod.



Clanok II1.

Hmotné a finan¢né zabezpecenie odborného vycviku

3.1. Spolo¢nost’ Stolarstvo u Kunaja s.r.o, sa zavézuje uhradzat’ Skole prispevok na prevadzku
Skoly v zmysle zékona &. 597/2003 Z. z. o financovani zékladnych 3kl a strednych kol
a Skolskych zariadeni v zneni neskorSich predpisov vo vyske 3,- EUR za kazdi 1 hodinu
odpracovanii $tudentom $koly, priCom 1 hodina sa na ucely tejto zmluvy mysli ¢asovy usek
v trvani 60 minut. Prispevok uhradi spolo¢nost’ Stolarstvo u Kunaja s.r.o, na zéklade faktury
vystavenej zo strany 3koly vZdy po ukonéeni mesiaca v 14 — diiovej lehote splatnosti odo diia
vystavenia faktiry, pri¢om sucastou faktiry bude aj evidencia odpracovanych hodin

$tudentmi Skoly.

3.2. Za vykonavanie cviénej prace v ramci odborného vycviku v prevadzkovych priestoroch
spolo¢nosti Stolarstvo u Kunaja s.r.o, nemaji Studenti voci tejto spolo¢nosti narok na

majetkové alebo nemajetkové plnenie.

Clanok IV.

Prava a povinnosti zmluvnych stran

4.1. Spolo¢nost’ Stolarstvo u Kunaja s.r.o v procese odborného vycviku zabezpeci:

a) osobné ochranné pracovné prostriedky (okrem pracovného oblecenia, pracovnej obuvi
areflexnej vesty) pre Studentov Skoly rovnakym spdsobom, akym sa poskytuju jej
zamestnancom podla vnuitorného predpisu tak, aby poskytnutie osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov bolo vsulade so Zakonnikom prace a predpismi upravujicimi
ochranu zdravia pri praci,

b) podmienky, technologické a materidlne vybavenie a priestory pre vykon odborného
vycviku pre Studentov Skoly, pricom odborny vycvik musi zodpovedat odbornym
&innostiam, na ktoré sa $tudenti Skoly vo svojom $tudijnom odbore pripravuju;

¢) stravovanie pocas obedmiajSej prestdvky na obed, pri¢om obediiaj$ia prestavka na obed je
v trvani 30 minut a bude spolo&nost'ou Stolarstvo u Kunaja s.r.o poskytnuta $tudentom Skoly
tak, aby nedoSlo knaruSeniu alebo ohrozeniu vyrobnych procesov v prevadzkovych
priestoroch spolo¢nosti Stolarstvo u Kunaja s.r.o;

d) zodpovedného pracovnika, ktory bude vykonavat odborny dohlad nad odbornym

vycvikom $tudentov Skoly, pricom meno, priezvisko a kontakt na takéhoto pracovnika



spoloénost’ Stolarstvo u Kunaja s.r.o oznami Skole pred zalatim vykonavania odborného
vycviku;

e) poudenie $tudentov Skoly o osobitostiach vykondvanej prace a povinnosti dodrZiavat
zasady ochrany Zivota a zdravia pri praci;

) po nastupe na odborny vycvik pridelenie prace $tudentom Skoly a po skonéeni odborného
vycviku kazdy denl kontrolu vykonanej prace a podpisanim absolvovanie vycviku v denniku
praxe;

g) bezodkladné hlasenie akéhokol'vek urazu $tudentov Skoly, ato osobe poverenej Skolou

apostup vzmysle zdkona &. 124/2006 Z. z. o bezpe€nosti a ochrane zdravia pri préci

a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

4.2. Spoloénost’ Stolarstvo u Kunaja s.r.o je pocas vykondvania odborného vycviku
opravnena prostrednictvom svojho povereného zamestnanca:

a) kontrolovat a usmerfiovat’ spravanie apracu Studentov Skoly polas vykonavania
odborného vycviku v jej prevadzkovych priestoroch;

b) vykazat' $tudenta Skoly z priestorov, v ktorych sa nevykonéava odborny vycvik;

¢) odmietnut’ vykon odborného vycviku $tudentom Skoly, ktori vykazuju znamky poZitia
alkoholu alebo inych omamnych alebo psychotropnych latok, o tejto skuto¢nosti je povereny
zamestnanec povinny spisat’ ziznam a oznamit’ takuto skutoénost’ Skole;

d) nahlasovat’ osobe poverenej Skolou nevhodné spréavanie §tudentov Skoly.

4.3. Skola je povinna:

a) zabezpecit, aby jej Studenti dodrziavali v prevadzkovych priestoroch spolo¢nosti Stolarstvo
u Kunaja s.r.o $kolsky poriadok Skoly, ako aj pracovny poriadok spolo¢nosti Stolarstvo u
Kunaja s.r.o primerane v rozsahu, ktory sa na $tudentov Skoly vztahuje;

b) pred prvotnym ndstupom na odborny vycvik poudit’ svojich Studentov o podmienkach
vykonu odborného vycviku u spoloénosti Stolarstvo u Kunaja s.r.o, oktorom poskytne
zéznam z oboznamovania s podpismi $tudentov;

¢) bezodkladne informovat’ spoloénost” Stolarstvo u Kunaja s.r.o o skutoénostiach majtcich
vplyv na zacatie, priebeh a ukoncenie odborného vycviku, najma o prekazkach $tudentov
Skoly v ti¢asti na odbornom vycviku,

d) zabezpetit' a ozndmit’ spolo¢nosti Stolarstvo u Kunaja s.r.o povereného pracovnika Skoly

pre styk so spolo¢nost’'ou Stolarstvo u Kunaja s.r.o ;



e) zabezpetit’ nastup svojich Studentov na odborny vycvik v ¢ase dohodnutom v Clanku II.

bod 2.1. tejto zmluvy.

4.4. Za t¢elom dohl'adu nad vychovno-vzdelavacim procesom $tudentov Skoly pocas

vykonu odborného vycviku je spolo¢nost’ Stolarstvo u Kunaja s.r.o povinnd umoZznit
poverenému zamestnancovi Skoly na nevyhnutny &as vstup do prevadzkovych priestorov,
v ktorych sa odborny vycvik vykondva. Takyto zamestnanec Skoly je povinny zachovévat
ml&anlivost’ o skutonostiach, s ktorymi sa oboznamil pri vykone dohl'adu nad vychovno-
vzdeldvacim procesom 3tudentov Skoly, ktorych prezradenie by mohlo spdsobit’ spoloénosti
Stolarstvo u Kunaja s.r.o Skodu. Povinnost mléanlivosti ma zamestnanec Skoly aj po
skonéeni vykonu odborného vycviku. V pripade preukazatelného porusenia tejto povinnosti
zamestnancom Skoly je spolo¢nost’ Stolarstvo u Kunaja s.r.o opravnenad odmietnut’ d’alsi
vstup tohto zamestnanca Skoly do svojich prevadzkovych priestorov, tym nie je dotknuty
narok spolo¢nosti Stolarstvo u Kunaja s.r.o na nahradu Skody voci takémuto zamestnancovi
Skoly. Tato povinnost’ ml&anlivosti sa vztahuje rovnako aj na $tudentov Skoly. Povinnost’
ml¢anlivosti sa nevztahuje na pripady, v ktorych plati ohlasovacia povinnost’ podl'a platnych
pravnych predpisov Slovenskej republiky. O povinnosti ml&anlivosti je Skola povinna pougit’
vSetkych svojich zamestnancov vstupujicich do prevadzkovych priestorov spolo€nosti
Stolarstvo u Kunaja s.r.o , ako aj Studentov zucastiiujucich sa odborného vycviku podla tejto

zmluvy.

4.5. Pred zaatim vykonu odborného vycviku je Skola povinna odovzdat spolo&nosti
Stolarstvo u Kunaja s.r.o menny zoznam Studentov, ktori sa zic¢astnia odborného vycviku

podla tejto zmluvy tak, aby chodili na vycvik rovnaki Studenti- aspori dva mesiace po sebe.

Clanok V.

Zaverecné ustanovenia

S.1. Materidlne a technologické vybavenie, ako aj osobné ochranné pracovné prostriedky

poskytnuté 3tudentom Skoly pri vykone odborného vycviku ostavaji vo vlastnictve

spolo¢nosti Stolarstvo u Kunaja s.r.o.



5.2. Za ¥kodu spdsobenti preukézatelne umyselnym konanim $tudenta Skoly zodpoveda

samotny $tudent. O tejto zodpovednosti je Skola povinné svojich Ziakov vopred pougit.

5.3. Tato zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, jeden rovnopis pre kazdi zmluvnu

stranu a jeden rovnopis je ureny zriad’ovatel'ovi Skoly.

5.4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze préva a povinnosti a zavédzky vyplyvajice z tejto zmluvy

prechadzaju aj na ich pravnych néstupcov.

5.5. Tato zmluva nadobiida platnost’ diiom podpisu oboma zmluvnymi stranami a G¢innost’

nasledujtci deti po jej zverejneni na webovej stranke Skoly.
5.6. Zmluvné strany prehlasuju, Ze tato zmluva, ktord si pred podpisom precitali a jej
porozumeli, sa zhoduje s ich slobodnou a véZnou vélou, Ze ju neuzavreli v tiesni a za néapadne

nevyhodnych podmienok a preto ju na znak sthlasu vlastnoruéne podpisuju.

V Liptovskom Hradku, diia 06.10.2023

Stolarstvo u Kunaja s.r.o : ] Strednéd odborna Skola lesnicka a

drevarska Jozefa Dekreta Matejovie



