
DODATOK č. 7/2023 k  uzatvorenej KZ zo dňa 01.02.2019 

 
 

Časť VI 

 

SOCIÁLNA OBLASŤ A SOCIÁLNY FOND 

 
 

Článok 45 

 

 

Mení sa znenie:  

 

     Zamestnávateľ bude zabezpečovať stravovanie zamestnancov vrátane zamestnancov na 

dlhodobých pracovných pobytoch v organizačných zložkách mesta Poltár v zariadeniach 

verejného stravovania. 

     Zamestnávateľ prispieva zamestnancom na jedlo príspevkom vo výške najmenej 55 % 

ceny jedla, najviac však sumou vo výške 55 % stravného poskytovaného pri pracovnej ceste 

v trvaní 5 až 12 hodín podľa osobitného predpisu. Príspevok zamestnávateľa sa zaokrúhľuje 

na najbližší eurocent nahor.  

 

Od 1. októbra 2023 sa zvyšuje maximálny možný príspevok zamestnávateľa na jedlo.  

a) Zamestnancom mesta Poltár, okrem zamestnancov MŠ je poskytovaný finančný  

             príspevok na stravovanie vo výške 4,22 EUR: 

 

            Zamestnávateľ hradí  ...................  3,22 EUR 

Príspevok zo sociálneho fondu...... 1,00 EUR 

 

 

Za  mesto Poltár:  

Peter Sitor, primátor mesta 

 

Za Základnú organizáciu SLOVES pri MsÚ Poltár: 

Mgr. Želmíra Kuzmániová 

 

Za odborovú organizáciu OZPŠ a V Poltár: 

Bc. Katarína Kačániová 


