
ZMLUVA i. ZOl2020WBS1 5623-3

o zABEZpEeENi vvxoNu ttnnosu zoDpovEDNtrJ osoBy
pri ochrane oznamovatel'ov protispoloienskej iinnosti u zamestn6vatel'a

uzatvoren6 s poukazom na $ 269 ods. 2 z6k. (. 51311991 Zb. (Obchodnli z6konnik) a ziikon (. 5412019 Z. z.

o ochrane oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti a o zmene a doplneni niektorych z6konov

1.1. Poskytovatel':

1.2. Zamestnf vatel':

Obchodnd meno:

Zipis:

Prdvna fomra:

Sidlo:

Poboikv / zastirpenie:

Konaiuci:
lCo:
Dle :

Bankove spojenie:

IBAN:
Emailovd spojenie:

Telefonicky kontakt:
(d'alej len.. poskytoYat€I"')

N6zov:

Sidlo:

Konajuci:
reo:
Dte :

Kontaktnd osoba:

Emailov€ spojenie:

Telefonicky kontakt:

Cl:inok I.
Zmluvn6 strany

Osobnyudaj.sk-WB, s. r. o.

Obchodny register Okresndho sLidu Koiice I.

vloZka dislo: 47372/V. oddiel: Sro

Spolodnost' s ruienirn obmedzenyrn

Ndmestie osloboditelbv 3/A. 040 0l Koiice-Stare Mesro

Ko(ice. Bralisla\a. I rnara. Trerrf irr. ,/ilirra- Zrolen.

Barrskd Blstrica. Nitra. Pre5ov.

Ing. Torr6i Dopirak. konatel'

s2 695 352
2121t04194

Centrum pre deti a rodiny Dob5ind
Novri 809. DobSinri. PSi: 04925

Msr. Manina Mandelikov6

00597392

2020940S88

Martina Mandelikovd

2.1.

(d'alei len ,, zamestndvatel"')

. Cl{nok II.
Uvodnd ustanovenia

Ak v znluve vyslovne nie je uvedene inak, rozumie sa pod pojn.ron.r:

2.1.1. ilrad: Ulad na ochranu oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti.

2.1.2. z|kon: zrikon d. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov protispoloienskej iirrnosti aozrnene a doplneni

niektori'ch zAkono\'.

O sobnyudoj.sk-w B. s.r.o., N6mestie osloboditel'ov 3/A,

040 01 Koiice star6 Mesto, lio: 52 695 352

lnfolinko:
1v prdcovn€ dnr od I00 do l6 00)

E-mail ,4



2.1,3. ozn6menie: uvedenie skutodnosti, o ktoqtch sa fyzicka osoba dozvedela v suvislosli s vikonom svojho

zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie alebo v suvislosti s dinnosfou vo verejnom zdujrne a ktord sa

tikaj Li protispolodenskej dinnosti

2,1.1. oznamovatel' resp. osoba, ktor6 podala ozndmenie: fyzickd osoba, ktor6 v dobrej viere urobi ozn6menie

orgiinu prislusn€mu na prijatie ozn6menia, Uradu alebo zamestndvatel'ovi. Za oznamovatel'a sa povaZuje aj

blizka osoba oznanovatel'a. ktore je v pracovnopr6vnom vzfahu k tomu ist€mu zanrestnavatel'ovi ako

oznamovalel'. k zamestnivatelbvi. ktoe?je zavislou osobou vo vzt'ahu k zamestnavatel'ovi ozllanovatel'a alebo

k za'nestrlavatel'ovi' ktoli je zaloZenli alebo zriadeny zarnestn6vatel'om oznamovatel'a'

2.1.5. konanie v dobrej viere: konanie osoby, krord vzhl'adom na okolnosti. ktor6 si jej zndrne. a vedornosti, klord

v dase ozn6menia md. sa od6vodnene domnieva. Ze uvddzand skutodnosti su pravdivd V pochybnostiach sa

konanie povaZuie za kona:rie v dobrej viere, dovtedy, kim sa nepreukdZe opak'

2.1.6. zodpovedn6 osotra: j e nezfvis|i osoba. ktora plni irlohy zamestndvatel'a pod I'a ust. $ I 0 ods. '1 aZ 7 a ust $ 1 I

ods. I z6kona. Je viazand len pokynmi itatut6rneho orgiinu zarnestnAvatel'a alebo StalutArneho organu materskej

spolodnosti.

2.1.7. dotknut6 osoba: osoba v oznAmeni konkretne oznaaenA ako zanestnanec alebo itatutiinry zAstupca

zamestnevatel'a. proti ktoremu ozn6nrenie smeruje

2.1.8. kl'alifikoYan6 ozn:imenie: ozndmenie, ktord rn6Ze prispiet alebo prispelo k

protispolodenskej dinnosti alebo k zjsteniu alebo k usveddeniu jej pachatel'a

2,1.9. zitaLni protispoloaenski iinnost':
a) rrestni din poskodzovania finandn.rch zaujmov Eur6pskej urie podla ust $s 261 az 263 l'festndho z6kona.

tlestnidinmachind.ciipriverejnomobstardvaniaverejnejdraZbepodl.aust'$$266aZ268Trestndho
zdkona- trestne dinv verejn5;ch dinitel'ov podl'a ust. $$ 326 aZ 327a Trestndho ziikona alebo trestnd din]'

korupcie podl'a ust. $$ 328 az 336b Trestndho zakona,

b) trestnli din. za ktor! Trestni zekon ustanovtiie trest odiatia slobody s hornou hranicou trestnej sadzby

Prer l iujircotr tri rokl.
c) spr6vny delikt. za ktoli mozno ulozit'pokutu s homou hranicou urdenou vypodtom'

d)spr6r'tydelikt.zaktorylmoZnoulozil'pokutLlshoruouhranicouvovliikenajlnencj30000eur.
2.1.10. pracovnopr6yny yzt'ah: pracovrli pomer. obdobnj pracovnli vzt'ah' stetnozamestnanecki pomer alebo

sluZobnv Porner.

2.1.11. pracovnoprivny rikon: priivny rikon zanlestndvatel'a alebo vydanie rozhodnulia zanlestndvatel'om

v pracovnoPrdvnom vzt'ahu

2.2, poskytovatel, ako podnikatel'sk),1 subjekt prehlasuje. ze nim urdend zodpovedn6 osoba spliia osobnostnd

vlastnosti (bezilhonnost'" plnii spdsobilosf na prdvne fkony) a kvaljtativne vlasll'rosti v anysle zikona.

objasneniu zdva2rrej

3.1 .

dlinok III.
Predmet zmluvY

Predmetom tejto z]llurry je rlprava postupu, prdLv a povinnosti zmluvn{ch strdrr pri vlikone dinnosti

zodpovednej osoby a pri zabezpedeni podrnienok nez6visldho dohl'adu nad ochranou oznamovatel'ov

protispoloaenskej dinnosti zo stran)' Poskytovatel'a ako zodpovednej osoby vrdtane urdenia rozsahrr

zodpovednosti. ktori je rnoZnd uplalnil' vo vzt'ahu k poskytovatel'ovi pri zisteni. Ze dohl'ad nad ochranou

oznamovatel'ovprotiSpoloienskejdinnostiuZameStn6vatel'anebolvykonanliriadne'
Poskytovatel' sa zavAzuje zabezpedit' dinnost' v,v'konu zodpovednej osoby od momerltu irdinnosti zmluvy

v znysle z6kona.
predmetom tejto zmlr-rvy je d'a1ej poskyrnutie elektronickej platfomrl posk)lovatel'onl ple zamestnavatel'a.

ktord bude umiestnen6 na webovom sidle zarnestniivatel'a a ktord bude slfzit oznamovatel'om na podiivanie

3.2.

J.J.

osobnyu doj.sk-WB,s.r.o., N;mestie osloboditel'ov 3/A,

040 01 Koiice-Stare Mesto, ICO: 52 695 352

lnfolink
(v pracovn6 dn od 8'00 do r!:uu,

E-fi1oil: ' ii



oznameni. Elektronick:i platforma bude oznamovatel'om pristupnii nepretrzite 2.{ hodin denne. ako aj

zabezpedenie poStovei schrenky zo strany poskytovatel'a. ktord bude umiestnen6 v sidle zamestn6vatel'a.

a ktora bude shiZit na poddvanie ozndmeni v zmysle z6kona.

C16nok IV.
Urdenie zodpovednej osoby

4.1. Pre irdely plnenia riJoh zodpovednej osoby u zamestn6vatel'a tak. ako sti tieto povinnosti upravend v z6kone,

uriuie poskytovatel ,l nasledovnd osobnostne a odbome sp6sobil€ lyzicki osoby. ktore s tlirnto urdenim a

zverejnenim svojich udajov vopred srihlasili, a to:

titul, meno a priezvisko
kontaktnd fdaje

titul, meno a priezYisko

kontaktnd fdaje

titul, meno a priezvisko
kontaktn6 [daje

titul, meno a priezvisko
kontaktn6 ridaje

Mgr. Diana Sebestovd

Mgr. Samuel Matejovil

JUDr. Jakub Paviik

1.2.

1.3.

JUDr. Radovan Tomaiko

(d'alej len,.zodpovedn6 osoba").

Poaas tryania tejto zmluvy nie je zamestndvatel' opr6vnenli bez vedomia a 26roveii bez srihlasu poskyovatel'a

poverii'vykonom din:rosti zodpovednej osoby ini zodpovednrl osobu.

Zainestnavatel' je povinnyi bezodkladne infonnovat' poskytovatel'a v pripade. Ze zisti, alebo sa dOvodne

donrnieva. 2e urdenii zodpovednil osoba nespina osobnostni alebo odbornd predpoklady na vykon fLrnkcie

zodpovednej osoby, alebo z inlch d6vodov hodnyich osobitndho zretel'a je pochybnost' ojej riadnom

a nez6vislon vykone jej dinnosti.

V pripade. Ze poskytovatel' v zmysle bodu 4.3. nezabezpedi z ddvodov spodivajircich vr:ludne na jeho strane

inir zodpovednt osobu. tdto okolnost' zakladii prdvo zamestndvatel'a na odst0penie od zmJuvy. Pokial'

zamestndvatel' pr6vo na odsttpenie riadne uplatni, toto odstipenie nadobudne fijnnost'a n6sledne poveri sam

inir zodpovedn[r osobu. l aklo zamestndvate]'om poverend zodpovednd osoba zodpovedii zanrestniivatelovi za

vlikon svojej iinnosti.

4.4.

ildnok v.
PoYinnosti zodpovednej osoby

5.1. V zmysle dohody zmluvnlch strdn je rozsah porinrtosti zodpovednej osoby d'alej obsahovo vymedzen)'

zdkonom d. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti a o zmene a doplneni

niektorych zAkonov. Zodpovednd osoba je povinnd najurd;

5.1.1, prijat'kaZdd ozn6menie v znysle z6kona,

5.1.2. preverit kaZdd prijatd ozr6menie a informovat oznarnovatel'a, zamesin6vatel'a a dotknutu osobu o rjsledku
preverenia,

Osobnyudoj-sk-WB, s.r.o., N6mestie osloboditel'ov 3/A,

040 01 Koiice-Star6 l\lesto. lco: 52 695 352

!nfolinko:
{v p.a.ovn€ .lni od 8:00 do l6:00)

E-moil: ' .,



5.1.3. monitorovat' sirlad s pr6vnymi predpismi. upravujticimi oblast' ochrany oznamovatel'ov protispolodenskej

dinnosti.

5.1.4. spolupracovat's Uradonr na ochranu oznamovateJ'ov protispoloaenskej iinnosti.
5.2. Ak Zodpovednd osoba prestane spinai podrnierrky pocll'a z6kona. je povinnd bez zbytodndho odkladu oznrimit'

tfto skutodnost' zamestnilvatel ov i. Po zaslani ozndmenia podl'a predchddzaj ricej vety sa posk)lovatel'zavAzuje

postupovat'tak- aby bola zachovan6 nilleZit6 ochrana oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti a zachovane

z6konne povinnosli zamestnevatel'a.

Cldnok VI.
Povinnosti zamestnf vatel'a

6.1. V zmvsle dohody zmluvrrych strenje poskytovatel'om urdend zodpovednii osoba. resp. samotni posk)'tovatel'.

opriivnenv vyZadovat' pre riadne plnenie tejto zrrluvy pln! sriiinnost' zo strany zamestn6vatel'a. a za lym
irdelon sa zamestn6vatel' zavzizuje:

6.1.1. poskytnit' na poZiadan ie. ktore mdZe b)'1' vznesene akoukol'vek pre ukdzate l'nou fornou (osobne. piso m n e resp.

vr{ttane toho aj formou elektronickej kornunikiicie na urdeni e-mailovri adresu) tie inform6cie, ktord su

nevyhnutnd pre poskytovatel'a (nim poverenri zodpovednit osobu) na riadne a vdasnd plnenie tejto zmluvy.

6.1.2. bude bezodkladne preukilzalel'nou fornrou informovat' zodpovedni osobu (bod 4. I .) a poskltovatel'a o prijati

ozn6menia o ohkisenej kontrole zo strany UradLr ld alej 1en .,kontrola") s uvedenim najmii predmetu a [rdelu

kontroly a bude ho bezodkladne preukdzatel'ne informovat'o pniati akeikol'vek pisomnosti zo stran5 Uradu,

Ziadosti oznanovatel'a, dotknutej osoby alebo podnetu zo strany akejkol'vek osoby. v ktorom sa kon5tatuje

poru5ovanie zrikona pri povinnosti zamestnavatel'a pri ochrane oznamovatel'ov protispolodenskej dinnosti.

6.1 .3. ie bez vedomia a bez preukiizatel'ndho sr.ihlasu zodpovednej osoby (bod 4. I .):

a) nepodii Ziadne pisomne sranovisko Uradrr s ',r nimkou. ak napriek doZiadaniu adresovandmu zodpovednej

osobe (bod 4.1 .) sa t6to k doZiadaniu nevyjadri v urdenej lehote nie kratiej ako 10 pracovnlich dni.

b) pred potvrdenim terminu kontroly. t. j. predtym. ako 0radu zaSle pot\rdenie o ozndmenom termine

kontroly, si tento termirl preveri u zodpovednej osoby (bod. 4, l.) s ohl'adom na moZni koliziu uvedendho

temrinu s aktivitami zodpovednej osoby (bod. ,1.1.). inak nenesie posk)tovalel' zodpovednost' za

nepritomnost' zodpovednej osoby (bod 4.1.) podas kontroly vo vopred neodsthlasenom termine.

c) neuhradi ani neuzn6 pokutu di akilkol'vek ini sankciu udelenu zo slranr' Uradu. iim zmari pripadnd
podanie n6rrietok alebo odvolania vodi rozhodnutiu o udeleni pokutv. resp. moZnost' vyjadrit' sa

k protokolu di zdznamu o kontrole,

d) nepoveri svojirn zastupovanirn tretiu osobu. ktorii bude opr6vneiri konat' bez vedomia abez povinnej

sudinnosti s poverenou zodpovednou osobou,

6.1.4. v pracovny deh rra poZiadanie poskyln[t' zodpovednej osobe vhodnd kancel6rske priestory v mieste svojho

sidla, kde jej bude umoznene pJnit' povinnosti podl'a tejto zmluvy v nev,vhnutnom obvvklom pracovnom ease.

ak tieto nebude vykondvat'na inom mieste neziivisle od zamestn6vatel'a.

6.1.5, 2e bude informovat' poskytovatel'a a nim poverenf zodpovedn(r osobu o v5etkjch zmendch skutodnostiach"

d6lezitych pre plnenie povinnosti posk)'tovatel'a a/a)ebo zodpovedrrej osoby. vpllivajfrcich im z tejto zmluvy

alebo prislLrSn;ich prdvnych predpisov.

6.2. Zamestnavatel' berie na yedomie povinnost'zverejnit'kontaktnd iidaje zodpovednej osoby. napriklad na ich

u'ebovom sidle a to diiom fdinnosti tejto zmluvy.

Clinok VII.
Zodpovednost' poskytovatel'a

Osobnyudoj.sk-W B, s.r.o., Nemestie osloboditel'ov 3/A,

040 01 KoSice-Sta16 Mesto, liO: 52 695 352

lnfolinka:
(v pracovne dniod 8100 do 16 00)

E-mail



Pokial poias tivania teito zmluvl bude u zarncstniiyatel'a vykonanii kontrola. po ukondeni ktorej bude
zltnestndvatel'ovi pravoplatnc napriek konaniLr v siidinnosli s poskvtovalei'om a clodrZaniu ustanoveni tejto
zmluvy. zdkona a pokynov posk)lovatela alebo zodpovednej osobv. udelena pokuta podl'a S l9 zakona.
zardzuie sa poskl'tovatel' nahrad it mu vzniknutir Skodu predstavlrjucu sumu. klor[r v d6sledku pre\,oplatne
:delenej sankcie zo strany kontrolndho orgiinu prevadzkovatel'zaplatil kontrolnernu orgdnu, rnaxirn6lr.re vSak
ro iiiky 20.000.- EUI{.
P.':krlovalel'nezodpovedd za Ziadnu ikodu. ktori vznikla zamestniivatcl'ovi na iiseku ochranl oznarnovatel'ov
:.ijt ispo lodenskej dinnosti prostrednictvont nim urdenej zodpovednej osobl,ak:
.r zarnestniivatel'poruiil vo vzt'ahu k poskytovatel'ovi / zodpovednej osobe 1 povinnost' riadnej a,,casnej
. -.i inrost i

I i zanestndvatel' napriek pisorr.rndmu ozndmeniu zodpovednej osobv neprijal iou urdene opatrenia na irseku
,':hranr oznarnovatel'ov protispoloderrskej dinnosti. resp. rreodstrdnil nim zistend nedostatk}
r, nezaslal konirolndmu orgAnu ndmietkv. r,r,jadrenia di akekol'vek stanovisko. ktor€ vjeho n.lene veils
::.onrne priprarila zodpovednd osoba sciel'om preukdzat'dodr'Ziavanie zdkona u zamestndvatel'a a/alel.ro
. ;relom zruiit' rozhodnutie o pokute, a,ialebo s ciel"om napadnirt' oprdvnenost' ti vliiku udelenej pokutr zo
.::.rnr konlrolndho orgdnu
\,c.je porusenirn Ziadncj znluvnej povinnosti zo siran) poskytovatel'a / zodpovednej osoby / ak td je

'.' :ledkom.iej omisivneho konania po dobr-r. kedy bol zamestndvatel' v oneikali s odplatou pre poskytovatel'a.

a16nok vIII.
Odplata a ptatobn6 podmienkv

1-, zrbezpetenic vrtkonu dinrrosti zodpor'edne.j osoby prindleZi posk)lovatel'ovi j eclnorazoyd rodnd (t. j. za 1 ?
::r:ilco\ ) odplata vo viike: 120.00.- EL R (slovom:.jednostodvadsal eur ). t hradu dojednanel odplrty zailany
:.,.. si bucle posk)tovatel'uplatiovat'elektronickou faktlrou (dailovlirn dokladom). pn.ii e]ektronickii faktirra
, r'dplatu za prvl,ch l2lnesiacov zlrltivne dohodnLrtej spolupriice bude zo strany poskvtoyatcl'a vystaveDii

:.'iosland najnesk6r do 40 dni odo dtia uzatr'orenia tejlo zmluvv. KaZdd d'aliia elektronickd faktrjrra bude'. :t3\cna a odoslan6 do 1-5 dni po uplynuti l2 mesiacov otl vyslavenia a odoslania predchddzajucej
e..'"tronickei faktirry. Poskytovatel' md povinnost elektronicke faktrirrv dorudit's poukazorl na bod 8. L I - 8.1.g
:.,' ,,h\ toaneho odkladu zamestltdvate l'ovi.
lj:rreitnivatel podl'a z6kona o dani z pridanej hodnot-v t. 222120012. z. v plalnorn zneni (d'alej len ..ziikon o
:.::ri z pridanej hodnot)- ) sLihlasi s tlirn" 7e poskytovatel' bude zasielat'elektronickd faktlrv za poskytovane
: r..b\ \o fbnndte PDF prostrednictvon elektronickej poit1, na e-rrailovil adresu zanlestn6r,atel.a uveclenI
,. zihlai i tejto zmluvy.
F.;\tronick6 lakturaje plnohodnolnou nihradou faktfry r, papierovej fomre.
ir.krrcnickd laktiraje lakrLira. krord obsahLrje vietk\ ndleZirosti stanoYeni z6konont.
l:Iestndvatel'vvhlasuje. ze rna v!ludnv pristup k e-mailovej adrese uvedenej v zdhlavi tejto zn.rlur,y.
Z-tnrestttdYalel'slrhlasi.2e v pripade pochYbno,sti sa elektronickd faktirra pova2uje za clorudenir po upllnuti
::i'ih dni odo dria preukiizalel'ndho odoslarria dokladu zamestnAvatel'ovi. V pripade. ak zamestniivatel'neobdrTi
e r'itronickLr f'aktirrtr v obvyklorn dase. je povinn! ozndrrit'tirto skutodnost'poskr-tovatel"ovi. V pripade. Ze
s-:k\1o\ atel' neobdrZi ozndmenie. pova2Lrje elektrorrickii faktitru za doruieni.
l;illestlldvatel' sa zavdzu-ie bezodkladne ozniimit' posk\loyalelovi zrnenu e-nailor,ei adresy pripadne
.:.:kol t ek znenv. ktore nr62u mat' vplvv na dorudovanie elektronickej faktirry podl'a tychto podnrierrok.

nyudoj.sk-WB, s.t.o,, Nernestie oslobodttelov 3/A,
: Koaice Stard N1esto. tio: 52 695 352

lnfolinko:
lv pracovna dniod 8:00 do 16 00)
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8.1.7.

8.1.8.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

9.1.

9.2.

Sfhlas so zasielanint eiektronickej laktiry nadobirda platnost a irdinnost' diiom nadobudnutia platnosti a

iiainnosti tejto zmluvy a udel'uje sa na dobu neurditri. Zamestn6vatel' je oprrivneny udelen! sfhlas odvolat'

pisomnou formou adresovanou poskytovatel'ovi.

ZamestnAvatel' vyhlasuje. Ze sfhlasi s podmienkarni na zasielanie elektronickej faktiry. s ktodmi sa oboznrimil

a plne im porozumel. Tieto podrrienky tvoria neoddelitel'nir s0dast'tejto zrnluvy.

Splatnost' fakturovanej odplaty je doiednanri na 7 dni od dorudenia faktirry'

OrneSkanje sa zamestndvatel'a s ithradou odplaty zakladri priivo posk)4ovatel'a na uplatnenie si irokov

z omeSkania v zdkonnej r1ilke plalnej k podiatodnemu diiu omeikania zamesln6vatel'a.

pokial' podas trvania zmluvy dtrjde k zmene zdkona, a t6to zmena bude maf vplyv na rozsah povinnosti

zamestn6vatel'a a./alebo povinnosti zodpovednej osobl v zrnysle ziikona. m6Ze poskytovatel' iniciovaf

rokovanie strdn o riprave zrrluvne dojednanej odplaty s tim, Ze do prljatia dohody o zmenenei odplate

v d6sledku zmeny z6kona nie je poskytovatel' / zodpovednii osoba / povinnil a zodpovednii vo vzl'ahu

k zamestnavatel'ovi plnit' povinnosti uloZend alebo zmenend zdkonom v zneni jeho novely prijate.i po

uzatvoreni tejto zmlu\ry.
pokial'podas trvania zmluvy v suvislosti s vybavovanim ozn6menia zodpovednou osobou v zmysle ildrrkrr V.

tejto zrnluvy d6jde k vzniku neodak6vanyich niikladorn, poskytovatel'je vodi zamestniivatel'ovi opriivnen-r" tieto

niiklady upJatnif elektronickou faktrirou (dario{m dokladom).

Na yypracovanie prislusnej potrebnej dokument6cie v sLivislosti s raplnenim poZiadaviek podl'a zdkona a jej

prisp6sobenia pripadnej novej pravnej fprave / prdvne predpisy EU, z:lkony. nariadenia, vyhkisky, r{nosr.

opatrenia / sa poskytovatel' zavazuie poskytn0t' zamestndvatel'ovi zl'avu vo viSke 100% . Zatnestnivatel' m6

na uvedent zl'avu 1drok. ak v zmluvnom vzJ alru o zabezpedenie vykonu zodpovednej osoby s poskytovatel'orrr

zotrvd minimdlne jeden rok siivisle a nepretrzite odo dia platnosti te.jto zmluvy'. V opadnom pripade je

zamestndvatel povinnyi nahradit'poskytovatel'ovi vsetky vydavky spojend s vykonanirn tichto ikonov (s

vlnimkou ukonienia zrluvy podl'a bodu 10.5. tejto zmluvy), najneskdr v lehote splatnosti dorudenej faktirry.

ahnok lX.
Autorskoprdvna ochrana

Pokial' v]isledkorn plnenia zmluvy zo strany poskytovatel'a bude dielo. ktor6ho ochranu upravuje osobittrli

predpis - najmai Autorski zikon, zamestndvatel' sa zaviizuje s dielonr naloZif iba v rozsahu, ktory za $m
ridelorl urdil poskytovatel'. resp. ninl urdend zodpovednii osoba

pokial' by pokyn posk).tovatel'a a zodpovednej osoby boli vo vzdLjomnom rozpore. je pre zamestn6vatel'a

z6viiznf pokyn - rozsah, ktory pre pouZitie diela urdi poskytovatel'

ilinok X.

Doba trvania zmluvJ

'f6to znluva sa uzatvAra na dobu neuriitri. Z v01e zmlumlch str6n je moZnd t(rto dobu skriitit' alebo zrnerrif

na dobu urdilri a to pisornnjt.r dodatkom k tejto zmluve podpisanlirn oboma zrluvnfnti stranami.

Zmluva nadobfda platnost'diorn jej podpisania oboma zmluvnymi strananli

V pripade. Ze zamestn6valel' rn6 z6konnri povinnost'zverejnit'tflto zmluvu, musiiu zverejnit'do 5 pracovn;ich

6ni odo diiajej podpisr.r oboma zmluvnimi stranami. V tomto pripade zmluva nadohuda ritinnost'diom pojej

zverejneni.

Tirto zmluvu je noZnd ukondit' dohodou zmluvnych strdn

10.1.

10.2.

l0.3.

10.4.
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10.5.

10.6.

1,0.7.

Ka2dd zo zmluvnich str6n je oprrivnend tuto zmluvu ukondif odstripenim, pokial' druhii zmluvnii strana
poruiuje opakovane tlto zr'lrluvu alebo podstatnvm sp6sobom porusi luto znluvu a napriek pisomnej vyizve

neprijme v primeranej lehote opatrenia na zabrdnenie poru5ovarria zmluvy.
KaLdit zo zmluvnych strdn je opr6vnenii zmluvu ukondit' vypoved'ou aj bez uvedenia dOr,odu. Vypovedna
lehota je 2 kalendiirne mesiace poaitand od prvdho diia mesiaca nasledujLiceho po tnesiaci v ktorom bola
\\p,,\ed doruaena drtthcj zrnlurnej strane.

V pripade. 2e d6jde k ukordeniu zmluvy, berie zamestndvatel' na vedomie. Ze poskytovatel' od dritumu
ukonieria zmluvy nenesie Ziadnu zodpovednost' za ochranLl oznarnovatel'ov protispolotenskej dinnosti
u laIle5lnd\ alel a ani za Tiadrr,r pripailnrr pokuru zo srmny Uradu.

tldnok xL
Ddvernost' informdcii a mlianlivost'

Znluvnd strany. nini poverend osoby. ako aj zamestnanci oboch zmluvnych strAn s! povinni zachovdvat'v
tajnosti v5elky ddverne informilcie. ktord sri uvedend v tejto zmluve a v jej prilohe a/alebo ktore budu uvedene
v jej dodatkoch a prilohdch alalebo ktore im boli poskltnuti, alebo ktore inak ziskali v srivislosti so zmluvou
alebo s ktoryrni sa obozniimili poias plnenia zrnlLrv)', resp. klord sirvisia s predmetom pJnenia. s Lidajrni. ktord
podliehajrli ochrane podl'a ziikona d. 18/20182. z. o ochrane osobni ch ldajovaozmene adoplneni niektorych
ziikonov, udajn.ri z informadndho systdmu ktorejkol'vek znrluvnej strany a predzmluvnvmi rokovaniami s iiou
srivisiacirni. s vynimkou nasledujricich pripadov:

a) ak je poskytnutie infonrdcie od dotknutej zmluvnej stran), uloZend na ziiklade vieobecne z6vaznych
priivnych predpisov alebo na zdklade povinnosti uloZenei postupom podl'a vSeobecne z6vAznich prdvnych
predpisov (napr. z6kon d.2ll12000 Z. z. o slobodnom pristupe k infonndci6m a o zrnene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov).

b) ak je intbnndcia verejne dostupnd z ineho d6vodu. ako je poru5errie povinnosti mlianlivosti dotknutou
zrnluvnou stranou. infonnacie. ktori uZ sll v dei podpisu zmluvv verejre zniime alebo ktord je mozne u2 v

deii podpisu tejto zmluvy ziskat'z beZne dostupnlich inlormadn,ich prostriedkov.
c) inlorrnricie. ktord sa stanil po podpise zmluvy verejne zndrnymi alebo ktord mozno po tonto dni ziskat z

beZne dostupn"lch inlorrnadn!ch prostriedkov,

d) ak je inforrrdcia poskytnutd odbomym poradcon dolknutej zmluvnej strany (vrdtane priivnych, Llidtovnych,

daiov!ch a in5:ch poradcov)" ktori sir bud'viazani vieobecnou prof'esioniilnou povinnost'ou rnldanlivosti,
alebo ak sa vodi dotknutej zrtnluvnej strane zaviazali povinnost'ou mldanlivosti.

e) pre irdely akdhokol'vek s(rdneho. rozhodcovskdho. spriivneho alebo indho konania, ktordho je dotknutii
zml uvnd strana ridastnikorr.

fl akjc informricia poskynut6 so sfhlasom druhej arlur.nej strany.

Zmlur're strany sri povinnd zachovat'rnldanlivost'o vsetkich dOvernich inlonrdcirich, ibaze by z tejto zmluvy
alebo z prisluSnich vSeobecne ziLvdznych prdvnych predpisov vyplyvalo inak. Tento ziivdzok trvd aj po

ukorrdeni platrrosti a ridinnosti tejto zmluy).
Zmluvn€ stranv sa zaviizujl.2e d6verne infonn6cie bez predch6dzajuceho pisornneho sfhlasu druhej anlur.nej
strany nepouZijLi pre seba alebo pre tretie osoby. neposkymLl tretim osobdrn a ani neumoznia pristup tretich
os6b k d6vernljn inlbrniicirirn. Za trelie osoby sa nepokladajil dlenovia org6nov zrrluvnych striin, auditori
alebo privni poradcovia zrnluvrllich str6n, ktori sI ohl adne im spristuprrenych infbrmdcii viazani povinnost ou

rrldanlivosti na ziiklade vieobecne zdvaznich pliivnych predpisov.

Zmluvnd stranl' sa zavazrj(t.2e v5etky ziriastnene osoby a subjekty budu s takto poskytnutfrni infonndciarni a

zistenvmi skutodnost'arni nak ladal' ako s d6venrvmi infonrriciarni.

11.1.
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I1.5.

l1.6.

Zmluvnd strany sa zaviizujri. Ze upovedomia druhf zmluvnLi stranu o poruSenf povinnosti mldanlivosti bez

zbytoineho odkladu po tom. ako sa o takomto poruSeni dozvedeli.

Zmluvnd strany sa zavbzujrl, Ze bud[r ochraiiovat' ddvemd informdcie druhe.j zrnluvnej strany s rovnakou

starostlivost'ou ako ochraiuji vlastnd ddvem6 inform6cie rovtrakeho druhu, vZdy vSak najmenej v rozsahu

primeranej odbomej starostlivosti a zachov6vania ochrany a ddvemosti tdajov v sulade s pr6vnym poriadkom

sR.

e 16nok XlI.
Vol'ba pr6va

Pre pripad. 2e ktor6kol'vek znluvnd strana m6 svoje sidlo rnimo [zeinia SR. alebo podas trvania zmluvy zrneni

svoje sidlo mimo r.izemia SR alebo ktorej pr6vny nastupca bude mat'sidlo nrimo rizemia SR. pre vylridenie

pochybnosti sa znrluvnd strany dohodli. Ze svoje prriva a povinnosti neupravene vtejto zmluve a inak

preuk6zatel'n€ neupravend ani nedojednand ani nezauZivand medzi znluvn;irni stranami ako obchodn6

zvyklost', sa riadia platnou a ritinnou priivnou fpmvou Stdrtu poskltovatel'a a obsiahnutou najmii v Obchodnorn

ziikonniku platnom a fdinnom v Slovenskej republike v -jeho platnorn nteni (zdk, d. 5 1]/1991 Zb. v platnom

neni).
Rozhodnli,m pr6vorn je tak v zmysle dohody zmluvnych str6n priivo Slovenskej republiky (vol'ba prdva). Je

dan6 pr6vomoc slovenskj'ch sudov v zmysle $ 37e zak. C. 9'711963 Zb. o rnedzindrodnom prdve sfkromnom a

procesnom.

ihnok XIII.
Zdvereind usta noven ia

Vietky vz6jomnd rriirokl zrrluvnych striin musia byf uplatnend preukdzatel'ne doporuaenim listom, pokial't6to

zmluva nestanovuje inak. Pisomnost' sa povaTuje za doruieni diiom jej prevzatia, potvrdeneho dorudenia,

bezd6vodndho odmietnutia jej prevzatia alebo okarnihorn vrdlenia sa pisomnosti spiit' ako nedorudenej bez

ohl'adu na d6vod nedorudenia. pokial' bola pisomnost' sprdvne zasielanii na poslednLi ozn6,meni adresu jej

adresata. RozhodujLicim pre dorudenieje okamih, ktoql nastane najskor.

Pldvo postrhpit' pohl'addvku vodi druhej zmluvnej strane podlieha r,Zdy pisomndmu suhlasu tej zmluvnej strany,

ktor6 je dlZnikom z postupovanej pohl'adiivky. Poskytovatel' izameshdvatel' je opriivnen! jednostranne si

zapoditaf aklyikol'vek svo.i vzrijomnyi splatni z6vazok len so suhlasom druhej znrluvnej slrany.

Ak zo znlur.y rryslovne nevypllva inak, akdkol'vek ind zmeny alebo dodalky tejto zmluv) musia byt'

vyhotovene pisornnou formou a schvdlen6 podpisour obidvoch zrrluvnj'ch strdn. Takdto dodatky sa stdvajri

neoddelitel'nou sldast'ou tejto zmluvy okamihorn ich Lidinnosti.

Zmluvne shany prehlasujir. 2e sa obozniimili s obsahour tejto zmluvy, porozumeli mu, srihlasia sninr. ao

potwdzuii svoiiuri podpisrni.

Zmluvaie vyhotovend v dvoch rovnopisocl'r. pre kaZdi zmluvnLi stranu pojedrrom rovnopise.
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12.2.
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Clltrum pre deti a rodiny Dob5ind

zamestnivatel'
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