Zmluva evidovand u Prijimatel’a pod ¢islom: GR ZVJS-proj-3-215/16-2017
Zmluva evidovana u Spolupracujuceho subjektu pod ¢islom: UVTOS-8/36-2020

Zmluva o spolupraci pri realizovani projektu

Zavedenie systému riadenia kvality v Zbore vazenskej a justicnej straze

uzavreta podla § 51 zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,zmluva“)

medzi

zmluvnymi stranami:

Generalne riaditel'stvo Zboru vizenskej a justicnej straze

sidlo: Sagétova 1, 821 08 Bratislava

koreSpondencna

adresa: Sagétova ul. €. 1, 813 04 Bratislava 1

Statutdrny organ: gen. Ing. Milan Ivan, generdlny riaditel Zboru vazenskej a justi¢nej straze
ICO: 00212008

(dalej ako ,,Prijimatel™)

Ustav na vykon trestu odfatia slobody

sidlo: Dukelska stvrt 941/10, 018 41 Dubnica nad Vahom
korespondenénd adresa: Dukelska stvrt 941/10, priecinok 21, 018 41 Dubnica nad Vahom
Statutdrny organ: plk. Mgr. Dusan Bartos

ICO: 00738336

(dalej ako ,, Spolupracujuci subjekt®)

(Prijimatel a Spolupracujuci subjekt spolo¢ne dalej ako ,,zmluvné strany”)
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Preambula

V zmysle zdkona ¢.4/2001 Z. z. oZbore vazenskej ajustinej straZze v zneni neskorsich
predpisov su Prijimatel a Spolupracujuci subjekt organizacnymi zlozkami ozbrojeného
bezpecnostného zboru, ktorych zriadovatelom je Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky. Za
uéelom snahy vytvorit podmienky pre implementaciu novych procesov vramci zavadzania
manazérskeho informacného systému a tym prispiet k zvySeniu efektivity s cielom zabezpedlit
objektivne hodnotenie tychto procesov prostrednictvom modelu CAF, a tak zvysit celkovu efektivnost
fungovania ozbrojeného bezpeénostného zboru sa stal Prijimatel realizdtorom projektu
definovaného v ¢lanku 1 bode 1 tejto zmluvy.

Clanok 1
Zakladné ustanovenia
1. Prijimatel realizuje v nadvaznosti na Zmluvu o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku ¢.
7314021P941 zo dna 27.jula 2018, ktora nadobudla Ucinnost dra 28.jula 2018 (dalej ako

,Zmluva o poskytnuti NFP“) vzmysle aktudlne platnych dodatkov, v sulade s podmienkami
vyzvania, kod OPEVS-P0O2-5C2.1-2018-2 (dalej ako ,,vyzvanie”), nasledovny projekt:

nazov projektu: Zavedenie systému riadenia kvality vZbore vazenskej
a justicnej straze

(dalej ako ,,Projekt”)

operacény program: Efektivna verejna sprdva

spolufinancovany fondom: Eurdpsky socialny fond

prioritnd os: PO 2 - Zefektivneny sudny systém a zvySena vymdahatelnost
prava

Specificky ciel: SC 2.1 - Zvy$ena efektivnost sidneho systému

poskytovatel NFP: Ministerstvo vnutra SR (dalej len ,, Poskytovatel™)

na dosiahnutie ciela Projektu: ciefom Projektu je zrealizovanie hlavnych Aktivit Projektu

zvecného a casového hladiska, meratelnych ukazovatelov
ako aj z hladiska ostatnych podmienok v sulade s Prilohou €. 2
Predmet podpory NFP - Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Spolupracujuci subjekt vykondva svoju pdsobnost v oblasti vdzenstva na zaklade pravneho
predpisu, ktorym je zakon ¢. 4/2001 Z. z. o Zbore vazenskej a justi¢nej straZe v zneni neskorsich
predpisov, pri¢om ¢innost Spolupracujiceho subjektu Uzko suvisi a bude ovplyvnena dosiahnutim
Ucelu a ciela Projektu v nadvaznosti na ¢lanok 2 bod 2 tejto zmluvy.

3. Ucelom uzavretia tejto zmluvy je vytvorenie pravneho rdmca pre spolupracu medzi zmluvnymi
stranami, ktord umozini zefektivnit procesy a postup Prijimatela pri realizacii aktivit Projektu
a dosiahnuti jeho ucelu a ciela, dosiahnutie ktorého bude mat v kone¢nom désledku pozitivny
dopad aj na dalsiu ¢innost Spolupracujiceho subjektu.
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4. Vzmysle Projektu je CAF odbornik junior prislusnik podla zdkona €. 73/1998 o Statnej sluzbe

prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru vazenskej a justi¢nej
straze Slovenskej republiky a Zelezni¢nej policie Z.z. v zneni neskorsich predpisov, resp.
zamestnanec podla zdkona ¢. 552/2003 o vykone prace vo verejnom zaujme Z.z. v zneni
neskorsich predpisov s minimalne vysokoskolskym vzdelanim I. stupfa, pricom pri realizacii
Projektu musi byt tato pozicia obsadena vyhradné zo zamestnancov systemizovanych
pracovnych miest Spolupracujiceho subjektu.

CAF odbornik junior vykonava odborné a poradenské cinnosti v ramci Specifickych oblasti
prevadzky s dorazom na analytické ¢innosti spojené s implementdciou postupov a metodik
pre hodnotenie kvality, lektorské Cinnosti a individualne spracovanie odbornych podkladov,
pricom na tuto poziciu bol vybraty na zdklade objektivheho postupu zalozeného na baze
dobrovolnosti s dérazom na dizku odbornosti v $pecifickych oblastiach prevadzky a zaroveri
bolo jeho vybratie Riadiacim orgdnom Opera¢ného programu Efektivna verejnd sprava v
ramci ziadosti o zmenu personalnej matice Projektu schvalené.

Clanok 2
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany sa dohodli na uzatvoreni tejto zmluvy s cielom upravit ich vzajomné prava
a povinnosti a ostatné podmienky suvisiace s realizdciou Projektu za uUcasti Spolupracujuceho
subjektu.

2. Spolupracujuci subjekt sa zavazuje aktivne spolupracovat s Prijimatefom s cielom riadnej
realizacie Projektu, na dosiahnuti jeho Ucelu a ciela a na zachovani vysledkov Projektu v dobe
Ndsledného monitorovania Projektu.

Clanok 3
Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. Prijimatel plni najma vSetky povinnosti vyplyvajlce pre neho zo Zmluvy o poskytnuti NFP s ciefom
riadnej realizacie aktivit Projektu a dosiahnutia ciela Projektu. Pre Ucely tejto zmluvy je oprdvneny
najma:

a) posudit spravnost dokladov predlozenych zo strany Spolupracujiceho subjektu najmé, ale nie

b)

vyluéne, podla bodu 3 tohto ¢lanku av pripade neudplnosti resp. nespravnosti predloZzenych
dokladov zo strany Spolupracujiceho subjektu ho vyzvat na bezodkladnud napravu,

na zaklade uUplného ariadneho vydokladovania mzdovych vydavkov suvisiacich s realizciou
Projektu Spolupracujicim subjektom si uplatnit prostrednictvom refundacie tieto vydavky od
Poskytovatela a po prijati refundovanych vydavkov ich prostrednictvom rozpoctového
opatrenia poukazat Spolupracujucemu subjektu,

v pripade, ak prislusny orgdn Poskytovatela rozhodne o neoprdvnenosti vydavkov alebo ich
Casti uplatnovanych prostrednictvom refunddcie Prijimateflom za Spolupracujiuci subjekt,
Prijimatel poukdaZe prostrednictvom rozpoctového opatrenia takto upravenu vysku refundacie
Spolupracujucemu subjektu.
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2. V nadvaznosti na povinnosti Prijimatela vyplyvajuce z bodu 1 tohto ¢lanku sa Spolupracujici
subjekt zavizuje aktivne spolupracovat s Prijimatelom pri realizicii Projektu aje povinny
a opravneny najma:

a) umoznit prislusnikom, resp. zamestnancom Spolupracujiceho subjektu vykondvat ¢innosti
a aktivity viaZzuce sa na ciele Projektu, a to v poc¢te minimdalne 5 a maximalne 20 prislusnikov,
resp. zamestnancov a vzmysle ¢lanku 1 bodu 4 tejto zmluvy rozsirit im popis sluzobnych
¢innosti, resp. popis pracovnych ¢innosti,

b) za vykon cCinnosti jedného prislusnika, resp. zamestnanca uvedenych v zmysle ¢lanku 1 bodu 4
tejto zmluvy bude Spolupracujucemu subjektu Prijimatefom refundovana alikvotna ciastka
mzdy na zdklade maximalnej hodinovej celkovej ceny prace 16,00 Eur/h do maximalneho
poctu 173 hod. na osobu za cely Projekt, pricom:

1. nie je dotknuté pravo Spolupracujiceho subjektu wvyplatit prislusnikovi, resp.
zamestnancovi mzdu s vysSou hodnotou hodinovej celkovej ceny prace, ako je uvedend
v Uvodnej vete tohto pismena b), avSak v ramci vypoctu refundacie alikvotnej Ciastky mzdy
pre Spolupracujuci subjekt bude pouzitda hodnota hodinove]j celkovej ceny prace v zmysle v
Uvodnej vete tohto pismena b),

2. nie je dotknuté pravo Spolupracujiceho subjektu vyplatit prislusnikovi, resp.
zamestnancovi mzdu s nizSou hodnotou hodinovej celkovej ceny préce, ako je uvedené
v Uvodnej vete tohto pismena b), avsSak v ramci vypoctu refundacie alikvotnej ¢iastky mzdy
pre Spolupracujuci subjekt bude pouzita tato nizsia hodnota,

c) poskytnut adorucit najneskér do posledného pracovného dra v kalenddrnom mesiaci,
v ktorom boli mzdové vydavky vyplatené, Prijimatelovi riadne spracované podklady uvedené
v bode 3 tohto ¢lanku za vsetkych prislusnikov, resp. zamestnancov pracujucich na Projekte
v zmysle ¢lanku 1 bodu 4 tejto zmluvy,

d) strpiet vykon kontroly a auditu v stvislosti s plnenim povinnosti v stlade s touto zmluvou, a to
jednak zo strany Prijimatela a jednak tretej osoby, ktord preukaZe opravnenost vykonu takejto
kontroly a auditu.

3. Za podklady k mzdovym vydavkom su povaZované najma vyplatna paska, pracovny vykaz, vykaz
sluzobnej ¢innosti, mesacény vykaz zdctovania poistného s osobitnym Gétom Utvaru socidlneho
zabezpecenia Zboru vazenskej a justiCnej strdZe, vykaz poistného do socidlnej poistovne a
preddavkov na poistné do zdravotnej poistovne, prehlad o zrazenych a odvedenych preddavkoch
na dan z prijmov zo zavislej ¢innosti zamestnancov, U¢tovny doklad k zatuctovaniu miezd, vypis zo
Statnej pokladnice o vyplateni sluZzobnych prijmov a prijmov zamestnancov, miezd a odmien z
dohod o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru a vypis zo Statnej pokladnice o Uhrade
dani a odvodov.

4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze ak sa pocas realizacie aktivit Projektu ukaze, Ze je potrebné alebo
vhodné upravit, doplnit alebo blizsie Specifikovat niektord z povinnosti pre Ucely tejto zmluvy,
zmluvné strany vyvind maximalne Usilie na to, aby Ziaduci stav bol dosiahnuty pri dodrzani
vsetkych aplikovatelnych, vSseobecne zavaznych pravnych predpisov.

5. Zmluvné strany sa zavazuju poskytovat si vzajomne sucinnost za Géelom plnenia svojich zavazkov,
ktoré im z tejto zmluvy vyplyvaju.
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Clanok 4
Osobitné ustanovenia

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomnd forma, ktord je preferovanou formou ich vzdjomnej
komunikdacie podla tejto zmluvy, je splnend zaslanim elektronickej spravy (e-mailu) druhej
zmluvnej strane na e-mailovu adresu uvedenu v bode 2 tohto ¢lanku.

2. Za ucelom zjednodusenia komunikacie si zmluvné strany urcili kontaktné osoby na operativnu
komunikdciu, ktorymi su:

za Prijimatela:
meno a priezvisko: Ing. Erika Chudéjova
pracovné zaradenie:  finanény manazér

telefén a e-mail: 02/208 31 809; erika.chudejova@zvjs.sk

za Spolupracujuci subjekt:

meno a priezvisko: mjr. Ing. Milan Juri¢ek
pracovné zaradenie:  veduci oddelenia ekonomiky

telefén a e-mail: 042/2832 600, milan.juricek@zvjs.sk

3. Dorucenim poZiadavky na e-mailovl adresu podla bodu 2 tohto ¢lanku sa tdto poZiadavka
povazuje za dorucenud zmluvnej strane. Zmena kontaktnej osoby nepredstavuje zmenu tejto
zmluvy a nie je preto potrebné vyhotovit dodatok k tejto zmluve.

4. Zmluvné strany sa zavazuju vzajomne si pisomne oznamovat akékolvek zmeny v kontaktnych
udajoch ako aj v kontaktnych osobdach do 5 pracovnych dni odo dnia, kedy tdto zmena nastala.

5. Zmluvné strany su si vedomé, Ze Poskytovatel ma pravo byt informovany o akejkolvek
skutoc¢nosti tykajucej sa spoluprace zmluvnych stran vo vztahu k Projektu. Zmluvné strany sa
preto zavazuju poskytnit Poskytovatelovi nevyhnutné informdcie, o ktoré ich tento poZiada, a to
v primerane] lehote a spb6sobom, ktory bude vyplyvat z poZiadavky Poskytovatela. Sucasne sa
zmluvné strany zavdzuju udrzat obsah svojich vzdjomnych zavazkov vo vztahu k Projektu sdladny
s podmienkami poskytnutia nenavratného financného prispevku vyplyvajlicimi z vyzvania a tiez
suladny so zakladnymi zavazkami vyplyvajucimi z tejto zmluvy.

Clanok 5
Zaverecné ustanovenia

1. Tato zmluva nadobuda platnost driom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a G¢innost driom
nasledujtcim po dni jej prvého zverejnenia v Centralnom registri zmltv, vedenom Uradom vlady
SR.
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2. Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcitd, ato do ukoncenia realizacie hlavnych aktivit Projektu
v zmysle Zmluvy o poskytnuti NFP, s vynimkou zavazkov dotykajlcich sa zachovania vysledkov
Projektu v dobe Nasledného monitorovania Projektu, ktoré trvaju do ukoncenia Nasledného
monitorovania Projektu.

3. Tato zmluva zanika:

a) uplynutim doby uvedenej v bode 2 tohto ¢lanku,

b) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

c) pisomnou vypovedou Prijimatela z dévodu, Ze nie je schopny realizovat Projekt tak, ako sa na
realizaciu aktivit Projektu zaviazal Poskytovatelovi vZmluve o poskytnuti NFP, alebo mu
v dalSej Ucasti na Projekte brania iné vazne dévody; vypovednd lehota je dvojmesacna a zacina
plynut prvym driom kalendarneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved'
dorucena Spolupracujucemu subjektu.

4. Zmluvné strany uzatvaraju tuto zmluvu dobrovolne, na zaklade svojej slobodnej véle, s vedomim
si zavazkov, ktoré tym na seba preberaju a vyhlasuju, Ze su pripravené ich riadne a vcas plnit.

5. Svynimkou v zmysle ¢lanku 4 bodu 3 tejto zmluvy je mozné tuto zmluvu menit a doplfiat vyluéne
na zdklade vzostupne C(islovanych dodatkov v pisomnej forme, na zdklade suhlasu oboch
zmluvnych stran.

6. Tato zmluva je vyhotovena v styroch (4) rovnopisoch s platnostou origindlu, priCom Prijimatel
obdrzi tri (3) vyhotovenia a Spolupracujuci subjekt jedno (1) vyhotovenie tejto zmluvy.

Za Prijimatela v Bratislave, dna

gen. Ing. Milan IVAN
generdlny riaditel Zboru vazenskej a justi¢nej straze

Za Spolupracujuci subjekt v Dubnici nad Vahom, dna

plk. Mgr. Dusan Bartos
riaditel UVTOS
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