DOHODA
o zabezpefeni odbornej praxe
(dalej len ,, dohoda*)

uzatvorena v sulade so zdkonom ¢. 40/1964 Zb. — Obc¢ianskym zakonnikom v zneni neskor$ich
predpisov, zakonom ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ako ,,8kolsky zakon®)
a zakonom €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ako ,zakon o odbornom vzdelavani
a priprave®) medzi tymito zucastnenymi stranami:

Ziadatel’:

Nazov organizacie: Strednd odborna $kola pedagogicka blahoslavenej Laury

Sidlo: Jana Hollého 9, 917 01 Trnava

ICO: 31 825 451

gtatutérny zastupca: PhDr. PaedDr. Cubo§ HASAN, PhD., MBA, LL.M
Poskytovatel’:

Nézov organizacie: Zakladna Skola s materskou $kolou Jana Bottu

Sidlo: Ulica Jana Bottu 27, 917 08 Trnava

ICO: 36 080 594

Statutarny zastupca: Mgr. Peter Jakubik

L
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto dohody je zabezpe&enie odbornej praxe pre Ziakov SOS pedagogickej
bl. Laury pre Studijny odbor 7670 M pedagogicky asistent. Cielom odbornej praxe je
rozvijanie teoretickych vedomosti a praktickych zru¢nosti. Odbornd prax dopliia
teoreticku pripravu ziakov aje stcast'ou ucebného procesu v sulade so Skolskym
zdkonom, Skolskym vzdeldvacim programom, Plénom prace $koly na Skolsky rok
2023/2024 a u¢ebnymi osnovami SOS pedagogickej bl. Laury.

2. Odborni prax bude vykonavat' Ziaci 4. ro&nika SOS pedagogickej bl. Laury, ktorych
menny zoznam tvori prilohu ¢.1 tejto dohody, v rozsahu 3 hodiny tyZdenne (Stvrtok).

CLH.
Doba trvania dohody, miesto plnenia, poverené osoby

1. Tato dohoda sa uzatvara na dobu urciti od 04.09.2023 do 28.06.2024. Odbornej praxe
sa budi Ziaci zacastiiovat’ v priestoroch ZS s MS Jana Bottu 27, Trnava (d'alej len ako
.ZS s MS 1. Bottu®).

2. Organizéciou a zabezpefenim odbornej praxe si poverené nasledujtice osoby:

Za SOS pedagogicku bl. Laury: PaedDr. Martina Maséarikova, 0905/464 645.
Za 78 s MS J. Bottu: Mgr. Peter Jakubik, 033/323 68 51.



CL. IIL.
Prava a povinnosti i¢astnikov dohody

Povinnosti poskytovatel’a:

zabezpeci pre ziakov primerané podmienky vhodné na zabezpecenie odbornej praxe
vratane pomocok a poskytne hygienické a socidlne zariadenia;

oboznami Ziakov s prostredim a priestormi, kde sa bude odborna prax realizovat’;
oboznami ziakov s predpismi bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci (d’alej len ako
,»BOZP*) na pracovisku a organizaciou aktivit SR v sulade s ustanovenim § 25 ods. 5
zakona o odbornom vzdelavani a priprave, podl'a ktorého ma Ziak pocas praktického
vyucovania prava a povinnosti zamestnanca v oblasti BOZP;

» v pripade prerusenia vyucovania sa zabezpe¢i d’alsia spolupraca odbornej praxe podl'a
podmienok a moZnosti vyplyvajucich z obsahu odbornej praxe. Ziak $tudijného odboru
7670 M pedagogicky asistent bude vykonavat' odborni participaciu na vychove
a vzdelavani diStanénou formou. Konkrétne navrhy aktivit pre odbornt prax
realizovanych di$tan¢nou formou pre dany odbor tvoria prilohu &.2 tejto dohody.
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2. Povinnosti Ziadatela:

» pou¢i Ziakov o povinnosti dodrziavat BOZP a protipoziarne predpisy, plnit’ si
povinnosti, ktoré vyplyvaji z obsahu a rozsahu odbornej praxe, re$pektovat’ pokyny
poverenych osdb, spravat’ sa v sulade s vnutornym poriadkom $koly;

» pouti Ziakov o povinnosti zachovavat’ ml¢anlivost’ o vietkych skuto¢nostiach, o ktorych
sa dozvie v suvislosti s realizaciou odbornej praxe a maja suvislost’ s poskytovatel'om;

» zabezpeci pravidelnu dochadzku Ziakov na pracovisko;

» pripravi Ziakov na aktivity, ktoré bude po¢as odbornej praxe vykonavat’,

» pri zabezpeCovani odbornej praxe sa budu riadit’ aktudlnymi nariadeniami opatreni
orgénov verejného zdravotnictva a vieobecne zavdznymi pravnymi predpismi v zmysle
prislusnej legislativy.

Povinnosti Ziaka:

» Ziak je povinny dodrziavat’ pracovny rezim a plnit’ si povinnosti, ktoré¢ vyplyvaju
z obsahu praxe; g

» Ziak je povinny reSpektovat’ pokyny zamestnancov ZS s MS J. Bottu;

» ziak sa pocCas vykonavania praxe sprava vsilade s vnutornym poriadkom
a poziadavkami ZS s MS J. Bottu.

LIV,

Zavereéné ustanovenia

1. Akékol'vek zmeny a doplnky k tejto dohode je mozné vykonat’ po vzajomnej dohode
zmluvnych stran, musia byt vyhotovené pisomne vo forme ocislovanych dodatkov a
musia byt podpisané oboma zi¢astnenymi stranami, inak st neplatné.

2. Dohodu je mozné pred uplynutim uréenej doby ukonc¢it pisomnou dohodou
zucastnenych stran.

3. Tato dohoda sa vyhotovuje v 2 rovnopisoch, z toho jedno vyhotovenie je ur€ené pre
ziadatel'a a jedno vyhotovenie je urcené pre poskytovatel'a. NeoddeliteI'nou stic¢ast'ou
tejto dohody je priloha &.1- menny zoznam Ziakov 4.roénika SOS pedagogickej bl.
Laury vykonavajucich odbornt prax.



4. Této dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania opravnenymi zastupcami oboch
zuCastnenych stran.

5. Ukastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze maju plni sposobilost’ k uzavretiu tejto dohody, Ze
dohoda je uzatvorena po vzajomnom prerokovani, Ze v dohode prejavili svoju vol'u
slobodne, vazne a zrozumitelne, bez natlaku, nie v tiesni ani za inak jednostranne
vyhodnych podmienok. Zu¢astnené strany si tuto dohodu pozorne precitali, jej obsahu
rozumeju a ako prejav suhlasu s celym obsahom tejto dohody ju obidve ziastnené
strany potvrdzuju svojimi vlastnoru¢nymi podpismi.

Stredn4 odbornd §kola
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z_a rganizaciu PhDr. PaedDr. Lubo¥ HASAN, PhD., MV A, LL.M
riadjtel/ konatel riaditel’ $koly



Priloha ¢.1 : Menny zoznam ziakov 4.roénika SOS pedagogickej bl. Laury vykonavajucich
odbornu prax

Priloha €.2 : Navrhy aktivit pre odbornu prax realizovanych diStanénou formou pre $tudijny
odbor 7670 M pedagogicky asistent



Priloha &.1 Menny zoznam Ziakov 4. ro¢nika SOS pedagogickej bl. Laury vykonavajucich

odbornu prax

ODBORNA PRAX - ZS BOTTOVA, TRNAVA
SKOLSKY ROK: 2023/2024 / 1.polrok
STUDIJNY ODBOR: 7670M pedagogicky asistent
TRIEDA: IV. PA

VYUCUJUCI: PhDr. Darina Jan¢uskova
ZOZNAM ZIACOK:

MAHAJOVA Terézia
MARKOVA Aneta
MARTINKOVA Dominika
MIHOKOVA Karolina
MICHALICKOVA Lucia
MRVOVA Simona
MUCKOVA Laura
PIESTANSKA Hana (IVP)
ROHACOVA Stanislava

. SKODOVA Lenka

. SKRABALEKOVA Tatiana

. VALENTOVA Alexandra
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Priloha ¢.1 Menny zoznam Ziakov 4. roénika SOS pedagogickej bl. Laury vykonavajucich

odbornt prax

ODBORNA PRAX - ZS BOTTOVA, TRNAVA
SKOLSKY ROK: 2023/2024 / 2.polrok
STUDIINY ODBOR: 7670M pedagogicky asistent
TRIEDA: IV. PA

VYUCUJUCI: PhDr. Ivana Vaclavova
ZOZNAM ZIACOK:

BERESOVA Viktéria
BLSTAKOVA Barbara
BURESOVA Adéla
CIRIAKOVA Maria
HAJNIKOVA Michaela
HALADOVA Natalia
HARTLOVA Kamila
CHROMEKOVA Sara Viktoria
KAHANCOVA Sofia

. KOLIK Elias

. KONDLOVA Sofia

. KRISTOFIKOVA Méria Alexandra

. KRIZANOVA Dominika (IVP)
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Priloha ¢.2 : Navrhy aktivit pre odborna prax realizovanych di$tanénou formou pre $tudijny
odbor 7670 M pedagogicky asistent

7670 M PEDAGOGICKY ASISTENT

(]

spolupréaca a pomoc pri online uéeni deti a ziakov (zaslanie prezentacii, videozaznamov,
zvukovych zaznamov, fotografii) ;

prezentéacia pripadovych §tadif rie$enia problémov Ziakov/ klientov so SVVP;
vytvorenie inSpirativnych didaktickych pomdcok pre deti so $pecifickymi vyvinovymi
poruchami ucenia (pre deti s DYS-, ADHD, ADD, naru$enou komunika¢nou
schopnostiou) ;

vytvorenie inpirativnych didaktickych pomdcok pre deti s pervazivnymi vyvinovymi
poruchami;

rozvoj tvorivych kompetencii pri vytvarani neobvyklych zaujimavych népadov,
éinnosti;

realizovat’ videokonferencie s odbornikmi z praxe;

vSetky uvedené dokumenty /portfélio pomocok a didaktickych materidlov, prezentacie/
vlozit’ do jedného suboru Word, tak aby sa jednotlivé pripravy rolovali pod sebou
a poslednu ¢ast’ tvori zavere¢nd analyza zo strany ziaka a zavere¢né hodnotenie praxe
cviénym ucitelom/ vychovavatel'om;

nasledne Ziaci zaslu elektronicky uvedeny dokument k jednotlivym uc¢itelom odbornej

praxe- zoznam tvori prilohu dané¢ho usmernenia;

jednotlivi pedagdégovia informuji zZiakov o termine odovzdania vzhladom na
momentalnu situaciu, po odovzdani a skontrolovani im bude sprostredkovana spétna

vidzba ako aj celkové hodnotenie.



