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ZMLUVAi. I / SkolskY rok 202312024

uzatvoreni v srifade so zdkonom 245/2008 Z.z. a 6l/2015 Z.z o poskytovani praktick6ho
Wuiovania na pracovisku zamestnivatel'a

I. Zmluvn6 strany

Skola: Stredni odborni Skola polytechnick6, Ul. SNP 2, Zlatd Moravce
so sidlom: Ul. SNP 2, 953 30 Zlatd Moravce
zastfpena: Mgr. Zuzanou iizmdrikovou, riaditel'kou Skoly
ICO:00159093
Dr( 2021037'122
banka: Stritna pokladnica
IBAN: SK44 8180 0000 0070 0030 7899
Zriad'ovacia listina zo dna 22.5.2017
(d'alej len,,SOSp")

a

Zamestndvatel': ViOn, a.s,
so sidlom: Tov6renskir2l08l64, 953 01 Zlatd Moravce
zastupenAr Ing. Martinom Ondrejkom, predsedom predstavenstva
ICO:36 526 185

DtC:2020146084
Ie DPH: SK2020146084
banka: VUB, a.s., pobodka Levice
IBAN: SK59 0200 0000 0012 601'7 2057
rcgistfticia: OR OS Nitra, odd: Sa, vlozka d. 10044,Atr
(d'alej len,,Zamestndvatel"')

tl. Ciel'zmlurA

Zdkladnimcielom zmlulT je zabezpeeenie odborndho vzdelivania a pripravy Ziakov udebndho
odboru mulir, pri SOSp, Ul. SNP 2, 953 30 Zlatd Moravce v nimci odborn€ho qicviku Ziakov
na pracovisku zamestndvatefa. Obe strany budu vSemoZne podporovaf realizaciu hlavnich
smerov aktivit vjednotlivich oblastiach tejto zmluvy.
SOSp sa podiel'a na vzdeldvani Ziakov teoreticklfm vzdelivanim a zamestnAvatel' praktickou
pripravou Ziakov. Obe zlozky pracujI v silade so zdkonom o odbomom vzdel6vani, so Stdtnym
vzdel,vacim programom a Skolsklm vzdelAvacim programom ,,36 Stavebnictvo, geod6zia a
kartografia", ktorych \.jsledkom md byf teoreticky aj prakticky odbome zdatni absolvent
ulebndho odboru murdr.

IIL Hlavn6 smery aktivit tejto zmlu\T

. Zamesin6vatel' mi pr6vo:

1. Vyjadrovat' sa k Skolskdmu vzdel6vaciemu programu ,.36 Stavebnictvo, geod€zia a

kaflografia", podiel'af sa na tvorbe profilov absolventov odbomdho vzdel.ivania
a pripravy a na urdovani pozadovanych vedomosti, zrutnosti, schopnosti a pncovnich
nirrykov Tiakov udebndho odboru muriir.

2. V spoiupraci so SOSp navrhovat' poziadavky trhu pr6ce na kvalifikovanrli pracovnu silu.
3. V spolupraci so SOSp predlo2if poiiadavky na odborn6 zrudnosti a praktick€

skisenosti potrebnd na vykondvanie pracovn;ich dinnosti na pracovisku a trhu pr6ce.



4.

7.

1.

Vyjadrit'sa k obsahu odbomej zlozky zaverednej skisky a podielaf sa na priprave

a uskutodiovani zaverednich skfSok.
PodieLaf sa na tvorbe udebnlich pom6cok a textov pre udebn€ odbory.
Spolupracovaf v oblasti ponuky pracovnich p leZitosti, Studijnych moZnosti s ridasfou

na spolodnllch akcirich (ako si napr. burza prrice, DOD Skoly) pre ziskanie novich
ziiuiemcov o stredoskolskd Stidium.
Pomdhat' pri zabezpedeni odbornikov z prare za ridelom d'alsieho vzdeldvania uditel'ov

odbom;ich predmetov, rnajstrov odbomdho ryudovania.

Zamestn{vatel' sa zavezuje:

Riadif platnou legislativou ato Skolsklim zrikonom, vyhliSkot t. 6512015 Z. z.

o shednich Skolach v platnom zneni a zilkonom a. 6112015 Z. z. o odbornom
vzdeldvani a priprave (d'alej len..zikon t.6112015 Z. 2.") a d'aliou legislativou
upravujtlcou bezpeinost' a ochmnu zdravia pri prdci a ostatnd nAlezitosti tikajuce
praktickdho vyudovania Ziaka. Zamestndvatel' bude vytvArat' podmienky praktick6ho

ryudovania smerujirce k osvojenidsi vedomosti a zrucnosti ziaka v silade so SkVP.
Urdif pre styk so SOSp zodpovedndho pracovnika - JUDr. Ing. Dalibor Hubad, 0904

737 661 kompetentn€ho rieiii otdzky dkajirce sa praktickdho rfudovania Ziakov.
Bezodkladne informovat' SoSp o vsetkich ndlezitostiach tykajrlcich sa plnenia si

Skolsklich povinnosti ziaka rra praktickom \yudovani-
Umoznif majstrovi odbomej riichorry (d'alej len,,MoV") - Bc. Romanovi G6likovi (v
pripade jeho nepritomnosti riaditel'kou Skoly urdendmu MOV, ktory ho bude

zastupovat'), alebo indmu zamestn,mcovi Skoly, kto4i sa preukiiZe poverenim SOSp,

vykondvaf koordinriciu praktickdho ryuiovania vo vSetkich priestoroch.

Vytvorit' ziakom a MOV primerand podmienky pre praktickd vyudovanie, umozni im
prezliekaf sa v Satniach, zaisti im bezpednd odkladanie ich osobnich veci, umoTni

Ziakom pouzivaf socidLlne zariadenia Zamestnavatela a priestory pre oddych poias
presravoK.

So Ziakmi bude zo strany zamestn6vatel'a zaobch6dzan€ s n6leZilou starostlivostbu
Postup Zamestnavatel'a pri pracovnom uraze Ziakaje zhodny s postupompli pracovnom

irraze zurrestrranca Zamestnevatel'a. O pmcovnom iraze Ziaka SOSp je Zamestndvatel
povinnj bezodkladne informovaf vedenie SOSp telefonicky na disle 0902 132 887,

alebo 0915 885034 a pisomnou spr6vou zaslanou elektronickou postou na ad.esu

soszm@soszm.sk Zilpis o pracovnom iraze odovzdd Zamestnavatel' SOS

polytechnickej a to vjednej k6pii najnesk6r do dvoch pracovn;ich dni od vzniku irazu.
Zabezpedit'na svoje ndklady pre Ziaka, ktoqi vykonriva pmktickd vyudovanie hmotnd
zabezpedenie: a) osobnd ochrannd pracovnd prostriedky
Vytvftat' podmienl(y a poskytovaf materiiilno{echnickd zabezpedenie na jeho

pracovisku za podmienok ustanovenich zdkonom. Unoznif ziakom pracovaf
a lryuZivat' zariadenie a vybavenie pod dozorom MOV a inStruktora tak. aby boli
splnend poZiadavky r,rdebnych osnov a tematickich pl6nov pre dani udebni odbor'

10. Zabezpetil vzdeliivanie Ziakov pod dozorom kvalifikovanl/ch initnlktorov, pod

vedenim ktorlich v suiinnosti s MOV budti Ziaci rykondvaf praktickd vyudovanie.

11. Zabezpeait' odbomd vzdekivanie Ziakov podl'a schvdlenlich tematickich pl6nov.
12. Zabezpedit' odbomd vzdeldvanie podla zrisad bezpednosti a ochrany zdrar ia pri prdci.

SOSp md privo:

1. Uzavriet' konkdtnu zmluvu o sp6sobe, diZke a obsahu prakiickeho \),udovania Ziakov.

2. Propagovat' spolupr6cu so zamestnavatel'om na verejnosti a vyuZivaf logo

zamestnavatel'a pd prezentricii Skoly na verejn!ch akci6ch a weborlich stdnkach.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.



SOSp sa zavazuje:

r. SOSp je povinna preukdzatel'ne poudit' urdendho pedagogickdho zamestnanca MOV
Bc. Romana Grilika a zdstupcu SOSp - Mgr. Dusana Turtana, kto4i mA povoleni vstup
do priestorov Zamestndvatel'a v sfvislosti s [dast'ou Ziakov SOSp na praktickom
laudovani u Zamestniivatel'a o povinnosti zachovat' mlianlivosf o skutodnostiach,
s ktoqimi sa obozniimi v riimci svojej idasti na praktickom \Tudovani v priestoroch

ZameshAvatel'a a ktorych prezradenie by mohlo spdsobif Zamestnavatel'ovi Skodu
a upozomit' tieto osoby na ich povinnost' konaf tak, aby tieto skutoanosti neboli
vyzradend retej osobe, pridom je tato osoba povinnii zachoviivat' mldanlivost' aj po
skonieni vikonu tejto ainnosti srivisiacej s praktickjm vyudovanim u Zamestniivatel'a.

SOSp je prostreclnictvom ulaendho peclagogick€ho zamestnanca - MOV povilni dbat'
o bezpeanost a zdravie pri pr.ici ziakov v znyslc zdkona a. 121/2006 o UOZP. v zneni
neskoriich plcclpisol,. priiom v teito silvislosti bude uzko sp(tupncovat so

Zamestnavatelbm. ktor'1: Ziakom vytvori priazrivd podmienky p|e vjkon praktickdho
rl utorani.r.
2. V pripade. ze tAto osoba poru3i povinnosf zachov6vaf mldanlivost' alebo obchodnd

tajomstvo Zamestn6vatel'a, je Zamestn6vatel' oprAvneni odmietnut' d'alsie pdsobenie

tichto osdb vo svojich priestoroch azakitzat im vstup na miesto konania praktickdho
wudovania.
V dostatodlom aasovom predstihu informovaC urdendho pracovnika ZamestnAvatel'a
o potrebe uvol'nenia Ziaka z praktickdho vyuiovania pre akcie organizovand SOSp.
Vykondvat' kontrolu dochadzky Ziaka na praktick6 vyudovanie u ZameshAvatefa
a kontrolovat' dinnost' Ziakov u Zamestndvatel'a pod vedenim inStruktora a MOV.
Poskytnut' Ziakom kvalitni teoretickrl pripravu, ktoni bude v srjlade s praktickim
vyudovanim.
Poskytnul' podklady k ikolskdmu vzdeldvaciemu prograrnu.
Poskytnut' rrypracovand tematickd pldny pre odborni \:icvik.
Zabezpetif spoluprdcu MOV s inStruktorom.
Zabezpeiit' praktick€ ryudovanie. ak nastanir objektivne okolnosti, na zdklade ktorich
Ziaci nem6Zu wkonrlvat' Draktickd vvuaovanie u Zamestnavatel'a.

IV. Financovanie

l.Ziakovi, ktor,i na praktickom \yudovani \,ykon6va produktivnu prrcu, sa za jej pracu
poskytuje odmena za produktivnu pr6cu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuje za kaZdu
hodinu rykonanej produktivnej prdce vo vjike 50 % az 100%o z hodinovej minim6lnej mzdy.
Pri urdovani r".f3ky odmeny sa zohl'adiiuje aj kvalita priice , dochiidzka a sprAvanie Ziaka.
2. Odmenu za produktivnu prdcu, poskytne Skola Ziakom v stilade s ustanovenim S 27
o finandnom zabezpedeni Ziaka ods. 1 zirkona 6112015 Z.z. o odbomom vzdeldvani
a pdprave a o zmene a doplneni niektor.ich zdkonov.
3. Vfika tihrady za vfkon pnic ziakov sa urdi sumou, ktoli tvori sudet odpracovanich
hodin Ziakov v prislusnom mesiaci vyndsobenlch sumou 2,10 Eur/hodina.
4. Odmenu za produktivnu prAcu podfa ods. 2 poskytne Skola z prostriedkov ziskanich
od Zamesmavatel'a za vjkon prdc Ziakov na zdklade fakturecie SkoJy. Fakrura bude
vystavovane mesadne vZdy do l0-dia v mesiaci za predoil! mesiac. Faktiraje splatn6
do l4.dni odjej dorudenia ajej text musi obsahovaf poloZky v zmysle ziikona d.

22212004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorSich predpisov. Neoddelitefnou
sidasfou faktiry je Mesadni vikaz praktickdho vyuaovania ziaka.

5.

6.

9.



2.

3.

4.

v. InStruktor a MOv

Vzdeldvanie a vichova Ziakov na zmluvnom pracovisku bude prebiehai pod stAlym

dozorom poverendho instruktora a pod stalym dozorom poverendho pedagogickdho

zamestnanca SOSp -MOV. Initruktor a MOV budt'i navz6jom rizko spolupracovaf a

poskytovaf si infomecie o dinnosti, ktorf Ziak podas praktickdho vyudovania
vykoniival a inform6cie ojeho sprrivani
Vybrand informdcie podriva MOV po dohode s instruktorom SOS polytechnickej vo

forme ,,Evidencie doch6dzky ziaka na praktickd vyudovanie", ,.Mesadndho vikazu
praktickdho ryudovania Ziaka". ,,Mesadndho hlisenia o absencii Ziaka na praktickom
vyudovani" a ,,Hodnotiaceho listu ziaka na praktickom vyudovani", ktorich vzor tvori
prilohu lejlo znluvy.
Odbomy vicvik na pracovisku zamestnAvatel'a m6Zu pod vedenimjedniho initruktora
vykonavaC najviac ffaia Ziaci.
Instrukto.je ryzick6 osoba, pod vedenim ktorej Ziak v-vkon6va praktickd vyudovanie na

pracovisku zamestnAvatefa v zmysle $ 22 zakona a. 6112015 Z.z o odbomom
vzdelAvani a p prave a o zmene a ddllneni niektorych zrikonov.

Fyzick.i osoba, ktora prvikdt zaine rykon6vat' iinnosf instruktora a nesplia
podmienlu v zmysle $ 22 zikona odseku 2 zdkona a. 6112015 Z.z o odbomom
vzdeliivani a priprave a o zmene a doplneni niekto4ich z6konov, splni ju najnesk6r do

iedndho roka od zadiatku vikonu dinnosti instruktora.

VI' Zmluvn6 obdobie

1. T6to zmluvaje vyhotovena v troch vyhotoveniach a uzatvara sa na dobu urbitil' stiiva

sa pr6voplatnou a idinnou diom jej podpisania zmluvn) mi st.anami. V pnpade potreby

m6zu obsah dldnkov zmluvnd strany menii alebo doplhat'po rzajomnej dohode oboch

zmluvnich strAn. Zneny alebo doplnky musia byt' lTkonand pisomnou formou.

2. Pred uplynutim doby, na ktoril bola zmluva o poskytovani praktickdho \f ufovanja

uzatvorena, ju mozno ukondif:
3. vz6jomnou dohodou Strednej odbornej Skoly polytechnickej a zamestniivatel'a alebo

4. pisomnou v.jpoved'ou Stednej odbornej Skoly polytechnickej alebo zamestndvatel'a s

vlipor ednou lehotou najmenei jeden mesiac.

5. Stredn.i odborni Skola polytechnicki' Ul' SNP 2,953 30 Zlat6 Moravce poskytne

rovnopis zmlura o poskytovani praktickdho ryudovania svojmu zriad'ovatel'ovi. Ak
doilo k ukonieniu zmluvy o poskytovani praktickdho vyudovania, ikola pisomne

ozniimi tilto skutoinosf svojmu zriad'ovateLovi.
6. Zamestnivatel' najnesk6r do 15 dni odo dia uzatvorenia zmluw o poskytovani

praktick€ho ryudovania pisomne oznAmi jej uzatvorenie prisluSnej stavovskej

organizacii alebo prisluSnej profesijnej organiziicii. Rovnako postupuje zamestn6vatel'

aj vtedy. ak doslo k ukondeniu zmlu\y o poskytovari praktickdho rryudovania.

7. Zmluvrd strany vyhlasuji, Ze si trlto zmluvu preditali,jej obsahu porozurneli, povaiujri
ju za dostatodne jasnf, urditu a zrozumiteLnf. neuzafterajiju v tiesni a ani za niipadne

nevjhodnlfch podmienok, pridom na zlak toho, Ze t6to zmluvazodpoveda ich skutodrej
a slobodnej v6li. ttito podpisuji.

VII. OdsttiDenie a vfpoved' od zmlurT

1. SOSp rroTe odsltipif od zmlurl. ak:

a) Zameshavatel' v ddsledku svojho zavinenia riadne a vdas neplni zmluvn€
podmienky,

b) Zamestn6vatel' vstlipi do likvidAcie alebo bude na majetok Zamestnavatel'a

vyhlisenli konkurz,



t K zmluve je pripojeni dodatok, ktoD; uriuje presnd rrymedzenie podmienok pre Ziaka

vykon6vajiccho odbomli vjcvik na znluvnom pracovisku v prisluSnom Skol roku

ZamestnAvatef m6ze odsttipif od zmluvv. akl

a) SOS v ddsledku svojho zavinenia riadne a vdas neplni zmluvnd podmierky'

b) Ak sa zmluvnd strany nedohodni inak. je moZnd tuto zmluvu ukondif pisomnou

v.ripoved'ou aj bcz uvedenia ddvodu a to vo vipovedncj lehote I mcsiac' ktora zaane

pllnnf prvjm diom mesiaca nasledujfceho po mesiaci, v ktorom bola vipoved'

doruden6. Vlfpoved musi byf doruaeni druhej zmluvnej strane na adresu uvedenu

v teito zmluve. Ak drLrh6 strana vipoved' nepreveznc. povaiuje sa vy'povcd'za

dorudenf druhej zmh-rvnej strane tretim diom pojej odoslani.

Vlll. Dodatok k zmlu\ e

IX. Ziverein6 ustanovenia

Tento zmluvnj vzfah sa v pripadoch neupravenich v zmluve riadi ustanoveniami

zdkona dislo 513/1991 Zb. (Obchodnj zdkonnik) v zneni neskodich predpisov

Tdto zmluvaie vyhotovend v troch rovnopisoch. pritom dve vyhotovenia obdr/i ikola

a jedno vyhotovenie obdrzi zamestn6vatel.
Zmluvnd strany vyhlasr.rjir, Ze si zmluvu preiitali, jej obsahu porozumeli ana 7nak

suhlasu s jej ustanoveniamiju slobodne. vdZne a bez natlaku podpisujI

1.

2.

3.

Prilohy:
1. Evidencia dochAdzky Ziaka na PV
2. Mesadni Uikaz praktickdho vyuiovania
3. Mesaand hlAscnie o absencii ziaka na PV
4. Hodnotiaci list ziaka na praktiikom rTudovani

V Zlatych Moravciach, dna 07.09.2023

l{gr, 7y'zana e iLnJ'rikot ir
aditdfka SOSp



DODATOKt. 1

k zmluve i. Molskf rok 2023/2024 o poskytovani praktick6ho lTuiovania na
pracovisku zamesttr{vatel'a
uzatvorenej dia07.09.2023

L Zmluvnd strany

Skola: Strednd odborn{ Skola polytechnicki, Ul. SNP 2, Zlat6 Moravce
so sidlom: Ul. SNP 2, 953 30 Zlatd Moravce
zastupen6: Mgr. Zuzanou tizmririkovou, riaditeLkou Skoly
ICO: 00159093
DIC: 2021037'722
banka: 5t6tna pokladnica
IBAN: SK44 8180 0000 0070 0030 7899
Zriad'ovacia listina: zo din 22.5,2017
(d'alej len ,,SOSp")

a

Zamestn6vatel'! ViOn,a.s,
so sidlom: Toverensk6 2108/64,953 0l Zlatd Moravce
zashlpend: Ing. Martinom Ondrejkom, predsedom predstavenstva
ICO:36 526 185

DIC:2020146084
rC DPH: sK2o2o146084
banka: v IJb- a.s.- DoDocKa Levlce
IBAN: SK59 0200 0000 0012 6017 2057
registricia: OR OS Nitm, odd.: Sa, vloZka d. 10044N
(d'alej len,,Zamestndvatel"')

uzatvirajri

dodatok, v ktorom sa stanoruju konkrdtne podmienky k anluve d.l /Skolsk! rok2023/2024
o poskytovani praktick6ho vyuiovania na pracovisku zamestnivatel'a pre Ziakov 3.

rodnika udebndho odboru muriir.

II. Konkrdtne podmienky zmlury

Druh iinnosti, ktor€ bud{ liaci rrykon{vat' pri praktickom \Tulovanil

Ziaci budri \,ykon6vat' pr6ce urdend tematick'-imi plinmi pre Ziakov 3. rodnika a v silada so

Skolskjm v2del6vacim progrumom ,,36 Stavebnictvo, geod'zia a katografia" av srilade so

St6tnym vzdel6vacim programom.

DEka a dei zaiatia praktick€ho lyulovania:
- 

Odbomi vicvik Ziakov zadina diom 11.9.2023 a kondi sa diom30.6.2024

Miesto konania praktick6ho rauiovanla:

Prakticka pdprava Ziakov prebieha v sidle zamestniivatela alebo podl'azka/,iek.



easovf harmonogram praktick6ho ryulovania:

odbomdho v.icviku Ziakov tretieho rodnika vjednom vyudovacom dni trvA 7

na odbomom vjcviku sa zadina najsk6r o 7.00 hodine a konai najneskdr o 16.00

Vyudovanie
hodin.
Vyudovanie
hodine.
Prestd\ky ziako\'. kblilykondvajii odbolnj vlcvik na pracovisku zamestndvatel'a sfr rovnakd
ako prestAvky zamestnancov na tichlo pracoviskiich.
Odborni vicvik neprebieha v dase hlavnlch a vedl'ajiich p(izdnin stanovenich pedagogicko-
organizadnlimi pokynmi pre danf Skolskj rok a podas St6tnych sviatkov a akcii organizovanlich
SOSp.
Zdznamy o odbornom vlfcviku vedie MOV v spolupnici s inltruktorom v Evidencii dochridzky
Ziaka na praktickom rTudovani, Mesadnom r"jkaze praktick€ho vyudovania Ziaka, Mesadnom
hl6seni o absenoii Ziaka na praktickom ryudovani a Hodnotiacom liste Ziaka na praktickom
v) uaovani.

2- fjidiovf cyklus vyuiovania
Perny qiZdei Neperny qizden

Po Ut St St Pi Po Ut St St

3. rolnik TV TV TV PV PV PV TV

Zoznam Ziakov SOSp, ktorfm bude Zamestn{vatel' poskytovat' prakticke Wutovanie:

Opatrenia n. zaisteni€ bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom ryuiovatri:

Ziaci boli poudeni o bezpednosti a ochrane zdmvia pripntci na pracovisku preskolenim v skole,
ako i u zamestn6vatel'a. Podas prilce na pracovisku bude Ziak priebeZne a podl'a potrcby

Priezvisko a meno
Ziaka

Trieda Odbor Stidia Dei
zaiiatku PV

Casow rozvrh PV
(dei v dZdni,

oznaienie didia
Dirnv/neDirnY)

Jakub Galbavj Murer 11.9.2023 Stwtok,piatok-piimy
pondelok, utorok,
streda-neDiimy

Matirs Mankovecki Mur6r 11.9.2023 st\.rtok,piatok-pArny
pondelok, utorok,

$reca-nepamv
Andrii Obykhod 3.A Murdr lt.9.2023 Stv(ok,piatok-pemy

pondelok, utorok,
streda-neDdmv

Filip Sandtner Murdr lt.9.2023 Stvrtok,piatok-pdLrny
pondelok, utorok,

streda-neDdmv
Pavel Valko Murdr 1t.9. 2023 Stvrtok,piatok-pamy

pondelok, utorok,
streda-nepdrnv
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zoznaminBtruktorovpodvedenimktodchbudriiiaciwkonivat'praktick6\Tuiovanie
u zamestnivatel'4.

Povereni pedagogicky zamestnanec SOSp' poO vedenim ktor6ho.budri iiaci vykon6vaf

praktickd lTuiovani" " 
zut"st"atatJiu' u' ktor.y nlkootinu hodnotenie a klasiliMciu

Li^k^.

Majster odbornej \t'cho\T - zamestnanec Skoly

Mgr. 4Azana \-EDar '^-"
riadf6l'ka SOSO

Priloha: e.l 1ematiclj pldn odbomeho '"}ic\iku I Roinik

t 2 Srihlas s funlciou initruktora

InStruktor

Filip Sandtner
Jaroslav ZAho

Pavel Valko

Maister odbornej yichow
iezvisko a mel'lq

iezvisko a meno
Bc. Roman G6li\

bc. Roman Cili\

Pavel Valko

V Zlatich Moravciach' dna 07 09 2023



Srihlas s funkciou instruktora odborneho vicviku
v Skolskom roku 2023/2024

Meno a priezvisko inStruktoia:.'.."'.."......

Vyuieny v odbore (k6d a n62ov):.'....'...'..,..

Skola:....,...................

Najry!5ie ukonien6 vzdelanie:"..'...'..........

Odbornd prax (potet rokov):...................

Poulerie initrukaora tikajfce sn praktick6ho vyuCovnnia

Svojim popisom potvrdzujem uveden€ skutolnosli a absolvotanie poulenia inltruktora tykajice sa

vychovy a vzdeldvani€ tiakov na prsktickom vyulovsni.
- prakt;cke ryudovanie a \"ichova Ziakov na zmluvnom pracovisku prebieha pod stelym dozorom poverendho

instruktora, ktori tzko spolupracuje s poverenim majstrom odborn6ho \.icviku,
- odbomi \.icvik m6zu pod vedenimjedn€ho insttuktora rykonAvai najviac traja ziaci'

- instruktor poskytuje majstrovi odbornej vtcho\ry informacie o dinnosti, ktoru ,iak poaas praktickdho

vyutovania rykonAval, a ojeho spr6vani.

Instruklor ie fyzicka osoba, pod vedenirn ktorej ziak \ykonevapraktick6 vyuaovanie na pracovisku zamesinavatela

alebo na praco!i.ku prallicldho vlLrto\ania. ak:

a) j€ v pracovnoprSvnom vzl'ahu so zamestndvatel'om alebo je zam€stnrvat€l'om' ktory je samostatne

zrrobkovo ainn6 osoba,

dosiehla najmenej stredn6 odborn6 vzdelanie v prislusnom udebnom odbore alebo v Pribuznom ua€bnom

odbore, vktorom sa ziak pripravuje, dosiahlatplne strednd odbom6 vzdelanie v prislusnom ltudijnon odbore

alebo v pribuznom studijnom odbore, v ktorom sa ziak pripravuje, alebo dosiahla vvslie odbom€ vzdelanie

v prislusnom Studiinom odbore alebo v pribuznom Studijnom odbore, v ktorom sa ziak pripravuj€'

rykonavala naimenej tri roky povolanie alebo odborne ainnosti v rozsa,hu vzdehvacich Standardov pre

prislusni Sludijni odbor alebo v rozsahu vzdeldvacich Standardov pre prislusni uaebny odbor. v ktorom sa

ziak pripravuje,

m6 preukez tlebo int doklad preukazujtci odbornd sp6sobilost', ak sa na vikon prislulndho povolania

takiro odboma sp6sobilost vyzaduie.

md potvrdenie o absolvovani pripravy inltruktora vydan6 prislulnou slavovskou organizdciou alebo

prlslusnou profesijnou organiztrciou zameranej na:

o zabezpea€nie prdv a povinnosli ziaka pri praktickom vyuaovani.
o organizaciu praktick€hovyulovania.
o vzdelivacie ltandardy pre praklick€ vyuaovanie pre prisluani studijni odbor al€bo pre prislutny uaebny

o vzoro\"i uaebnt pl6n pre prislulny uaebni odbor a vzorov6 utebnC osnoty pre odbomy vicvik' ak bude

vykonevat' ainnosf inltruktora na pracovisku pmktickdho ryuaovania,
o sp6sob Ll(asti instruktora na hodnoteni a klasifikrcii ziaka.

b)

c)

d)

e)

zmluvn6 pracovisko

1. Hod notiaci list :iaka ako podklad pre ri6ast' instruktora a IIIOV na klaslfikaciiprospschu iiaka



Hodnotiaci list:iaka na praktickom vyuaovani

Hodnotenie sa vykona vyznaaenim disla vo forme X. Skala hodnotenia:
1 - vibomY
2 - chvalitebni
3- dobri
4 - doslato6nY
5 - nedoslaioani
Hod notiaci list :iaka spracovdva inilruktor/lvlov minim6lne 2 x za Skolski rok v lermine rokovania
pedagogickej rady Skoly o pfiebe:nej klasifik6cii Ziaka.

dalum podpis inSlruklora zestupca zamestn6valel?

Zamestnavatel'
Stredna odborne Skola polylechnicka Ul. SNP 2, 953 30
Zlat6 [4o€vce

NTOV:

lnStruktorl

Oblast' hodnotenia 1 2 3 5 Poznemky k ainnostiam

Odborn6 vedomosti Uiaka k wkon6vanei prdci

Hodnotenie praKickich zruanosti Ziaka pri
pracl

Samostatnost Ziaka pri oreci
Kvalrta vvkonavanei prdce iiaka
Pristup a spravanie Uiaka k povinnostiam

Pristup 2iaka k pokynom instruktora a vedocich
zamestnancov orqanizecie
DodrZiavanie BOZP a PO Ziakom

Ine vyjadrenia zamestnavatelai

podpis majslta odbornej vychovy Skoly



Mesacn6 hldsenie o absenciiiiaka na praktickom vyucovani

Zamestn6vatel':

lnStruktoriMOV:

Meslac:

Podpis MOVSkoly:........

6.

Priezvisko a meno:iaka Osp€vedlnsna Neospravedlnen{ Nedoriegene Spolu

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11

12.
13.

15.
16.
17.



Mesainy v:fkaz praktickeho !Tuiovania Ziaka

Strednri odbornri Skola polytechnickri, Ul. SNP 2, 953030
Zlat6 MoraYce

Mesiac:

Adresa Skolv: Adresa PPV:

Ul. SNP2, 953 30 Zlatd Moravce

Zamestnavatell ViOn, a.s., Meno Ziaka:

Ddtum od Do Spolu hodin
VykonAvana

pracovnri
dinnost'

Podpis Ziaka

Odpracovand
hodiny
spolu:

Klasifikdcia
Ziaka za
uvedend
obdobie
(zniimka) |

., Podpis inStruktora./majstra odbornej vichovy:

Pozn.: MesaCny Wkaz PV iiaka lTplia a spracoviva iiak (okrem hodnotenia iiaka za
mesiac znimkou). Instruktor /majster odbomej vjchovy a riadiaci pracovnik potvrdia
spr6vnosf ridajov. Pracovni list odovzde ziak na konci kalend6rneho mesiaca MOV.



Evidencia dochidzky liaka na praktick6 ryuiovanie

Evi deDcia p.akli d€ho vyuEovd{a v or gEf 26ci i - ikold{i rok 20nd20xx

ld(ov sos ..,, dre6a ikdy

Foar Do FlduttCho (na s uv€die po&t bodh pr€ktcldato vtddania

Ak e t!t( nealastnl Fl, uv€de e A 6 poaet ho<r. abssr qe (naF. A4 tsk chtbel 4lt) Ospravedhenie abssrd€ e uvdz na smslanm lrste

Ddt n
Poqis irdtllk1ta

D '6tum hatdala Eaka:

lnlhlJkbr tun{r'pv'|"i,i/iu



Finanin6 zabezpeienie iiaka a hmotn6 zaberpeienie iiaka

Finandn6 zabezpedenie Ziaka bude poskytovaf zamestnAvatel' v rozsahu:

/ podnikov6StiPendium,

J odmena za Produktivnu PrScu

Podnikovd Stipendiun bude zanestn6vatef poskytovai Ziakom 3 ro' odboru

mur6r v zrikladnej riiSke:

Udebn'i odbor: murar

3. rodnik 50 EUR

ZakhdnA viska odmenv za Drodukt'lvnu Dr6cu pre ziaka je pre 3 ro'nik denndho

Udebnj odbor: murdr

3. rodnik 2,10 EUR

Zamestn6vateL bude poskytovaf finandnd zabezpedenie Ziaka v sulade "
p*"fJf".r poskytovania finandndho zabezpeeenia ziaka' krore Trn*iL1"j:f
wdal oo vviadreni sa Taslupco\ /ameslnancov u zamestnavatela s Klorymr

pi.uta"u,"flti. of*nami zamestnavatel zakonnich zastupcov neplnoletdho Ziaka

a Ziaka.

Hmotn6 zabezpeienie iiaka bude poskytovaf zamestndvateL v rozsahu:

. poskytnutie osobn'ich ochrannvch pracovnich prostriedkov v rovnakom rozsahu'

v kto;om poskytuje zamestn6vatel'zamestnancovi, ktorivykon6va povolan'e' na

ktor6 sa iiak PriPravuje,
. poskltnutie cestovn'ich niihrad za cestovn6 z

polytechnickej do miesta vi'konu v sume ceny

motorov6ho vozidla

miesta strednej odbornej Skoly

pohonnich hm6t do 5kolsk6ho

..aiu int"*el1o predpisu zamestnavatel'a. i<tor"j upmvuje poskytovanie osobnich

;;;"t;;;';t";";"11i prostrieatou v sitlade so zakonnikom pr6ce a predpismi

upravujricimi ochranu zdravia p preci.

Zamestn6vatel' bude poskytovaf hmotnd zabezpedenie Ziaka.v sflade s pravidlami

pofiouuniu f't.otneho za'bezpedenia Ziaka. ktor€ zamestn6vatel' vydal p-.o vyjadreni sa

zastupcov zamestnancov u zame$nevatel'a' s ktoqimi preuk6zateLne obozndmi

zikonnjch zdstupcor neplnoleldho Tiaka a )iaka'

Posk ied pre ziakov sa bude

iffi zamestnarcom zamestnavatel'a

Pozn.: Zamesmdvatel' m6Ze urdiC aj ini
Ziaka, akoje uvedeni v tomto priklade

Studia odbom muiir:

V Zlatich Moravciach, diia

sp6sob finandneho a hmotndho zabezpedenia


