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Priloha Č. 2 

Protikorupčná doložka 
súvislosti s uzavretím a pinením záväzkov na základe tejto zmluvy sa SPRÁVA NÁRODNÉHO 

PARKU zaväzuje, že: 

1. každá osoba konajúca v jeho mene sa zdrží akejkorvek činnosti, ktorá má povahu korupcie alebo 
korupčného správania alebo poskytovania darov ktorémukorvek zamestnancovi alebo 
štatutámemu zástupcovi fondu alebo im spriazneným osobám s cierom dojednat výhody pre seba 
alebo inú osobu, ktorá sa podiera na uzavretí alebo realizácii tejto zmluvy, 

2. v prípade dóvodného podozrenia, že ktorákorvek fyzická osoba alebo právnická osoba konajúca v 
jeho mene sa priamo alebo cez sprostredkovatera podierala na korupcii alebo korupčnom 
správaní alebo inej protizákonnej činnosti v súvislosti s uzavretím alebo pinením tejto zmluvy 
alebo prisrúbila, ponúkla alebo poskytla dar alebo inú nenáležitú výhodu, v očakávaní výhody pri 
získavanf, zachovávanf či realizácii zmluvnych vzťahov s fondom, SPRÁVA NÁRODNÉHO 
PARKU bezodkladne oznámi túto skutočnost' príslušnému orgánu, alebo v prípade pochybnosti o 
okolnostiach takéhoto dóvodného podozrenia túto skutočnosť oznámi na e-mailovú adresu 
ef54@envirofond.sk, 

3. v prfpade, ak ho fond upozorní, že má dóvodné podozrenie o porušení ktoréhokorvek ustanovenia 
tejto doložky, je SPRÁVA NÁRODNÉHO PARKU dotácie povinný poskytnúť potrebnú súčinnosť 
pri objasňovanf podozrenia, vrátane všetkých potrebnych dokumentov. Fond môže prijat' potrebné 
opatrenia na ochranu svojho dobrého mena. Neposkytnutie súčinnosti na odstránenie tohto 
dôvodného podozrenia v lehote určenej fondom je podstatným porušením tejto zmluvy a dôvodom 
na odstúpenie od tejto zmluvy, 

4. v prípade, ak sa preukáže, že SPRÁVA NÁRODNÉHO PARKU dotácie sa priamo alebo cez 
sprostredkovatera podieral na korupcii alebo inej protizákonnej činnosti v súvislosti s uzavretím 
alebo pinením tejto zmluvy, fond je oprávnený aj bez predchádzajúceho upozomenia odstúpiť od 
tejto zmluvy bez toho, aby príjemcovi dotácie vznikol voči fondu akýkorvek nárok zo 
zodpovednosti za odstúpenie od tejto zmluvy. 

Vysvetlenie poimov: 

Korupciou sa rozumie zneužitie moci alebo postavenia vo vlastný prospech alebo v prospech iných 
osôb. Vymedzuje sa ako ponúkanie, srubovanie, dávanie, prijĺmanie alebo požadovanie neoprávnenej 
výhody akejkorvek hodnoty (ktorá by mohla byt' finančná alebo nefinančná), priamo alebo cez 
sprostredkovatera a bez ohradu na miesto, v rozpore s platnými právnymi predpismi, ako aj úplatok 
alebo odmena pre osobu za to, aby konala alebo sa zdržala konania v súvislosti s pinením svojich 
povínností, výkonom právomocí, povolania alebo funkcie. 

Korupéným správanírn sa rozumie konanie poškodzujúce verejný záujem, najmä zneužívanie moci, 
právomoci, vplyvu či postavenia, navádzanie na takéto zneužitie, klientelizmus, rodinkárstvo, 
protekcionárstvo, vydieranie, uprednostriovanie osobného záujmu pred verejným záujmom pri pinení 
služobných alebo pracovných úloh, poskytovanie a prijímanie nenáležit-ých výhod bez oprávneného 
nároku na poskytnutie protislužby, sprenevera verejných zdrojov, prejavy, o ktor-ých je možné 
odôvodnene predpokladať, že osoba dáva najavo svoj úmysel byr účastnĺkom korupčného vzťahu. 

Spriaznenou osobou sa rozumie blízka osoba podra § 116 zákona Č. 40/1964 Zb. Občianskeho 
zákonnĺka v znenĺ neskoršĺch predpisov (pnbuzný v priamom rade, súrodenec a manžel; iné osoby v 
pomere rodinnom alebo obdobnom sa pokladajú za osoby sebe navzájom blízke, ak by ujmu, ktorú 
utrpela jedna z nich, druhá dôvodne pociťovala ako vlastnú ujmu); príslušník určitej politickej strany, 
ktorej je alebo bol zamestnanec členom; fyzická osoba, právnická osoba a ich združenie, s ktorým 
zamestnanec udržiava alebo udržiaval obchodné styky, alebo ktorého je alebo bol členom; právnická 
osoba, v ktorej má zamestnanec priamo alebo nepriamo majetkovú účasť alebo osobné prepojenie 
prostredníctvom blízkych osôb; fyzická osoba a právnická osoba, z ktorej činnosti má zamestnanec 
prospech; alebo iná osoba, ktorú zamestnanec pozná na základe predchádzajúcich profesijných alebo 
inych vzt'ahov a tieto vzt'ahy me-dzi zamestnancom a dotknutou osobou vzbudzujú oprávnené obavy o 
nestrannosti zamestnanca. 

Dôvodným podozrením sa rozumie začatie trestného stĺhania podra § 199 zákona Č. 301/2005 Z. z. 
Trestného poriadku v znení neskorších predpisov, resp. podra § 23 zákona Č. 91/2016 Z. z. o trestnej 
zodpovednosti právnických osbb a o zmene a dopinenĺ niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov. 

Preukázaním sa rozumie právoplatné rozhodnutie príslušného orgánu v merite veci. 
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OSVEDČENIE 0 PRAVOSTI PODPISU NA LISTINE 
(LEGALIZÁCIA) 

Osvedčujem, že: Infi. TomáZ Drsifil_ Ph.D., dátum narodenia: , . _, .,,dné číslo:  pobyt: 
......, Ictorého(ej) totožnosť som zistil(a) zákonným spôsobom: doldad 

totožnosti - občiansky preukaz, číslo: - listinu Dredo mnou vlastnoručne podpísal(a). Poradové 
, — 
číslo knihy osvedčenia pravosti podpisov: 

f 

Spišská Nová Ves dňa 25.08.2023 

Upozornenie: 
Notár legalizáciou neosvedčuje pravdivosť 
skutočností uvádzaných v listine 
(§ 58 ods. 4 Notárskeho poriadku) 

Marcela pi(volová 
zamestnanec 

poverený notárom 


