ZMLUVA

0 poskytovani praktického vyuéovania ziakov formou odborného vycviku
na pracovisku zamestnavatefa
uzatvorena podla zakona ¢.245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (8kolsky zékon )a o zmene
a doplneni niektorych zakonov a zakona &.61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave
a o zmene a doplneni niektorych zakonov ‘

I
Zmluvné strany

» SKOLA «

Stredna odborna skola drevarska Zvoien
LuCenecka cesta 2193/17, Zvolen 960 01

v zastupeni: Ing. Pavel Lagsak , riadite!
a ,, ZAMESTNAVATEL ( FIRMA )”

Trendwood - twd, s.r.o.
Priemyselna 15278/14, 974 01 Banska Bystrica

ICO: 31577041

v zastupeni: Ing. Igor Patras, konatel

L.
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je dohoda o vykonévani odbornej praxe Ziakov skoly na pracovisku
zamestnavatela v sidle firmy alebo v miestach vyroby. Firma umozni Ziakovi nadobudnutie
arozsirenie teoretickych vedomosti, praktickych zruénosti a &innosti suvisiacich
s odbornym zameranim $tadia a v stlade s uéebnou osnovou predmetu odborny vycvik
Odborny vycvik je stcastou uéebného planu Studijného odboru 3345 K technik drevarskych
CNC zariadeni.

Ucebna osnova a tematicky plan predmetu odborny vycvik lvori prilohu €. 1 lejto zmluvy.

2. Odborny vycvik budu vykonavat ziaci 3. a 4. roénika studijného odboru 3345 K technik

drevarskych CNC zariadeni.

Menny zoznam Ziakov a ¢asovy harmonogram odbornej praxe tvoria prilohu €.2 tejto
zmluvy.

M.
Podmienky realizacie odbornej praxe

1. Odborny vycvik ziakov skoly vo firme sa bude uskutoériovat v obdobi:
od 4. septembra 2023 do 28. juna 2024

2. Miesto vykonu odbornej praxe (sidlo firmy):
Trendwood - twd, Priemyselna 15278/14, 974 01 Banska Bystrica




Ziaci budu pocas odborného vycviku vo firme absolvovat odborné vzdelavanie a prakticku

pripravu, cviéné a produktivne prace, ktoré stvisia so zameranim Studijného odboru 3345
K technik drevarskych CNC zariadeni.

. Ziaci $koly budu odborny vycvik vo firme vykonavat vo vopred dohodnutych
a odsuUhlasenych terminoch v ase riadneho $kolského vyuCovania a v zmysle stanoveného
rozvrhu hodin vyuéovania odborného vycviku 3 dni v tyzdni, po 7 hodin.

- Pracovna doba (odborny vycvik) ziakov vo firme je v Case:
od 7,00 do 14,00 hod.

. Odborna prax sa bude vykonavat v silade s pandemickymi opatreniami $koly a firmy.

- Meno a funkcia zamestnanca firmy (instruktora) zodpovedného za vykonavanie
odborného vycviku ziakov §koly v priestoroch firmy:

Andrej Patras, tel.: 0905 381 362

. Meno a funkcia pedagogického zamestnanca skoly (kontaktna osoba) povereného
kontrolou realizacie odborného vycviku ziakov vo firme:

Mgr. Stanislav Baéik

hlavny majster OV
stanislav.bacik@sosdrev.sk
0940 511 625

V.
Povinnosti zmluvnych stran

1. Povinnosti firmy

1.1 Oznamit' $kole (Mgr. Ba&ikovi) dohodnutym spdsobom (telefonicky alebo e-mailom)
vzdy minimalne 1 def vopred konkrétne miesto realizacie odbornej praxe Ziakov
v pripade, ak sa vykonava mimo sidla firmy.

1.2 Zabezpecit vo svojej prevadzke odborny vycvik Ziakom v dohodnutom termine a pocte
Ziakov.

1.3 Poverit' zamestnanca firmy (instruktora) zabezpecenim realizacie odborného vycviku
Ziakov.

1.4 Umoznit' Ziakovi rozsirit si teoretické vedomosti a praktické zru¢nosti v stlade so
zameranim $tudijného odboru a v stlade s uéebnou osnovou predmetu odborny vycvik.

1.5 Vytvorit' Ziakovi vhodné a bezpeéné pracovné podmienky.

1.6 V den nastupu zZiaka na odborny vycvik zabezpedit pouéenie o bezpeénosti a ochrane
zdravia pri praci a protipoZiarnej ochrane na prisluénom pracovisku.

1.7 Oboznamit Ziaka s organizaénou S$trukttrou a firemnou kultirou firmy, zabezpeéit
spristupnenie informacii, ktoré sa tykaju vyrobnych postupov, technolégie, konstrukcie
strojov a zariadeni, ako aj celkovej &innosti firmy v stlade s jej internymi smernicami.

1.8 Vyhodnotit v spolupraci s poverenym pedagogickym zamestnancom Skoly (Mgr.
Bacikom) spravanie, dochadzku a dosiahnuté pracovné vysledky Ziakov na odbornom
vycviku vo firme (1x za kalendarny mesiac).

1.9 Umoznit poverenému pedagogickému zamestnancovi skoly (Mgr. Bacikovi) vykonavat
kontrolu Ziakov v priebehu odborného vycviku vo firme.

1.10 Hmotné zabezped&enie Ziaka:

- poskytnut Ziakovi osobné ochranné pracovné pomaocky (nie pracovny odev a obuv),

- poskytnut' ziakovi moznost stravovania (obed)




1.11 Finanéné zabezpedenie Ziaka: .
- poskytnut' ziakovi financné ohodnotenie v zmysle hodnotenia kvality jeho prace vo vyske
50 aZ 100 % hodinovej minimalnej mzdy, ak Ziak vykonaval vo firme produktivnu pracu.

2. Povinnosti $koly

2.1 Informovat’ Ziakov pred nastupom na odborny vycvik o podmienkach vykonavania
odborného vycviku vo firme, dodrziavani bezpecnostnych predpisoyv, protipoziarnej
ochrane a hygiene pri praci a o zamerani odborného vycviku vo firme.

2.2 Upozornit' ziakov, ze Udaje ziskané vo firme, v ktorej budl vykonavat odborny vycvik,
mOzZu pouzit' len pre viastné odborné vzdelavanie a pripravu.

2.3 Kontrolovat' Ziakov pocas vykonavania odborného vycviku poverenym pedagogickym
zamestnancom $koly (Mgr. Bagik).

2.4 Viest v spolupraci s poverenym zamestnancom firmy (inStruktorom) evidenciu
0 vykonavani odborného vycviku Ziakmi $koly vo firme (menny zoznam ziakov,
evidencia dochadzky, hodnotenie Ziakov vo firme 1x za kalendarny mesiac).

2.5 Klasifikovat Ziaka v spolupraci s poverenym zamestnancom firmy  (in$truktorom)
z predmetu odborny vycvik (1x za polrok §kolského roka).

3. Povinnosti ziaka

3.1 Dodrziavat pracovnd dobu a pracovnu disciplinu na pracovisku, kde bude vykonavat'
odborny vycvik a plnit si povinnosti vyplyvajlce z obsahovej napine odborného vycviku
vo firme.

3.2 ReSpektovat pokyny kompetentnych zamestnancov firmy (instruktorov), ktori budu
zabezpecovat odborny vycvik.

3.3 Poas vykonavania odborného vycviku byt primerane ustrojeny (pouzivat pracovny
odev a obuv, osobné ochranné pracovne pomécky) podla poziadaviek alebo charakteru
pracoviska.

3.4 DodrzZiavat predpisy bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci, predpisy o protipoZiarnej
ochrane a hygiene pri praci.

V.

Prava zmluvnych stran

1. Prava firmy

1.1 Firma ma pravo vyradit z vykonavania odborného vycviku ziaka Skoly alebo zakazat
Ziakovi vstup do arealu firmy alebo na miesta vyroby v pripade, ak ziak $koly:

1. je pod vplyvom alkoholu alebo inych navykovych alebo psychotropnych latok:

2. fajCi alebo manipuluje s otvorenym ohfiom na inych nez pre tento Géel vyhradenych

miestach ;

1.1.3. za jednorazové hrubé spravanie sa alebo opakované prejavy nevhodnych spdsobov
spravania sa vodi zamestnancom firmy alebo ostatnym Ziakom vykonavajucich
odborny vycvik;

1.1.4. jednorazovo hrubo porusil alebo opakovane porusuje povinnosti stanovené v &l IV,
bod 3, tejto Casti zmluvy;

1.1.5. dopustil sa alebo je prichyteny pri majetkove;j trestnej ¢innosti alebo priestupku proti
majetku firmy ( napr. pri kradezi ) alebo pri vedomom poskodzovani majetku firmy.




2. Prava $koly

2.1.Skola méa prévo:

2.1.1. byt neodkladne a v&as informovana o vSetkych vzniknutych situaciach tykajucich sa
Ziakov 8koly pri vykonavani odborného vycviku vo firme;

2.1.2. kontrolovat ziakov vykonavajucich odborny vycvik vo firme a kontrolovat sulad
zamerania odborného vycviku vo firme s uéebnou osnovou predmetu odborny
vycvik ;

2.1.3. davat podnety na skvalitnenie odborného vycviku ziakov vo firme.

3. Prava ziaka

3.1. Ziak $koly ma pravo:

3.1.1. na pridelenie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov zo strany firmy podla
druhu prace a pracoviska, na ktorom bude vykonavat odborny vycvik;

3.1.2. na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci poéas vykonavania odborného

vycviku vo firme;

na oddych, prestavku v praci

na poskytnutie stravy vo firme;

na finanénd odmenu za vykonanul produktivnu pracu vo firme.
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VI.
Zavereéné ustanovenia

1. Pravne vztahy touto zmluvou neupravené sa riadia prislusnymi ustanoveniami
Zakonnika prace a Skolskym zékonom v aktuélnom zneni.

2. Zmeny a doplnky tejto zmluvy mozno vykonat' len pisomnymi dodatkami obojstranne
podpisanymi.

3. Tato zmluva méze byt zrugena len po vzajomnej dohode obidvoch zmluvnych stran,
jednostranne vypovedana méze byt len v pripade porusenia zmluvnych podmienok
jednou zo zmluvnych stran.

4. Zmluva nadoblda platnost diom podpisu obidvoch zmluvnych stran a skonéi
uplynutim dohodnutej doby odborného vycviku.

5. Zmluva je vyhotovena v dvoch exemplaroch, z ktorych kazdd zmluvna strana
dostane jeden exemplar.

i
V Banskej Bystrici, dia 00@2’3 Vo Zvolene, dha 04043073
_ _ ) , .

Ing. Igor Patras Ing. Pavel Lassak,
konatel spolo&nosti riaditel Skoly






