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Kod projektu v ITMS2014+: 312011U993

DODATOK & 1.
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPL2Z/219/2019
registra¢né ¢islo dodatku: - 0758/2019-D1

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitalska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajtci: JUDr. Jan Richter, minister

Vv zastipeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

1CO: 00164381

konajtci: Martina Lubyova, ministerka Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tiloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna 23.7.2015

postova adresa’:

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$ponden¢né adresa) Zmluvnej strany odlisna od adresy jej sidla
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Prijimatel’om
nazov: Gymnazium Presov
sidlo: Konstantinova 2, 080 01 Presov
Zapisany v: -
konajtci: PhDr. Stanislav Santa, PhD., riaditel
ICO: 00161110
IC DPH 2021240540

postova adresa’:
e-mail: skola@gk2-po.sk
(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany*)

Clanok 1

Na zéklade Ziadosti prijimatel'a o povolenie vykonania zmeny zo dita 4.10.2019 a v sulade s &l. 6
Zmluvy 0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku (dalej len ,,Zmluva o poskytnuti NFP*) sa
zmluvné strany dohodli na zmeniach Zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku
¢. OPL2Z/219/2019 (d’alej len ,,Zmluva“), uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

1) V prilohe ¢. 3a Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Rozpocet projektu sa tabul’ka ,, Rozpocet projektu a
komentar k rozpoctu projektu* nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar
Kk rozpoctu projektu “.

Nova tabul’ka ,, Rozpocet projektu a komentdr k rozpoctu projektu“ je prilohou €. 1 k Dodatku €. 1.

Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 1. sa stdva neoddelite'nou sucastou Zmluvy 0 poskytnuti NFP.

Clanok 3
1. Tento dodatok je neoddeliteI'nou st¢astou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pri¢om po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’ 1
rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diom podpisu oboch Zmluvnych stran a v sulade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobida uCinnost’ dnom nasledujucim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmlav.
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4. Zmluvné strany vyhlasuji, ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy s dostato¢ne jasné,
urcité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodnu a vaznu vol'u. Podpisujuce osoby st opravnené k

podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu ho podpisali.

Prilohy:
Priloha ¢. 1.  Rozpocet Projektu

Za Poskytovatela v Bratislave dia: ..............

Podpis:

Martina Lubyova

Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstapen® Poskytovatel'a

Za Prijimatela v ................. dna: ............

Podpis:

PhDr. Stanislav Santa, PhD., riaditel

Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstupes® Prijimatela

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, pre&iarknite



Priloha €. 1. k Dodatku €. 1.

EUROPSKA UNIA : MINISTERSTVO
Eurépsky socialny fond -4 OPERACNY PROGRAM SKOLSTVA, VEDY,
Europsky fond © © @ 'UDSKE ZDROJE VYSKUMU A SPORTU

regionalneho rozvoja SLOVENSKE] REPUBLIKY

Rozpodet pro,

ektu a komentar Kk rozpo¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Qiselnik oprévnenyech ekonomicki Potet || dexim: ROEEERk Mty |CRMRE W)  esn crrerin
Nizov poloZky rozpottu . . ) Jednotka . . jednotkovi Vydavky spolu Komentar k rozpottu aktivitam region (vietky kraje SR o e
vydavkov/skupina vyd: Klasifikicia Jjednotiek N polozky region (BSK)
cena projektu**** okrem BSK)
A 8 ®_______________® [ [ b [ _[f-p+e _____[c__________________________________[| _____ [« [ [k |
1 Nepriame vydavky EUR
Pausilna sadzba zahtia nepriame vydavky sivisiace s riadenim a
administrciou projektu - t.j. nepriame persondlne vydavky (hlavny
902 - Pausalna sadzba na manazér projektu, manazér publicity, pracovnik IKT, pravnik,
nepriame vydavky uréené na ckonomicky personal - Gictovnik, personalista, osoba vykonavajiica
11 Pausélna sadzba ziklade nikladov na 637033 projekt 1 1076808  |10768,08 'VO); najom priestorov, cestovné nahrady, spotrebny materidl, stravné, |HAL HA2, HA3 N/IA N/A
zamestnancov (nariadenie externé sluzby (napr. pravne sluzby; zabezpeéenie VO), vydavky na
1303/2013, &l. 68 ods. 1, pism. b) informovanie a publicitu, postovné, telekomunikacné poplatky, vydavky}
na na energie, ob i bného tovaru a pi é
materidlu a pod.
1 Spolu 10 768,08




Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky

Pocitac

112 - Zasoby

633002

ks

650,00

65 781,82

22 750,00

Vydavok na reali
inovativnymi metodami potas implementacie projektu, bude vyuzivany
ai ickymi a ymi i 3koly v rémei podaktivit

iu HAL, ktory nadvizuje na vzdeldvania ziakov

na ické kluby a avanie ped ickych a
lodbornych zamestnancov. Dodavatel bude vybrany v silade so
zakonom o verejnom obstaravani a zasadou hospodarnosti, efektivnosti
a (celnosti v zmysle pravidiel operaéného programu. Cena stanovena nal
ziklade zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a ase obvykld.
Specifikicia parametrov min.: CPU Intel Pentium G5500BOX
(3.8GHz, LGA1151, VGA); 8GB DDR4-2400MHz ADATA CL17
1024x8; GIGABYTE UD PRO SSD 256GB; klavesnica, my3, najnovsi
operaény systém. Mnozstvo: 35 ks. Vypoget: 35%650=22.750 cur.

HAL, HA2

N/A

N/A

Priloha ¢&. 1. k Dodatku ¢&. 1.

2.1.2

Monitor

112 - Zasoby

633002

ks

96,00

3360,00

Vydavok na realiziciu HAI, ktory nadvizuje na vzdeldvania ziakov
inovativnymi metédami pocas implementacie projektu, bude vyuzivany

aj kymi a i skoly v ramei podakivit

na icke kluby a vzdeld a
odbornyich zamestnancov. Dodévatel’ bude vybrany v silade so
zikonom o verejnom obstarévani a zisadou hospodémosti, efektivnosti
a tcelnosti v zmysle pravidiel operacného programu. Cena stanovend na|
Ziklade zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a Gase obvykla.
Specifikécia parametrov min.: 2" LCD monitor, LCD monitor Full HD
19201080, PLS, LED, 4ms, 60Hz, 250cd/m2, 1000:1, HDMI, D-
Sub(VGA), FreeSync, VESA. Mnozstvo: 35 ks. Vypodet:
35+95=3360,00 eur.

HAL, HA2

N/A

N/A

2.1.3

Interaktivna tabul’a

112 - Zasoby

633002

ks

1600,00

3200,00

Vydavok na realiziciu HAL, ktory nadvizuje na vzdelavania ziakov
inovativnymi metodami pocas implementacie projektu, bude vyuzivany
ai ymi a ymi skoly v rémei podaktivit

na icke kluby a vzdeldvani ickych a
odbornyich zamestnancov. Dodévatel bude vybrany v slade so

zikonom o verejnom évani a zésadou h :

a GiCelnosti v zmysle pravidiel operatného programu. Cena stanovend na
ziklade zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a Sase obvykla.
Specifikicia parametrov min.: Interaktivna tabul'a ovlddand perom a
rukou, veTkost 77". Mnozstvo: 2 ks. V¥poget: 2*1600=3200 cur.

HAL, HA2

N/A

N/A

2.1.4

Multifunéna tlaciaren

112 - Zésoby

633002

ks

1499,00

2998,00

Vydavok na realiziciu HAI, ktorg nadvizuje na vzdelvania ziakov
inovativnymi metédami pocas implementicie projektu, bude vyuzvany
aj ickymi a ymi i 3koly v rémei podaktivit

na ické kluby a d a
lodbornych zamestnancov. Dodavatel bude vybrany v silade so
zakonom o verejnom obstaravani a zasadou hospodarnosti, efektivnosti
a tcelnosti v zmysle pravidiel operaéného programu. Cena stanovena naj
ziklade zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a ¢ase obvykla.
Specifikicia parametrov min.: ED tlagiarefi — farebn4, multifunkénd,

A3 LED tlaiaren, kopirka, skener, fax, 23 stran za minatu Cierno-bielo
(A4), 23 stran za minitu farebne (A4), 1200x600dpi, 1.26GB, 250GB
HDD, duplex, RADF, USB, LAN. MnoZstvo: 2 ks. Vypodet:
2*1499=2998 eur.

HA1L, HA2

N/A

N/A

Multifunkéné zariiadenie

112 - Zésoby

633002

267,20

267,20

Vydavok na realiziciu HAI, ktory nadvizuje na vzdelévania ziakov
inovativnymi metodami pogas implementicie projektu, bude vyuzivany
aj ymi a ymi i skoly v ramei podaktivit

na ické Kluby a vzdeld a
lodborngch zamestnancov. Doddvatel’ bude vybrany v silade so
zikonom o verejnom évani a zésadou i, efekti

a celnosti v zmysle pravidiel operagného programu. Cena stanovend naj
ziklade zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a Case obvykla.

p min.: tlag, kopi 3 ie,USB 2.0,
WiFi, USB host,manualna duplexna tla¢,Mobilna tlag, ¢iernobielo az
21 str./min, farebne az 21 str./min.Cena bola uréend na zaklade
zrealizovaného prieskumu trhu. Dodavatel’ bude vybrany v silade so
| zakonom o verejnom obstaravani a zasadou hospodarnosti, efektivosti a
acelnosti v zmysle pravidiel operagného programu. Mnozstvo: 1 Ks.
Vypocet: 1¥267,20=267,20 eur.

HA1, HA2

N/A

N/A




Priloha ¢&. 1. k Dodatku ¢&. 1.

Notebook

112 - Zasoby

633002

ks

647,00

6 470,00

Vydavok na realiziciu HA1, ktory nadvizuje na vzdelavania Ziakov
movdt)vnym) mcloddml pocds lmp]cmcmduc projektu, bude vyuzivany
aj ia skoly v rdmei podaktivit

na ické kluby a vzdeld kych a
lodbornych zamestnancov. Dodavatel bude vybrany v stilade so
zakonom o verejnom obstaravani a zasadou hospodarnosti, efektivnosti
a (celnosti v zmysle pravidiel operaéného programu. Cena stanovena nal
ziklade zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a Case obvykla.
Specifikicia parametrov min.: 14" LED 1920x1080 IPS ComfyView,
pamit’ 20GB (4GB RAM + 16GB Intel Optane), Intel UHD Graphics
620, HDD 1TB, WiFi 802.11ac, Bluetooth, HD webkamera, USB-C 3.1
Gen 1, USB 3.1 Gen 1, ¢itacka kariet, Citacka odtlackov prstov,
podsvietend kldvesnica, 4-Eldnkova batéria, najnovsi operadng systém.
Mnozstvo: 10 ks. Vypodet: 10¥647=6470 cur.

HAL, HA2

N/A

N/A

2.1.7

Dataprojektor

112 - Zasoby

633002

ks

1221,81

2 443,62

Vydavok na realiziciu HA1, ktory nadvizuje na vzdelavania Ziakov
inovativnymi mclodaml pocas lmp]cmcmaclc projektu, bude vyuZzivany
4 ia sknly v rédmei podaktivit

na ped: ické kluby a avani ickych a
lodbornych zamestnancov. Dodavatel bude vybrany v silade so
zakonom o verejnom obstaravani a zasadou hospodarnosti, efektivnosti
a (celnosti v zmysle pravidiel operaéného programu. Cena stanovena nal
ziklade zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a Gase obvykli.

min.: LCD 6gia, min 3300 ANSI
lumenov, HD ready, rozlisenic WXGA (1280x800), pomer strén obrazu
16:10, lampa so Zivotnostou min. 4000 hodin, rozhrania USB, VGA,
HDMI, LAN, interaktivne funkcie pre ovldanie perom. Mnozstvo: 2
ks. Vipodet: 2%1221,81=2443,62 eur.

HAL, HA2

N/A

N/A

3D tlaciaren

022 - Samostatné hnutel'né veci a
siibory hnutelnych veci

713002

2 634,00

2 634,00

Vydavok na realiziciu HAI, ktory nadvizuje na vzdelavania ziakov
mOvalnnyml melodaml pocz\\ unp]ememaue pr(‘ljeklu bude vyuzivany
aj ia i Skoly v ramei podaktivit

na ¢ kluby a vzdel a
odbornyich zamestnancov. Dodévatel’ bude vybrany v silade so
zikonom o verejnom obstarévani a zisadou hospodémosti, efektivnosti
a tcelnosti v zmysle pravidiel operacného programu. Cena stanovend nal
ziKlade zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a ase obvykld.
Specifikécia parametrov min.: Dostupnd a sgasne pevnd stolnd 3D
tlaciareit s farebnym dotykovym displejom a radou pokrotilych funkcif;
tlacite z dvoch materilov, dvoch farieb, alebo dva rovnaké, &
zrkadlovo obrétené modely sigasne; Priemer tlatovej struny: 1,75 mm;
Tladovy objem: celkom: 374 x 250 x 250 mm; dve tlacové hlavy: 270 x
250 x 250 mm; jedna tlagové hlava: 322 x 250 x 250 mm; viacdielové
tlag: 187 x 250 x 250 mm. Mnozstvo: 1 ks. V¥potet: 1¥2634=2634 cur.

HAL, HA2

N/A

N/A

Didaktické pomacky

112 - Zisoby

633006

projekt

9 600,00

9 600,00

Vydavok na realizaciu HAT, Kiory na Ziakov
1n0vatnnym1 memdamu p\)v.,as |mp|e|ne|“du€ projektu, bude vyuZivany
aj ia i Skoly v ramei podaktivit

na ¢ kluby a vzdel a
odbornyich zamestnancov. Dodévatel’ bude vybrany v silade so
zikonom o verejnom obstarévani a zdsadou hospoddmosti, efektivnosti
a tcelnosti v zmysle pravidiel operacného programu. Cena stanovend na
ziklade zrealizovancho prieskumu trhu, v mieste a gase obvykld.

min.: 1x pomécka Finanéna

gramotnost’ - zakladné pojmy (pre S$, sicastou nistennej tabule je 20

tabulick vo forméte Ad); 40x Vedecki Ziacka kalkulagka; 5x Vedeckd

raficka ¢ka (s pri ym ugebnicovy im s 2 900
geh funkeii. P g g

dup j. USB komunikacia s PC); 1x Geometricka sada na tabulu
(Pravitko, kruzidlo, uhlomer — pomdcky, ktorymi si, hlavne Ziaci na
osemrocnom gymndziu, rozvijajii zikladné psychomotorickeé zruénosti a
pri ich ziskavani je podstatna nézornost); 1x Model LCudsky trup
(model orgénov z 32 Zasti v Zivotnej velkosti); 1x Model muzska panva
(rez v Zivotnej veTkosti); 1x Zenska panva (rez v Zivotnej velkosti); 1x
Okuliare ako vidi hmyz; 1x Vari& do prirody + 6x plynové bomba; 14x
karimatka; 2x 4-miestiesny stan do prirody; 2x 3-miestny stan do
prirody; 4x Kompas-buzola; 4x Svietidlo-Selovka; 1x Kompas vojensky|
celokovovy; 1x Buzola s pravitkom a lupou; 1 x Model Koza —
patologicky; 1x Model — 4 druhy virusov; 1x Model DNA; Rastlinnd a
zivocisna bunka; 1x Obraz: Huby jedovaté 5/i ; 1x Obraz Huby
jiedIé/CH, 70x100 cm-; 1x STAVBA rastlinného tela 140x110 cm; 1x
Model: kvet ¢erene; 1x Model: kvet tulipanu; 1x Model: kvet Salvie;
1x Rastliny okolo nas Multi, verzia (elektronicky herbar); 1x
Geologicka sada mineralov 40 ks; 1x Geologicka sada hornin, 20 ks;
1x Mohsova stupnica tvrdosti mineralov; 1x Triedenie minerélov; 1x
(CD zivel ohefi- multi; 1x CD zivel VODA; 1x CD zivel ZEM; 2x
Kompletné zostavy Arduino Nano starter kit; 1x Senzory teplotny,
vihkomer, akcelometer, /O signaly; 1x Vyukové elektronické
stavebnice. Mnozstvo: 1 sibor/projekt. Vipotet: 1*9600=9600 eur.

HAL, HA2

Suima stidasdas nefand no adllada PENIN

N/A

N/A




Priloha ¢&. 1. k Dodatku ¢&. 1.

2.1.10

Knizné uebné pomocky

112 - Zasoby

633006

projekt

1800,00

1800,00

Vydavok na realiziciu HAL, ktory nadvéizuje na vzdelévania ziakov

inovativnymi metodami pocas i icie projektu, bude vyuzivany
aj ickymi a i i skoly v rémei podakivit
jch na ické Kluby a vzdelavani ickych a
lodborngch zamestnancov. Doddvatel’ bude vybrany v silade so
zikonom o verejnom évani a zisadou i, efekti

a Gelnosti v zmysle pravidiel operatného programu. Cena stanovend na
ziklade zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a ase obvykld.
Specifikicia parametrov min.: 40 ks Sofia Holéczyové — Matematika
pre stredoskolakov: Zbierka uloh 1.; 40 ks Sofia Holéczyovi —
Matematika pre stredoskolakov: Zbierka uloh 2.; 40 ks Analyticka
geometrie — Sbirka aloh pro gymnazia; 1 ks Turistické Slovensky raj +
Sarisska vrchovina, Branisko + Vysoké Tatry + Pieniny + Kogice —
sever + Presov a okolie + Spis, Levodské vrchy + Slanské vrchy, Velka
Domasa + Cergov: Volovské vrchy + Slovensky kras + Horny Zemplin,
Poloniny. Mnozszvo: 1 siibor/projekt. Vypocet: 1*1800=1800 eur.
Suma vydavku uréend na ziklade zrealizované prieskumu trhu a
vzhladom na funkény celok poskytnuitd koncovi cenu.

HAL, HA2

N/A

N/A

2.1.11

Laminovacka

112 - Zsoby

633006

ks

45,70

91,40

Vydavok na realiziciu HAI, ktory nadvizuje na vzdeldvania ziakov
inovativnymi metodami pocas i écic projektu, bude vyuZvany

aj aodt i 3koly v rdmei podaktivit

na ické Kluby a vzdeld a
odbornyich zamestnancov. Dodévatel’ bude vybrany v silade so
zikonom o verejnom évani a zasadou imosti, efekti

a tcelnosti v zmysle pravidiel operacného programu. Cena stanovend na|
ziklade zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a ase obvykld.
Specifikéicia parametrov min.: Rychlost laminacie (mm/min.)250Max.
Sirka lamindcie (mm)330Max. doba zahriatia (min.) FormatA3.
Mnozstvo: 2 ks. Vipodet: 2#45,70=91,40 cur.

HAL, HA2

N/A

N/A

2.1.12

Keramickd tabul'a

112 - Zsoby

633006

ks

150,00

450,00

Vidavok na realiziciu HAL, ktory nadviizuje na vzdeldvania ziakov
inovativnymi metodami pocas implementacie projektu, bude vyuzivany
aj ymi a ymi skoly v ramei podaktivit

na icke kluby a vzdeld d ycha
odbornych zamestnancov. Dodévatel’ bude vybrany v silade so
zikonom o verejnom évani a zésadou 2 i
a GiCelnosti v zmysle pravidiel operatného programu. Cena stanovend na
ziklade zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a Sase obvykla.

p min.: ickd, biela, rozmery: 180x120cm.
Mnozstvo: 3 ks. Vypocet: 3*150=450 eur.

HAL, HA2

N/A

N/A

2.1.13

Stolicka pre ugitela

112 - Zisoby

633006

ks

114,00

228,00

Vydavok na realiziciu HAL, ktory nadvizuje na vzdelavania ziakov
inovativnymi metodami pocas implementacie projektu, bude vyuzivany
aj ymi a ymi skoly v ramei podaktivit

na ické Kluby a vzdeld a
lodbornych zamestnancov. Doddvatel’ bude vybrany v silade so
zikonom o verejnom évani a zésadou ekt

a tgelnosti v zmysle pravidiel operatného programu. Cena stanovend na
ziklade zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a case obvykl.

p min.: otocnd kancelarska stolicka vhodnd pre
ucitel'a. MnoZstvo: 2 ks. Vypodet: 2*%114=228 eur.

HAL, HA2

N/A

N/A

2.1.14

Stolicky pre frekventantov

112 - Zésoby

633006

ks

40

69,24

2769,60

'Vydavok na realizaciu HA1, ktory nadvizuje na vzdelavania Ziakov
inovativnymi metédami pocas implementdcie projektu, bude vyuzivany
aj ickymi a ymi i Skoly v ramci podaktivit

na ické kluby a vzdeld a
odbornyich zamestnancov. Dodévatel bude vybrany v silade so
zikonom o verejnom vani a zasadou | dmosti, efekth
a tcelnosti v zmysle pravidiel operacného programu. Cena stanovend na|
ziklade zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a Sase obvykla.

min.: Kovova konstrukcia z rirkového profilu,
50 spodnym pit ym krizom s kolicskami, lakovand préskovymi
farbam. Mnozstvo: 40 ks. Vypocet: 40 * 69,24 = 2769,60 eur.

HAL, HA2

N/A

N/A

2.1.15

St6l pre frekventantov

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku

112 - Zésoby

633006

ks

42

160,00

6 720,00

Vydavok na realiziciu HAL, ktory nadviizuje na vzdeldvania ziakov
inovativnymi metédami pocas implementécic projektu, bude vyuzivany
ai ickymi a ymi i skoly v rimei podaktivit

na ické kluby a vzdeld a
odbornyich zamestnancov. Dodévatel’ bude vybrany v silade so
zikonom o verejnom vani a zasadou | dmosti, efekt
a tcelnosti v zmysle pravidiel operacného programu. Cena stanovend na|
zéklade zrealizovaného prieskumu trhu, v mieste a Sase obvykla.
Specifikicia parametrov min.: Ziacky stol s boxom na pogitaé, vysuvom
na Klavesnicu a perforovanou krycou doskou, 1- miestny. Mnozstvo: 42

ks. Vypocet: 42*160=6720 eur.

HAL, HA2

N/A

N/A




|0dnisv dlhodobého hmotného majetku

551 - Odpisy

mesiac

0,00

Jo.00

Priloha ¢&. 1. k Dodatku ¢&. 1.

HA3: Koordindcia projektu

Personilne vvdavky interné - koordinagné Sinnosti

65 781,82

42 267,20

Projektovy manazér - odmena

21 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

14,00

12 600,00

Prica projektového manazéra formou dohody mimo pracovného pomeru
v stanovenom max. podte hodin. Vydavok (hodinové sadzba) zahiiia
obvykld hrubt mzda zamestnanca v zmysle prislusnej legislativy.
Pracovnd néplii: zodpoveda za implementiciu projektu v silade so
sehvilenou Ziadostou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s platnym
systémom finanéného riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi
pravnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO sivisiacimi
s Gerpanim fondov EU; sleduje platné prévne predpisy SR a EK,
lusmernenia a pokyny SO, sivisiace s éerpanim fondov EU; zodpoveda
za implementiciu projektu v silade so schvlenym harmonogramom
realizacie aktivit projektu; zodpoved za naplianie meratelnych

Fov projektu; zodpovedd, resp. inuje vietky Einnosti

s projektu ie projektu,
publicitu projektu, verejné obstaravanie a pod.; kond vo vzahu k

Fom, resp. na projekte; zodpoved za
SO v oblasti vztahov vyplyvajticich zo zmluvy o NEP. Kvalifikagné
predpodklady min.: vysokoskolské vzdelanic 2. stupita, 3 rotnd prax v
oblasti projektového riadenia, prax s vkonom riadenia

projcktu/proj 2 élnych fondov vitana.
Vydavok nadviizuje na aktivitu a je nevyhnutng pre jej realizdciu.
Pozicia bude obsadend v stlade v prislusnou legislativou a stanovenymi

i Cena prace obvykld v danom odbore, ase a mieste a
primerand tilohém a zodpovednostiam pozicie. Vypocet: 900 * 14 =
12600 EUR.

HA3

N/A

N/A

3.1.11

Projektovy manazér - odvody

521 - Mzdové vidavky

610620

projekt

4 435,20

4 435,20

Praca projcktového manazéra formou dohody mimo pracovného pomeru
v stanovenom max. poite hodin v stviaicej polozke. Vdavok
(hodinova sadzba) zahfita zdravotné a socidlne odvody zamestnévatela
20 mzdy (35,20%) uvedenej v predmetnych polozkich v zmysle
prislusncj legislativy. Pracovn népli je zadefinovand v saviaicej
poloze rozpottu. Vidavok nadvizuje na aktivitu a je nevyhnutng pre jej
realiziciu. Vypotet: 12600 * 0,352 = 435,20 EUR.

N/A

N/A

Finanény manaZér - odmena

521 - Mzdové vidavky

637027

osobohodina

14,00

11 200,00

Praca finanéného manara formou dohody mimo pracovného pomeru
v stanovenom max. pocte hodin. Vidavok (hodinové sadzba) zahtiia
lobvykld hrubt mzda zamestnanca v zmysle prislunej legislativy.
Pracovnd néplii: zodpoveda za sprévne finanné riadenic projektu v
sitlade so schvélenou Zadostou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s
platnym systémom finanéného riadenia a systémom riadenia ESIF,
platnymi pravnymi predpismi SR a EK, usmemeniami a pokynmi SO
savisiacimi s cerpanim fondov EU; zodpoveds za éerpanic rozpottu v
salade s pokrokom v écii projektu a ymi

[mi; dza éciu's SO v oblasti fi

vztahov vyplyvajicich zo zmluvy o NFP; zodpoveda za pripravu a
véasné predkladanie ZoP vritane dplnej podpornej dokumentécie
(rozsah stanovi SO); zodpovedi za opravnenost’ vydavkov prijimatela v
salade s platnymi pravidlami opravnenosti; sleduje platné pravne
predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, stvisiace s erpanim
fondov EU. Kvalifikané min.: 3 ¢ vzdelanie

2. stuphia prednostne ckon. zamerania; 2 praxe v oblasti finanéného
riadenia a/alcbo tEtovnictva. Vydavok nadvézuje na aktivitu a je
nevyhnutng pre jej realiziciu. Pozicia bude obsadend v stlade v
prislusnou legislativou a ymi poz i. Cena price
obvykld v danom odbore, ¢ase a mieste a primerané dlohdm a
zodpovednostiam pozicie. Vypoéet: 800 * 14 = 11200 EUR.

N/A

N/A

3.1.2.1

Finanény manazér - odvody

21 - Mzdové vydavky

610620

projekt

3942,40

3 942,40

Praca finanéného manazéra formou dohody mimo pracovného pomeru v
stanovenom max. podte hodin v stiviaicej polozke. Vidavok (hodinové
sadzba) zahfha zdravotné a socidlne odvody zamestndvatel'a zo mzdy
(35,20%) uvedencj v predmetnjch polozkich v zmysle prislusnej
legislativy. Pracovnd néplit je zadefinovand v siiviaicej poloze rozpoctu.
Vydavok nadviizuje na aktivitu a je nevyhnutny pre jej realiziciu.
Vypotet: 11200% 0,352 = 3942,40 EUR.

N/A

N/A




Priloha ¢&. 1. k Dodatku ¢&. 1.

Praca manazéra monitoringu formou dohody mimo pracovného pomeru
v stanovenom max. pocte hodin. Vydavok (hodinové sadzba) zahtfia
lobvykli hrubi mzda zamestnanca v zmysle prislusnej legislativy.
Pracovnd néplii: zvykondva priebezné sledovanie pokroku projekiu;

poveds za spravne evidovanie visledkov projektu a vypi
sprav, dopliujci i ich ddajov a i
3.13. Manazér monitorovania - odmena 521 - Mzdové vidavky 637027 osobohodina 400 12,00 4 800,00 pre SO v rémci riadenia projektu. Kvalifikatné predpoklady min.: HA3 N/A N/A

vysokoskolské vzdelanie 2. stupfia; 1 rok praxe v oblasti monitorovania
a/alebo hodnotenia. Vydavok nadvizuje na aktivitu a je nevyhnutny pre
ljej realiziciu. Pozicia bude obsadend v silade v prislusnou legislativou
a stanovenymi poziadavkami. Cena prace obvykla v danom odbore,
case a mieste a primerand tloh4m a zodpovednostiam pozicie. Vypocet:
400 * 12,00 = 4800 EUR.

Praca manaZéra monitorovaia formou dohody mimo pracovného pomeru
v stanovenom max. poéte hodin v sitviaicej polozke. Vydavok
(hodinova sadzba) zahfiia zdravotné a socialne odvody zamestnavatela
3131 Manazér monitorovania - odvody 521 - Mzdové vidavky 610620 projekt 1 1689,60 1 689,60 20 mzdy (35,20%) uvedenej v predmetnych polozkdch v zmysle HA3 N/A N/A
prislusnej legislativy. Pracovnd ndplii je zadefinovana v stviaicej
poloZe rozpoctu. Vydavok nadvizuje na aktivitu a je nevyhnutny pre jej
realizaciu. Vypocet: 4800 * 0,352 = 1689,60 EUR.

Praca administrativneho zamestnanca formou dohody mimo pracovného
pomeru v stanovenom max. poéte hodin. Vydavok (hodinova sadzba)
zahiia obvykli hrubi mzda zamestnanca v zmysle prislusnej
legislativy. Pracovna npli: vykondva administrativiu a odbornt
podporu projektu; spracovéva podklady pre éciu projektu v
sulade s Casovym a Ctom projektu; Cuj
spracovanie prieskumov trhu pre potreby projektu, administrativna
priprava a kontrola podkladov do ZoP, monitorovacich sprav;
zabezpeduje spracovanie podkladov pre ttovnictvo, tatnu pokladnicu,
3.1.4. Administrativny pracovnik - odmena 521 - Mzdové vydavky 637027 osobohodina 400 6,66 2 664,00 pre personalistiku, mzdovi agendu, evidenciu majetku; administrativna [HA3 N/A N/A
lagenda (napr. sp: i ych prikazov); &
aciu s Gcastnikmi aktivit. Kvalifikaéné min:

stredoskolské vzdelanie a 3 roéna prax v oblasti administrativy
(i § vykon administrativy projektu ého 70
Strukturd fondov). Vydavok nadviizuje na aktivitu a je nevyhnutny
pre jej realizaciu. Pozicia bude obsadend v silade v prisludnou

ivoua g v i. Cena préce obvykld v danom
odbore, ¢ase a mieste a primerand ilohdm a zodpovednostiam pozicie.
Vypocet: 400 * 6,66 = 2664,00 EUR.

Préca administrativncho pracovnika formou dohody mimo pracovného
pomeru v stanovenom max. poéte hodin v stiviaicej polozke. Vidavok
(hodinova sadzba) zahffia zdravotné a socidlne odvody zamestnavatela

3141 |Administrativny pracovnik - odvody 521 - Mzdové vidavky 610620 projekt 1 936,00 936,00 20 mzdy (35,20%) uvedencj v predmetngch polozkich v zmysle HA3 N/A N/A
prislusnej legislativy. Pracovnd ndplfi je zadefinovand v siviaicej
poloze rozpoctu. Vidavok nadviizuje na aktivitu a je nevyhnutny pre jej
realizaciu., Vypocet: 2664,00 * 0,352 = 936,00 EUR.

3. Spolu 42 267,20

HAI: Podpora kPi€ovych gramotnosti Ziakov gymnizia

Personilne vydavky interné - odborné &innosti 29 520,00

Praca metodika a lektora mimokolskej &innosti formou dohody mimo
pracovného pomeru alebo rozirenia existujticeho pracovného pomeru v
stanovenom max. pocte hodin. Vidavok (hodinové sadzba) zahfia
lobvykli hrubi mzda zamestnanca v zmysle prislusnej legislativy.
Pracovnd néplii: priprava aktivit pre frekventantov v zmysle plénu
innosti, vedenie zdujmového titvaru,vyhodnocovanic &nnosti ziakov v
rimei aktivity, pedagogicky dozor v rmei aktivit. Cena préce obvykld v
danom odbore, &ase a mieste a primerand tlohdm a zodpovednostiam
pozicic. Kvalifikagné predpoklady min.: odborny’ persondl spinajiici

o ickgeh ey
7zmysle zékona &. 317/2009 o pedagogickych zamestnancoch a o
odbornyich zamestnancoch. Vydavok nadviizuje na aktivitu a je
nevyhnutng pre jej realiziciu. Pozicia bude obsadend v stlade v
prislusnou legislativou a ymi pozi . Cena price
obvykld v danom odbore, ¢ase a mieste a primerané dlohdm a
Zodpovednostiam pozicie. Vypodet: 240 * 9,10 = 2184,00 EUR.
Ziujmovy ttrvar na zvySovanic prirodovednej gramotnosti podra
aktudlncho zdujmu, kapacity a potrich vzdelvania.

4.1.1 Metodik a lektor mimoskolskej ¢innosti 1 - odmena 521 - Mzdové vydavky 637027 osobohodina 240 9,10 2 184,00 HAL N/A N/A




4.1.11

Metodik a lektor mimoskolskej ¢innosti 1 - odvody

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

768,00

768,00

Prica Metodika a lektora mimoskoslskej &innosti 1 formou dohody
mimo pracovného pomeru v stanovenom max. poite hodin savisiaich
poloziek 4.1.1. Vidavok (hodinové sadzba) zahfita zdravotné

socialne

odvody zamestnavatel'a zo mzdy (35
polozkich 4.1.1. V zmysle prislusne

uvedenej v predmetnych
tivy. Pracovni néplii je

zadefinovand v stviaicej poloze rozpoctu. Vidavok nadvizuje na
aktivitu a je nevyhnutny pre joj realiziciu. Vypocet: 2184*0,35
768,00 EUR.

Priloha ¢&. 1. k Dodatku ¢&. 1.

Metodik a lektor mimoskolskej Cinnosti 2 - odmena

521 - Mzdové vidavky

637027

osobohodina

240

9,10

2 184,00

Praca metodika a lektora mimoskolskej ¢innosti formou dohody mimo
pracovného pomeru alebo rozSirenia existujiiceho pracovného pomeru v
stanovenom max. pocte hodin. Vydavok (hodinova sadzba) zahtia
obvykli hrubti mzda zamestnanca v zmysle prislusnej legislativy.
Pracovna naplii: priprava aktivit pre frekventantov v zmysle planu
Cinnosti, vedenie zaujmového ttvaru,vyhodnocovanie &innosti Ziakov v
rami aktivity, pedagogicky dozor v rami aktivit. Cena prace obvykld v
danom odbore, Case a mieste a primerand loham a zodpovednostiam
pozicie. Kvalifikaéné predpoklady min.: odborny personal spliiajiici
kvalifikacné predpoklady icky i jch v
zmysle zakona &. 317/2009 o pedagogickych zamestnancoch a o
odbornych zamestnancoch. Vydavok nadvizuje na aktivitu a je
nevyhnutny pre jej realizaciu. Pozicia bude obsadend v silade v
prislusnou legislativou a ymi pozi i. Cena préce
obvykla v danom odbore, Case a mieste a primerana aloham a
zodpovednostiam pozicie. Vypoget: 240 * 9,10 = 2184,00 EUR.
Zaujmovy titrvar na zvySovanie prirodovednej gramotnosti podla
aktudlneho zaujmu, kapacity a potrieb vzdelavania.

HAL

N/A

N/A

4.1.2.1

Metodik a lektor mimoskolskej ¢innosti 2 - odvody

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

768,00

768,00

Préca Metodika a Iektora mimoskoslskej Ginnosti 1 formou dohody
mimo pracovného pomeru v stanovenom max. poéte hodin savisiaich
polozick 4.1.2. Vidavok (hodinov sadzba) zahfha zdravotné a socidine

y nej legislativy. Pracovnd népli je
zadefinovand v stviaicej poloze rozpoétu. Vidavok nadvizuje na
aktivitu a je nevyhnutny pre jej realizdciu. Vypocet: 2184*0,352 =
768,00 EUR.

Metodik a lektor mimoskolskej ¢innosti 3 - odmena

521 - Mzdové vidavky

637027

osobohodina

240

2184,00

Praca metodika a lektora mimogkolskej &innosti formou dohody mimo
pracovného pomeru alebo rozsirenia existujiiceho pracovného pomeru v
stanovenom max. poéte hodin. Vydavok (hodinové sadzba) zahifia
obvyklii hrubii mzda zamestnanca v zmysle prislusnej legislativy.
Pracovna naplii: priprava aktivit pre frekventantov v zmysle planu
cinnosti, vedenie zaujmového tvaru,vyhodnocovanie &innosti Ziakov v
ramci aktivity, pedagogicky dozor v ramci aktivit. Cena prace obvykla v
danom odbore, ¢ase a mieste a primerana iloham a zodpovednostiam
pozicie. Kvalifikaéné predpoklady min.: odborny personal splitajiici

k v
zmysle zdkona & 317/2009 o pedagogickych zamestnancoch a o
odbornych zamestnancoch. Vydavok nadviizuje na aktivitu a je
nevyhnutny pre jej realiziciu. Pozicia bude obsaden v silade v
prislusnou legislativou a ymi poz i. Cena price
obvykld v danom odbore, &ase a mieste a primerand tlohdm a
zodpovednostiam pozicie. Vipotet: 240 * 9,10 = 2184,00 EUR.
Zéujmovy titrvar na zvySovanic prirodovednej gramotnosti podla
aktudlneho zéujmu, kapacity a potrieb vzdeldvania.

HAL

N/A

N/A

4.1.3.1

Metodik a lektor mimoskolskej ¢innosti 3 - odvody

o
3

1 - Mzdové vydavky

610620

projekt

768,00

768,00

Praca Metodika a lektora mimoskoslskej Cinnosti 1 formou dohody
mimo pracovného pomeru v stanovenom max. pocte hodin suvisiaich
poloziek 4.1.3. Vydavok (hodinové sadzba) zahffia zdravotné a socidlne
odvody zamestnavatela zo mzdy (35,20%) uvedenej v predmetnych
polozkich 4.1.3. V zmysle prislusnej legislativy. Pracovnd napli je
zadefinovana v suviaicej poloZe rozpoétu. Vydavok nadviizuje na
aktivitu a je nevyhnutny pre jej realizaciu. Vypocet: 21840,

768,00 EUR.




4.1.4

Metodik a lektor mimoskolskej ¢innosti 4 - odmena

521 - Mzdové vidavky

637027

osobohodina

240

9,10

2184,00

Praca metodika a lektora mimoskolskej ¢innosti formou dohody mimo
pracovného pomeru alebo rozsirenia existujiceho pracovného pomeru v
stanovenom max. pocte hodin. Vydavok (hodinova sadzba) zahtia
obvyklit hrubit mzda zamestnanca v zmysle prislusnej legislativy.
Pracovna napli: priprava aktivit pre frekventantov v zmysle planu
cinnosti, vedenie ziujmového ftvaru,vyhodnocovanie Cinnosti Ziakov v
ramci aktivity, pedagogicky dozor v ramci aktivit. Cena prace obvykla v
danom odbore, ¢ase a mieste a primerana tiloham a zodpovednostiam
pozicie. Kvalifikaéné predpoklady min.: odborny personl spiiajiici
ifikacné ickych jeh v

zmysle zdkona & 317/2009 o pedagogickych zamestnancoch a o
odbornyich zamestnancoch. Vydavok nadviizuje na aktivitu a je
nevyhnutng pre jej realiziciu. Poricia bude obsadend v silade v
prislusnou legi a i. Cena price
obvykld v danom odbore, &ase a mieste a primerané tlohdm a
Zodpovednostiam pozicie. Vypodet: 240 * 9,10 = 2184,00 EUR.
Zéujmovy Gtrvar na zvySovanic prirodovednej gramotnosti podla
aktudlncho zdujmu, kapacity a potrich vzdelvania.

HAL

Priloha ¢&. 1. k Dodatku ¢&. 1.

N/A

N/A

4.1.4.1

Metodik a lektor mimoskolskej ¢innosti 4 - odvody

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

768,00

768,00

Praca Metodika a lektora mimoskoslskej &innosti | formou dohody
mimo pracovného pomeru v stanovenom max. pocte hodin savisiaich
polozick 4.1.4. Vidavok (hodinové sadzba) zahfia zdravotné a socidine
odvody zamestnavatela zo mzdy (35,20%) uvedenej v predmetngch
polozkch 4.1.4. V zmysle prislusne legislativy. Pracovna népli je
zadefinovand v siviaicej poloZe rozpoctu. Vydavok nadvizuje na
aktivitu a je nevyhnutny pre jej realizdciu. Vypotet: 2184+0,352
768,00 EUR.

Metodik a lektor mimoskolskej ¢innosti 5 - odmena

521 - Mzdové vidavky

637027

osobohodina

240

2 184,00

Praca metodika a lektora mimoskolskej ¢innosti formou dohody mimo
pracovného pomeru alebo rozirenia existujticeho pracovného pomeru v
stanovenom max. poéte hodin. Vydavok (hodinové sadzba) zahtia
obvyklti hrubii mzda zamestnanca v zmysle prislusnej legislativy.
Pracovna népli: priprava aktivit pre frekventantov v zmysle planu
Ginnosti, vedenie zaujmového ttvaru,vyhodnocovanie Ginnosti ziakov v
ramci aktivity, pedagogicky dozor v rémei aktivit. Cena préce obvykla v
danom odbore, case a mieste a primerané tlohdm a zodpovednostiam
pozicie. Kvalifikaéné predpoklady min.: odborny persondl spiitajici

zmysle zikona &. 317/2009 o pedagogickjch zamestnancoch a o
odbornyich zamestnancoch. Vydavok nadvizuje na aktivitu a je
nevyhnutny’ pre jej realiziciu. Pozicia bude obsaden v silade v
prislusnou ivoua i . Cena préce
obvykla v danom odbore, dase a mieste a primeran flohdm
Zodpovednostiam pozicie. Vypodet: 240 * 9,10 = 2184,00 EUR.
Ziujmovy titrvar na zvySovanie prirodovednej gramotnosti podTa
aktudlncho zéujmu, kapacity a potricb vzdeldvania.

HAL

N/A

N/A

4.1.5.1

Metodik a lektor mimoskolskej ¢innosti 5 - odvody

521 - Mzdové vida

610620

projekt

768,00

768,00

Préca Metodika a Icktora mimogkoslskej Ginnosti 1 formou dohody
mimo pracovného pomeru v stanovenom max. pocte hodin savisiaich
polozick 4.1.5. Vidavok (hodinové sadzba) zahfha zdravotné a socidine
odvody zamestnavatel'a zo mzdy (35,20%) uvedenej v predmetngch
polozkch 4.1.5. V zmysle prislusnej legislativy. Pracovnd népl je
zadefinovand v siviaicej poloze rozpoctu. Vydavok nadvizuje na
aktivitu a je nevyhnutny pre jej realiziciu. Vipoget: 2184*0,352 =

768,00 EUR.

4.1.6

Metodik a lektor mimoskolskej ¢innosti 6 - odmena

521 - Mzdové vidavky

637027

osobohodina

240

2184,00

Praca metodika a lektora mimogkolskej &innosti formou dohody mimo
pracovného pomeru alebo rozSirenia existujiiceho pracovného pomeru v

max. potte hodin. Vydavok (hodinové sadzba) zahtfia
lobvyklit hrubii mzda zamestnanca v zmysle prislusnj legislativy.
Pracovnd néplii: priprava aktivit pre frekventantov v zmysle plénu
innosti, vedenie zaujmoveého ttvaru,vyhodnocovanic &innosti Zakov v
rémi aktivity, pedagogicky dozor v rédmei aktivit. Cena prace obvykld v
danom odbore, gase a mieste a primeran tlohim a zodpovednostiam
posicie. Kvalifikaéné predpoklady min.:odborny persondl spliajci

k v

mysle zikona &. 317/2009 o pedagogickych zamestnancoch a o
lodbornyich zamestnancoch. Vidavok nadviizuje na aktivitu a je
nevyhnutng pre jej realiziciu. Pozicia bude obsadend v silade v

prislusnou legi a i. Cena price
bvykli v danom odbore, case a mieste a primeran lohdm a

pozicie. Vypodet: 240 * 9,10 = 2184,00 EUR.
Zau_]movy Gtrvar na zvySovanie prirodovednej gramotnosti podra
aktualneho zaujmu, kapacity a potrieb vzdelavania.

N/A

N/A




4.1.6.1

Metodik a lektor mimoskolskej ¢innosti 6 - odvody

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

768,00

768,00

Prica Metodika a lektora mimoskoslskej &innosti 1 formou dohody
mimo pracovného pomeru v stanovenom max. poite hodin savisiaich
poloziek 4.1.6. Vidavok (hodinové sadzba) zahfita zdravotné

socialne

odvody zamestnavatel'a zo mzdy (35
polozkich 4.1.6. V zmysle prislusne

uvedenej v predmetnych
tivy. Pracovni néplii je

zadefinovand v stviaicej poloze rozpoctu. Vidavok nadvizuje na
aktivitu a je nevyhnutny pre joj realiziciu. Vypocet: 2184*0,35
768,00 EUR.

Priloha ¢&. 1. k Dodatku ¢&. 1.

Metodik a lektor mimoskolskej Cinnosti 7 - odmena

521 - Mzdové vidavky

637027

osobohodina

240

9,10

2 184,00

Praca metodika a lektora mimoskolskej ¢innosti formou dohody mimo
pracovného pomeru alebo rozSirenia existujiiceho pracovného pomeru v
stanovenom max. pocte hodin. Vydavok (hodinova sadzba) zahtia
obvykli hrubti mzda zamestnanca v zmysle prislusnej legislativy.
Pracovna naplii: priprava aktivit pre frekventantov v zmysle planu
Cinnosti, vedenie zaujmového ttvaru,vyhodnocovanie &innosti Ziakov v
rami aktivity, pedagogicky dozor v rami aktivit. Cena prace obvykld v
danom odbore, Case a mieste a primerand loham a zodpovednostiam
pozicie. Kvalifikaéné predpoklady min.: odborny personal spliiajiici
kvalifikacné predpoklady icky i jch v
zmysle zakona &. 317/2009 o pedagogickych zamestnancoch a o
odbornych zamestnancoch. Vydavok nadvizuje na aktivitu a je
nevyhnutny pre jej realizaciu. Pozicia bude obsadend v silade v
prislusnou legislativou a ymi pozi i. Cena préce
obvykla v danom odbore, Case a mieste a primerana aloham a
zodpovednostiam pozicie. Vypoget: 240 * 9,10 = 2184,00 EUR.
Zaujmovy titrvar na zvySovanie prirodovednej gramotnosti podla
aktudlneho zaujmu, kapacity a potrieb vzdelavania.

HAL

N/A

N/A

4.1.7.1

Metodik a lektor mimoskolskej ¢innosti 7 - odvody

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

768,00

768,00

Préca Metodika a Iektora mimoskoslskej Ginnosti 1 formou dohody
mimo pracovného pomeru v stanovenom max. poéte hodin savisiaich
polozick 4.1.7. Vidavok (hodinov sadzba) zahfha zdravotné a socidine
zamestnavatel'a zo mzdy (35,20%) uvedenej v predmetnych

y nej legislativy. Pracovnd népli je
zadefinovand v stviaicej poloze rozpoétu. Vidavok nadvizuje na
aktivitu a je nevyhnutny pre jej realizdciu. Vypocet: 2184*0,352 =
768,00 EUR.

Metodik a lektor mimoskolskej ¢innosti 8 - odmena

521 - Mzdové vidavky

637027

osobohodina

240

2184,00

Praca metodika a lektora mimogkolskej &innosti formou dohody mimo
pracovného pomeru alebo rozsirenia existujiiceho pracovného pomeru v
stanovenom max. poéte hodin. Vydavok (hodinové sadzba) zahifia
obvyklii hrubii mzda zamestnanca v zmysle prislusnej legislativy.
Pracovna naplii: priprava aktivit pre frekventantov v zmysle planu
cinnosti, vedenie zaujmového tvaru,vyhodnocovanie &innosti Ziakov v
ramci aktivity, pedagogicky dozor v ramci aktivit. Cena prace obvykla v
danom odbore, ¢ase a mieste a primerana iloham a zodpovednostiam
pozicie. Kvalifikaéné predpoklady min.: odborny personal splitajiici

k v
zmysle zdkona & 317/2009 o pedagogickych zamestnancoch a o
odbornych zamestnancoch. Vydavok nadviizuje na aktivitu a je
nevyhnutny pre jej realiziciu. Pozicia bude obsaden v silade v
prislusnou legislativou a ymi poz i. Cena price
obvykld v danom odbore, &ase a mieste a primerand tlohdm a
zodpovednostiam pozicie. Vipotet: 240 * 9,10 = 2184,00 EUR.
Zéujmovy titrvar na zvySovanic prirodovednej gramotnosti podla
aktudlneho zéujmu, kapacity a potrieb vzdeldvania.

HAL

N/A

N/A

4.1.8.1

Metodik a lektor mimoskolskej ¢innosti 8 - odvody

521 - Mzdové vidavky

610620

projekt

768,00

768,00

Praca Metodika a lektora mimoskoslskej Cinnosti 1 formou dohody
mimo pracovného pomeru v stanovenom max. pocte hodin suvisiaich
poloziek 4.1.8. Vydavok (hodinové sadzba) zahffia zdravotné a socidlne
odvody zamestnavatela zo mzdy (35,20%) uvedenej v predmetnych
polozkich 4.1.8. V zmysle prislusnej legislativy. Pracovnd napli je
zadefinovana v suviaicej poloZe rozpoétu. Vydavok nadviizuje na
aktivitu a je nevyhnutny pre jej realizaciu. Vypocet: 21840,
768,00 EUR.




4.1.9

Metodik a lektor mimoskolskej ¢innosti 9 - odmena

521 - Mzdové vidavky

637027

osobohodina

240

2 184,00

Praca metodika a lektora mimoskolskej ¢innosti formou dohody mimo
pracovného pomeru alebo rozgirenia existujticeho pracovného pomeru v
stanovenom max. poéte hodin. Vydavok (hodinové sadzba) zahifia
obvyklti hrubii mzda zamestnanca v zmysle prislusnej legislativy.
Pracovna naplii: priprava aktivit pre frekventantov v zmysle planu
Cinnosti, vedenie ziujmového utvaru,vyhodnocovanie ¢innosti Ziakov v
ramci aktivity, pedagogicky dozor v ramei aktivit. Cena prace obvykla v
danom odbore, Case a mieste a primerand tiloham a zodpovednostiam
pozicie. Kvalifikaéné predpoklady min.: odborny’ persondl spifiajiici

v
zmysle zdkona & 317/2009 o pedagogickych zamestnancoch a o
odbornyich zamestnancoch. Vydavok nadviizuje na aktivitu a je
nevyhnutng pre jej realiziciu. Pozicia bude obsadend v silade v
prislusnou legislativou a ymi pozi i. Cena price
obvykld v danom odbore, &ase a mieste a primerané tlohdm a
Zodpovednostiam pozicie. Vypodet: 240 * 9,10 = 2184,00 EUR.
Zéujmovy Gtrvar na zvySovanic prirodovednej gramotnosti podla
aktudlncho zdujmu, kapacity a potrich vzdelvania.

HAL

Priloha €. 1. k Dodatku €. 1.

N/A

N/A

4.1.9.1

Metodik a lektor mimoskolskej ¢innosti 9 - odvody

521 - Mzdové vidavky

610620

projekt

768,00

768,00

Praca Metodika a lektora mimoskoslskej cinnosti | formou dohody’
mimo pracovného pomeru v stanovenom max. poéte hodin stvisiaich
polozick 4.1.9. Vidavok (hodinové sadzba) zahfa zdravotné a socidine
odvody zamestndvatela zo mzdy (35,20%) uvedenej v predmetnych
polozkch 4.1.9. V zmysle prislusncj legislativy. Pracovna népli je
zadefinovand v stviaicej poloze rozpoctu. Vidavok nadviizuic na
aktivitu a je nevyhnutny pre jej realizdciu. Vyposet: 2184%0,352 =
768,00 EUR.

4.1.10

Metodik a lektor mimoskolskej ¢innosti 10 - odmena

521 - Mzdové vidavky

637027

osobohodina

2 184,00

Praca metodika a lektora mimoskolskej &innosti formou dohody mimo
pracovného pomeru alebo rozirenia existujticeho pracovného pomeru v
stanovenom max. poéte hodin. Vydavok (hodinové sadzba) zahtia
obvyklti hrubii mzda zamestnanca v zmysle prislusnej legislativy.
Pracovnd naplii: priprava aktivit pre frekventantov v zmysle plénu
innosti, vedenie zaujmového ttvaru,vyhodnocovanie Cinnosti ziakov v
ramci aktivity, pedagogicky dozor v rémei aktivit. Cena préce obvykla v
danom odbore, Case a mieste a primerana iloham a zodpovednostiam
pozicie. Kvalifikaéné predpoklady min.: odborny personal spliiajiici

v
zmysle zdkona & 317/2009 o pedagogickych zamestnancoch a o
odbornyich zamestnancoch. Vydavok nadvizuje na aktivitu a je
nevyhnutng pre jej realiziciu. Pozicia bude obsadend v stlade v
prislusnou ivoua ymi pozi Cena price
obvykld v danom odbore, ¢ase a mieste a primerand dlohdm a
Zodpovednostiam pozicie. Vypodet: 240 * 9,10 = 2184,00 EUR.
Ziujmovy titrvar na zvySovanic prirodovednej gramotnosti podra
aktudlncho zéujmu, kapacity a potrich vzdeldvania.

HAL

N/A

N/A

4.1.10.1

Metodik a lektor mimoskolskej ¢innosti 10 - odvody

Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie *

521 - Mzdové

avky

512 - Cestovné néhrady

610620

634001

projekt

projekt

768,00

768,00

Pr:

Metodik:

a lektora mimoskoslskej ¢innosti 1 formou dohody

mimo pracovného pomeru v stanovenom max. pocte hodin savisiaich
polozick 4.1.10. Vydavok (hodinové sadzba) zahfia zdravotné a
socidlne odvody zamestnivatela zo mzdy (35,20%) uvedenej v

predmetnych polozkach 4.1.10. V zmysle prish

ej legislativy.
Pracovna néplii je zadefinovani v siviaicej poloze rozpottu. Vidavok
nadviizuje na aktivitu a je nevyhnutn pre jej realiziciu. Vypocet:
2184*0,352 = 768,00 EUR.

| Tuzemské pracovné cesty **

512 - Cestovné nahrady

631001

projekt

Zahranicné pracovné cesty v pripade potreby**

ich - personalne vydavky (odborné

Doplnit’ ndzvy funkeii/polozick lektorov a odborného

512 - Cestovné néhrady

631002

projekt

4.3.1. N - N 518 - Ostatné sluzby 637004 osobohodina 0 0,00 0,00
podl'a aktivit proiektu
4.3.2. Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzby 637004 osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.3. .. Iné (doplnif) 0 0,00 0,00
§ y - priame
4.4.1. Néjom priestorov na realiziciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby 636001 projekt 0 0,00 0,00
4.4.2. Najom ostatného majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby 634004 projekt 0 0,00 0,00
vES COYOVAITIc, STV GICty @ CestOVIe PIC ToRTOTOY: OU00MTS 5 165 1 shuzby 637004 orojekt 0,00
4.4.4. Grafické spracovanie a tla¢ publikécie 518 - Ostatné sluzby 637004 projekt 0 0,00 0,00
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Priloha ¢&. 1. k Dodatku ¢&. 1.

4.4.5

Spolo¢nd doprava autobusom

518 - Ostatné sluzby

637004

projekt

2 000,00

2 000,00

Vydavky na sluzbu vo forme zabezpegenie spolognej autobusovej
dopravy v rémei HA 1 za tielom realizécie exkurzi pre frekvenatntov -
Zakov gymnézia. Cena zahita spiatognt dopravu autobusom pre
frekventantov aktivity. Cena bola uréend na zéklade zrealizovaného
prieskumu trhu. Dodévatel bude vybrany v silade so zékonom o
vercjnom obstarévani a zdsadou hospodérnosti, efektivosti a icelnosti v
zmysle pravidiel operagného programu. Specifikécia predpokladanci
potreby: Spolognd autobusové doprava | klimatizovanym autobusom s
min. 40 miestami na sedenic s odchodom z mesta Pre3ov do miesto
exkurzic a spit za elom exkurzie / Studijnej névitevy Ix pocas
realizicic projektu: 1) Presov - Liptovsky Mikulds - Janosikové cesta -
Muzeum ochrany prirody a jaskyniarstva - Besefiovské travertiny -
Pribylina - PreSov; 2) Presov - Bratislava - Preov. Vypoget: 1¥2000 cur
= 2.000 eur na zéklade prieskumu trhu vsku vydavku pre cast 1)

750,00 Eur a pre ¢ast' 2) 1.250,00 Eur.
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Podpora frekvent:

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) **

512 - Cestovné néhrady

631001

projekt

0,00

Priloha ¢&. 1. k Dodatku ¢&. 1.

4.5.2.

Skoliaci materidl a potreby

112 - Zasoby

633006

projekt

2150,00

2 150,00

V3davok na ndkupu § Tmateralu pre Trekventantov (drobnd
pisacic a kresliace potreby, pisacic a kanceldrske potreby, zobrazovacie
pomécky, iné) z dovodu zabezpetenia zvySenia gramotnosti ziakov.
Cena urcend predpokladom na zéklade aktudlne identifikovancj potreby
(v pricbehu realizicie aktivity sa mdze zmenit podla konkrétnych
cinnosti), ktoré budd naj jsic na realiziciu

vzdeldvania. Vidavok potrebny pre realiziciu a inovéciu moderného
vzdelvacieho procesu. Cena bola uréend na ziklade zrealizovaného
prieskumu trhu. Dodévatel bude vybrany v silade so zékonom o
vercjnom évani a zdsadou érmosti, cfektivnosti a telnosti
v zmysle pravidiel operagného programu. Specifikécia min.
predpokladu: Sibor veci: pisacie potreby, fixy, ceruzky, farebné
ceruzky, gumy, lepidld, noznice, CD a digitdlne nosice, vikresy Ad,
USB kltice, zakladage, folie, lepiaca péska, menovky, obaly, 20 x
tlacovi struna (s vysokou kvalitou s materialom PLA I'ahko dosiahnete
kvalitngch vjtlackov, vratane jemnjch detailov ako materidl do 3 D

tlagiarni) nanine da flagiami Mnoystva: sithor notrich Vinodat:

N/A

N/A

Spotrebny material pre pokusy

112 - Zésoby

633006

projekt

1560,00

1560,00

Vydavok na nakupu materidlu pre 2 dovodu
zabezpedenia zvysenia gramotnosti ziakov. Cena uréend predpokladom
na ziklade aktudlne identifikovanej potreby (v priebehu realizicie
aktivity sa moze zmenit podl'a konkrétnych ¢innosti), ktoré budi

i jiie na realiziciu i vania. Vydavok
potrebny pre realizéciu a inovéciu moderného vzdelavacicho procesu.
Cena bola urtend na ziklade zrealizovaného prieskumu trhu. Doddvatel
bude vybran v stlade so zikonom o vercjnom obstardvani a zésadou
hospodarnosti, efektivnosti a ielnosti v zmysle pravidiel operatného
Specifikdcia min.: 100x Chemikalie: kyselina citronova

10kg, 100x hydrogén uhlicitan sodng 10 kg, 100x kyselina HCI
10percent. roztok 3litre, 100x Peroxid vodika 30percent. 3litre, 100x
Peroxid vodika 10percent. 1liter, 100x Fehling Ia Il po 1 litri, 100x
Lugolov roztok 11, 100x Siran litny 0,5kg. MnoZstvo: sibor potrebného
materidlu pre pokusy. Vipotet: 1¥1560=1.560 eur v zmysle cenovych
pontik za predkladant zékazku.

HAL

N/A

N/A

stadrnd stupnica jednotkovych ndkladov - typ . - extra

projekt

0,00

Extra hodiny v zmysle prilozengch navrhov Vzdeldvacich programov -
max. 33h/tyzdenne - 30 mesiacov na realiziciu aktivity v rdmci
projektu. Ziadtel vyuziva Standardni stupnicu jednotkovych nékladov

4.6.1. " 910 - Jednotkové vydavk 642014 rojekt 4870800 |48 708,00 . 2 ’ Pt : HAL N/A N/A
hodiny cdnotove vydaviy pro  hodinova sadzba ucitelov podra Kategérie kol (SS) - pocet hodin
strvenych vzdeldvacimi aktivitami, Vpoget: 3960 hodin * 12,30 EUR
= 48.708 cur. Predmet vyucby: Financnd gramotnost’
4.6.2. stadma stupnica jednotkovych nakladov - typ Il 910 - Jednotkové vydavky 642014 ks 0,00 0,00
463 . dalsie (doplnit)
4. spolu 83 938,00
P d d 0 0,00
5.1.1. Doplnit nézvy funkcii/poloziek lektorov a odborného 521 - Madové vydavky 610620 osobohodina 0,00 0,00
persondlu podra aktivit projektu
5.1.1. Doplnit "“Z"y,ﬁ‘"kc_“,/"d"z‘e“ lektorov a odborného 521 - Mzdové vidavky 637027 osobohodina 0,00 0,00
personalu podl'a aktivit projektu
Doplnit nazvy funkeii/poloziek lektorov a odbor 521 - Mzdové vydavk 610620 projekt 0,00 0,00
avatela na stravovanic 521 - Mzdové vydavky 637014 projekt 0,00 0,00
prostriedkov socidlneho fondu 521 - Mzdové vydavky 637014 projekt 0,00 0,00

512 - Cestovné nahrady
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5.2.1.

Tuzemské pracovné cesty **

512 - Cestovné néhrady

631001

projekt

2000,00

2000,00

Cestovné, stravné, ubytovanie (cena max. do vysky 60 EUR/noc/osoba
za podmienky, Ze uvedena cena zodpoveda obvyklym cendm v danom
mieste a Case) a Ucastnicke poplatky frekventantov pocas tuzemskej a

j pracovnej cesty v zmysle platngch prévnych predpisov.
Utelom je realizécia vzdelavani - ickych a
odbornyich zamestnancov Ziadatela s ciefom rozvoja ich kompetencii vo
vztahu k naplni projektu - cestovné nhrady v savislosti s agastou na

§ Kurzoch, évacich pobytoch so im na vytycené
i. Predpoklad: 1) Ucast’ i ych novym

trendom vo vyugovani alebo kontinudlncho vzdeldvania (napr.
konferencia Raabe, Edumetria, Cesty k dobrej Skole, Indicia Roadshow
a pod.) — prepokladany pocet 10 pracovnych ciest x 200 EUR = 2000
EUR

Priloha ¢&. 1. k Dodatku ¢&. 1.

N/A

N/A

Zahranicné pracovné cesty v pripade potreby**

Dodaivka sluZieb - personilne vydavky (odborné

Cinnosti)

512 - Cestovné néhrady

631002

projekt

0,00

... Iné (doplnit)

531, Doplnit ndzvy funkeii/poloziek lektorov a odborného 518 - Ostamé sluzby 637004 osobohodina 0,00 0,00
podl'a aktivit proiektu

531 [Tvorba vadelivacich modulov 518 - Ostame shuzby 537004 osobohodina 0,00 0,00

531 0,00 0,00

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

Suma v EUR

230 195,10
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518 - Ostatné sluzby 636001 projekt 0,00 0,00
5.4.1. Nijom ostatného majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby 634004 projekt 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny P N
4.1. 18 - Ostatné sl 0
° persondl (zabezpecené doddvatelsky)***+* 518 - Ostatné sluzby 637004 projekt 0,00
5.4.1. Grafické spracovanie a tlag publikacie 518 - Ostatné sluzby 637004 projekt 0,00 0,00
Podpora frekvent: 0,00
55.1. Ubytovanie, stravnéldiéty a cestovné pre frekventantov 515 _ cioqtovng nahrady 631001 projekt 0,00 0,00
vzdelivania (doméce, zahranitné cesty) **
55.1. Skoliaci materidl a potreby 112 - Zasoby 633006 projekt 0,00 0,00
55.1. Prispevky pre frekventantov (napr. transfer jednotliveovi 35'2 - Poskymu%le d&?lacu, ) 642014 projekt 0,00 0,00
alebo $kole) prispevkov vodi tretim osobam
55.1. ... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
5.6 Zjednodusené vykazovanie vydavkoy 25 440,00
Naklady na relaiziciu pedagogickjch klubov v zmysle opisu projhektu.
Ziadtel’ vyuziva Standardni stupnicu jednotkovych nakladov
-pedagogické kluby - Hodina tcasti pedagogického zamestnanca na
ita i Klubu. 4 ¢ kluby - Klub finanznej
gramotnosti (24 stretnuti, trvanie stretnuti celkovo 60 hodim, 10
5.6.1. Stadrnd stupnica jednotkovjch nikladov - typ L 910 - Jednotkové vydavky 642014 projekt 2544000 |25 440,00 clenov klubu), Klub matematickej gramotnosti (24 stretnuti, trvanie  |HA2 N/A N/A
stretnuti celkovo 60 hodim, 10 Elenov klubu), Klub prirodovednej
eramotnosti (24 stretnuti, trvanie stretnuti celkovo 60 hodim, 10 &lenov
klubu), Klub Gitatel'skej gramotnosti (24 stretnuti, trvanie stretnuti
celkovo 60 hodim, 10 &lenov klubu). Celkovy kumulovang pocet hodin
Gcasti na pedagogické klub: 2400 hodin * 10,60 EUR = 25.440 EUR.
5.6.1. Stadré stupnica jednotkovjch nikladov - typ IL. 910 - Jednotkové vydavky 642014 ks 0,00 0,00
561 ... dalsie (doplnit)
5. Spolu 27 440,00
6.1 Rizikové prirazka 930- Rezerva na nepredvidané projekt 0,00 0,00
vydavky
6. Spolu 0,00




pausdlna sadzba = priamych

1. | Nepriame vydavky 10 768,08 15,00% 15,00%  |persondlnych vidavkov - nariadenie
1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
2. |% ie/vy ie a dit ¢ p , |z priamych vidavkov
financovanie z ERDF (priame vjdavky) stanovené
v
. ea konkrétnej
v Pros 9 zve/vyzy |2 priamych vidavkoy
2 vydavky) - vritane krizového financovania 65781,82 29,98% wiavely priamych vy
ani
3. |Doddvky na priame vidavky 0,00 0,00% = priamych vidavkov
4. | Rizikova prirdzka 0,00 0,00% 500% |z celkovich opravnenych vidavkov
Poznfimky (zmena textu poznimok je povolens len pr
& ciest

*Preplatenic PHM podla spotreby uvedenej v

**V pripade pouZitia ého vozidla

*#kkZiadatel uvedie

#xixvgdavok nesmie byt duplicitng vo vzahu k vydavkom zahrnutym v polozkich cestovné néhrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom persondle je mozné aplikovat iba na ziklade p
prijimatel). V' pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel sa vdavky neuhradzaji.

Hlavna polozka A3 (ako aj Ad, AS, atd) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpoctu.

slo aktivity podTa podrobného opisu projektu. Nicktoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitich

verejnou dopravou; cestovné nhrady v silade s platnymi limitmi v zmysle Prirucky pre Ziadatela a zikona o cestovnych néhradéch

asn (napr. zariadenic/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitéch)
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