ZMLUVA o praktickej vyulbe

Zmluvné strany

Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave

Sidio: Limbové 12, 833 03 Bratislava
Zastipend:  Dr.h.c. prof. MUDr. Peter Simko, CSc., rektor
1¢0: 00165361

(dalej len ,.SZU)

a

AGEL Clini¢ s. r. 0.

Sidlo : Jelacidov4 8, 821 08 Bratislava

Zastipend:  Ing. Michal PiSoja, MPH — konatel’
MUDr. Jakub Rybar - konatef

ICO: 45725381

zapisana v OR MS BA 111, oddiel: Sro, viozka &.; 67582/B

{dalej len ,,AGEL Clinic*)

uzatvérajli podfa § 35 ods. 1 pism. ¢) zdkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych §kolach a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v znenf neskorSich predpisov a v zmysle § 40 ods. 6 zdkona &. 578/2004 Z. z. o
poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organiziciich
v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a o zmene a
dopineni niektorych zikonov v zneni neskor$ich predpisov Zmluvu o praktickej vyucébe (d'alej len

Hzmluva™):

CLI

Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je zabezpefenie praktickej vyucby pre Studentov SZU v prisluinom
akreditovanom 3tudijnom programe apre zdravotnickych pracovnikov v prisluinom
akreditovanom programe d’alfieho vzdelévania (d'alej len ,,prakticka vyuéba®).

2. Zmluva urCuje najmi postavenie, tpravu vzdjomnych vztfahov a pdsobnost’ zmluvnych stran
v procese praktickej vyucby a uréenych zodpovednych osdb z aspektu prav a povinnostf zmluvnych

stran.

CL I
Urdenie pracoviska

1. VyuEbovym pracoviskom pre praktickti vyu¢bu podFa CL. Ibod 1 tejto zmluvy je AGEL Clinic

s miestom prevddzkovania RuZinovska 10, 820 07 Bratisiava.

2. V pripade akychkolvek pripravovanych persondinych a organizadnych zmien tykajlcich sa
vyutbovych pracovisk je Statutdrny orgdn AGEL Clinic povinny bezodkladne pisomne informovat’

rektora SZU.



€L 1
Predmet a organizicia viuéby

l. Organizécia, obsah arozsah praktickej vyuby sa riadi prisluSnym akreditovanym Studijnym
programom podl'a Cl. I bod I tejto zmluvy.

2. Casovy harmonogram 3tadia pre kazdy semester stanovuje 3tudijny plan prisluiného
akreditovaného $tudijného programu uvedeného v Cl. I bod. 1 zmluvy. Vedici vyucby je povinny
predlozit’ aktudlny Studijny plén Studijného programu uvedeného v Cl. I. bod 1 zmluvy najneskér
10 dni pred zaCiatkom prislu$ného semestra Statutdrnemu orgdnu AGEL Clinic.

3. Menny zoznam Studentov SZU a zdravotnickych pracovnikov na vyuébové pracovisko vrétane
Casového harmonogramu (dalej len ,harmonogram vyu€by*) vyhotovi vedici vyutby. SZU vidy
najmenej 10 dni pred zaCatim aktuélneho semestra pisomne doruéi aktualny harmonogram vyuiby
Statutarnemu orgdnu AGEL Clinic.

4. Prakticka vyu¢ba bude prebiehat' pod dohfadom zodpovedného pedagéga podfa poZiadaviek
Studijného programu. Prislu¥ny zodpovedny pedagég je pri zabezpeSovani vyusby podfa tejto
zmluvy zodpovedny za jej realiziciu priamo vedicemu vyudby.

CLIV
Rozsah pésobnosti a zabezpe&enie vyuéby

1. Na zabezpeovani praktickej vjucby sa podiel'a lektorsky a mentorsky zbor, ktorf tvoria zamestnanci
SZU a zamestnanci AGEL Clinic.

2. Menny zoznam
- zamestnancov AGEL Clinic, ktori sa podiel'aji na zabezpeSovani vyugby na prisluinom
pracovisku, :
- menny zoznam zamestnancov SZU, ktori zabezpe&ujl vyusbu v AGEL Clinic
sa bude aktualizovat' 2x rofne v zmysle harmonogramu akademického roka. SZU zabezpe&i
aktualizaciu, ktor( zalle Statutrnemu organu AGEL Clinic najneskér do 10 dni pred zadatim
praktickej €asti vyuchy.

LV
Vediici vyuébového pracoviska

I. Veddci vyutbového pracoviska je odborne spdsobild osoba poverena $tatutdrnym organom AGEL
Clinic. Veduci pracoviska je zodpovedny za organizéciu, riadenie a odbornti droveti praktickej
vyuby podla pristuSného akreditovaného 3tudijného programu a tudijného planu Studijnych
odborov a organizaciu, riadenie atroveli zdravotnej starostlivosti poskytovanej pacientom na
vyuébovom pracovisku.

2. Vedici vyutbového pracoviska je sutasne povinny:
a) zabezpetit poZadovany sposob odborného vedenia praktickej vyuby Studentov SZU a
zdravotnickych pracovnikov,

b) poverit’ zamestnanca s prisluinou odbornou spdsobilostou organizovanim a dozorom nad
praktickou vyucbou,

¢) vytvorit' 3tudentom SZU a zdravotnickym pracovnikom priaznivé pracovné podmienky

2



a rovnako im zaistovat’ bezpe€nost a ochranu zdravia pri praci,

d) urdit priestory na odkladanie veci a zaistit’ ochranu zvrikov a odloZenych veci,

¢) v defl nistupu na praktickil vyucbu zabezpetit’ obozndmenie $tudentov SZU, zdravotnickych
pracovnikov a poverenych zamestnancov SZU s predpismi na zaistenie bezpe&nosti a ochrany
zdravia pri prdci apoZiarnej ochrany, ochrany a spracovania osobnych udajov, GDPR,
s predpismi tykajicimi sa vykonu praktického vyu€ovania a upravujicimi pripravu na vykon
zdravotnickeho povolania, s prevadzkovym poriadkom, vniitornymi predpismi a Specifickymi
podmienkami prostredia praktickej vyu&by.

CL VI
Zodpovednost’ za $kodu

Zodpovednost za 8kodu, ktord vznikne iSastnikom tejto zmluvy pri plneni jej predmetu, sa zmluvné
strany zavézuji riedit’ predovietkym dohodou zmluvnych stran.

Zodpovednost za Skodu na zdravi a majetku pacientov, $tudentov SZU a zdravotnickych
pracovnikov vykondvajficich pod odbornym vedenim &innosti stvisiace s nadobudnutim
praktickych zruénosti a poverenych zamestnancov SZU, ktord vznikne pri plneni predmetu zmluvy,
nesie AGEL Clinic.

SZU nezodpoveda za Skodu, ktord spdsobili v AGEL Clinic §tudenti SZU a zdravotnicki pracovnici
vykondvajiici na vyutbovom pracovisku pod oedbornym vedenim &innosti stivisiace s nadobudnutim
praktickych zruénosti a povereni zdravotnicki pracovnici.

Za 3kodu, ktord vznikne AGEL Clinic zavinenym konanim 3tudenta SZU, zdravotnickeho
pracovnika a poverené¢ho zdravotnickeho pracovnika, je zodpovedny priamo Student SZU,
zdravotnicki pracovnik a povereny zdravotnicky pracovnik. -

aLvi
Ziverelné ustanovenia
Této zmluva nadobuda platnost’ a t¥innost’ diiom jej podpisu Statutdrnymi organmi G&astnikov. Ak
sa zmluva povinne zverejiiuje v Centralnom registri zmliv nadobtda i¥innost’ najskor nasledujici

defi po jej zverejneni v Centrdlnom registri zmlav.

Této zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z ktorych dve vyhotovenia zostavaji u kaZdého
Géastnika zmhuvy.

VSetky zmeny a doplnky k tejto zmluve musia byt vyhotovené v pisomnej podobe vo forme
&islovanych a datovanych dodatkov, podpisané tatutdrnymi organmi 0astnikov dohody.

Téato zmluva sa uzatvéra na &as neurdity.

Zmluvu mdZe vypovedat’ zmluvné strana pisomne aj bez uvedenia dévodu. Vypovedn4 doba je
Sestmesadnd a zane plynit’ prvym diiom mesiaca nasledujticeho po dorudeni vypovede.

Utastnici zmluvy sa zavizujii vzdjomne sa bez zbytodného odkladu informovat o akychkolvek
zmendch udajov, uvedenych v zdhlavi tejto zmluvy.

Utastnici zmluvy vyhlasuji, Ze tito zmluva vyjadruje ich slobodnii a va#nu voru, pri jej podpise
nekonali v omyle, ani v tiesni a ani za népadne nevyhodnych podmienok.



08, AU, 2003

v Bratislave, dfia ......ccoccueeeiervvnenn. v Bratislave, dila ;’f‘{jﬂd&
Drhc/ b}'of. MUDr. Peter Simko, CSc. Ing. Michal Pfoja, MPH
rektoy SZU konatel
{ AGEL Clini¢s. 1. 0.
MUDr. Jakub|Rybar
konatel’

AGEL Clinic s. r. 0.



