Ramcova dohoda o poskytovani pracovnej zdravotnej sluzby
uzatvorena podla ustanoveni zadkona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zakon o verejnom
obstaravani“) a podla § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika v zneni neskorSich predpisov

) CLI
UcCastnici dohody

Objednéavatel V8eobecna zdravotnd poistovia, a.s.
Sidlo: Panonska cesta 2, 851 04 Bratislava - mestska Cast' Petrzalka
Zapisany v Obchodnom registri Mestského sudu Bratislava lll, oddiel: Sa, vloZzka ¢. 3602/B
Zastupeny: Ing. Richard Strapko, predseda predstavenstva-
Ing. Lubomir Kovacik, €len predstavenstva
ICO: 35 937 874
DIC: 2022027040
IC DPH: SK2022027040
Bankové spojenie:  Statna pokladnica
IBAN: SK47 8180 0000 0070 0018 2424

Osoba opravnena rokovat vo veciach rdmcovej dohody:

Osoba zodpovedna za vecné plnenie:

(dalej len ,objednéavatel)

a
Poskytovatel’ BE-SOFT a.s.

Sidlo: Krakovska 2398/23, 040 11 KoSice - mestska ¢ast Juh
Zapisany v Obchodnom registri Mestského sudu KoSice, odd. Sa, vlozka €. 1073/V
Zastupeny: PhDr. Juliana Hennelova,predseda predstavenstva

ICO: 36 191 337

DIC: 2020045863

IC DPH: SK2020045863

Bankové spojenie:  Tatra Banka

IBAN: SK80 1100 0000 0026 2171 6713

Osoba opravnend rokovat vo veciach ramcovej dohody:

Osoba zodpovedna za vecné plnenie:

(dalej len ,poskytovatel)

(objednéavatel a poskytovatel spolu dalej len ako ,uc¢astnici dohody*)

uzatvaraju tato Ramcovu dohodu o poskytovani pracovnej zdravotnej sluzby (dalej len ,ramcova

dohoda“) ako vysledok verejného obstardvania na predmet zakazky: ,ZabezpeCenie pracovnej
zdravotnej sluzby na pracoviskach V§zZP*
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Cl. Il
Predmet rdmcovej dohody

1. Poskytovatel sa zavazuje vykonévat pre objednévatela ako zamestnavatela Cinnosti pracovnej
zdravotnej sluzby (dalej len ,PZS") na pracoviskach objednévatela na celom Uzemi SR pre
vSetkych jeho zamestnancov v sllade s ustanoveniami zédkona €. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov (dalej len ,zdkon & 355/2007 Z. z."), zakona €. 124/2006 Z. z. o
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov, VyhlaSky MZ SR €. 208/2014 Z. z o podrobnostiach o rozsahu a naplni
vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZeni timu odbornikov, ktori ju vykonavaju, a o
poziadavkach na ich odbornu spésobilost, VyhlaSky MZ SR ¢&. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach
o faktoroch prace a pracovného prostredia vo vztahu ku kategorizacii prac z hladiska
zdravotnych rizik a o nalezitostiach navrhu na zaradenie prac do kategdrii v zneni neskorSich
predpisov a dalSich suvisiacich platnych pravnych predpisov (dalej len ,osobitné predpisy*)
v rozsahu podla prilohy & 6 ramcovej dohody - Specifikacia ¢innosti PZS (dalej len ,predmet
ramcovej dohody").

2. Objednavatel sa zavazuje za riadne plnenie predmetu ramcovej dohody uhrddzat
poskytovatelovi dohodnutt cenu podla ¢l. Il tejto rAmcovej dohody a poskytnit poskytovatelovi
nevyhnutnd sucinnost pri plneni predmetu tejto ramcovej dohody.

3. Miestom plnenia predmetu ramcovej dohody su pracoviska objednavatela, uvedené v prilohe
€. 1 ramcovej dohody - Zoznam pracovisk VSZP pre vykon €innosti PZS.

CL
Cena a platobné podmienky

1. Ucastnici dohody sa dohodli na maximalnej celkovej cene za pinenie predmetu tejto ramcovej
dohody v sulade so zakonom ¢&. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorSich predpisov
nasledovne:

Cena celkom vratane DPH 134 049,50 eur
(slovom jednostotridsatstyritisicStyridsatdevat eur a patdesiat centov),

pricom celkovou cenou sa rozumie sumar vSetkych predpokladanych penaznych plneni, ktoré
budli uhradené objednavatefom poskytovatelovi v sllade stouto ramcovou dohodou.
Objednavatel pritom nie je povinny vyCerpat cely finanény objem uvedeny v tomto ustanoveni
ramcovej dohody.
V pripade, Ze poskytovatel nie je platitelom DPH, uvedie cenu celkom vratane DPH
a informaciu, Ze nie je platitelom DPH.
Ak sa poskytovatel, ktory v Case uzatvorenia tejto ramcovej dohody nie je platitefom DPH, stane
platitelom DPH pocCas plnenia predmetu ramcovej dohody, cena celkom uvedend vtomto
ustanoveni sa bude povazovat za cenu vratane DPH, a to od vzniku povinnosti poskytovatela
odvadzat DPH.
Podrobna cenova Specifikacia predmetu rdmcovej dohody je uvedena v prilohe €. 2 rdmcovej
dohody - Cenova ponuka - pauSal za vykon PZS, prilohe & 3 - Cena sluZzieb suvisiacich
s lekarskymi preventivnymi prehliadkami vo vztahu k praci, prilohe €. 4 - Cenova ponuka,
zoznam doplnkovych lekérskych vySetreni, realizovanych v rdmci PZS a prilohe €. 5- Cenova
ponuka, Skolenie prvej pomoci, pricom v prilohach €. 3, 4 a 5 su uvedené jednotkové ceny za
vykony, prepocitané podla predpokladaného poctu vykonov pocas platnosti ramcovej dohody.
2. DPH bude poskytovatel fakturovat vo vySke v zmysle platnych vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. V pripade zmeny sadzby DPH sa nevyzaduje Uprava formou dodatku k tejto
ramcovej dohode, ale poskytovatel bude automaticky Gctovat vySku sadzby DPH platnd v Case
poskytnutia zdanitelného plnenia.



3.

o

Dohodnuta cena za plnenie predmetu dohody je kone€na aje zhodna s cenou ponuky
uspeSného uchadzaca, ktorého ponuku prijal objednavatel ako verejny obstaravatel v zmysle
zakona o verejnom obstaravani a zahriiuje v3etky Cinnosti a prace spojené so zabezpecenim
celého predmetu ramcovej dohody, dopravné a prepravné naklady, naklady na pouZivanie
pristrojov, vratane nakladov na vypracovanie vstupného auditu, na vedenie a aktualizaciu
suvisiacej dokumentacie g v digitalnej podobe prostrednictvom portalu, do ktorého zabezpeci
objednavatel poskytovatelovi pristup.

Objednavatel sa zavazuje uhradzat’ dohodnutd cenu podfa prilohy €. 2 tejto rAmcovej dohody
- pausal, mesacne na zaklade faktary, vystavenej poskytovatelom najneskdr do 5. pracovného
dia nasledujuceho kalendarneho mesiaca a dorucenej objednavatelovi na e-mailovu adresu:
fakturvPC@vszp.sk, pricom poskytovatel zaroven vyfakturuje skutoCne zrealizované vykony
podla prilohy ¢ 3 az & 5 v prislusnom kalendarnom mesiaci, realizované na zéklade
samostatnych objednavok objednavatela, poloZkovo rozpisané podla jednotlivych vykonov.
Neoddelitelnou prilohou faktlry budi potvrdenia o vykonani jednotlivych Cinnosti podla prilohy
€. 3 az C. 5v prislusnom mesiaci a na jednotlivych miestach plnenia, vyhotovené podla druhu
¢innosti a podpisané kontaktnou osobou objednévatela za jednotlivé pracoviskd a zastupcom
poskytovatela, ktory plnenie v konkrétnom mieste plnenia zabezpecoval.

Faktdra, vystavena poskytovatefom, musi byt vyhotovena v sulade s ustanoveniami prislusnych
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a touto rdmcovou dohodou. V opacnom pripade je
objednavatel opravneny vratit faktiru poskytovatelovi na opravu na e-mailovd adresu:
fakturv@besoft.sk. pricom prestane plynat lehota splatnosti faktiry podla bodu 6. tohto ¢lanku
ramcovej dohody a nova lehota zaCne plynat diiom preukazatelného doruCenia opravenej
faktury objednavatelovi na e-mailovd adresu: fakturyPC@vszp.sk.

Lehota splatnosti faktir je 30 dni odo dfa ich preukazatefného dorucenia objednavatelovi.
Poskytovatelovi - platitefovi DPH bude cena za predmet rdmcovej dohody uhradend iba na
bankovy Ucet, ktory je zverejneny v zozname bankovych Uctov zverejnenom na webovom sidle
financného riaditelstva. Poskytovatel je povinny ihned pisomne informovat objednavatefa o
kazdej zmene tohto bankového uCtu. Ak poskytovatel, ktory je platitelom DPH, nesplni
povinnost podla § 6 ods. 1, 2 a 3 a § 85kk zdkona €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o DPH"), objednavatel je opravneny postupovat
v zmysle ustanovenia § 69c ods. 1 zdkona o DPH, t. j. uhradit sumu DPH uvedenu vo faktdre
poskytovatela na Cislo UCtu spravcu dane vedeného pre poskytovatela podla § 67 zakona C.
563/2009 Z. z. o sprave dani, pricom objednavatel nie je v omeSkani, ak z tohto dévodu nepilni,
¢o mu ukladd ramcova dohoda. Poskytovatel vtakom pripade nema narok na Uhradu prislusnej
Casti faktary zodpovedajucej vySke DPH, na Uroky z omeSkania ani akékolvek iné sankcie
suvisiace s neuhradenou prisluSnou Castou faktury.

Cl. IvV
Prava a povinnosti Uu€astnikov ramcovej dohody

Poskytovatel sa zavazuje vykonavat predmet ramcovej dohody vo vlasthom mene a na
vlastnl zodpovednost, za podmienok dohodnutych v tejto rAmcovej dohode, riadne a v€as.
Poskytovatel je povinny realizovat plnenie predmetu ramcovej dohody v sulade
s ustanoveniami prislusnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.

Poskytovatel vo vztahu k osobam, ktoré realizuji plnenie predmetu ramcovej dohody,
zodpoveda v plnom rozsahu za dodrZiavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov na
Useku bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Poskytovatel je povinny poCas doby platnosti rAmcovej dohody zabezpecit' dostatocny pocet
zmluvnych lekarov pre v€asny a riadny vykon lekarskych preventivnych prehliadok (dalej len
.LPP“) adoplnkovych lekarskych vySetreni podla prilohy €. 3 a ¢. 4 ramcovej dohody
v jednotlivych miestach plnenia, uvedenych v prilohe & 1 ramcovej dohody, minimélne vSak
jedného zmluvného lekara pre vykon LPP a doplnkovych lekarskych vySetreni v okrese
kazdého miesta plnenia. V pripade poruSenia povinnosti poskytovatela podla tohto
ustanovenia je objednavatel opravneny odstupit od ramcovej dohody.
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10.

11.

12.

13.

Poskytovatel nie je v omesSkani s plnenim predmetu ramcovej dohody, pokial plnenie nie je
mozné v dohodnutom termine preukazatelne v dosledku vySSej moci alebo z dévodu
neposkytnutia nevyhnutnej sucinnosti zo strany objednavatela.

V pripade zmeny, tykajlucej sa miesta plnenia podla prilohy & 1 tejto rdmcovej dohody
(zruSenie pracoviska, predaj objektu, zriadenie nového pracoviska apod.), je objednavatel
povinny bezodkladne pisomne informovat poskytovatela, priCom ak sa jedna o zmenu
v sulade s § 18 zdkona o verejnom obstaravani, pisomnym dodatkom k ramcovej dohode sa
upravi aj rozsah plnenia predmetu rdmcovej dohody zo strany poskytovatefa podfa prilohy
€. 1 krdmcovej dohode, atym aj rozsah finan€ného plnenia objednavatela. Poskytovatel
v pripade zniZenia poctu pracovisk nemé automaticky narok na dhradu plnej sumy za plnenie
predmetu ramcovej dohody v zmysle prilohy €. 2 rAmcovej dohody.

Ugastnici dohody si vzajomne pisomne oznamia kontakiné osoby a ich kontaktné tdaje pre
obdobie platnosti tejto rAmcovej dohody bez zbyto¢ného odkladu po nadobudnuti G¢innosti
ramcovej dohody.

Plnenie ramcovej dohody podla prilohy €. 3 az €. 5 ramcovej dohody sa bude realizovat na
zaklade samostatnych  objednavok, vystavenych  objednavatefom  a dorucenych
poskytovatelovi, pricom v objednavke musi byt uvedenda Specifikacia pozadovaného plnenia,
rozsah - pocet vykonov, termin a miesta plnenia.

Kontaktné osoby podla bodu 6 tohto ¢lanku ramcovej dohody budul opravnené na odovzdanie
a prevzatie vykonanych plneni - formou protokolov, zdznamov a pod., ktoré budi obsahovat
miniméalne néleZitosti:

a) miesto vykonu a pocet zamestnancov,

b) Specifikacia vykonov,

¢) datum vykonania jednotlivych vykonov,

d) meno, priezvisko a podpis kontaktnej osoby objednavatela,

€) meno, priezvisko a podpis zastupcu poskytovatela.

Poskytovatel zodpoveda za poruSenie povinnosti stanovenych vSeobecne zavéznymi
pravnymi predpismi voCi prisluSnym organom Statnej spravy, s vynimkou pripadov, kedy
preukazatefne upozornil objednavatela na nedostatky a objednavatel napriek jeho
upozorneniu tieto nedostatky neodstranil.

Poskytovatel je povinny bezodkladne oznamovat objednavatelovi informacie, tykajice sa
skoncenia platnosti opravneni, resp. vydania novych opravneni na vykon ¢innosti, tvoriacich
predmet tejto rAmcovej dohody.

V pripade vykonavania jednotlivych Ccinnosti, tvoriacich predmet ramcovej dohody,
subdodavatelom, zodpoveda poskytovatel objednavatelovi za plnenie predmetu ramcovej
dohody tak, ako keby predmet ramcovej dohody plnil sam.

Objednavatel je povinny poskytnut poskytovatelovi nevyhnutnd sucinnost, potrebnu k plneniu
predmetu ramcovej dohody, najmad umozZnit vstup zastupcov poskytovatefa do vSetkych
priestorov a objektov a poskytnut’ im pozadovanu dokumentéciu a Udaje.

Poskytovatel je povinny mat poCas celej doby platnosti ramcovej dohody uzatvorend poistna
zmluvu na poistenie vSeobecnej zodpovednosti za Skodu.

Cl.v
Sankcie

V pripade, Ze poskytovatel porusi akukolvek povinnost, vyplyvajucu mu z ustanoveni &l. Il bod
1 (v zmysle Specifikacie v prilohe € 6 rdmcovej dohody) ako aj ¢l. IV body 1, 2, 3, 9,10 a 13
acl. VI tejto rdmcovej dohody, objednavatel je opravneny uplatnit voc€i poskytovatelovi
zmluvni pokutu vo vySke 100 eur (slovom: sto eur) za kaZzdé takéto poruSenie, ibaze
poskytovatel preukdze okolnosti vyluCujice jeho zodpovednost za predmetné poruSenie
zmluvnej povinnosti.

V pripade omeSkania objednavatela so splnenim svojho zavazku zaplatit dohodnutd zmluvnu
cenu je objednavatel povinny zaplatit poskytovatelovi Urok z omeSkania vo vySke podla
Obchodného zakonnika v platnom zneni.



Uhradenim sankcii podla tohto ¢lanku ramcovej dohody nie je dotknuté pravo UcCastnikov
ramcovej dohody na nahradu Skody. V pripade vzniku Skody je ktorykolvek z uc€astnikov
ramcovej dohody opravneny narokovat’ si jej nahradu v plnej vyske.

Objednavatel ma pravo na nahradu Skody, preukazatelne vzniknutej nesplnenim vlastnej
darovej povinnosti poskytovatela, platitela DPH, v zmysle § 78 zakona o DPH. Obejdnavatel
ma zaroven pravo uplatnit u poskytovatela trovy konania, ktoré mu vzniknd v konani s
prislusnym dariovym Uradom podla § 69b zdkona o DPH az podania dodato¢ného dafiového
priznania k dani z pridanej hodnoty a dodato¢ného kontrolného vykazu k dani z pridanej
hodnoty.

Objednavatel je opravneny jednostranne zapocitat svoje pohladavky voCi poskytovatelovi,
ktoré mu vznikli z dévodu uplatnenia ruCenia za daf voCi objednavatelovi v zmysle § 69b
zakona o DPH, vratane trov konania, ktoré mu vznikli v konani s prisluSnym danovym Gradom
a pohladavky vzniknuté z dévodu dizného poistného na zdravotné poistenie.

Poskytovatel - sprostredkovatel zodpovedd za Skodu spésobeni poruSenim povinnosti,
vyplyvajucich z tejto ramcovej dohody, Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani osobnych Udajov a o
volnom pohybe takychto Udajov (dalej len ,GDPR") a zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zékonov (dalej len ,zakon o ochrane
osobnych udajov*), (GDPR a z&kon na ochranu osobnych udajov spolu dalej len ako ,pravne
predpisy o ochrane osobnych Udajov”), alebo konanim sprostredkovatela nad rdmec alebo
v rozpore s pokynmi objednavatela - prevadzkovatela, ktoré boli v slUlade s pravnymi
predpismi o ochrane osobnych Udajov. Ak sprostredkovatel zapojil dalSieho sprostredkovatela
a tento dalSi sprostredkovatel nesplni svoje povinnosti tykajuce sa ochrany osobnych Udajov,
za Skodu zodpovedaju spolocne a nerozdielne.

Pokial poruSenie povinnosti sprostredkovatela sposobi uloZenie pokuty alebo inej sankcie
prevadzkovatelovi, prevadzkovatel je opravneny Ziadat zmluvnla pokutu vo vyske prislusnej
pokuty alebo sankcie od sprostredkovatela.

Zmluvna pokuta je splatna na zaklade pisomnej vyzvy prevadzkovatela a v lehote nie kratSej
ako 10 kalendarnych dni odo diia dorucenia tejto vyzvy.

Cl. v
Doba platnosti ramcovej dohody

Ramcova dohoda sa uzatvara na dobu ur€itl - 24 mesiacov odo dfa nadobudnutia Gcinnosti

ramcovej dohody, alebo do vyCerpania financného limitu podfa &l. lll bod 1 ramcovej dohody

podla toho, ktora zo skutoCnosti nastane skér.

Zmluvny vztah je mozné ukoncit pred dobou, na ktord bol dojednany:

a) pisomnou dohodou Ucastnikov dohody ku dfiu uvedenému v dohode,

b) pisomnou vypovedou objednavatela,

c) pisomnym odstupenim od rdmcovej dohody.

Objednéavatel je opravneny vypovedat ramcovd dohodu kedykolvek, ato a bez uvedenia

dévodu. Vypovedna doba je 3 mesiace a zacina plynat prvym dfiom kalendarneho mesiaca

nasledujuceho po kalendarnom mesiaci, v ktorom bola vypoved doruéena druhému

UCastnikovi ramcovej dohody.

Odstupit od tejto ramcovej dohody je mozné v pripadoch uvedenych v 8§ 344 a nasl.

Obchodného zakonnika.

Objednévatel je zarover opravneny od ramcovej dohody odstupit’ v pripade:

a) porusenia povinnosti poskytovatela podfa ¢l. IV bod 3, ¢l. VI, &. VIII, ¢l. IX bod 1a 2 adl.
X bod 4 a 5 ramcovej dohody,

b) ak sa poskytovatel stane diznikom poistného na zdravotné poistenie voci objednavatelovi,

c) ak pravnickej osobe poskytovatela bol uloZzeny jeden, alebo viacero trestov, uvedenych v §
10 zakona €. 91/2016 Z. z. o trestnej zodpovednosti pravnickych oséb v zneni neskorSich
predpisov.



Odstupenie je ucinné diiom dorucenia oznamenia o odstlipeni druhému G€astnikovi ramcovej
dohody.

V pripade pred€asného ukoncenia ramcovej dohody si UCastnici dohody vysporiadaju vSetky,
ato a finantné zavazky, prevzaté v sulade stouto ramcovou dohodou, o ¢om bude
vyhotoveny pisomny protokol.

Cl. ViI
Spracuvanie osobnych udajov

V zmysle pravnych predpisov o ochrane osobnych Udajov je objednévatel prevadzkovatelom
spracuvanych osobnych Udajov a poskytovatel je poverenym sprostredkovatelom
spracuvania osobnych Gdajov.

Sprostredkovatel je opravneny zacat spracuvat osobné Udaje najskdr v defi nadobudnutia
ucinnosti tejto rdmcovej dohody a iba po dobu G&innosti tejto ramcovej dohody.

Rozsah osobnych Udajov: osobné Udaje spristupnené sprostredkovatelovi prevadzkovatelom,
a to udaje o zamestnancoch prevadzkovatela (meno, priezvisko, titul, adresa bydliska, datum
narodenia, rodné Cislo, miesto vykonu prace, pracovisko, tel. Cislo, e-mail, zdravotné Udaje
v nevyhnutnom rozsahu).

Ugelom spractivania osobnych Gdajov sprostredkovatelom je poskytovanie sluZieb podra tejto
ramcovej dohody.

Kategorie dotknutych oséb st zamestnanci prevadzkovatela, brigadnici a osoby pracujlce pre
prevadzkovatela na dohodu.

Sprostredkovatel nesmie spracivat osobné Udaje na iny Ucel, iba ten, ktory je urCeny v tejto
ramcovej dohode a nesmie vyhotovovat' ani Ziadne kopie osobnych Gdajov v elektronickej ani
v papierovej forme.

Zoznam povolenych operacii s osobnymi Gdajmi pre sprostredkovatefla:

» ziskavanie,

* zaznamenavanie,

» usporaduvanie,

 Struktarovanie,

* uchovavanie,

» vyhladavanie,

» prehliadanie,

e vyuzivanie,

» poskytovanie prenosom, Sirenim alebo poskytovanie inym spdsobom,

» preskupovanie alebo kombinovanie,

* obmedzenie,

* vymazanie alebo likvidacia.

Prevadzkovatel vyhlasuje, Ze pri vybere sprostredkovatela postupoval v sulade s ¢l. 28 ods. 1
GDPR, t j. dbal na odborng, technickd, organizacni a personalnu spdsobilost
sprostredkovatela a jeho schopnost’ poskytnut dostatocné zaruky na to, ze sa prijmi
primerané technické a organizacné opatreniatak, aby spractvanie spifialo zakonné
poZiadavky a aby sa zabezpecila ochrana prav dotknutej osoby.

Sprostredkovatel vyhlasuje, Ze prijal so zretelom na najnovsie poznatky, naklady na vykonanie
opatreni, povahu, rozsahu, kontext a UCely spraclvania, ako a na rizikd s rb6znou
pravdepodobnostou azavaznostou pre pravaa slobody dotknutych osbb, primerané
technické, organizacné a personalne opatrenia s cielom zaistit’ Uroven bezpecnosti primeranu
tomuto riziku.

CL. vl
Ochrana osobnych udajov

Sprostredkovatel sa zavazuje aje povinny:



11 spracivat osobné Udaje v mene prevadzkovatela vylucne na UCel plnenia ramcovej
dohody a vykonavat iba tie ukony, ktoré mu tato ramcova dohoda uklada alebo umoznuje a
iba v rozsahu nevyhnutnom na dosiahnutie U€elu spracovania v sulade s ramcovou dohodou
a s predpismi na ochranu osobnych Udajov; ostatné operéacie, i iné spracuvanie je zakazané,
vratane Sirenia, zverejiiovania. Sprostredkovatel nie je opravneny spracUvat akékolvek
osobné udaje dotknutych oséb, na ktorych spracivanie sa vztahuje tato ramcova dohoda, na
vytvaranie vlastnych databaz alebo pre svoje dalSie komeréné/nekomercné vyuzitie, ak na to
nema pravny zaklad vyplyvajuci z ¢lanku 6 GDPR;

1.2 postupovat pri spractvani osobnych udajov podla tejto rdmcovej dohody, vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov a podla dalSich zdokumentovanych pokynov prevadzkovatela;
Sprostredkovatel je povinny informovat bez zbytocného odkladu prevadzkovatela, ak ma za
to, Ze sa pokynom prevadzkovatela poruSuju vSeobecne zavazné pravne predpisy, tykajluce
sa ochrany osobnych udajov;

1.3 zachovavat mi€anlivost' o osobnych Udajoch podla bodu 4 tohto ¢lanku;

1.4 spracovéavat iba spravne, kompletné a aktualne osobné udaje vo vztahu k GcCelu ich
spraclvania a nalozit' s nespravnymi a nekompletnymi tdajmi v sulade s predpismi na ochranu
osobnych udajov a pokynmi prevadzkovatela; Ak sprostredkovatel zisti z vlastného podnetu
alebo na zaklade oznadmenia dotknutej osoby, Ze prevadzkovatel spracliva nepresné,
nespravne alebo neaktudlne Udaje o dotknutej osobe, je povinny prevadzkovatelovi
prostrednictvom kontaktnych o0s6b bezodkladne oznamit aktuélne, resp. spravne osobné
Udaje o dotknutej osobe, ak ich m& k dispozicii;

1.5 udrziavat osobné Udaje ziskané na rozdielne UCely oddelene a zabezpecit osobné Udaje
pred odcudzenim, stratou, poSkodenim, zniCenim, neopravnenym pristupom, zmenou a
rozSirovanim, na tento Ucel prijme primerané technické, organizacné a persondlne opatrenia
zodpovedajuce spdsobu spracuvania osobnych udajov;

1.6 poskytnat sucinnost prevadzkovatelovi vhodnymi technickymi a organizacnymi
opatreniami pri plneni jeho povinnosti prijimat’ opatrenia na zéklade Ziadosti dotknutej osoby
pri uplatiovani jej prav; Sprostredkovatel je povinny poskytnat prevadzkovatefovi sucinnost
pri plneni jeho povinnosti podla &lankov 32 aZz 36 GDPR, s prihliadnutim na povahu
spracuvania a informécie dostupné sprostredkovatelovi;

1.7 oboznamit’ poverené osoby so spésobom oznamovania podozreni z udalosti, ktoré maju
alebo by mali v pripade svojho dokonania negativny dopad na bezpecnost aktiv
prevadzkovatela v suvislosti s informacnym systémom a spractvanymi osobnymi Gdajmi;

1.8 nahradit’ prevadzkovatelovi Skodu, ktora im vznikne v désledku poruSenia tejto ramcovej
dohody zo strany sprostredkovatela;

1.9 umoznit' zodpovednej osobe a osobam uréenym zodpovednou osobou prevadzkovatela
riadny vykon auditu alebo kontroly u sprostredkovatela podla potreby. Audit alebo kontrola
mbéze byt vykonany kedykolvek, aj bez predchadzajlcej informacie najmenej v rozsahu:
nahliadania do dokumentov, nahliadanie do informacnych systémov, audit procesov,
pracovnych postupov v sidle, prevadzkarni alebo na pobocCke sprostredkovatela;

1.10 poskytnut' prevadzkovatelovi vSetky informacie potrebné na preukazanie splnenia
povinnosti ochrany osobnych Gdajov podla tohto ¢lanku ramcovej dohody;

111 pisomne oznadmit prevadzkovatelovi, ak si dotknutd osoba pri  komunikacii
so sprostredkovatelom uplatni prava podfa GDPR alebo ak dotknuta osoba napadne
existenciu pravneho zakladu spracuvania osobnych Udajov. Sprostredkovatel je povinny
oznamenie podla prvej vety tohto bodu vykonat bez zbytocného odkladu, najneskér do dvoch
dni odo dna uplatnenia si prava dotknutou osobou prostrednictvom kontaktnych osob.
Sprostredkovatel je dalej povinny postupovat podla pokynov prevadzkovatela a vykonat
pozadované opatrenia, ktoré smeruji k zabezpeceniu prav dotknutej osoby;

1.12 viest zadznamy o spracovatelskych  Cinnostiach, ktoré vykonava v mene
prevadzkovatela, ak sa neho vztahuje tato povinnost podla GDPR ana poziadanie
prevadzkovatela preukazat pinenie tejto povinnosti prevadzkovatelovi a/alebo Uradu na
ochranu osobnych udajov;

1.13 neposkytovat a nespristupfiovat osobné Udaje bez predchadzajuceho pisomného
suhlasu prevadzkovatela, okrem pripadov, ak poskytnutie a/alebo spristupnenie je



nevyhnutné na zabezpecenie spracUvania osobnych Udajov podfa tejto rdmcovej dohody
alebo povinnost poskytnutia a/alebo spristupnenia osobnych Gdajov vyplyva z osobitnych
pravnych predpisov alebo na zaklade rozhodnutia organu verejnej moci;

1.14 bezodkladne najneskdr do 24 hodin od kedy sa o danej skutoCnosti dozvedel,
informovat zodpovednu osobu prevadzkovatela na zodpovednaosoba@vszp.sk o:

» kontrole realizovanej v oblasti ochrany osobnych Udajov prisluSnym organom a jej
vysledku (ak sa kontrola tyka aj osobnych Udajov spracuvanych na zaklade tejto ramcovej
dohody), a to vylu¢ne v pripade, ak to prislusné pravne predpisy nezakazuju;

» akomkolvek poskytnuti osobnych Udajov dotknutych oséb, ktoré bolo wvynatené
v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky, a to vylu€ne v pripade, ak to
prislusné pravne predpisy nezakazuiju,

» akychkolvek skuto€nostiach, ktoré maju alebo m6zu mat dopad na bezpecnost osobnych
Udajov spractvanych podla rdmcovej dohody, akomkolvek preukazatefnom uniku osobnych
Udajov dotknutych osdb alebo neautorizovanom alebo neumyselnom pristupe k osobnym
Udajom dotknutych os6b spracivanym na zaklade ramcovej dohody, pripadne o inom
zavaznom bezpecnostnom incidente. Sprostredkovatel sa zavazuje, Ze poverené osoby
sprostredkovatela si oboznamené so spbsobom oznamovania podozreni z udalosti, ktoré
maju alebo by mali v pripade svojho dokonania negativny dopad na bezpeCnost aktiv
prevadzkovatela v suvislosti s informacnym systémom a spracUvanymi osobnymi Udajmi
najma v pripadoch: naruSenia bezpecnosti priestorov, nespravneho fungovania informacného
systému, pristupu neopravnenej osoby k informacnému systému alebo k osobnym Gdajom
a pod. Sprostredkovatel je povinny bezodkladne o bezpecnostnom incidente informovat g
e-mailom na adrese: incident@vszp.sk. Sprostredkovatel je nasledne povinny bezodkladne
na vlastné naklady vykonat vsSetky cinnosti potrebné na minimalizovanie rizika hrozby
spbsobenej bezpe€nostnym incidentom.

2. Nedodrzanie ustanoveni tohto ¢lanku rdmcovej dohody je povaZované za zavazné porusenie
ramcovej dohody. V pripade zavazného poruSenia ramcovej dohody ma objednavatel pravo
odstupit od rAmcovej dohody.

3. Bezpecnostné opatrenia
3.1 Sprostredkovatel zodpoveda za bezpecnost osobnych Gdajov, ktoré spraciva na zaklade
tejto ramcovej dohody aje povinny ich chranit pred ich poSkodenim, zni€enim, stratou,
zmenou, neopravnenym pristupom a spristupnenim, poskytnutim alebo zverejnenim, ako g
pred akymikolvek inymi nepripustnymi spésobmi spractvania. Na tento UCel sa zavazuje prijat
primerané technické a organizané opatrenia vzhfadom na najnovsie poznatky, naklady na ich
vykonanie, povahu, rozsah kontext a tcely spraclvania a rizika pre prava a slobody fyzickych
0s0b s ciefom zabezpedit ich primerand ochranu, podla ¢lanku 32 GDPR, v rozsahu vyhlasky
Uradu na ochranu osobnych Gdajov Slovenskej republiky ¢ 158/2018 Z. z. o postupe pri
posudzovani vplyvu na ochranu osobnych Udajov, ktorych zoznam tvori prilohu €. 9 rAmcovej
dohody - Zoznam bezpecnostnych opatreni, pri€om rozsah (implementacia) kazdého
opatrenia musi byt v zhode s ISO/IEC 27002:2013.

3.2 Sprostredkovatel je povinny pravidelne vyhodnocovat’ primeranost prijatych opatreni a v
pripade potreby je povinny prijat’ dalSie opatrenia na zvySenie bezpecnosti osobnych UGdajov.
V pripade zmien bezpeCnostnych opatreni je sprostredkovatel povinny ziskat suhlas
prevadzkovatela, a to eSte pred vykonanim zmien.

3.3 Prevadzkovatel je opravneny poZadovat od sprostredkovatela preukazanie splnenia
podmienok spracUvania osobnych Udajov  a primeranost prijatych  technickych
a organizacnych opatreni, ato uz pred uzavretim rAmcovej dohody a umoZznit mu dohlad nad
spraclvanim osobnych Udajov spractivanych v mene prevadzkovatela, a to najma v rozsahu
dodrziavania povinnosti sprostredkovatela uloZzenych mu ramcovou dohodou, a pravnymi
predpismi upravujiucimi podmienky spraclUvania osobnych (dajov, ato len v rozsahu
spraclvania osobnych udajov.

3.4 Sprostredkovatel poskytne prevadzkovatefovi vSetky informéacie potrebné na preukazanie
splnenia povinnosti stanovenych v tomto ¢lanku a umozni audity, ako aj kontroly vykonavané
prevadzkovatefom alebo inym auditorom, ktorého poveril prevadzkovatel, a prispieva k nim.
Sprostredkovatel je tieZ povinny prevadzkovatelovi podat’ informéacie o spdsobe spracivania
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4.

osobnych Udajov a o prijatych opatreniach na ich ochranu, s vynimkou citlivych informécii,
ktorymi by mohlo dojst’ k ohrozeniu bezpecnosti osobnych Udajov, alebo informécii, ktoré tvoria
jeho obchodné tajomstvo. Sprostredkovatel sa zavazuje umoznit' prevadzkovatelovi kontrolu
technického a organizacného zabezpeCenia ochrany osobnych Udajov ziskavanych,
zhromazdovanych a spracovavanych podla ramcovej dohody.

3.5 Sprostredkovatel je povinny primeranost’ prijatych opatreni na poZiadanie preukézat
prevadzkovatelovi, ato uz pred uzavretim ramcovej dohody, pricom tak méZe urobit’ g
predloZzenim schvaleného kddexu spravania podla Clanku 40 GDPR resp. § 85 zakona
o ochrane osobnych Udajov alebo certifikdtu podfa ¢lanku 42 GDPR resp. § 86 zakona
o ochrane osobnych Udajov. Sprostredkovatel je povinny dodrziavat kédex spravania alebo
certifikaCny mechanizmus, v pripade, Ze je takyto schvaleny.

3.6 V pripade, Ze sprostredkovatel zisti, Ze ochrana osobnych Udajov je ohrozena alebo
doslo k naruSeniu ochrany osobnych U(dajov alebo poruSeniu povinnosti vyplyvajacich
z ramcovej dohody, GDPR alebo zakona o ochrane osobnych Udajov, sprostredkovatel je
povinny zabezpecit, aby k poruSeniu nedoSlo, odstranit, resp. v maximalnej moZnej miere
minimalizovat nasledky poruSenia bez zbyto€ného odkladu po tom, €o sa o poruseni
povinnosti dozvedel a bez zbyto€ného odkladu prijat zodpovedajlce opatrenia, ktoré zabrania
poruSeniu tejto povinnosti v buddcnosti. O poruseni povinnosti, ndsledkoch tohto poruSenia a
prijatych opatreniach je sprostredkovatel povinny informovat prevadzkovatela spésobom
uvedenym v bode 1.14 tohto ¢lanku ramcovej dohody.

3.7 V pripade, Ze budu zistené nedostatky tykajuce sa ochrany osobnych Udajov, dalSie
spracuvanie osobnych udajov vykonavané sprostredkovatelom, musi byt preruSené do
preukazatelného odstranenia nedostatkov. O zistenych nedostatkoch a aj o ich odstraneni sa
vypracuje osobitny pisomny zaznam, ktory podpiSe zodpovedna osoba prevadzkovatela a
osoby zodpovedné za predmet plnenia ramcovej dohody za sprostredkovatela.

3.8 Sprostredkovatel spraciva osobné udaje vo svojom informacnom systéme (popis
informacného systému sprostredkovatela t. j. topoldgia, OS, aplikacie, tok Udajov - forméaty
dat, technoldgie, pouzité protokoly ...atd., musi byt suCastou dokumentacie k IS vedenej
sprostredkovatelom). V pripade, Ze ich spraciva v systéme cloud computingu, tento je
zabezpe&eny v stlade s GDPR a s Vyhlaskou Uradu podpredsedu vlady Slovenskej republiky
pre investicie a informatizaciu €. 179/2020 Z. z., ktorou sa ustanovuje spésob kategorizacie a
obsah bezpecnostnych opatreni informacnych technoldgii verejnej spravy.

3.9 Sprostredkovatel je povinny do 10 dni odo po ukonceni tejto ramcovej dohody alebo na
zaklade rozhodnutia prevadzkovatela osobné Udaje vymazat alebo vrétit' prevadzkovatelovi a
vymazat' existujlce kopie, ktoré obsahuji osobné Gdaje, ak pravo Unie alebo pravo ¢lenského
Statu nepoZaduje uchovavanie tychto osobnych Udajov. O vymaze a likvidacii osobnych Gdajov
je sprostredkovatel povinny vyhotovit' pisomny likvidacny protokol a bez zbytocného odkladu
ho zaslat' prevadzkovatelovi. V pripade, Ze prevadzkovatel poZiada o vykonanie vymazu a
likvidacie osobnych adajov v pritomnosti svojho uréeného zastupcu, sprostredkovatel oznami
prevadzkovatelovi miesto a ¢as vykonania vymazu a likvidacie a bez pritomnosti zastupcu
prevadzkovatela nie je opravneny osobné Udaje vymazat a zlikvidovat. O vrateni osobnych
Udajov prevadzkovatelovi je sprostredkovatel povinny vyhotovit pisomny preberaci protokol.
Zmluvné strany sa dohodli, Ze vyplneny preberaci protokol, je sprostredkovatel vZzdy povinny
odovzdat prevadzkovatelovi a tento v ziadnom pripade nemdze byt zlikvidovany.

Mi¢anlivost

4.1 Ugastnici dohody s povinni zabezpecit, aby ich zamestnanci ako aj iné opravnené osoby,
ktoré pridu do kontaktu s osobnymi Gdajmi spracivanymi na zaklade tejto ramcovej dohody
zachovavali miCanlivost’ o spractvani osobnych Gdajov a dodrziavali podmienky spracuvania
osobnych udajov stanovené v tejto zmluve v GDPR a v zdkone o ochrane osobnych Gdajov.
4.2 Ugastnici dohody sa zavazuji postupovat tak, aby k osobnym Gdajom spractivanym na
zaklade tejto ramcovej dohody mali pristup iba osoby, pri ktorych je to vzhladom na ich
pracovnu napli alebo poziciu odévodnené.

4.3 Ucastnici dohody si povinni poudit vsetky fyzické osoby, prostrednictvom ktorych
zabezpecuju cinnosti vyplyvajuce z tejto ramcovej dohody, ako aj osoby, ktoré maju alebo
moézu mat pristup k prostriedkom Uplne alebo Ciastocne automatizovaného spracovania dat,



prostrednictvom ktorych sa tieto osobné (daje spraclUvaju, o pravach a povinnostiach

ustanovenych GDPR a zakonom o ochrane osobnych uUdajov, o zodpovednosti za ich

poruSenie vratane povinnosti mianlivosti a zakaze vyuZzitia osobnych Udajov pre osobnu
potrebu alebo pre potrebu tretich osob.

4.4 Ucastnici dohody sa zavézuju spractvat osobné Udaje dotknutych osdb vyluéne v stlade

s dobrymi mravmi, pravnymi predpismi na ochranu osobnych Udajov a zachovavat mi¢anlivost

0 spracuvanych osobnych Udajoch.

4.5 Povinnost’ mi¢anlivosti trva pocas trvania zmluvného vztahu zaloZeného touto rAmcovou

dohodou a zostava zachovana aj po zaniku tejto ramcovej dohody.

4.6 Povinnost mi¢anlivosti trvd a po zaniku opravnenia opravnenej osoby alebo po skonceni

jej pracovného pomeru alebo obdobného pomeru povinnost’ miCanlivosti trva okrem pripadov,

ked je to nevyhnutné na plnenie Uloh sudu a organov Cinnych v tresthom konani podia
osobitného zakona, o ¢om musi byt opravnena osoba informovana ucastnikom dohody, ktorej
sa povinnost mi€anlivosti v danom pripade tyka.

5. Zapojenie dalSieho sprostredkovatela

a) sprostredkovatel je opravneny zapojit do spracldvania osobnych (dajov dalSich
sprostredkovatefov. Sprostredkovatel je opravneny zapojit dalSieho sprostredkovatela
spbsobom podfa ¢lanku IX ramcovej dohody, platnym pre zapojenie subdodavatela;

b) sprostredkovatel je povinny ulozit dalSiemu sprostredkovatelovi v zmluve alebo
prostrednictvom iného pravneho Ukonu, rovnaké povinnosti tykajlice sa ochrany osobnych
Udajov, ako su ustanovené v tejto ramcovej dohode; Sprostredkovatel je povinny v zmluve
s dalSim sprostredkovatelom zabezpecit pravo prevadzkovatela na vykonavanie kontroly
a auditov v rozsahu tejto ramcovej dohody;

c) zodpovednost voCi prevadzkovatefovi nesie pb6vodny sprostredkovatel, ak dalsi
sprostredkovatel nesplni alebo porusi svoje povinnosti tykajice sa ochrany osobnych
Gdajov vo vztahu k predmetu tejto ramcovej dohody;

d) ustanovenia pravnych predpisov na ochranu osobnych Udajov, vratane povinnosti
a podmienok spraclUvania osobnych Udajov zo strany sprostredkovatela sa vztahuju
primerane aj na dalSieho sprostredkovatela;

e) sprostredkovatel je pri zapojeni dalSieho sprostredkovatela povinny dbat’ na to, aby dalsi
sprostredkovatel poskytoval dostato&né zéruky, 7e bude spifiat primerané technické
a organizacné opatrenia, aby spracuvanie osobnych u(dajov bolo v sulade s GDPR
a zadkonom o ochrane osobnych Gdajov.

6. Prenos osobnych Udajov do tretich krajin alebo medzinarodnych organizacii

a) sprostredkovatel nesmie prenaSat osobné Udaje do tretich krajin alebo do medzinarodnej
organizacie bez predchadzajuceho pisomného suhlasu prevadzkovatela, okrem prenosu
na zaklade osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska
republika viazana;

b) sprostredkovatel je pri takom prenose povinny oznamit’ prevadzkovatelovi tato poziadavku
pred spractvanim osobnych Udajov podla tejto ramcovej dohody, ak osobitny predpis alebo
medzinarodnd zmluva, ktorou je Slovenska republika viazana, takéto oznamenie
nezakazuje z dévodov verejného zaujmu.

Cl. IX
Osobitné ustanovenia

1 Poskytovatel je opravneny plnit predmet ramcovej dohody aj prostrednictvom
subdodéavatelov, ktori musia spifiat podmienky pre realizaciu predmetu rdmcovej dohody,
tykajuce sa osobného postavenia v rozsahu, v akom bolo ich splnenie vyZadované od
poskytovatela a neexistuju u nich dévody na vylucenie podla § 40 ods. 6 pism. a) aZz g) a ods.
7 a 8 zakona o verejnom obstaravani, v sulade s § 41 zakona o verejnom obstaravani. V
pripade realizacie predmetu rdmcovej dohody prostrednictvom subdodavatelov zodpoveda
poskytovatel' objednévatelovi tak, ako keby realizoval predmet rdmcovej dohody sam.
Objednavatel je opravneny od tejto rdmcovej dohody odstupit, ak zisti, Ze poskytovatel



zabezpecuje realizaciu predmetu ramcovej dohody prostrednictvom subdodavatela, ktory
nespifia podmienky podla § 41 z&kona o verejnom obstaravani, &m nie je dotknuty nérok
objednavatela na nahradu Skody z tohto dévodu vzniknutej. Zoznam znamych subdodévatelov
je uvedeny v prilohe €. 8 ramcovej dohody.

V pripade, Ze niektory zo subdodavatelov nie je v okamihu podpisania tejto rAmcovej dohody
znamy a vstlpi do procesu v priebehu realizacie predmetu rdmcovej dohody, resp. sa zmeni
niektory zo subdodavatelov pocCas realizacie predmetu rdmcovej dohody, alebo sa zmenia
Udaje, tykajuce sa konkrétneho subdodavatela, musi byt tato zmena odsuhlasena ucastnikmi
dohody formou pisomného dodatku k tejto ramcovej dohode. O kaZdej zmene je poskytovatel
povinny bezodkladne informovat objednavatefa - najneskér do 7 kalendarnych dni pred
ucinnostou zmeny, pricom sOCastou oznamenia musi byt aj Cestné vyhlasenie, Ze
subdodavatel, ktorého sa zmena tyka, spifia podmienky pre realizaciu predmetu rdmcovej
dohody ustanovené zdkonom o verejnom obstaravani. Ak poskytovatel tento zavazok
nedodrzi, povaZzuje sa to za zavazné poruSenie zmluvnych podmienok a poskytovatel je
povinny zaplatit’ objednavatelovi zmluvni pokutu vo vySke 20 %z ceny za realizaciu predmetu
ramcovej dohody vratane DPH, uvedenej v ¢l. Il bod 1 rdmcovej dohody. Objednavatel je
opravneny zmluvnu pokutu zapocitat a z tohto dévodu kratit' poskytovatelovi mesacné uhrady
za plnenie predmetu rdmcovej dohody. Objedn&vatel je opravneny dohodnutd zmluvnu pokutu
vo vySke 20% vyuctovat poskytovatelovi aj dodatoCne, ak zisti, Ze poskytovatel porusil
zavazok podra tohto bodu.

Poskytovatel nie je opravneny postupit akékolvek prava a pohladavky vyplyvajlice z tejto
ramcovej dohody na tretie osoby bez predchadzajliceho pisomného suhlasu objednavatela.
Pravny ukon, ktorym budl prava a pohladdvky postipené v rozpore s tymto bodom, bude
neplatny.

Ugastnici dohody sa dohodli, Ze pisomnosti podla tejto ramcovej dohody sa doruuji osobne,
postou, kuriérskou sluzbou alebo e-mailom. Pisomnosti doruCované poStou a kuriérskou
sluzbou sa doruCuji na adresu sidla uc€astnikov dohody, uvedent v cl. | zmluvy. Kazdy
Z UCastnikov dohody je povinny pisomne informovat’ druhého U€astnika dohody o akejkolvek
zmene adresy, e-mailu, alebo kontaktnych Udajov. Pisomnosti doruCované osobne sa
povazuju za doru€ené v def ich prevzatia, alebo diiom kedy adreséat odoprel prevziat' zasielku.
Pisomnosti dorucované poStou alebo kuriérskou sluzbou sa povazuju za doru€ené v denf
prevzatia zasielky adresatom, alebo v den ked sa zéasielka vratila odosielatefovi spat’ ako
nedorucend, aj ked sa o nej adresat nedozvedel. Pisomnosti doru€ované prostrednictvom e-
mailu sa povazuju za doru€ené nasledujuci pracovny den po ich odoslani na niektoru z e-
mailovych adries druhého GcCastnika dohody, uvedenych v tejto rAmcovej dohode alebo na e-
mailovu adresu kontaktnej osoby Ucastnika dohody podfa ¢l. IV bod 6 ramcovej dohody.

Na doruCovanie pisomnosti tykajacich sa vzniku, zmeny, zaniku ramcovej dohody, alebo
akéhokolvek porusenia rdmcovej dohody, sa nepouzije e-mail.

Pisomnosti a komunikéacia medzi ucastnikmi dohody, tykajdca sa tejto ramcovej dohody, bude
prebiehat v slovenskom jazyku, vratane vystavovania U¢tovnych dokladov a ich priloh, pricom
vSetky oznamenia s pravnym alebo zmluvnym acinkom sa budud posielat’ druhému Ucastnikovi
dohody na jeho adresu uvedenu v ¢l. | tejto zmluvy, na jeho dodato¢ne pisomne oznamenu
adresu alebo na adresu evidovanu v Obchodnom alebo inom registri.

Cl. X
Osobitné protikorupcné ustanovenia

Ugastnici dohody sa nesmi dopustit, nesmu schvalit, ani povolit Ziadne konanie v stvislosti s
dojednavanim, uzatvaranim alebo plnenim tejto ramcovej dohody, ktoré by spdsobilo, ze by
UCastnici dohody alebo osoby ovlddané UuCastnikmi dohody poruSili akékolvek platné
protikorupéné vSeobecne zavazné pravne predpisy. Tato povinnost sa vztahuje najma na
neopravnené plnenia, vratane urychlovacich platieb (facilitation payments) verejnym
Cinitelom, zastupcom alebo zamestnancom organov verejnej spravy alebo blizkym osobam
verejnych Cinitefov, zastupcov alebo zamestnancov organov verejnej spravy.



Ugastnici dohody sa zavézuji, Ze neponlknu, neposkytnl, ani sa nezaviazu poskytnit
Ziadnemu zamestnancovi, zastupcovi alebo tretej strane konajucej v mene druhého UcCastnika
dohody, a rovnako neprijmd, ani sa nezaviazu prijat od Ziadneho zamestnanca, zastupcu
alebo tretej strany konajucej v mene druhého Uc€astnika dohody Ziadny dar, ani ind vyhodu, ¢i
peraznu alebo ind, v savislosti s dojednavanim, uzatvaranim alebo plnenim tejto rAmcovej
dohody v rozpore s Etickym kdédexom VSeobecnej zdravotnej poistovne, a. s., zverejnenym
na webovom sidle objednavatela, www.vszp.sk (dalej len ,Eticky kddex").

Ucastnici dohody sa zavéazuji bezodkladne informovat druhého G¢astnika dohody, pokial si
budd vedomi alebo budd mat’ konkrétne podozrenie na korupciu pri dojednévani, uzatvarani
alebo pri plneni tejto rdmcovej dohody.

V pripade, Ze akykolvek dar alebo vyhoda v suvislosti s dojednavanim, uzatvaranim alebo
plnenim tejto rAmcovej dohody je poskytnuty U€astnikovi dohody alebo zastupcovi UCastnika
dohody v rozpore s tymto ¢lankom, mdze Ucastnik dohody od tejto rAmcovej dohody odstipit’.
Ucastnici dohody sa zavazuju dodrziavat apolitickost vo vzajomnom postupe pri uzatvarani
ramcovej dohody a zakladné moralne a etické hodnoty ustanovené v obsahu Etického kédexu.
V pripade nedodrziavania stanovenych apolitickych, moralnych a etickych hodn6t je UCastnik
dohody opravneny od tejto rAmcovej dohody odstupit.

CL X
Zaverecné ustanovenia

Rozhodnym pravom pre tlto ramcovl dohodu je slovensky pravny poriadok. Zmluvné vztahy,
vyslovne neupravené touto radmcovou dohodou, sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
Obchodného zakonnika a suvisiacimi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Ramcova dohoda nadobuda platnost dfiom jej podpisu obidvomi Gcastnikmi dohody
a ucinnost' diilom 24. 7. 2023 po jej predchadzajucom zverejneni, resp. v pripade jej
neskorSieho zverejnenia diiom nasledujucim po zverejneni rdmcovej dohody v Centrdlnom
registri zmlav podla 8§ 47a Obcianskeho zakonnika v plathom zneni.

Akékolvek zmeny tejto ramcovej dohody m6Zu byt vykonané len vo forme pisomného dodatku
podpisaného opravnenymi zastupcami obidvoch Ucastnikov dohody, pokial ramcova dohoda
vyslovne neupravuje inak.

V pripade, Ze akékolvek ustanovenie rdmcovej dohody sa stane neplatnym, neudcinnym
a/alebo nevykonatelnym, nie je tym dotknuta platnost, Gcinnost a/alebo vykonatelnost jej
ostatnych ustanoveni, pokial to nevylu€uje v zmysle prisludnych pravnych predpisov samotna
povaha takého ustanovenia. Ugastnici dohody sa zavézuju bez zbytoéného odkladu po tom,
ako zistia, Ze niektoré z ustanoveni tejto rdmcovej dohody je neplatné, nedcinné a/alebo
nevykonatelné, nahradit dotknuté ustanovenie ustanovenim novym, ktorého obsah bude v ¢o
najvacSej miere zodpovedat ich voli v Case uzatvorenia tejto ramcovej dohody.

Pripadné spory medzi Ucastnikmi dohody, ktoré vzniknd na zéklade tejto rAmcovej dohody,
budu G€astnici dohody rieSit' v prvom rade mimosudnou cestou, a to vzajomnymi rokovaniami.
Ak sa tieto spory nepodari vyrieSit ani po takychto vzdjomnych rokovaniach, je ktorykolvek
Ucastnik dohody opravneny obrétit' sa na prislusny sud Slovenskej republiky.

Neoddelitelnou sucastou tejto ramcovej dohody su prilohy:

Priloha €. 1- Zoznam pracovisk VSZP pre vykon ¢innosti PZS,

Priloha €. 2 - Cenova ponuka - pausal za vykon PZS,

Priloha €. 3 - Cena sluZieb suvisiacich s lekdrskymi preventivnymi prehliadkami vo vztahu
k praci,

Priloha €. 4 - Cenova ponuka, zoznam doplnkovych lekarskych vySetreni realizovanych
v ramci PZS,

Priloha €. 5 - Cenova ponuka, Skolenie prvej pomaoci,

Priloha €. 6 - Specifikacia ¢innosti PZS,

Priloha €. 7 - Portal,

Priloha €. 8 - Zoznam subdodavatelov.

Priloha €. 9 - Zoznam bezpecnostnych opatreni.


http://www.vszp.sk

7. Ramcova dohody je vyhotovena v piatich vyhotoveniach, z toho tri pre objednavatela a dve
pre poskytovatela.

8. Ucastnici dohody vyhlasuju, Ze ich vola vyjadrena v tejto ramcovej dohode je vazna, slobodna
a urcita, Ze prejavy vole obidvoch Ucastnikov dohody su dostatocne zrozumitelné. Na znak
suhlasu s celym obsahom tejto ramcovej dohody ju jej UCastnici podpisuja.

V Bratislave, dria . . . . I V KosSiciach, dna

Za objednavatela: Za posk

PhDr. Juliana Hennelova
predseda predstavenstva
BE-SOFT a.s.

mg, minmrninKnx/ar.iK

Clen p  siavensiva
VSeob  4zd *ox as.
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Priloha €. 1 ramcovej dohody

Zoznam pracovisk VSZP pre vykon cinnosti PZS

Bratislavsky kraj

Bratislava, Panénska cesta ¢. 2
Bratislava, Mamateyova 17
Bratislava, Ondavska 3

Bratislava, Tomasikova 46

Bratislava, Mlynské Nivy 5A
Bratislava, Lamacska cesta 1

Senec, Brezova 2

Malacky, Bernolakova LA

Pezinok, Moyzesova 2

Trnavsky kraj

Trnava, Halenarska 22

Dunajska Streda, Hlavna 32/4
Galanta, kpt. Nalepku 727/13
Hlohovec, SNP ¢. 10

PieStany, Krajinska cesta 13

Senica, Stefanikova 698/7

Skalica, Pivovarska 4

TrencCiansky kraj

Trenéin, Partizanska 2315

Trengin, gen. M.R.Stefanika 46
PovaZska Bystrica, M. R. Stefanika 165
Prievidza, Vcéelarska 1

Nové Mesto n./ Vahom, Cs. armady 4
Myjava, M.R. Stefanika 524/19
Banovce n./ Bebr., Moyzesova 660
Dubnica n. Vahom, Poliklin. Centrum |
Partizanske, Rudolfa JaSika 158/8
Puchov, Moravska 1668

Nitriansky kraj

Nitra, Mostna 58

Zlaté Moravce, Bernolakova 37

Nové Zamky, Kapisztéryho 5
Komarno, Mala Jarkova 2942/18
Levice, Ul. A. Sladkovita 2688/3
Topol€any, Pribinova 2712

Starovo, Komenského 9

Sala, Hlavna 39

Banskobystricky kraj

Banska Bystrica, Skuteckého 20
Lucenec, Nam. Art. pramenov 4002/16
Rimavskéa Sobota, Francisciho 1912/11
Ziar nad Hronom, Sladkoviova 488/17
Zvolen, Medveckého 974/4

Brezno, CSA 19

Velky Krti§, Nemocni¢na 1

Tornala, Mierova 23

Banska Stiavnica, Bratska 17
Zarnovica, Bystricka 53

Detva, Zahradna 5

Krupina, SNP 12

Revlca, Zelezni¢na 1390/21
Zilinsky kraj



48 Zilina, P. 0. Hviezdoslava 26

49 Zilina, 1. méja 5783/34

50 Cadca, Palarikova 91

51 Dolny Kubin, Radlinského 1716/46

52 RuZomberok, Stiavnicka cesta 2142/3

53 Martin, P. Mudroria 596/33

54 Liptovsky Mikulas, Starova 1578/34

55 Bytéa, S. Sakalovej 161/16

56 Kysucké Nové Mesto, Belanského 773

57 Namestovo, Hviezdoslavovo nam. 213

58 TvrdoSin, Trojicné nam. 191

59 Turcianske Teplice, Horné Rakovce ¢.34
PreSovsky kraj

60 PreSov, Kupelna 5

61 PreSov, Strojnicka 9 - reg. stredisko

62 Bardejov, Tatevska 3463/43

63 Humenné, Namestie slobody 58

64 Medzilaborce, Mierova 1

65 Poprad, Tolstého 3631/1

66 Stara Lubovina, Budovatelska 535/42

67 Svidnik, Doktora Pribulu 150/8

68 Vranov nad Toplou, Hronského 1166

69 Sabinov, MurgaSova ul. €. 1

70 Snina, Partizanska ul. 1057

71 Kezmarok, MUDr. Alexandra 52

72 LevoCa, Namestie Majstra Pavla 50

73 Stropkov, Hviezdoslavova 19/18A
KoSicky kraj

74 KosSice, Senny trh 1

75 Kosice, Sturova 21

76 Moldava nad Bodvou, Csl. armady 35

77 Michalovce, Namestie slobody 5850/17

78 Sobrance, 1. Maja 116/1

79 Roznava, Janka Krala 2214/3

80 Spisska Nova Ves, Stefanikovo nam. 1358/1

81 Gelnica, Hlavna 362/2

82 TrebiSov, Komenského 1960/4

83 Kralovsky Chimec, Hlavna 172

Legenda:
AB administrativna budova

AB + RE administrativna budova s regeneracnym zariadenim
AB + UZA administrativna budova s ubytovacim zariadenim a Skoliacimi priestormi
AB + UBY administrativna budova s ubytovanim (ob€asne vyuZzivanym)

AB + RS administrativna budova s registratdrnym strediskom
P AB polyfunény objekt s administrativnou Castou VSZP
RS registratirne stredisko samostatné
S skladové priestory
POB pracovisko pobocky (administrativne priestory nachadzajlce sa v ramci: administrativnych budov,

polyfunkénych budov, zdravotnickych zariadeni, obchodnych centier pod.)

Poznamka:

R v aredli sa nachadzaju 2 samostatné budovy (hlavna - administrativha budova, prevadzkova - budova s
ubytovanim)



Priloha €. 2 ramcovej dohody

Cenova ponuka - pausal za vykon PZS

Bratislavsky Kraj

Bratislava, Pandnska cesta €. 2 30.00 €
Bratislava, Mamateyova 17 20.00 €
Bratislava, Ondavska 3 20,00 €
Bratislava, TomaSikova 46 10,00 €
Bratislava, Mlynské Nivy 5A 10,00 €
Bratislava, Lamacska cesta 1 10,00 €
Senec, Brezova 2 10,00 €
Malacky, Bernolakova 1/A 10,00 €
Pezinok, Moyzesova 2 10,00 €
Trnavsky kraj
10 Trnava, Halenarska 22 20,00 €
n Dunajska Streda, Hlavna 32/4 10,00 €
12 Galanta, kpt. Nalepku 727/13 1000€
13 Hiohovec, SNP &. 10 1000€
14 Piestany, Krajinska cesta 13 10,00 €
15 Senica, Stefanikova 698/7 10,00 €
16 Skalica, Pivovarska 4 10,00 €
TrencCiansky kraj
17 Trencin, Partizanska 2315 20,00 €
18 Trencin, gen. M.R.Stefanika 46 10,00 €
19 Povazska Bystrica, M. R. Stefanika 165 10,00 €
20 Prievidza, Vcelarska 1 30.00 €
21 Nové Mesto n./ Vahom, Cs. armady 4 10.00 €
22 Myjava, M.R. Stefanika 524/19 10,00 €
23 Banovce n./ Bebr., Moyzesova 660 10,00 €
24 Dubnica n. Vahom, Poliklin. Centrum | 10,00 €
25 Partizanske, Rudolfa JaSika 158/8 10,00 €
26 Plchov, Moravska 1668 10,00 €
Nitriansky kraj
27 Nitra, Mostna 58 20,00 €
28 Zlaté Moravce, Bernolakova 37 10,00 €
29 Nové Zamky, Kapisztoryho 5 10,00 €
30 Komarno, Mala Jarkova 2942/18 10,00 €
31 Levice, Ul. A. Sladkovic¢a 2688/3 10,00 €
32 Topol€any, Pribinova 2712 10,00 €
33 Starovo, Komenského 9 10,00 €
34 Sala, Hlavna 39 10,00 €
Banskobystricky kraj
35 Banska Bystrica, Skuteckého 20 20,00 €
36 LucCenec, Nam. Art. pramefov 4002/16 10,00 €
37 Rimavska Sobota, Francisciho 1912/11 10,00 €
38 Ziar nad Hronom, Sladkovicova 488/17 10,00 €
39 Zvolen, Medveckého 974/4 10,00 €
40 Brezno, CSA 19 10,00 €
41 Velky Krti§, Nemocni¢na 1 10,00 €
42 Tornala, Mierova 23 10,00 €
43 Banska Stiavnica, Bratska 17 10,00 €
44 Zarnovica, Bystricka 53 10,00 €

45 Detva, Zahradna 5 10,00 €



46
47

49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59

60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72

BB IFIs ar

Krupina, SNP 12

Revlca, Zelezni¢na 1390/21

Zilinsky kraj

Zilina, P. 0. Hviezdoslava 26

Zilina, 1 maja 5783/34

Cadca, Palarikova 91

Dolny Kubin, Radlinského 1716/46
Ruzomberok, Stiavnicka cesta 2142/3
Martin, P. Mudrora 596/33

Liptovsky Mikulas, Starova 1578/34
Bytéa, S. Sakalovej 161/16

Kysucké Nové Mesto, Belanského 773
Namestovo, Hviezdoslavovo nam. 213
TvrdoSin, Trojicné nam. 191
TurCianske Teplice, Horné Rakovce ¢.34
PreSovsky kraj

PreSov, Kupelna 5

PreSov, Strojnicka 9 - reg. stredisko
Bardejov, Tacevska 3463/43
Humenné, Namestie slobody 58
Medzilaborce, Mierova 1

Poprad, Tolstého 3631/1

Stara Lubovia, Budovatel'ska 535/42
Svidnik, Doktora Pribulu 150/8
Vranov nad Toplou, Hronského 1166
Sabinov, MurgaSova ul. ¢. 1

Snina, Partizanska ul. 1057
Kezmarok, MUDr. Alexandra 52
LevoCa, Namestie Majstra Pavla 50
Stropkov, Hviezdoslavova 19/18A
KoSicky kraj

Kosice, Senny trh 1

Kosice, Starova 21

Moldava nad Bodvou, Csl. armady 35
Michalovce, Namestie slobody 5850/17
Sobrance, 1. Maja 116/1

Roznava, Janka Kréla 2214/3

Spisska Nova Ves, Stefanikovo nam. 1358/1
Gelnica, Hlavna 362/2

TrebiSov, Komenského 1960/4
Kralovsky Chimec, Hlavna 172

cena celkom za mesiac bez DPH ( eur):
DPH 20% (eur):
cena celkom za mesiac s DPH (eur):

cena celkom za 12 mesiacov bez DPH ( eur):
DPH 20% (eur):
cena celkom za 12 mesiacov s DPH (eur):

cena celkom za 24 mesiacov bez DPH ( eur):
DPH 20% (eur):
cena celkom za 24 mesiacov s DPH (eur):

10,00 €
10,00 €

20,00 €
20,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €

30,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €

20,00 €
20,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
10,00 €
990,00
198,00

1 188,00

11 880,00
2 376,00
14 256,00

23 760,00
475200
28 512,00



Priloha €. 3 rdmcovej dohody

Cena sluzieb suvisiacich s lekarskymi preventivnymi prehliadkami vo vztahu k praci

Vstupna lekarska preventivna prehliadka vratane EKG pred zaradenim
1 zamestnanca na pracu, vratane vypracovania posudku o zdravotnej 1500 25,00 37 500,00 €
sposobilosti.

Periodicka lekarska preventivna prehliadka vo vztahu k praci a lekarsky
2. posudok o zdravotnej spdsobilosti na pracu - zamestnanec pracujlci so 2000 25,00 50 000,00 €
zobrazovacou jednotkou

Periodicka lekarska preventivna prehliadka vo vztahu k praci a lekarsky
posudok o zdravotnej spdsobilosti na pracu - zamestnanec vykonavajuci
prevazne manudlnu (fyzick() pracu predpokladajicu manipulaciu s
bremenami

50 38,00 1900,00 €

Periodicka lekarska preventivna prehliadka vo vztahu k praci a lekarsky
4. posudok o zdravotnej spdsobilosti na pracu - zamestnanec vykonavajuci 30 38,00 1 140,00 €
prevazne manudlnu (fyzick() pracu predpokladajicu expoziciu hluku

Periodicka lekarska preventivna prehliadka vo vztahu k praci a lekarsky
5. posudok o zdravotnej spdsobilosti na pracu - zamestnanec vykonavajuci 30 80,00 2 400,00 €
prevazne manudlnu (fyzick() pracu predpokladajicu pracu vo vySkach

Periodickéa lekarska preventivna prehliadka vo vztahu k praci a lekarsky

6 posudok o zdravotnej spdsobilosti na pracu - oprava kotla 1 a V. triedy %0 80,00 2400,00¢€
Periodicka lekarska preventivna prehliadka vo vztahu k praci a lekarsky
£ posudok o zdravotnej spdsobilosti na pracu - zamestnanec vodi¢ 10 25,00 250,00¢€
Suma spolu za
polozky (vykony) 95 590,00 €
bez DPH
Legenda:

Vstupna lekarska preventivna prehliadka pred zaradenim zamestnanca na pracu, vratane vypracovania posudku o zdravotne obsahuje: anamnézu
vratane podrobnej pracovnej anamnézy, kompletné fyzikalne vySetrenie vratane orientaéného vySetrenia zmyslovych funkcii, orientacného
neurologického a ortopedického vySetrenia, elektrokardiografické vySetrenie)

Periodicka lekarska preventivna prehliadka nie je vykonavana v rozsahu Vstupnej lekarskej preventivnej prehliadky, tato obsahuje lekarske vySetrenie
Vv navaznosti na pracu, vyplyva z osobitnému predpisu (napr. na pracu so zobrazovacimi jednotkami Nariadenie VIady SR €. 276/2006 Z. z.),

Lekarska preventivna prehliadka vo vztahu k praci uzamestnanca v pripade vzniku zdravotnych tazkosti, vratane vypracovania zdravotného
posudku (napr. v pripade zdravotnych tazkosti u zamestnanca, ktoré mohla sp6sobit praca so zobrazovacou jednotkou Nariadenie VIady SR ¢.
276/2006 Z. z.)



Priloha €. 4 rdmcovej dohody

Cenova ponuka, zoznam doplnkovych lekarskych vySetreni realizovanych v ramci PZS

1 Komplexné oftalmologické vySetrenie 20,00 5 100,00
2 Perimetrické vySetrenie 10,00 5 50,00
3 ORL vySetrenie 20,00 5 100,00
4 Audiometrické vySetrenie 10,00 5 50,00
5 VyS3etrenie vestibulameho aparatu 10,00 5 50,00
6 Laboratérne vySetrenie krvi (KO, DIF, FW, gykémia) 8,50 5 42,50
7 Er?(;?é)sl,?;rj) laboratérne vySetrenie krvi (KO, DIF, FW, gykémia, ALT, GTM, kreatin, 15,00 5 75.00
8 odborné vySetrenie ortopédom 15,00 5 75,00
9 Laboratdrne vySetrenie krvi na zistenie pritomnosti alkoholu (vratane jej odberu) 20,00 5 100,00

Drogovy test (test a vyhodnotenie) - test na drogy z mocu (10 druhov): extaza, pervitin,
10 benzodiazepin, morfin, marihuana, amfetamin, barbituraty. kokain, fencyklidin, tricyklické 14,00 5 70,00
antidepresiva.

11 VySetrenie mo¢u chemicky 1,00 5 5,00

12 Chladovy test 10,00 5 50,00

13 Fotopletyzmografické vySetrenie 15,00 5 75,00

14 RTG plac 20,00 5 100,00
Dopracovanie posudku (doplnenie spdsobilosti, potvrdenie spdsobilosti po dodatocénom

15 P . 1,00 5 5,00
doplneni vySetreni !

Celkova cena za doplnkové vySetrenia v EUR bez DPH 947,50
Legenda:

Doplnkové lekarske vySetrnia budu realizované iba v mimiriadnych pripadoch vo veci poSkodenia zdravia v sUvislosti
s vykonom pracovnej €innosti.



Priloha €. 5 ramcovej dohody

Cenova ponuka, Skolenie prvej pomoci

Skolenie prvej pomoci 15,00

Celkova cena za Skolenie v EUR bez DPH
Legenda: DPH v EUR
Celkova cena za Skolenie v EUR s DPH

7 500,00

7 500,00
1 500,00
9 000,00

Skolenie dostatoéného pottu zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci v zmysle § 8 zakona €. 124/2006 o

bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a dopleni niektorych zakonov.

Min. pocet Ucatnikov na Skoleni 10
Max. poCet UCastnikov na Skoleni 15



Priloha ¢. 6 rdmcovej dohody

Specifikacia ¢innosti PZS

11 Poskytovanie sluzieb v ramci mesacného pausalu:

a)

b)

d)

9)

h)

vykonavanie zdravotného dohladu pre zamestnancov objednavatefa a poskytovanie
odbornych a poradenskych sluzieb v zaujme plnenia povinnosti objednavatela,
vyplyvajacich najmd z ustanoveni 88 30, 30a) a 30ab) zakona €. 355/2007 Z. z.
o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a ozmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsSich predpisov (dalej len ,zakon €. 355/2007 Z. z."),

vykonanie vstupného auditu s cielom zistenia a popisania aktualneho stavu pracovnych
podmienok na Useku ochrany a podpory zdravia pri praci, posudenia zdravotnych rizik z
expozicie faktorom prace a pracovného prostredia na pracovisku a navrhu postupu
realizcie pracovnej zdravotnej sluzby na pracoviskdch objednavatela, vratane
vypracovania pisomnych posudkov o riziku s kategorizaciou prac z hladiska zdravotného
rizika (psychickej pracovnej zataze, senzorickej zataze a pod. pre pracovné pozicie),
navrhov na zosuladenie pracovnych procesov a systémov s platnou legislativou v
pripade zistenia nesuladu a vypracovania pisomnej spravy z auditu a jej predloZenia
objednavatelovi do 150 dni odo dfia nadobudnutia Gcinnosti ramcovej dohody, v sulade
s platnou legislativou a zisteni z auditovej spravy stanovit, sledovat a zabezpecCovat
realizaciu a dodrZiavanie vSetkych terminov stvisiacich s napiianim predmetu ramcovej
dohody,

navrhovanie a realizacia opatreni, ktoré znizia expoziciu zamestnancov fyzikalnym,
chemickym, biologickym alebo inym faktorom prace a pracovného prostredia na
najnizSiu dosiahnutelnd droven, najmenej vSak na droven limitov ustanovenych
osobitnymi predpismi, vratane upozorfiovania objednavatefa na pracu so zvySenou
mierou zdravotného rizika,

vykonavanie zdravotného dohladu nad faktormi prace a pracovného prostredia a
spbsobu vykonavania prace z hfadiska ich mozného vplyvu na zdravie zamestnancov a
vykonavanie hodnotenia zdravotného rizika ohrozujuceho zdravie zamestnancov pri
praci raz za rok na kazdom pracovisku, v rAmci vstupného auditu a zaroven pri kazdej
podstatnej zmene pracovnych podmienok, ktord by mohla mat vplyv na mieru
zdravotného rizika a kategériu prace z hladiska zdravotnych rizik, vypracovanie
kategorizacie prac z hladiska zdravotnych rizik a posudkov o riziku,

poskytovanie poradenstva, zameraného na ochranu zdravia pri praci a predchadzanie
vzniku choréb z povolania a ochoreni savisiacich s pracou,

vypracovanie prislusnych hlaseni a dokladov pre organy verejného zdravotnictva a
zastupovanie pri vykone kontrolnej Cinnosti prisluSnym regionalnym dradom verejného
zdravotnictva,

posudzovanie zdravotnych rizik z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia na
pracovisku, na ktorom zamestnanci vykonavaju pracu zaradenu do:

prvej alebo druhej kategdrie najmenej raz za 24 mesiacov,

tretej alebo Stvrtej kategorie najmenej raz rocne,

po posudeni zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia
podla pism. g):

pisomny posudok o riziku, ak predmetnym posudenim bola zisten4 taka zmena
pracovnych podmienok, ktor4 by mala mat vplyv na mieru zdravotného rizika alebo
kategoriu prace z hladiska zdravotného rizika alebo

pisomny zdznam o posudeni rizika, ak nebola zistena zmena pracovnych podmienok,
ktora by mala mat vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategoriu prace z hladiska
zdravotného rizika,

vedenie a uchovavanie evidencie zamestnancov, ktori vykonavaju pracu zaradena do
druhej kategérie, tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie pri expozicii faktorov prace a
pracovného prostredia v digitadlnej forme prostrednictvom Portalu (priloha ¢. 7), do
ktorého zabezpeci objednavatel poskytovatelovi pristup, a na vyZiadanie objednavatela
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aj v papierovej forme,

i) vypracovanie prevadzkového poriadku z hladiska ochrany podpory zdravia
zamestnancov, ktori vykonavaju pracu zaradenu do druhej kategorie, tretej kategoérie
alebo Stvrte] kategérie ak takéto kategérie budld ur€ené v pisomnom posudku
spracovanom podla pism. i) zo vstupného auditu, a ak tak ustanovuje zakon ¢. 355/2007
Z. 2z,

k) poskytovanie poradenstva formou odporuc¢ani, zameraného na:

- planovanie a organizaciu prédce a odpoCinku zamestnancov, vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a spésobu vykonu prace z hfadiska ochrany zdravia,

- ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia
alebo technologii, ktoré sa pouZzivaju alebo ich objednavatel ako zamestnavatel planuje
pouzivat,

) UCast na zlepSovani pracovnych podmienok a na posudzovani novych zariadeni a
technoldgii z hladiska ochrany zdravia,

m) uCast’ na tvorbe a vykonavani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov
vratane Stadii o vplyve prace, pracovnych podmienok a pracovného prostredia na
zdravie zamestnancov,

n) spolupraca s bezpecnostno-technickou sluzbou, prisluSnymi organizaCnymi Utvarmi
objednavatela a so zastupcami zamestnancov pre bezpecnost a ochranu zdravia pri
préci,

0) poskytovanie sucinnosti prisluSnému organu verejného zdravotnictva pri preSetrovani
pracovnych podmienok a spdsobu prace posudzovanej osoby pri podozreni na chorobu
z povolania alebo ohrozenie chorobou z povolania,

p) predkladanie navrhov na zaradenie prac do tretej kategérie alebo Stvrtej kategoérie a
navrhy na zmenu alebo vyradenie prac z tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie,
prisluSnému organu verejného zdravotnictva,

g) vypracovanie informéacie o vysledkoch posudenia zdravotného rizika a opatreniach
vykonanych na ich zniZenie alebo odstranenie na pracoviskach, na ktorych zamestnanci
vykonavaju pracu zaradenu do tretej kategorie alebo Stvrtej kategoérie, vratane poctu
zamestnancov a hodnotenia zdravotného stavu zamestnancov vo vztahu k praci, ktori
vykondavaju rizikovl pracu, kazdorocne k 31. decembru prislusného kalendarneho roka
a jej predlozenie prisluSnému organu verejného zdravotnictva do 15. januara
nasledujdceho roka,

) zabezpeCovanie dalSich dloh, vyplyvajucich z ustanoveni zdkona ¢. 355/2007 Z. z. a
suvisiacich vSeobecne zavaznych platnych pravnych predpisov.

Vykonavanie LPP na objednavku s cielom posudzovania zdravotnej spoOsobilosti
zamestnancov vo vztahu k préaci, ato:
- pred uzatvorenim pracovnopravneho vztahu,
- v slvislosti s vykonom prace v pravidelnych Casovych intervaloch, podla osobitnych
predpisov a rozhodnutia objednavatela. BlizSia Specifikacia je uvedena prilohe €. 3 -
Cena sluzieb suvisiacich s lekarskymi preventivnymi prehliadkami vo vztahu k praci.

Poskytovanie doplnkovych lekarskych vySetreni realizovanych v ramci PZS na objednavku,
Specifikacia je uvedend v prilohe €. 4 - Cenova ponuka, zoznam doplnkovych lekérskych
vySetreni realizovanych v ramci PZS.

1.4 Vykonavanie Skoleni na poskytovanie prvej pomoci pre zamestnancov VSZP v dostatocnom

15

pocte na objednavku, Specifikacia je uvedena v prilohe €. 5 - Cenova ponuka, Skolenie
prvej pomoci.

Cinnosti pre napifianie predmetu réamcovej dohody zaginaji vykonanim a dodanim
pisomnych dokumentov zo vstupnych auditov s ciefom zistenia a popisania aktualneho
stavu na Useku PZS na pracoviskadch objednavatela, vratane navrhov na zosuladenie s
platnou pravnou Upravou.



