
Zmluva 0 spolupraci pri vykonanl odbornej zdravotnkkej praxe 
uzatvorena podl'a § 51 Obcianskeho zakormika 

NSM-17-119/2019 
I. 

Zmluvne strany 

Zdravotnkke zariadenie: Univerzitna nemocnica - Nemocnica svateho Michala, a. s. 
sfdlo: Satinskeho 1.7770/1, 81108 Bratislava 
zastupena: 
zapisanv: 

ICO: 
DIC: 
IC DPH: 
Bankove spojenie: 
IBAN: 

MUDr. Marian Krizko, PhD., MPH, predseda predstavenstva a GR 
v Obchodnom registri Okresneho sudu Bratislava I. oddiel: Sa, 
vlozka C. 4677/B 
44570783 
2022738586 
SK?022738586 

( dale] len "zdravotnfcke zariadenie") 

Vysielajuca organlzacla: 
sfdlo: 
zastupena : 
ICO: 
DIC: 
IC DPH: 
Bankove spojenie: 
IBAN: 

Fakultna nemocnica Trnava 
A. Zarnova 11, 917 75 Trnava 
MUDr. Daniel Zitnan, MPH - generalnv riaditel' 
00610381 
2021191084 
SK2021191084 

( date] len" vysielajUca organiz6cia") 

a 

Zamestnanec vvstelajuce] organizacle: 
MUDr. Vladimlra Mydlova 
nar.: 
by tom: 

( cote] len" ucastnit:") 

II. 
Predmet zmluvy 

1. Predmetom zmluvy je zavazok zdravotnfckeho zariadenia zabezpecit podmienky pre vykonanie 
odbornej zdravotnfckej praxe pre zamestnanca (d'alej len "ucastnfk") vvsielajuce] organizacie 
v sulade s nariadenfm vladv SR c. 296/2010 Z. z. 0 odbornej sposobilosti na vvkon zdravotnfckeho 
povolania, sposobe d'alsieho vzdelavania zdravotnfckych pracovnfkov, sustave speciallzacnvch 
odborova sustave certifikovanvch pracovnvch cinnosti v znenf neskorsfch predpisov. 

2. Odborna zdravotnfcka prax bude vvkonavana v: univerzltna nemocnica - Nemocnica svateho 
Michala, a. s., Satlnskeho 1.7770/1, 811 08 Bratislava 

na klinike/ oddelenf: - neurochirurglcke oddelenie (d'alej len .pracovisko"). 

v termfne: od 01.11.2019 do 30.11.2019 



3. Podmienkou realizovania odbornej zdravotnfckej praxe na danom pracovisku je suhlas veduceho 
zamestnanca kliniky/ oddelenia ( prednosta, primar). 

4. Odborna zdravotnfcka prax bude vvkonavana pod dohl'adom skolitela - zamestnanca 
zdravotnfckeho zariadenia: 

- MUDr. Robert Illes, PhD., MPH - veduci lekar/primar neurochlrurgickeho oddelenia 

III. 
Povinnosti zdravotnkkeho zariadenia 

Zdravotnfcke zariadenie sa zavazuje: 
a) umoznit vo svojich priestoroch vvkonavanie odbornej zdravotnfckej praxe pre zamestnanca 

/zamestnancov vvsielajuce] organlzacle uvedenvch vel. II ods. 2 tejto zmluvy 
b) poverit organizovanfm odbornej zdravotnfckej praxe svojho zamestnanca - skolitela, ktorv 

zabezpeCf oboznarnenie prislusnvch zamestnancov zdravotnfckeho zariadenia 0 odbornej 
praxi ucastnika 

c) preukazatelnvrn sposoborn oboznarnit ucastnlka/ucastnikov 5 predpismi 0 bezpecnosti 
a ochrane zdravia pri praci, s Organizacnvrn, Pracovnvrn a Prevadzkovvrn poriadkom 
a prlslusnvmi pravnvmi predpismi v rozsahu vvkonu odbornej praxe 

d) oboznarnit ucastnfka 5 problematikou pracoviska, na ktorom sa vvkona odborna zdravotnfcka 
prax 
e) prostrednfctvom skolitela ukladat ucastnlkovl pocas odbornej zdravotnfckej praxe pracovne 

ulohv, organizovat, riadit a kontrolovat jeho pracu, davat mu na tento ueel pokyny suvisiace 
5 vvkonorn odbornej zdravotnfckej praxe, utvarat priaznive pracovne podmienky a zaistovat 
bezpecnost a ochranu zdravia pri praci rovnako ako ostatnvrn zamestnancom. 

f) umoznif ucastnlkorn vvuzfvat prezliekarne a hvgienicke zariadenia 
g) urnoznit ucastnlkorn pocas odbornej zdravotnfckej praxe stravovat sa zamestnaneckej 

jedalni zdravotnfckeho zariadenia za plnu cenu stravnej jednotky, ktoru si ucastnik uhradf 
z vlastnvch prostriedkov 

h) po skoncenl odbornej zdravotnfckej praxe vvhodnotit prostrednfctvom skoliteta odbornu 
zdravotnfcku prax zamestnanca a 0 jej absolvovanf vvdat ucastnlkovi potvrdenie do 
specializacneho indexu zamestnanca. 

IV. 
Povinnosti vvslelaiuce] organizacie a ucastnrka 

1. Vvsielajuca organizacia sa zavazu]e: 
a). poverit vedenfm a zodpovednostou za vvkon odbornej zdravotnfckej praxe zamestnanca, ktorv 

bude spolupracovat so skolitefom, resp. prislusnvm veducirn zamestnancom zdravotnfckeho 
zariadenia v otazkach odbornej praxe 

b) pripravit odbornu prax po obsahovej a forrnalne] stranke 
c) pred zaCiatkom odbornej zdravotnfckej praxe oboznarnif ucastnfkov s povinnostou riadit sa pri 

vvkone odbornej zdravotnfckej praxe pokynmi skolitel'a, ktorernu bude pine zodpovedat za 
dodrziavanle odbornej strankv a casoveho harmonogramu odbornej praxe. 

d) poucit ucastnikov 0 povinnosti dodrzlavat bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a protlpozlame 
predpisy 

e) zabezpecit, aby ucastnlci dodrzlavall vnutorne predpisy zdravotnfckeho zariadenia a zachovavali 
povinnu rnlcanlivost 0 skutocnostiach, 0 ktorvch sa dozvedeli v suvislosti s vvkonavanfrn odbornej 
praxe v zmysle zakona e. 576/2004 Z.z. 0 zdravotnej starostlivosti, 0 sluzbach suvisiacich 
5 poskytovanfm zdravotnej starostlivosti a 0 zmenu a doplnenf niektorvch zakonov v znenf 
neskorslch predpisov 

f) zabezpecit na vlastne nakladv pre ucastnlkov pracovne oblecenie a identifikaciu (menovky) podl'a 
pokynov zdravotnfckeho zariadenia 



g) poskvtovat ucastnlkorn odbornej zdravotnfckej praxe mzdu, nahradu mzdy, cestovne nahradv, 
atd', Pracovnv pomer ucastnlkov odbornej zdravotnfckej praxe k vvsielajucej organlzacii sa pocas 
vvkonu odbornej zdravotnfckej praxe nemenf. Ucast na odbornej zdravotnfckej praxi nie je 
docasnvm pridelenfm v zmysle § 58 a nasl. Zakonnika prace. 

2. Pri vvkone odbornej zdravotnfckej praxe je ucastnfk povinnv: 
a) respektovat pokyny zamestnancov zdravotnfckeho zariadenia 
b) dcdrfiavat a zachovavat mlcanlivost 0 skutocnostiach, 0 ktorvch sa dozvie v suvislosti s vvkonorn 

praxe v zdravotnfckom zariadenf, a to aj po skonceni praxe pod hrozbou trestnopravne] 
zodpovednosti ako aj nahradv skodv tvrn sposobene], 

c) dodrziavat interne normy zdravotnfckeho zariadenia a pravidla bezpecnosti a ochrany zdravia pri 
praci a protipofiarne predpisy, 

d) pocinat si tak, aby nedoslo k ohrozeniu zivota a zdravia pacientov a zamestnancov zdravotnfckeho 
zariadenia k poskodeniu alebo zniceniu majetku a k bezdovodnernu obohateniu, 

e) dodrfiavat etickv k6dex zdravotnfckeho pracovnfka, 
f) dodrzlavat hvgienickv refirn a upravu vratane oblecenia podl'a platnvch predpisov pre 

zdravotnfcke zariadenia ako aj bvt oznacenv s identifikacnou kartou pocas praxe, 
g) pohvbovat sa v priestoroch zdravotnfckeho zariadenia len v rarncl dohodnuteho ucelu a casu 

s veducirn pracoviska a nfm urcenvch zamestnancov, kde sa zavazuje tento ucel a cas riadne 
dodrztavat a kafdu svoju nepritomnost nahlasit s uvedenfm dovcdu urcenernu zamestnancovi. 

V. 
Zodpovednost za skodu 

1. Tato zmluva upravuje postup, ktorvm zrnluvne strany riesia nasledkv skodv /ujmy/, ktora im, resp. 
ucastnlkom vznikne v suvislosti s odbornou zdravotnfckou praxou, najma: 
a/ na majetku zrnluvnvch stran, 
b/ na veciach odlozenvch. 
c/ na zdravf zamestnancov zrnluvnvch stran, 
d/ na zdravf pacientov v suvislosti s poskytovanfm zdravotnej starostlivosti. 

2. Zodpovednost zrnluvnvch stran vznika najma: 
a/ voci sebe navzajorn podl'a prislusnvch ustanovenf Obcianskeho zakonnlka, 
b/ voci vlastnvrn zamestnancom podl'a Zakonnlka prace, 
c/ voci skode sposobene] pacientom na zdravf pri vvkone odbornej praxe. 

3. Za skodu sposobenu na majetku jednej zmluvnej strany zodpovedna druha zmluvna strana podl'a 
ustanovenia § 420 a nasl, Obcianskeho zakonnika, a to aj v prfpade, ak skodu sposobili konkretne 
fvzicke osoby v pracovnopravnorn vztahu k zmluvnej strane, ktora za skodu zodpoveda. 

4. Za skodu sposobenu svojim zamestnancom zodpovedaju zrnluvne strany podl'a Zakonnika prace. V 
prfpade, ze tate skcda bola sposobena zavinenfm druhej zmluvnej strany, rna dotknuta zrnluvna 
strana voci nej pravo na nahradu skodv, 

5. Za skodu sposobenu ucastnlkovi na veciach odlozenvch zodpoveda vvsielajuca organizacia. V 
pripade, ze tato skoda bola sposobena zavinenfm zdravotnfckeho zariadenia, rna vvsielajuca 
organizacla voci nemu pravo na nahradu skcdv. 

6. Za skodu na zdravf pacientov zodpoveda zdravotnfcke zariadenie. V pripade. ze skoda na zdravf 
pacienta bola sposobena v rarncl odbornej zdravotnfckej praxe, rna zdravotnfcke zariadenie pravo na 
nahradu skodv voci vvsielajucej organizacii v rozsahu, v ktorom za vzniknutu skodu zodpoveda 
vvsielajuca organizacia, resp. jej zamestnanec - ucastnik. 



VI. 
Odmena, platobne podmienky 

1. Zmluvne strany sa dohodli, ze v zmysle § 3 ods. 1 zakona c.18/1996 Z. z. 0 cenach v znenf 
neskorsich predpisov vvsielajuca organizacia uhradf zdravotnfckemu zariadeniu ucastntckv poplatok 
v zavislosti od dlzky trvania odbornej zdravotnfckej praxe: 
za 20 dnf/mesiacov/roko¥* - 6,60 € s DPH denne/mesacne/rocne* (nevyhovujUce preciarknut) , 
t.j. spolu 132,00 € s DPH [slovom: stotridsatdva eur) 
2. Vvsielajuca organlzacia sa zavazuje uhradit ucastnlckv poplatok uvedenv vods. 1 tohto clanku 
pred nastuporn ucastnika na vvkon odbornej zdravotnicke] praxe na ucet uvedenv v zahlavl tejto 
dohody alebo priamo do pokladne zdravotnfckeho zariadenia. 
3. Ucastnik odbornej zdravotnickej praxe je povlnnv pred nastuporn na vvkon odbornej zdravotnfckej 
praxe, najneskor v den nastupu poskvtnut doklad 0 zaplatenf ucastnlckeho poplatku. 

VII. 
Zaverecne ustanovenia 

1. Tato zmluva nadobuda platnost driorn podpisu zrnluvnvch stran a ucinnost dfiorn nasledujucim po 
dni jej zverejnenia na Centralnorn registri zrnluv. Zmluva koncl poslednvrn driorn vvkonu odbornej 
zdravotnlcke] praxe ucastnika podla cl. II ods. 6 tejto zmluvy. 

2. Ukoncenie zmluvy maze nastaf pred uplvnutlm doby urcite] vedenej v ods. 1 tohto danku, a to: 

a) dohodou zrnluvnvch stran 
b) odstupenlm od zmluvy jednej alebo druhej strany v prfpade porusenia povinnosti uvedenvch 
v tejto zmluve. Driorn dorucenia oznarnenia 0 odstupeni zmluva straca platnost, 

3. Zmluva maze byt doplnena alebo zrnenena len po vzajomne] dohode zrnluvnvch stran vo forme 
pisornnvch dodatkov. 

4. Tato zmluva je vvhotovena v troch rovnopisoch, po jed nom pre kazdu zrnluvnu stranu a pre 
ucastruka. 

V Bratislave dna: . . V Trnave dna: _ . 

Zdravotnicke zariadenie: 
Univerzitna nemocnica - Nemocnica svateho Michala, a.s. 

Vvsielajuca organizacia: 
Fakultna nemocnica Trnava 

MUDr. Marian Krizko, PhD., MPH 
predseda predstavenstva a generalnv riaditel' 

MUDr. Daniel Zitnan, MPH 
riaditel' 

MUDr. Vladimira Mvdlova 
Ucastnik/stazista 


