Dodatok ¢. 1
k dohode ¢. 19/44/054/143 zo diia 25.09.2019

o poskytnuti finanénych prispevkov na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci projektu ,,Pracuj v

Skolskej kuchyni“ podl'a § 54 ods. 1 pism. ¢) zdkona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene

a doplneni niektorych zikonov zneni neskorsich predpisov pre subjekty nevykonavajiice hospodarsku ¢innost’

uzatvoreny medzi G¢astnikmi dohody a dodatku k dohode v stlade s § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika
¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov :

Uéastnici dodatku k dohode

Urad prace, socialnych veci a rodiny SpiSska Nova Ves

Sidlo: Odborarov 53, 052 21 Spisska Nova Ves
V mene ktorého kona: Bc. Ing. Janka Brziakov4, riaditel’ka
ICO: 30794536
DIC: 2021777780
Bankové spojenie:
Cislo uctu:
(d’alej len ,,arad*)

a
zamestnavatel’om
pravnickou osobou Zakladna $kola s materskou $kolou Nalepkovo
nazov/meno: Ziakladna Skola s materskou §kolou Nalepkovo
sidlo/prevadzka: Skolskla 684, 053 33 Nalepkovo /

Skolska 684, 053 33 Nalepkovo

zastipenym Statutdrnym zastupcom: Mgr. Magdaléna Cert'anska
ICO: 35546751
DIC: 2021678912
SK NACE Rev2 (kod/text): P 85.20.0 / Zakladné skolstvo
bankové spojenie:
IBAN:

(d’alej len ,,zamestnavatel),
(spolu len ,,ucastnici dohody*, resp. ,,u¢astnici dodatku®).

CL1
Predmet dodatku

Na zaklade ziadosti zamestnavatel’a o ipravu mzdy v projekte ,,Pracuj v $kolskej kuchyni“ zo dia 21.10.2019
sa tymto Dodatkom ¢. 1 meni Dohoda ¢. 19/44/054/143 zo dia 25.09.2019 o poskytnuti finanénych
prispevkov na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci projektu ,,Pracuj v §kolskej kuchyni*“ podl’a
§ 54 ods. 1 pism. c¢) zakona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov zneni neskorSich predpisov pre subjekty nevykonavajice hospodarsku ¢innost’

v sulade s ¢1. VII ods. 1) Dohody, a to nasledovne:

Meni sa ¢1. IT bod 2

Prava a povinnosti zamestnavatel’a

2. Obsadit’ pracovné miesto(a) po odsuhlaseni uradom vytvorené podla bodu 1, najneskdr do 30
kalendarnych dni od nadobudnutia G¢innosti tejto dohody (ak sa siradom pisomne nedohodne inak),
uzatvorenim pracovného pomeru dohodnutého na plny pracovny uvézok, na dobu minimalne 9 mesiacov
resp. na neurcity ¢as s podmienkou zamestnavania po dobu minimalne 9 mesiacov na druh prac, ktoré suvisia
S predmetom ¢innosti zamestnavatel’a, s ohl’adom na profesijné a kvalifika¢né predpoklady zodpovedajtice
konkrétnemu pracovnému miestu, v Strukttire podl'a tabulky:
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o ) Predpokladana
. racovny Ena 1kova o )
Profesia Predpokladany pomer mes;:;; ;i‘i.::ghzena Vyska Predpokladané
" (musi byt totoznd Koéd datum vzniku bude J jednorazového | naklady na kazdom
Pocet s profesiou ISCO — éh ; zamestnanca rispevku na jednotlivom PM
PM uvedenou v 5 pracovneho dohodnuty (v €) /doba prisp £ J
budiicej pracovnej 08 pomeru na dobu poskytovania nevyhnutné v€)
zmluve) (vytvorenia PM) (uviest' pocet . naklady (€) stl. 6*stl.7+ stl. 8
mesiacov) p"s[’_er“
(v mesiacoch)
stl.1 stl.2 stl.3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7 stl.8 stl.9
1| Pomochdsila | 94150000 | 1.10.2019 9 709,14 9 53,21 643547
v kuchyni
Predpoklada(li,eé;aldady spolu 643547

Meni sa ¢l. IIT bod 1 pism. a) a b)

Urad sa zavizuje:

1. Poskytnit zamestnavatelovi finanéné

prispevky na vytvorené pracovné miesto(a), po splneni

podmienok tejto dohody, na ihradu ¢asti CCP zamestnanca, ktory bol prijaty do pracovného pomeru
a na uhradu ¢asti nevyhnutnych nakladov suvisiacich s vykonom zamestnavania nasledovne:

a) Finanény prispevok na uhradu Casti celkovej ceny prace prijatého zamestnanca (kuchar/pozicia

pomocna sila) na podporované pracovné miesto na uhradu 95 % CCP zamestnanca/mesiac,
najviac vSak vo vyske MCCP v SR, t.j. na rok 2019 v sume maximalne 703,04 €/ mesiac.
Vyska prispevku zodpoveda pracovnému pomeru dohodnutému na ustanoveny tyzdenny pracovny cas.
Ak je pracovny pomer dohodnuty na kratsi cas, vyska financného prispevku na uhradu casti CCP sa
pomerne krati (pri pracovnom pomere v rozsahu najmenej %: ustanoveného tyZdenného pracovného
Casu sa poskytuje maximalne do sumy 351,52 €). Financny prispevok sa poskytuje najmenej pocas 6
mesiacov a najviac pocas 10 mesiacov, vrdtane preobsadenia pracovného miesta.

b) Finanény prispevok na uhradu ¢&asti nevyhnutnych nakladov suvisiacich s vykonom
zamestnavania, ako napr. na osobné ochranné pracovné prostriedky, pracovné pomécky, pracovné
naradie, Girazové poistenie vo vyske 4 % z CCP vypocitanej z priemernej mzdy v hospodarstve SR za 1.
- IIT $tvrtrok 2018, t.j. na rok 2019 v sume maximalne 53,21 €.

Financny prispevok sa poskytuje jednorazovo na 1 vytvorené pracovné miesto (vrdtane preobsadenia)
a vySka sa nekrati (pri nizsom pracovnom uvdzku).
Celkov4 mesaéna cena Max.
\% oy = )
" . Dobe} prace prijatého 95 % CCP mesaena Vyska . ,Celkovy
Pocet kod trvania Zamestnanca prijatého vySka jednorazového prispevok na
pracovnych | ISCO - | pracovného . prispevku | prispevku na jednotlivé PM
miest 08" pomeru e /dOb(:i poskytovania Zam?Stg)anca na CCP nevyhnutné (V€
(v mesiacoch) pr lsp_er“ v ve€) naklady (v €) stl. 5*stl.7 + stl. 8
(v mesiacoch)
stl.1 stl.2 stl.3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7 stl.8 stl.9
1 94120000 9 709,14 9 673,68 673,68 53,21 6116,33
Spolu maximalna vyska
finanénych prispevkov na PM (v €) el

LI
Zaverefné ustanovenia

1) Tento dodatok ¢&. 1 k dohode je neoddelitelnou sucastou dohody ¢. 19/44/054/143 zo dina 25.09.2019.
Dalgie ustanovenia dohody tymto dodatkom nezmenené ostavajii nedotknuté a platia v plnom rozsahu.

2) Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad obdrzi jeden rovnopis a zamestnavatel
jeden rovnopis.

3) Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku a G€innost’ ditom
nasledujucim po dni zverejnenia.
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4) Ucastnici dodatku vyhlasuju, Ze st opravneni tento dodatok podpisat, riadne si ho pregitali, jeho obsahu
porozumeli, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s jeho obsahom

ho dobrovol'ne podpisuju.

V Spisskej Novej Vsi, dia

Za zamestnavatel’a:

Mgr. Magdaléna Certanské
Statutarny zastupca zamestnavatel'a
(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)

V Spisskej Novej Vsi, dia

Za urad PSVR:

Bc. Ing. Janka Brziakova
riaditel’ka alebo nim povereny zamestnanec
(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)
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