C.:141/2023
DOHODA O SPOLUPRACI

uzatvorena podla § 51 Obéianskeho zdkonnika
(dalej len ,,dohoda*)

Strana 1

Centrum poradenstva a prevencie

sidlo: Cervenej armady &1, 036 01 Martin
Statutdmy organ: PhDr. Ingrid Ivanicova
1CO: 00516970

DIC: 2020598283
pravna forma: §tatna rozpodtova organizacia s pravneu subjektivitou
(dalej len “CPP“)

a

Strana 2
Zikladna §kola P.Mudrofia
sidlo: UL P. Mudrena 3, Martin 036 01
ICO: 37811924

Statutarny zastupca: Mgr, Jozef KriZo
(dalej len “Skola*)

(d'alej spolu len ,strany*)

Strany sa dohodli na tejto dohode:

Preambula

Strany si touto dohodou upravuji vzajomné prava a povinnosti k zabezpeceniu pedagogickych
asistentov v §kolach, spésobu ich financovania a podpory vzdelavania Ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami v nadviznosti na opatrenia vyplyvajuce z Planu obnovy
a odolnosti SR.

Clanok 1

Predmet a i¢el dohody

1. CPP je zariadenie poradenstva a prevencie zriadené podl'a zdkona & 596/2003 Z. z. o §tatnej
sprave v 8kolstve a §kolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

neskorsich predpisov, zaradené do siete $kol a Skolskych zariadeni Slovenskej republiky.



2. Podla § 19 pism. fa § 21 ods. 1 zékona &, 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich
predpisov pedagogicky asistent (dalej len ,,PA*) je pedagogickym zamestnancom, ktory
podla poziadaviek ucitel'a, vychovavatel'a alebo majstra odbornej vychovy a v spoluprici s
odbornymi zamestnancami vytvara rovnost’ prileZitosti vo vychove a vzdelavani, pomaéha
diet'atn, Ziakovi alebo skupine deti alebo Ziakov pri prekondvani architektonickych,
informadnych, jazykovych, zdravotnych, socidlnych alebo kulturnych bariér.

3. Tato dohoda sa uzatvara na zaklade suhlasu $koly s pridelenim PA a vymedzuje prava
a povinnosti stran, dobu trvania dohody a spésoby jej ukon&enia.

4. Téato dohoda upravuje sposob prepojenia systému poradenstva a prevencie pri vzdelavani

#iakov so §pecidlnymi vychovno—vzdeldvacimi potrebami.

Clanok IT

Prava a povinnosti stran

1. CPP vykona vSetky potrebné pravne kroky k zabezpeeniu pracovnopravnych vztahov
medzi CPP aPA, ato najmi uzatvorenie pracovnej zmluvy podla prisluinych pravnych
predpisov.

2. CPP je povinné zabezpeéit’ vietky kony vyplyvajlce zo zdkona &. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace v zneni neskor$ich predpisov.

3. CPP je povinné zabezpetit, aby PA spliial vietky poZiadavky podPa pravnych predpisov.

4, Skola je povinnd zabezpedit sudinnost a materidlno - technické zabezpedenie, ktoré PA
bude vyuZivat’ pri svojej pracovnej ¢innosti podl'a jeho pracovnej zmluvy,

Potrebné je zabezpe&it' :

- zakladné pracovne prostriedky PA,

- PC, pripadne pristup ksluzobnému PC, pristup k sluZobnému telefénu Skoly,
uzamykatelni skrinku.

5. Skola je prostrednictvom povereného zamestnanca, ktorym je Mgr. Tatiana Mikulkov4,
povinna kazdy mesiac viest’ vykaz o pracovnej ¢innosti a evidenciu dochadzky PA.

6. Skola je povinna kady mesiac odovzdat CPP vykaz o pracovnej &innosti a evidenciu
dochadzky PA, a to do posledného kalendarneho diia v mesiaci osobne, alebo mailom

e-mail:epppapmartin @gaya.sk. K vykazu je potrebné doloZit’ priepustky zamestnanca.



Za spravnost udajov uvedenych vo vykazoch zodpoveda poverend osoba a riaditel’ $koly.

7. Pracovny ¢as PA je 40 hodin tyZdenne vratane prestavky na obed a odpocinok.

Zéakladny pracovny ¢as( priama vychovno- vyuéovacia ¢innost’) je od 7,00 do 13,30 hod .
V ramci pruzného pracovného €asu zamestnancov CPP Martin je moZné odpracovat’  as
dopittajuci stanoveny mesaény fond pracovnej doby formou HO, v odpoludiiajsich
hodinach, najneskor do 18.00 hod..

8. Skola je povinnd ozndmit’ vietky vyznamné skutodnosti, ktoré by mohli mat’ vplyv na
spravnost’, véasnost’, efektivnost’ a/alebo komplexnost’ tidajov poskytovanych CPP.

9. Skola je povinna bezodkladne oznamit CPP vietky skutodnosti savisiace s vykonom
pracovnej €innosti PA ( opustenie pracoviska, konzultovat’ pripadné vyslanie na pracovni
cestu, uvolnif’ na nevyhnutnu G¢ast’ na pracovnych aktivitdch v CPP a iné..)

10.Priepustky, cestovné prikazy a dovolenky musia byt’ dopredu odsiihlasené podpisané
riaditel'om CPP, pripadne jeho zastupcom.

11.Skola je povinna pri nepredvidanych okolnostiach uréovat a pridelovat’ PA pracu v stlade
s napliiou jeho prace.

12.Skola je povinné uvolnit’ zamestnanca na vykon prace v CPP Martin.

Clénok IIT
Doba trvania dohody a spisoby jej ukondenia
1. Strany sa dohodli, Ze dohodu uzatvaraji na dobu od 15.03.2023 do 31.8.2023.
(Pocas trvania projektu Planu obnovy a odolnosti na pedagogickych asistentov
v zariadeniach poradenstva a prevencie , v zmysle Metodického usmernenia k ¢erpaniu
Prostriedkov mechanizmu z Planu obnovy a odolnosti na pedagogickych asistentov
v zariadeniach poradenstva a prevencie.)

2. Pred uplynutim doby, na ktor( sa tato dohoda uzavrela, méze dohoda zaniknut’ aj:

a. na zaklade pisomnej dohody stran k uréenému diiu,

b. pisomnou vypovedou ktorejkol'vek zo stran, pri¢om vypovedna iehota v takomto
pripade je jeden miesiac a zacina plynut’ od prvého diia mesiaca nasledujuceho po
dorudeni vypovede druhej strane,

c. odstipenim ktorejkol'vek zo stran od tejto dohody v pripade zavazného porudenia
povinnosti druhou stranou. Za zdvazné porudenie povinnosti strdn sa povaZuje

najmi neplnenie Gloh vyplyvajicich z tejto dohody.



3.V pripade odstipenia od dohody ktoroukol'vek zo stran sa pravny vztah zaloZeny touto
dohodou povazuje za skondeny diiom dorudenia odstipenia druhej strane pisomnou
formou.

Clanok IV

Platnost a u¢innost’ dohody
Tato dohoda nadobiida platnost’ a u¢innost’ ditom jej podpisania Statutarnymi organmi oboch
stran
Clénok V
Zaverecné ustanovenia

1. Strany sa dohodli, Ze zabezpedenie ulelu tejto dohody sa bude poskytovat’ bezodplatne.
Naklady, ktoré strandm v stivislosti s realizaciou predmetu tejto dohody vznikli, znasa kazda
zo strdn samostatne.

2. Pisomnost sa v zmysle tejto dohody povazuje za dorugenti diiom jej skutoéného prevzatia
druhou strannou, dilom odmietnutia jej prevzatia druhou stranou a v pripade, ak sa
pisomnost’ vrati odosiclatelovi z dovodu jej nedorugitelnosti, povazuje sa takéto pisomnost
za doru¢ent diiom vratenia nedorucenej pisomnosti odosielatelovi, a to aj vtedy, ak sa
adresat o tom nedozvie.

3. Obsah tejto dohody je moZné menit’ iba formou &islovanych pisomnych dodatkov k tejto
dohode, ktoré sa podpisom S$tatutdrnych orginov oboch stran stavajil neoddelitel'nou
sucast'ou tejto dohody.

4. Tato dohoda sa vyhotovuje v dvoch vyhotoveniach, pricom jedno vyhotovenie obdri
strana 1 a druh¢ vyhotovenie obdrZi strana 2.

5. Pravne vztahy touto dohodou vyslovne neupravené sa riadia prislunymi ustanoveniami
Obcianskeho zdkonnika a ostatnych prislunych pravnych predpisov SR.

6. Strany prehlasuju, Ze tito dohodu uzatvorili slobodne a vaZne, nalezite sa s jej obsahom

oboznamili a sthlasia s nim, na znak ¢oho pripdjajt svoje podpisy.
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