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Dodatok ¢.1 k dohode
¢. 23/45/054/81

0 poskytnuti finanéného prispevku na podporu vytvarania pracovného miesta pre
znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie v ramei narodného projektu ,,Aktivacia
znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie“ Opatrenie ¢.3 podl’a § 54 ods. 1 pism. d)
zakona €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
V zneni neskorsich predpisov

uzatvoreny v stlade s § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich
predpisov medzi ucastnikmi dohody:

(d’alej len ,,dodatok®),

Uradom price socialnych veci a rodiny TrebiSov

sidlo: M.R.Sefanika 73/23, 075 01 Trebisov

v mene ktorého kona: Mgr. Martin Dzielavsky, riaditel UPSVR Trebisov
ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK5381800000007000534717 — Statna pokladnica

(dalej len ,,urad*)

zamestnavatel'om

pravnickou osobou

nazov/meno: Obec Sol'nicka

sidlo/prevadzka: Sol'nicka 68, 076 53 Sol'nicka
zastipenym Statutarnym zastupcom: Ing. Juraj Szatmari
1CO: 00331937

DIC: 2020730547

SK NACE Rev2 : 84110 — VSeobecna verejna sprava
IBAN: SK47 0200 0000 0000 1392 7622

Zapisany v registri vedenom na Statistickom trade SR pod &islom: OVM2729
(dalej len ,,zamestnavatel)

(spolu len ,,i¢astnici dohody*).
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Clanok 1.
Predmet dodatku

Predmetom dodatku Kk dohode je doplnenie textu v clanku II  Prava a povinnosti
zamestnavatela, v bode 7), za prvym odsekom, ktorym sa upresnuje lehota na predloZenie
Ziadosti o uhrady platby za obdobie — august 2023:

Lehota na predloZenie Ziadosti o uhradu platby a kompletnych dokladov
preukazujucich vynalozené naklady za mesiac august 2023 je najneskor do 30.9.2023
s ohl’adom na ¢asovy harmonogram realizicie projektu.

Na koniec bodu 7) sa vklada veta:
Urad moézZe realizovat’ thradu finan¢ného prispevku podl'a tejto dohody, v sulade s
¢asovym harmonogramom projektu najdlhSie do 10/2023.

Clanok I1.
Vseobecné a zavereéné ustanovenia

1. Dodatok sa uzatvara v zmysle ¢l. VII. bod 1) dohody. Dodatok je vyhotoveny v dvoch
rovnopisoch , zktorych turad obdrzi jeden rovnopis ajeden rovnopis obdrzi
zamestnavatel’. Je neoddelite'nou sucast'ou dohody.

2. Pravne vztahy vyslovne neupravené dohodou a dodatkom ¢.1 sa riadia ustanoveniami
Obcianskeho zakonnika a ostatnymi vSeobecne zdvédznymi pravnymi predpismi platnymi
v Slovenskej republike ako aj platnymi pravnymi predpismi Eurdpskej tnie, ktoré maju
vzt'ah k zavizkom ucastnikov dohody/dodatku.

3. Dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi a G¢innost’ dilom

nasledujicim po dni jeho zverejnenia. Platnost’ dodatku skonci splnenim zévizkov
zmluvnych stran.

4. Utastnici vyhlasuju, Ze st opravneni tento dodatok podpisat, e obsah dodatku je
prejavom ich vole, neuzatvorili ho v tiesni ani za zvlast nevyhnutnych podmienok,
precitali si ho a na znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

5. Ostatné ¢lanky a body dohody zostavaji zachované v plnom rozsahu.

V TrebiSove dia: V TrebiSove dia:
Za zamestnavatel’a: Za trad:
Ing. Juraj Szatmari Mgr. Martin Dzielavsky
Statutarny zastupca riaditel UPSVR TrebiSov

Dodatok osobne prevzal /a/:



Kod ITMS 2014+:312031CKR6

EUROPSKA UNIA .o OPERACNY PROGRAM
Eurdpsky socialny fond LU DSKE ZDROJE

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

(1 1
b
(1 1



