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DOHODA O SKONČENÍ DOHODY 
č. 19/14/52A/107 

         
o zabezpečení podmienok vykonávania aktivačnej činnosti formou dobrovoľníckej služby 

a o poskytnutí príspevku na aktivačnú činnosť formou dobrovoľníckej služby právnickej 

osobe 

uzatvorená podľa § 52a ods. 9 zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

(ďalej len „dohoda“) 

 

medzi účastníkmi dohody: 

 

 

Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny 

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Komárno 

Sídlo: Nám. M. R. Štefánika 9, 945 01  Komárno 

Zastúpený riaditeľkou: Ing. Mária Poláčková 

IČO: 30794536 

DIČ: 2021777780 

IBAN:  

(ďalej len „úrad“)  

 

a 

 

Právnická osoba: Základná škola so sídlom na nám. Konkolyho - Thege č. 2 Hurbanovo 

Sídlo/miesto podnikania Nám. Konkolyho - Thege 2, 947 01  Hurbanovo 

Zastúpená štatutárnym zástupcom: Mgr. Ďurišová Nataša 

IČO: 37861123 

DIČ: 2021608127 

IBAN:  

SK NACE Rev. 2 (kód/názov): 85200 - Základné školstvo 

(ďalej len „právnická osoba“) 

 

 

 
1) Účastníci dohody dňa 25.07.2019 uzatvorili Dohodu č. 19/14/52A/107 o zabezpečení 

podmienok vykonávania aktivačnej činnosti formou dobrovoľníckej služby 

a o poskytnutí príspevku na aktivačnú činnosť formou dobrovoľníckej služby právnickej 

osobe uzatvorená podľa § 52a ods. 9 zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 
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2) Účastníci dohody sa dohodli na skončení dohody v zmysle Čl. VII. bod 1), nakoľko 

schválený uchádzač o zamestnanie neprišiel podpísať dohodu o podmienkach 

vykonávania aktivačnej činnosti formou dobrovoľníckej služby. 

 

3) Počas platnosti dohody nevznikli záväzky zmluvných strán a preto zamestnávateľovi 

nevzniká povinnosť vrátiť poskytnuté finančné prostriedky.  

 

4) Táto dohoda je vyhotovená v troch rovnopisoch: 1 x zamestnávateľ, 2 x ÚPSVR 

Komárno, nadobúda platnosť dňom podpísania oboma účastníkmi dohody a účinnosť 

dňom nasledujúcim po dni zverejnenia úradom.  

 

 

 

V Komárne,  dňa 25.9.2019                              

 

  

 

                     

 

 

 

 

                           Mgr. Nataša Ďurišová,v.r.                             Ing. Mária Poláčková,v.r. 

  štatutárny zástupca zamestnávateľa           riaditeľka úradu   

 

 

 

 

 

 


