Spis: MTI/OAOTPP/ZAM/2023/8525
Cislo zaznamu: 2023/121997

DODATOK ¢. 1
K DOHODE O POSKYTNUTI PRISPEVKU
podla § 19b zakona €. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Cislo dohody o poskytnuti prispevku: 23/23/19B/3, zo diia 20.03.2023(dalej len ,,dohoda*?),
uzatvorenad medzi

Uradom préce, socialnych veci a rodiny Martin

sidlo: Novomeského 4, 036 01 Martin

v mene ktorého kona: Ing. Beata Mic¢udova riaditelka Gradu
ICO: 30794536

DI1C:2021777780

IBAN: SKO08 8180 0000 0070 0053 1938 - Statna pokladnica
(dalej len ,,urad”)

a

integracnym podnikom

pravnickou osobou

nazov: Mestsky podnik sluzieb Turany, s. r. o.

sidlo: Ul. Osloboditelov 83/91, 038 53 Turany

zastipenym Statutdrnym zastupcom: Mgr. DuSan Kri¢ko
ICO: 53420799

DI1C:2121366071

SK NACE Rev2 (kdd/text) 41209 - Vyst.obyt,neob.bud.i.n.
bankové spojenie:

IBAN: SK26 5600 0000 0069 9311 5001, SK27 0900 0000 0051 8696 8011
(dalej len ,,integracny podnik®)

a
spolu s tradom ,,G¢astnici dodatku



Na zaklade predlozeného lekarskeho posudku o postideni dihodobého zdravotného postihnutia
predloZeného na Urad sa (i€astnici dohody dohodli, Ze sa dohoda meni nasledovne:

Clinok I

Clanok TIII. bod 1) dohody o poskytnuti prispevku sa nahradza novym znenim:

Urad sa zaviizuje:

1. Poskytnit’ integraénému podniku vyrovnivaci prispevok spojeny so zamestnavanim
znevyhodnenych osdb, alebo zranitelnych os6b v zmysle ¢l II bod 1, 2, 3 po splneni
podmienok uvedenych v tejto dohode na zédklade preukazanych vydavkov, v sume
maximdlne do vysky 107 830,92 EUR nasledovne:

a) Finanény prispevok na hradu mzdovych nikladev spojenych so zamestndvanim
znevyhodnenych osob, alebo zranitelnych osob (ak je pracovny pomer dohodnuty na
krat§i pracovny Cas, maximalna vySka vyrovnavacieho prispevku sa pomerne krati)
podla tabulky €. 1

b) Finanény prispevok na thradu dodatoénych nakladov spojenych so zamestnavanim
znevyhodnenych os6b podla § 2 ods. 5 pism. b) zdkona o socidlnej ekonomike podla
tabulky ¢. 2

Clanok IT

Clanok IV. bod 1) dohody o poskytnuti prispevku sa nahradza novym znenim

1. Za opravnené naklady sa v zmysle tejto dohody povazuju len tie ndklady, ktoré vznikli
integraénému podniku v sivislosti so zamestnavanim oséb v zmysle ¢1. II bod 1 najskor
odo dita priznania $tatiitu registrovaného socidlneho podniku za obdobie najskor
od 01.01.2023 najneskor do 31.12.2023 , konkrétne podl’a tabuPky ¢.3 :

a boli skutoéne vynaloZené integratnym podnikom (uhradené z Gétu/Gétov integraéného
podniku) a st riadne odévodnené, preukazané. V pripade platieb v hotovosti si vydavky
opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétnej platbe v defi platby nie je minusovy.
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Tabulka &. 1

60 %
skutocne
vynaloZze-
nych
opravnenych
nakladov

1 026,96

37,5

37,5

12

12 323,52

60 %
skutoéne
vynaloze-
nych
opravnenych
nakladov

1 026,96

37,5

37,5

12

12 323,52

60 %
skutotne
vynaloze-
nych
opravnenych
nakladov

1 026,96

37,5

37,5

5 134,80

60 %
skutoéne
vynaloZe-
nych
opravnenych
nakladov

1 026,96

37,5

37,5

12

12 323,52

75 %
skutoéne
vynaloZe-
nych
opravnenych
nakladov

1 026,96

30

37,5

12

12 323,52

75 %
skuto¢ne
vynaloze-
nych
opravnenych
nékladov

1 026,96

30

37,5

12

12 323,52

75 %
skutoéne
vynaloze-

nych

1.283,70

37,5

37,5

12

15 404,40,
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opravnenych
nakladov

Tabulka &. 2

2,5 nasobok CC 4 279,02
2,5 nésobok CCP 4 279,02
2.5 ndsobok CCP 4 279,02
2,5 ndsobok CCP 4279,02
2,5 nasobok CCP 4279,02
2,5 nésobok CCP 4 279,02

Tabulka €. 3

podas zamestnivania

701.01.2023 — 31.12.2023

polas zamestnavania

01.01.2023 —31.12.2023

pocas zamestnavania

01.01.2023 — 14.05.2023

podas zamestnavania

01.01.2023 - 31.12.2023

pocas zamestnavania

01.01.2023 —31.12.2023

pocas zamestnavania

01.01.2023 —31.12.2023

pocas zamestnavania

01.01.2023 —31.12.2023 |
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1 Tento dodatok je neoddelitel'nou stcast'ou dohody.

Ostatné ustanovenia dohody zostavaji nezmenené.

3. Ucastnici dodatku vyhlasujl, Ze st opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali, jeho obsahu porozumeli a sthlasia s nim, neuzatvorili ho v tiesni, ani
za obzvlast nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s celym obsahom ho podpisuj.

4. Tento dodatok nadobuda platnost’ dfiom jeho podpisania oboma Uc€astnikmi dodatku
a ucinnost’ driom nasledujucim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmluv.

5. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch a kazdy ucastnik dodatku dostane jeden
rovnopis. Ak k uzavretiu dodatku dochadza elektronicky a dodatok je podpisany zaru¢enym
elektronickym podpisom alebo zarucenou elektronickou peatou, v takomto pripade
dodatok predstavuje elektronicky originél a rovnopis sa nevyhotovuje.

N

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

»(datum v elektronickom podpise)“ ,»(datum v elektronickom podpise)*
Za zamestnavatela: Za Urad:
»(podpisané elektronicky podla zékona C. »(podpisané elektronicky podla zakona €.
272/2016 Z. z.)“ 272/2016 Z. z.)“
Mgr. Dusan Kricko Ing. Beata Micudova
Statutarny zastupca riaditel’ka Gradu

V pripade ak sa dohoda neuzatvéra elektronicky:

V Martine dia V Martine Wi Sf.tflfzZ Z

Za zamestnavatela: Za Urad:

..... T
Vigr) Dusan Kritks

Statutarny zastupca



