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D o d a t o k  č. 1 

 
k  D O H O D E č. 19/34/050/1  

 
 
 

o poskytnutí finančného príspevku na podporu zamestnávania znevýhodneného 

uchádzača o zamestnanie podľa  podľa § 50  zákona č. 5/2004 Z. z. o službách 

zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

 

 

uzatvorený v súlade s § 269 ods. 2 Obchodného zákonníka č. 513/1991 Zb. v znení 

neskorších predpisov medzi účastníkmi dodatku: 

(ďalej len „dodatok“) 

 

 

 

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Bardejov 
Sídlo:                                                           Dlhý rad 17, 085 01  Bardejov 

V mene ktorého koná:                             JUDr. PhDr. Michal Goriščák, PhD.,  riaditeľ 

IČO:                                                         30 794 536       

DIČ:                                                              2021777780 

Bankové spojenie:                                      Štátna pokladnica Bratislava 

Príjmový účet ŠR v tvare IBAN:         SK45 8180 0000 0070 0053 3212 

Výdavkový účet ŠR v tvare IBAN:           SK92 8180 0000 0070 0053 3239 

Výdavkový účet ŠR pre EÚ v tvare IBAN:  SK48 8180 0000 0070 0053 3255 

(ďalej len ,,úrad“) 

 

 

a 

zamestnávateľom 

právnickou osobou      

názov:  SLOVOBUV Bardejov s.r.o. 

sídlo/prevádzka Štefánikova 3693, 085 01 Bardejov/ 

                                                                   Štefánikova 3693, 085 01 Bardejov    

zastúpeným štatutárnym zástupcom: Ing. Štefan Hríbik  

IČO: 45 403 562 

DIČ:      2023045706 

SK NACE Rev2  (kód/text) 15200 – výroba obuvi 

bankové spojenie, IBAN:             SK65 1100 0000 0029 2989 2094 

zapísaný v Obchodnom registri vedenom na Okresnom súde Prešov pod číslom: 23108/P 

 

 

(ďalej len „zamestnávateľ“) 

(spolu len „účastníci dodatku“). 
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Článok I. 

 

Účel a predmet dodatku 

 
Účelom a predmetom dodatku je zmena práv a povinností zamestnávateľa na základe jeho 

písomnej žiadosti zo dňa  12.09.2019, ktorá bola na úrad doručená dňa 13.9.2019.  

Dodatok sa uzatvára v zmysle Článku VII bodu 1) dohody 

 

 
Článok II. 

 
 

     Zmluvné strany sa dohodli, že týmto dodatkom sa menia  a dopĺňajú ustanovenia   

     dohody nasledovne:       

 

 

1) V článku V. bod 5) dohody sa vypúšťa prvá veta a nahrádza sa novou, ktorá znie:  

 

„V prípade uvoľnenia vytvoreného pracovného miesta a jeho následného preobsadzovania 

iným UoZ, môže toto pracovné miesto zostať neobsadené najviac po dobu 60 kalendárnych 

dní od jeho uvoľnenia.“ 

 

 

 

                                                     Článok III. 

Všeobecné a záverečné ustanovenia 

 

 

1) Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou Dohody č. 19/34/050/1 zo dňa 28.01.2019. 

Ostatné časti Dohody č. 19/34/050/1 dodatkom nedotknuté ostávajú v platnosti. 

2) Tento dodatok je vyhotovený v dvoch rovnopisoch, z ktorých úrad dostane jeden 

rovnopis a zamestnávateľ dostane jeden rovnopis. 

3) Tento dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dodatku a 

účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia.   
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4) Účastníci dodatku vyhlasujú, že sú oprávnení tento dodatok podpísať, že si ho riadne 

a dôsledne prečítali a súhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlášť 

nevýhodných podmienok a na znak súhlasu s jeho obsahom ho vlastnoručne 

podpisujú. 

 

 

 

 

    V Bardejove  dňa ........................                             V Bardejove dňa ............................. 

 

 

 

 

 

 

 

      Za zamestnávateľa:     Za úrad: 

 

 

 

 

 

 ......................................................                                ..........................................................             

 Ing. Štefan Hríbik, konateľ                 JUDr. PhDr. Michal Goriščák, PhD. 

    SLOVOBUV Bardejov s.r.o.                                            riaditeľ ÚPSVaR Bardejov 

Štefánikova 3693, 085 01 Bardejov 
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