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MOBILITA PRE ZAMESTNANCOV /PRACOVNIKOV
V_SKOLSKOM VZDELAVANI A VZDELAVANI DOSPELYCH

ZAVAZOK KVALITY

Povinnosti vysielajucej organizacie

e Nadviazat na Eurdpsky pldn rozvoja instittcie.

e Vybrat ucastnikov stanovenim jasne definovanych a transparentnych vyberovych kritérii a
postupov.

e Poméct partnerskym institiicidm s organizaénymi zdleZitostami pri zabezpecovani hospitdcii
a vyucby.

e Ak ucastnik narazi na prekdzky pri mobilite, musia byt pre neho dohodnuté Specifické
podmienky (napr. osoby so Specidlnymi vzdeldvacimi potrebami alebo osoby s telesnym
postihnutim). V pripade potreby zabezpecit pre sprievodné osoby vsetky praktické zdleZitosti.

e Organizovat jazykovu (v pripade potreby), pedagogicki a inter-kultdrnu pripravu pre Mgr.
Veroniku Szombatovd, ktord sa zucastni mobility.

e Podporovat opdtovnu integrdciu tcéastnikov mobilit a stavat na ich novonadobudnutych
zrucnostiach v prospech skoly, pedagdgov a Ziakov.

e Vyhodnotit mobilitu ako celok, aby sa zistilo, ¢i boli dosiahnuté ciele a poZadované vysledky.

o Sirit vysledky mobilitného projektu v ¢o najvicsej miere.

Povinnosti vysielajucej a host'ujucej organizacie

e Dohodnit sa na programe vzdeldvania alebo vyucéby Sitom na mieru pre kazdého ucastnika.

e Definovat pldnované vysledky poc¢as mobility, vrdtane dopadu na zucastnené organizdcie,
ako aj vysledky individudlneho ucenia sa ucastnika z hladiska kompetencii.

e Dohodnit sa s tucastnikom na pracovnom programe mobility tak, aby pldnovany program a
vzdeldvacie vystupy boli jasné pre vSetky zucastnené strany.

e Zabezpeéit overenie a uznanie ziskanych kompetencii. Uznat vzdeldvacie vystupy, ktoré
pbévodne neboli pldnované, ale boli dosiahnuté pocas mobility. PouZivat Europass pre
uzndvanie vzdeldvacich vystupov.

e Poskytovat potrebné informdcie a pomoc téastnikom.

e Vytvorit primerané komunikacné kandly, ktoré budu aktivne pocas trvania mobility,
spristupnit ich a obozndmit s nimi ucastnikov a zapojené organizdcie.
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e Sledovat a priebeZne hodnotit napredovanie ucastnika poéas mobility a prijat v pripade
potreby vhodné opatrenia.

Povinnosti hostitel'skej organizacie

e Podporovat porozumenie kultiury a mentality hostitelskej krajiny.

e Priradit ucastnikom tlohy a povinnosti tak, aby zodpovedali ich kompetenciém a cielom
vzdeldvania, ako je stanovené v pracovnom programe a zabezpecit, aby bolo k dispozicii
vhodné vybavenie a podpora.

e Urcit skolitela alebo mentora na sledovanie napredovania vo vzdeldvani ucastnika a / alebo
na profesiondlnu podporu.

e Poskytnut prakticki pomoc v pripade potreby, vrdtane stanovenia konkrétneho kontaktného
bodu pre ucastnikov.

e Ak je to nutné, poméct vysielajicej Skole a ucastnikovi zabezpeéit vhodné poistenie v
hostitelskej krajine.

Povinnosti G¢astnika

e Dohodnut sa s vysielajiicou a hostitelskou organizdciou na pracovhom programe tak, aby
pldnované vystupy boli jasné pre vsetky zucastnené strany.

e DodrZiavat vsetky dohodnuté podmienky mobility a urobit vsetko preto, aby bola mobilita
uspesnd.
e Redpektovat a dodrZiavat pravidld a predpisy hostitelskej organizdcie, jej beznu pracovnu

dobu, pravidld sprdvania sa a pravidld zachovania mlic¢anlivosti.

e Ozndmit vysielajicej a hostitelskej organizdcii akykolvek problém alebo zmenu, ktoré sa
vyskytli v suvislosti s mobility.

o Predlozit po ukonéeni mobility sprévu v stanovenej forme spolu s poZadovanymi podpornymi
dokumentmi tykajucimi sa ndkladov.

Podpisy

Vysielajuca organizdcia, meno a priezvisko, datum
Gymndzium, Golianova 68, Nitra,
RNDr. Zuzana Hurtovd, riaditelka Skoly, Nitra, dia ............cccceeeeee eeeeeeieeeeeecieee e e e et e e seaaeaa e s

Hostitelska organizdcia, meno a priezvisko, datum
Erasmus Learning Academy SL, Villalba Hervds, 12, 38002 Santa Cruz de Tenerife, Spain

Uéastnik, meno a priezvisko,ddtum
Mgr. Kristing VAchova, NitrQ, QRQ ...........ecccccceeeee e eeesee e e st a e e e e et e e




